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DZIAL |
Rozdziat 1
Nazwa szkoly i informacje ogélne o Szkole
§ 1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Bielanach Wroctawskich;

2) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. UNICEF w Bielanach Wroctawskich, w ktore;
prowadzone sg oddziaty przedszkolne;

3) Przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe w Bielanach Wroctawskich.
4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bielanach Wroctawskich;

5) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bielanach
Wroctawskich;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem;
8) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Kobierzyce;

9) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jednolity.
Dz. Uz 2018 r. poz. 996 ze zm.)

§ 2. 1. Nazwa Zespotu brzmi: Zesp6t Szkolno - Przedszkolny w Bielanach Wroctawskich.
2. Siedziba i adres Zespotu: Bielany Wroctawskie ul. Akacjowa 1, 55-040 Kobierzyce.

3. Ustalona nazwa Zespotu jest uzywana w petnym brzmieniu na pieczeciach oraz tablicach
urzedowych we wskazanej siedzibie.

4. W skiad Zespotu wchodzg nastepujace jednostki:

1) Szkota Podstawowa im. UNICEF w Bielanach Wroctawskich ul. Akacjowa 1,
2) Przedszkole Samorzadowe w Bielanach Wroctawskich.
5. Baze dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg stanowi baza jednostek wchodzacych w sktad
Zespotu.
6. Nazwa Szkoty wchodzacej w skiad Zespotu posiada brzmienie:
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Bielanach Wroctawskich
Szkota Podstawowa im. UNICEF w Bielanach Wroctawskich
7. Nazwa Przedszkola wchodzacego w sktad Zespotu posiada brzmienie:
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Bielanach Wroctawskich
Przedszkole Samorzadowe w Bielanach Wroctawskich

8. Organem prowadzacym Zespdt jest Gmina Kobierzyce.

9. Organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Dolnoslaski Kurator O$wiaty
we Wroctawiu.
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10. Przedszkole posiada Statut, stanowigcy odrebny dokument, ktory szczegbtowo precyzuje cele
| zadania Przedszkola oraz sposob ich realizacji.

11.  Szkofa prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych | - VIII w zakresie szkoty podstawowe;.
12.  Obwod Szkoty Podstawowej im. UNICEF obejmuje miejscowos$¢ Bielany Wroctawskie.

13. Na wniosek rodzicéw i w miare wolnych miejsc w Szkole, Dyrektor moze przyja¢ ucznidw
zamieszkujacych poza obwodem.

14. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wigksza niz liczba
wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkota, kandydatow przyjmuje sie na podstawie kryteriow okreslonych
w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017. poz. 59) oraz przez Wéjta Gminy
Kobierzyce.

§ 3. 1. Czas trwania nauki w Szkole wynosi 8 lat.

2. Szkota prowadzi rekrutacje ucznidw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci. Szczegdtowe
zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji.

3. Dyrektor wyraza zgode na odroczenie obowigzku szkolnego na podstawie wymaganych prawem
dokumentdw ztozonych przez rodzica.

4. Swiadectwo ukoriczenia Szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia do
ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

5. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisdw o postepowaniu
egzekucyjnym w administraci.

6. Dyrektor ma prawo skresli¢ z listy uczniow osobe, ktora ukonczyta 18 rok zycia.

§ 4. 1. Szkota jest jednostkgq budzetowa, ktorej obstuge finansowo-administracyjng prowadzi Referat
Wspdinej Obstugi Jednostek w Kobierzycach.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

3. Zasady funkcjonowania organizacyjnego wraz z wykazem stanowisk okre$la Regulamin
Organizacyjny Szkoty wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora.

4. Zasady prowadzenia i postepowania z dokumentacjq przebiegu nauczania, dziatalnoscig
wychowawcza i opiekuriczg w Szkole regulujg odrebne instrukcje.

5. Zasady obstugi Szkoty pod katem obiegu dokumentéw reguluje Instrukcja Kancelaryjna
opracowana wedtug odrebnych przepisdw.

6. Prowadzenie archiwum szkolnego okres$la Instrukcja Archiwizacyjna opracowana wedtug
odrebnych przepisdw.

Rozdziat 2
Misja Szkoty, model absolwenta

1. Wizja, misja Szkoty oraz model absolwenta zawarte zostaly w Programie wychowawczo -
profilaktycznym szkoty, ktory jest odrebnym dokumentem.
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DZIAL I
Rozdziat 1
Cele i zadania Zespotu oraz sposoby ich realizacji

§ 5. 1. Zespdt realizuje cele izadania okreslone w Ustawie — Prawo Os$wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie wychowawczo - profilaktycznym,
dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego $rodowiska.

2. Gtéwnymi celami Zespotu jest:

1) wprowadzanie ucznibw w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych,
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etniczne;;
3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych 0séb;
4)  rozwijanie kompetencii takich jak kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczo$c¢;

5) rozwijanie umiejetnodci  krytycznego i logicznego my$lenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7)  rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidbw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktdre
pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycii i okreslaniu drogi dalszej edukacii;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego
naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialnosci za zbiorowosg;

12) zachecanie do zorganizowanego i S$wiadomego samoksztafcenia opartego na umiejetnoSci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Realizacja celow Zespotu moze byC wspierana przez osoby prawne i fizyczne, instytucje
i organizacje, na warunkach uzgodnionych z Dyrektorem.

4. Do zadan Zespotu nalezy:

1)  zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkdw pobytu uczniéw w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez Szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekuficzo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego petny rozwoj umystowy, emocjonalny
i fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnosSci osobistej oraz wolno$ci $wiatopogladowej
| wyznaniowej;



Statut Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Bielanach Wr.

4) realizacja programéw nauczania, kiére zawierajg podstawe programowg ksztatcenia ogolnego dla
przedmiotow objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikdw pomiaru dydaktycznego w procesie uczenia
i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie
do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad
higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozZliwiajacy realizacje zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podirzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialngj uczniom pozostajacych
w trudnej sytuacji materialnej i zyciowey;

14) sprawowanie opieki nad uczniami uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indywidualnych
programdw nauki oraz ukoriczenia szkoty w skroconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie ucznibw w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordw literackich i innych
tekstow literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi Swigtami narodowymi i symbolami
panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;
19) upowszechnianie wérod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie;

20) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetno$ci tworzenia Srodowiska
sprzyjajacego zdrowiu;

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznodci poprzez
zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

23) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniow;
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24) wspdidziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. rodzicami, stowarzyszeniami, parafig, policjg
w celu ksztattowania $rodowiska wychowawczego w Szkole;

25) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
I spotecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnos$¢, odpowiedzialnos¢, wytrwato$¢, poczucie wiasnej
wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywno$¢, przedsigbiorczos¢, gotowos¢ do
uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

26) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradyciji;

27) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec
problemdw ochrony srodowiska;

28) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

29) stworzenie warunkdéw do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej
na zajeciach z roznych przedmiotdw;

30) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wiasciwego odbioru i wykorzystania
mediow;

31) ochrona ucznidw przed treSciami, ktore mogq stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju,

a w szczegolnosci instalowanie programéw filtrujgcych i ograniczajacych dostep do zasobow sieciowych
w Internecie;

32) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisbw 0 postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

33) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacii.

9. Zadaniem Zespotu jest peina realizacja podstaw programowych ksztatcenia 0golnego
z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji iwyksztalcenie u ucznidw ponizszych
umiejetnosci:

1)  sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w Zyciu codziennym, a takze ksztatcenie myslenia
matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych zrédet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z roznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem metod
i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) pracaw zespole i spoteczna aktywnosc;
7)  aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, $rodowiska lokalnego oraz kraju.

§ 6. Zadaniem Zespotu jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére wyznaczajq
cele wychowania i kryteria jego oceny.

§ 7. Dziatalno$¢ edukacyjna Zespotu jest okreslona przez:
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1)  szkolny zestaw programéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny Zespotu, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym dostosowany do wieku uczniow i potrzeb;

3) szkolny zestaw programdw nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny Zespotu tworzace
spojng catos¢ i uwzgledniajace wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich przygotowanie
i realizacja s zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w Zespole

§ 8. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Zespole prowadzona jest w oparciu obowigzujacq podstawe
programowg ksztafcenia ogolnego dla poszczegolnych etapow edukacyjnych zgodnie z przyjetymi
programami nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 9. 1. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w Zespole.

1) program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie
programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia iwychowania zawartymi
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Program nauczania moze zawiera¢ tre$ci wykraczajace
poza zakres tresci ksztatcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajace
poza podstawe programowa;

a) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodyczne;j,

b) sq przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wiadciwego doboru poje¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania,

c) wraz z treciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng cato$c¢;

2) program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespét nauczycieli musi by¢ dostosowany do
potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktérych jest przeznaczony i powinien uwzgledniaC warunki dydaktyczne
i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje szkoty, warunki $rodowiskowe i spoteczne uczniow;

3) program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny;

4) nauczyciel moze zaproponowaC program nauczania 0golnego opracowany samodzielnie lub we
wspdtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program opracowany przez
innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez
siebie modyfikacjami;

5) program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego dopuszcza do uzytku
Dyrektor na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.

2. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z orzeczeniem
0 niepetnosprawno$ci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla ucznidw zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem dopuszcza Dyrektor.

3. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub;
10
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2) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktérych mowa w pkt 1.
§ 10. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w Szkole.

1. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie ksztatcenia
podejmuje zespot nauczycieli.

2. Propozycje podrecznikow lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajg Dyrektorowi zespoty nauczycieli.

3. Zespoly, o ktorych mowa w ust. 2 przedstawiajg Dyrektorowi propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wiecej podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych.

4. Dyrektor na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich, a takze w przypadku braku zgody
w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub materiatow dydaktycznych oraz materiatow ¢wiczeniowych
ustala po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy
przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty cwiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym.

9. Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego Zespot moze ustali¢ w szkolnym zestawie podrecznikdw
inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania. Koszt zakupu
innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez ministra o$wiaty i wychowania pokrywa organ
prowadzacy Zespot.

6. Dyrektor, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze dokona¢ zmiany
w zestawie podrecznikdw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego
podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany materiatow
¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

8. Dyrektor, na wniosek zespotow nauczycielskich, moze uzupetni¢ szkolny zestaw podrecznikéw lub
materiatow edukacyjnych, a takze materiatdw ¢wiczeniowych.

9. Dyrektor podaje corocznie do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz wykaz materiatow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz w holu gtéwnym szkoty.

§ 11. Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej.

1. Podreczniki, materialy edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej Ministerstwa Edukacji
Narodowej sg wiasnoscig Zespotu.

2. Sposbb korzystania z podrecznikéw (przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu uzywania)
okresla Regulamin korzystania przez ucznidw z podrecznikow i materiatow edukacyjnych w szkole
zatwierdzony przez Dyrektora.

"
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3. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace
postac papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikdéw lub materiatdw edukacyjnych majacych
postac elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty cwiczeniowe bez obowigzku
zwrotu.

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego
Szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej kosztu zakupu podrecznika lub
materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochdd organu prowadzacego Szkote.

5. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia z jednej
szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrécenia wypozyczonych podrecznikow do biblioteki
najpozniej w ostatnim dniu trwania nauki;

2) w przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku
szkolnego, podreczniki lub materiaty edukacyjne dostosowane do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych tego ucznia, zakupione z dotacji celowej, z ktorych uczen korzysta, stajq sie wtasnoscig
organu prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen
przekazuje szkole, do ktdrej uczen zostat przyjety, protokét zdawczo-odbiorczy materiatow bibliotecznych.

§12. 1. Proces wychowawczo-opiekuriczy prowadzony jest w Zespole zgodnie z Programem
wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespét sktadajacy sie z nauczycieli wskazanych
przez Dyrektora, pedagoga, psychologa i delegowanych przez Rade Rodzicow jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacii
wychowawczej w Zespole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidw i rodzicow z uwzglednieniem dojrzatosci
psychofizycznej ucznidw.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna. Przez porozumienie
rozumie sie pozytywne opinie o Programie wychowawczo-profilaktycznym wyrazone przez Rade
Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego program ten
ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organami sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicdw w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej, z uwzglednieniem
tre$ci Programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawig je na zebraniach rodzicow.

§ 13. Zesp6t prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w Zespole Programu wychowawczo-profilaktycznego;

N

rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i trudnosci uczniow;

A~ W

)
)
) organizacje miejsc nauki i zabawy w sposéb sprzyjajacy szeroko rozumianemu zdrowiu i jego poprawie;
) realizacje okre$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

)

5) dziatania opiekuricze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy rowiesnikami;

12



Statut Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Bielanach Wr.

6) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

7) u$wiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia) oraz koniecznosci
dbania o wtasne zdrowie;

8) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;
9) wspdiprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng;

10) stwarzanie warunkow do rozwoju fizycznego ucznidéw i propagowanie wszelkich form kultury fizycznej
i sportu;

11) monitorowanie higieny osobistej uczniow, przeprowadzanie akcji prozdrowotnych, o ktorych
informowani sg rodzice;

12) zapewnienie opieki medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 14. Zespot wypetnia funkcje opiekurcze poprzez:

rozpoznawanie sytuacji rodzinnej i materialnej ucznidw;

udzielanie pomocy materialnej uczniom (m.in. bezpfatne obiady, akcja ,Przekaz mundurek”);
zapewnienie opieki w $wietlicy;

zapewnienie opieki uczniom, ktdrzy korzystajg z dowozu do szkoty;

)
)
)
)
5) zapewnienie statej opieki specjalistow: pedagoga, psychologa, logopedy, asystenta nauczyciela;
) petnienie przez nauczycieli dyzuréw podczas wszystkich przerw;
) realizacja dziatar zawartych w Programie wychowawczo-profilaktycznym;
) realizowanie programéw w ramach profilaktyki uniwersalnej;

) stwarzanie uczniom warunkéw do przedstawiania swoich probleméw poprzez Rzecznika Praw Ucznia.
§ 15. Zespdt wspiera ucznidéw w rozwijaniu umiejetnosci i zdobywaniu wiedzy poprzez:

1) umozZliwianie uczniom realizowania indywidualnego programu nauki lub toku nauki oraz ukorczenia
szkoty w skréconym czasie zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci i potrzeb ucznia;

3) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w olimpiadach przedmiotowych, konkursach izawodach
sportowych. Szczegdtowe zasady publikacji wynikéw laureatow konkursow i zawodow sportowych okre$la
Regulamin ochrony danych osobowych, wizerunku dziecka i publikacji wynikow laureatow konkursow
i zawodow sportowych;

4) proponowanie réznorodnych formy aktywnosci artystycznej, kulturaino-rozrywkowej i sportowej;

5) organizowanie, w miare posiadanych srodkéw finansowych, réznorodnych formy zaje¢ pozalekcyjnych
| pozaszkolnych;

6) umozliwienie prezentowania efektéw pracy i tworczo$ci ucznidw;

7) promocje i nagradzanie sukcesy uczniéw na forum szkoty oraz w Srodowisku lokalnym:;

8) realizacje Szkolnego Programu Rozwijania Zainteresowarn i Wspierania Uzdolnier Uczniow.
§ 16. Zespot zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ poprzez:

13
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realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym Statucie;

)
2) petnienie dyzurow nauczycieli;
3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki;
4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;
5) obcigzanie uczniéw pracq domowg zgodnie z zasadami higieny;
6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
7)  odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
8) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspdtdziatanie z organizacjami zajmujgcymi sie
ruchem drogowym,;

10) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do Zespotu pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéow korzystania z tych obiektow;

11) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

12) wyposazenie okre$lonych pomieszczen szkoty w apteczki i instrukcje udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej;

13) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach
i wycieczkach poza terenem szkoty;

14) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
15) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego;
16) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

§ 17. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 18. Zasady petienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.

Rozdziat 3
Organizacja, formy i sposoby $wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§19. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Zespole.

1. W Zespole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom. Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Zespole sg bezpfatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Zespole polega na rozpoznawaniu
| zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikdéw $rodowiskowych wptywajacych na jego
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funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w Srodowisku spotecznym.

4. W Zespole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng Swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania
wynika w szczegoInosci z:

1
2

niepetnosprawnos$ci ucznia;

niedostosowania spotecznego;

wW

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

~

zaburzen zachowania i emocj;

o O

specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

~

deficytow kompetenciji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

oo

)

)

)

)

) szczegblnych uzdolnien;
)

)

) choroby przewlektej;

)

9
10) niepowodzen szkolnych;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

11) zaniedban Srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych.
6. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej mogq wnioskowac:

—_

rodzice ucznia;

N

uczen;

wW

Dyrektor;

~

nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w Zespole specjalisci;

DD O

poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

~

pomoc nhauczyciela i asystent nauczyciela;

oo

pracownik socjalny;
9
10) kurator sadowy;

)
)
)
)
) pielegniarka Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;
)
)
)
)

asystent rodziny;

11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. W Zespole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajeC rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajeC rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
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3) zajec dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno- -spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

5) zaje€ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia;
) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacii;

) warsztatow.

8. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w Zespole jest organizowana i udzielana zgodnie
Z Procedurami udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom Zespotu.

9. Zadania i obowigzki nauczycieli i specjalistbw w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okreslone sg w Procedurach udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej uczniom szkoty.

Rozdziat 4

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§20. W Zespole obejmuje sie ksztatceniem specjalnym uczniéw posiadajgacych orzeczenie poradni
psychologiczno - pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

1) niepetnosprawnych: niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych,
z niepetnosprawno$cig ruchowa, w tym z afazja, z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, i z niepetnosprawno$ciami
sprzezonymi;

2) niedostosowanych spotecznie;

3) zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy.

§ 21. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogélnodostepnych na kazdym etapie
edukacyjnym.

§ 22. Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone w Zespole do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20. rok zycia.

§ 23. 1. Zespdt zapewnia uczniom posiadajacych orzeczenie poradni psychologiczno - pedagogiczne;
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego:

1) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

2) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
3) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;
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4) zajecia specjalistyczne stosownie do zalecen w orzeczeniach ppp i mozliwo$ci organizacyjnych szkoty;

5) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne uczniow, w szczegoélnosci zajecia rewalidacyijne;

6) integracje ucznidw ze $rodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;
7) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

2. Uczniowi niepetnosprawnemu Zespot organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym
wynosi w oddziale ogdlnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

§ 24. Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
o$mioklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego w oparciu 0 szczegétowq informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do
1 wrzesnia roku szkolnego, w ktdrym przeprowadzany jest egzamin.

§ 25. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej organizowanej w Zespole.

§ 26. 1. W Zespole powotuje sie zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

2. W skfad zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej wchodza: wychowawca oddziatu jako
przewodniczacy zespotu oraz nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

3. Spotkania zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywajg sie¢ w miare potrzeb, nie
rzadziej niz raz w semestrze.

4. W spotkaniach zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogq uczestniczyc:
1) na wniosek Dyrektora — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;
2) nawniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista;
3) asystent lub pomoc nauczyciela.

§ 27. 1. Dla uczniéw, posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zespdt ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program edukacyjno —
terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

2. ZespGt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowuje program po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski
sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia do zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznosci od
potrzeb, z poradnig psychologiczno - pedagogiczna.

3. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w Zespole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni
program.

4.  Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okre$la:
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1) zakres i sposOb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wraz
z okreSleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistbw prowadzacych zajecia z uczniem,
ztym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego - zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,
b) ucznia niedostosowanego spotecznie - zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym - zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegbline formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez Dyrektora zgodnie
Z przepisami;

5) dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspdidziatania
z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

6) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

7) zakres wspdtpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

8) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 ucznidw, jezeli
wystepuje taka potrzeba.

9. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany Indywidualny Program edukacyjno
— terapeutyczny majq obowigzek znac jego tre$¢ oraz stosowac sie do zalecen zawartych w nim. Zaleca
sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o ktore bedzie
dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

§ 28. W Zespole zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia integracyjnego, z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 29. 1. Dyrektor zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjq rozwojowg, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktdrej wynika
potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z drugiego jezyka
obcego na podstawie tego orzeczenia do zakorczenia cyklu edukacyjnego.
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Rozdziat 5
Nauczanie indywidualne

§ 30. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas
okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem
prowadzacym Zespot.

3. Dyrektor po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z organem
prowadzacym zasiega opinii rodzicdw (prawnych opiekundw) celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor nauczycielom zatrudnionym w Zespole
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania
w klasach | -l zajecia powierza si¢ jednemu lub dwom nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placoéwki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku nauczyciela do
nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegto$ci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub
w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem
przedmiotdw z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne, Dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienie
od realizacji niektorych treSci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkdw, w ktérych zajecia s realizowane.

10. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezpo$rednio z uczniem
Wynosi:

1) dla uczniéw klasy I-lll - od 6 do 8, realizowanych w ciggu co najmniej 2 dni;
2) dla ucznidw klasy IV- VI - od 8 do 10, realizowanych w ciggu co najmniej 3 dni;
3) dla uczniéw klas VII'i VIII - od 10 do 12, realizowanych w ciggu co najmniej 3 dni.
13. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia;
2) udziat w posiedzeniach zespotu wspierajacego opracowujacego IPET;
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3) prowadzenie obserwaciji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w zyciu
szkoty;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;
5) systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw z obserwacii
nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor organizuje rozne formy uczestniczenia ucznia
w zyciu szkoty, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach
| imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.

15. Dyrektor ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w przypadku, gdy rodzice
ztozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym
czasowa poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajacg uczeszczanie ucznia do szkoty.

16. Dyrektor zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicdw/prawnych
opiekunow wraz z zatgczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktdrego wynika, ze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego
jest zobowigzany powiadomi¢ poradnie psychologiczno-pedagogiczna, ktdra wydata orzeczenie oraz organ
prowadzacy Zespot. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

Rozdziat 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 31. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego programu
nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy sie o indywidualny tok nauki powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujgcg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow na koniec roku/pdtrocza.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacii.

4. Uczen moze realizowa¢ indywidualny tok nauki w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

9. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowac w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

6. Zwnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki moga wystapic:
1) uczen - za zgodg rodzicdw (prawnych opiekundw);
2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;
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3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgodg
rodzicdw (prawnych opiekundw).

7. Whniosek sktada sie do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotgcza do wniosku
opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program nauki lub
akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotg.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony
w Zespole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 8 Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogiczne;
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

11. Dyrektor zezwala na indywidualny tok nauki, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno—
pedagogiczne;j.

12. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony.
14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktdrego kierunkiem chciatby pracowac.

15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny tok nauki, Dyrektor wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegdlnosci tygodniowq liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz
1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesiecznie.

16. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do dane;
klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form indywidualnego toku nauki:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego indywidualnym tokiem nauki oraz jednej godzinie
konsultacji indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego wszystkich
ucznibw w danym pétroczu lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo dobrg i w konsekwencii
uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne mogg odbywac sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co dwa
tygodnie.

19. Rezygnacja z indywidualnego toku nauki oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie indywidualnego toku nauki jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego
egzaminu klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie indywidualnego toku nauki kazdorazowo odnotowuije sie w arkuszu ocen ucznia.
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23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w indywidualnym
toku nauki.

24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok naukr”, nalezy
odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu szkoty lub
uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce ,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

DZIAL Il
Rozdziat 1
Organy Zespotu i ich kompetencje

§ 32. 1. Organami Zespotu sa;
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna Szkoly;
3) Rada Pedagogiczna Przedszkola;

5) Rada Rodzicdw Szkoly;
6) Rada Rodzicéw Przedszkola;
7) Rada Szkoty.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego uczniow, jest
Dolno$laski Kurator O$wiaty.

)
)
)
4) Samorzad Uczniowski Szkoty;
)
)
)

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest
organ prowadzacy Szkote.

§ 33. Dyrektor.

1. Dyrektor kieruje Zespotem, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwo$ci i zgodnego wspdidziatania wszystkich czionkéw Rady Pedagogicznej
w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie sytuaciji konfliktowych wewnatrz zespotu szkoly;

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania na postawe
nauczycieli, pobudzania ich do twérczej pracy, innowaciji i podnoszenia kwalifikacii;

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz omawiania
trybu i form ich realizacj.

3. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
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1
2

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

) kierowanie dziatalnosScig Zespotu oraz reprezentowanie go na zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Zespole;

4) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;

5) dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu, ponoszenie odpowiedzialno$ci za
ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkofe;

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
8) odpowiedzialnos¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII;

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacii,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekurczej szkoty;

10) wystepowanie do Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly;

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych wnioskdw
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci Zespotu;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencii
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg oraz okreslenie
warunkow jego spetniania;

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie Zespotu;

15) dopuszczanie do uzytku w Zespole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,
podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdw, ktore bedg obowigzywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

18) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego
nauczania;

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom:;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas i oddziatow tygodniowego
rozktadu zaje¢;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

23) zapewnienie warunkow organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami w szkole;
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24) wspbtpraca z pielegniarkq albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i mlodzieza, w tym udostepnia imig, nazwisko i numer PESEL
ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

25) wykonywac inne zadania wynikajace z Ustawy i przepisow szczegolnych.

4. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy nalezy
W szczegoInosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom Zespotu;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow Zespotu;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw szkoty majacych status
pracownikéw samorzadowych;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w Zespole;

7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuriczy poziom Zespotu;

8) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;

10) zapewnienie, w miare mozliwo$ci, odpowiednich warunkdw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Zespot;
12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto postepowanie karne
lub ztozono wniosek 0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego;

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub zozony
wniosek 0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka;

15) wspdtdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg o zwigzkach
zawodowych;

16) administrowanie zaktadowym funduszem Swiadczer socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem
tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument;

17) wdrozenie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych.

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadarn wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow, Radg
Szkoty i Samorzadem Uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtaciwg organizacjg procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego w Zespole.
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7.  Zarzadzenia Dyrektora podlegajg ogtoszeniu w Ksiedze zarzadzen.
§ 34. 1. llos¢ stanowisk wicedyrektoréw okresla arkusz organizaciji Zespotu.
2. Szczegotowy zakres obowigzkow wicedyrektora okresla Dyrektor, powierzajac to stanowisko.

3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora w szkole upowazniony wicedyrektor wykonuje wszystkie
zadania Dyrektora.

§ 35. Rada Pedagogiczna

1. Rade Pedagogiczng tworzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braC udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego na wniosek lub za zgodg Rady Pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

) zatwierdzanie plandw pracy Zespotu;

) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promociji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Zespole;
) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Zespotem przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Zespotu.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnoSci:
1) organizacje pracy Zespotu, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec;
2) projekt planu finansowego Zespotu;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien;
4) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w Zespole;

5) propozycie Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

6) wnioski 0 zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;
7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nauczania;

8) dopuszczenie do uzytku w Szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu podrecznikdw,
materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

9) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do konkursu nikt sie
nie zgtosit;

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Zespotu oraz jego zmian.
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6. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego Zespot o odwotanie
z funkcji Dyrektora oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w Zespole.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.
Zebrania Rady Pedagogicznej sq protokotowane.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow. Uchwaty Rady podejmowane sg w gtosowaniu jawnym. W uzasadnionych
przypadkach Rada moze postanowi¢ o przeprowadzeniu glosowania tajnego.

9. Osoby uczestniczace w zebraniach Rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

10. Na wniosek Dyrektora pielegniarka srodowiskowa nauczania i wychowania albo higienistka szkolna
przedstawia na posiedzeniu rady pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia uczniéw z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw.

11. Dyrektor Zespotu moze zwota¢ wspoine posiedzenie dla Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. UNICEF i Rady Pedagogicznej Przedszkola Samorzadowego z zachowaniem ich odrebno$ci w zakresie
kompetenciji stanowigcych i opiniujgcych.

§ 36. Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Zespotu.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom Zespotu w sprawach
dotyczacych szkoly, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

4. Nawniosek Dyrektora Samorzad wyraza opinie 0 pracy nauczyciela.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegoinosci w sprawach dotyczacych praw uczniéw,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu Wolontariatu.
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§ 37. Rada Rodzicow
1. W Szkole dziata Rada Rodzicdw stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.

2. W skiad Rady Rodzicdw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktdry jest odrebnym dokumentem.

4. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw Zespotu, organu prowadzacego
Zespdt oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu wychowawczo-profilaktycznego;
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

opiniowanie zestawdw podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych zaproponowanych
przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w Szkole;

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

6. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow
okresla regulamin, o ktbrym mowa w ust. 3.

7. W zebraniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka Srodowiskowa nauczania
i wychowania albo higienistka szkolna przedstawia na posiedzeniu Rady Rodzicéw zagadnienia z zakresu
edukaciji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniow z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia
ucznidw.

8. Rada Rodzicdw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
§ 38. Rada Szkoly
1. W Szkole dziata Rada Szkoty.

2. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Szkoly dziata w oparciu 0 Regulamin Rady
Szkoly.

3. Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a takze:
1) uchwala Statut Zespotu;
2) opiniuje Plan finansowy Zespotu;

3) moze wystepowa¢ do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad Zespotem z wnioskami
o0 zbadanie i dokonane oceny dziatalnosci Szkoty, jej Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego
w Zespole, wnioski te majg dla organu charakter wigzacy;

4) opiniuje plan pracy Zespotu, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla Szkoty.
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4. 7 wiasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do Dyrektora, Rady
Pedagogicznej, organu prowadzacego Zespot, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaje¢
pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych.

5. Opiniuje decyzje Dyrektora o dopuszczeniu do dziatalnosci w Zespole stowarzyszenia lub innej
organizaciji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.
§ 39. 1. W sktad Rady Szkoty wchodzg w réwnej liczbie:
1) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli;
2) rodzice wybrani przez ogot rodzicow;
3) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego.
2. W skiad Rady Szkoty nie wchodzg dzieci z Przedszkola oraz uczniowie klas I-1V.
3. Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata z mozliwoscig dokonywania corocznej zmiany 1/3 sktadu rady.
4. Zebrania Rady Szkoly sg protokotowane.
5. W posiedzeniach Rady Szkoty moze bra¢ udziat, z gtosem doradczym Dyrektor.

6. Do udziatu w posiedzeniach Rady Szkoty mogq byC zaproszone przez przewodniczacego, za
zgoda lub na wniosek rady inne osoby z gltosem doradczym.

§ 40. Zasady wspdtpracy organdw Zespotu.

1. Organy Zespotu sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego klimatu
szkoty, poczucia wspdtdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

2. Wszystkie organy Zespotu wspdtpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,
podejmujac decyzje w granicach swoich kompetencji.

2. Wszystkim organom Zespotu Dyrektor umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty.

3. Rada Szkoly, Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen
tych organdw.

4.  Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organéw,
a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

§ 41. Rozstrzyganie sporéw pomigdzy organami Zespotu.
1. Spory pomiedzy organami Zespotu, rozstrzyga Dyrektor, po wystuchaniu zainteresowanych stron.
2. Spory pomigdzy poszczegoinymi organami rozwigzywane sg w drodze dyskusji i negocjacii.

3. Mediatorem miedzy organami jest Dyrektor dbajac o przestrzeganie prawa oraz postanowien
Statutowych.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej, Rady Szkoty lub Rady Rodzicow sprzeczne z prawem wstrzymuje
Dyrektor.

5. W wypadku nie uzyskania porozumienia wewnatrz szkoty, Dyrektor zobowigzany jest poinformowac
0 zaistniatej sytuacji organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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DZIAL IV
Rozdziat 1
Organizacja pracy Szkoty

§ 42. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoly jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow okreslonych planem
nauczania.

2. Liczba ucznidw w oddziale klasowym nie powinna by¢ wigksza niz 31.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sq prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawa — nie wigcej niz 27.

4. W klasach IV-VIII szkoly podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

5. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1 podziatu na
grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego Szkote.

§ 43. 1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc 0golny tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowac
zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okre$la ogélny przydziat czasu na
poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 44. 1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw, Szkota organizuje zajecia dodatkowe, stosownie
do posiadanych srodkdw finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikow zajeC z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okre$laja przepisy
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 45. 1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposrdd uczacych w tym oddziale.
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1. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

2. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢c przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz
warunkow Srodowiskowych szkoty.

§ 46. 1. Termin rozpoczecia i zakorczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $Swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich, a takze egzaminow okre$la rozporzadzenie ministra wtasciwego ds. oswiaty
i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty Dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennika elektronicznego Librus, jako dziennik dokumentujacy zajecia lekcyjne.
Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okre$la odrebny Regulamin.

§ 47. 1. Zespot uznajgc prawo rodzicow i ucznidw do religiinego wychowania dzieci, organizuje
w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii/etyki jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy.

2. W przypadku, gdy uczniowie/rodzice wyrazg wole uczestniczenia dziecka w zajeciach zaréwno
z religii jak i z etyki, Zespot umozliwia im udziat w zajeciach z obu przedmiotdw, umieszczajac odpowiednio
(bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w planie zaje¢ szkolnych.

3. Zyczenie uczestnictwa w zajeciach religii i etyki wyraza sie w formie jednorazowego pisemnego
oSwiadczenia woli. Oswiadczenie woli rodzicow znajduje sie w dokumentaciji wychowawcy. W trakcie nauki
o$wiadczenie woli mozna zmienia¢ z poczatkiem nowego roku szkolnego. Po ztozeniu o$wiadczenia
uczestnictwa w odpowiednich zajeciach udziat w nich ucznia jest obowigzkowy.

4. Uczniowie nie korzystajacy z lekcii religii objeci s zajeciami opiekuiczo-wychowawczymi.

5. Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen, lecz
nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

6. Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Opieke nad uczniami w tym czasie
sprawujg nauczyciele religii.

7. Zajecia z religii/etyki sq organizowane w Zespole dla grup liczacych 7 i wiecej uczniow.
8. Zajecia w Zespole z religii/etyki moga by¢ organizowane w grupach miedzyoddziatowych.

9. W przypadkach, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej niz 7 ucznidw,
Dyrektor przekazuje o$wiadczenia rodzicbw do organu prowadzacego. Organ prowadzacy
w porozumieniu z wkasciwym kosciotem lub zwigzkiem wyznaniowym organizuje nauke religii w grupach
miedzyszkolnych lub nauke etyki w jednej ze szkdt w grupach migdzyszkolnych.

10.Za tresci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadajg wtasciwe wtadze zwierzchnie koSciota
lub zwigzku wyznaniowego.

11.Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;j.
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§ 48. 1. Dla wszystkich ucznidw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,Wychowanie do zycia
w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,\WWychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatlu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach ,Wychowania
do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w Swietlicy szkolnej.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 49. 1. Obowigzkowym jezykiem obcym nowozytnym w Szkole jest jeden jezyk, z ktdrego realizowana
jest podstawa programowa w wymiarze godzin przewidzianych w ramowych planach nauczania dla danego
cyklu edukacyjnego. W klasach VII-VIII obowigzkowe sgq dwa jezyki obce. Wybor nowozytnego jezyka
obcego na egzamin gimnazjalny okreslajg odrebne przepisy. Procedure podziatu na grupy jezykowe okresla
obowigzujacy w Szkole Regulamin.

2. Jezeli uczen w szkole, z ktdrej przechodzi, uczyt sie jako przedmiotu obowigzkowego jezyka obcego
nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w oddziale szkoty, do ktdrej uczen przechodzi,
a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na
zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt sie w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest
obowigzany:

1) uczy¢ sie danego jezyka obcego nowozytnego, wyrdwnujgc we wiasnym zakresie roznice programowe
do konca roku szkolnego;

2) kontynuowac we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyt sie w poprzednie;
szkole;

3) albo uczeszczac do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczyt sie
w szkole, z ktdrej przechodzi.

3. Dla ucznia, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego nowozytnego, wyznaczony przez Dyrektora,
a w przypadku braku nauczyciela danego jezyka — nauczyciel zatrudniony w innej szkole w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

§ 50. Organizacja zaje¢ dodatkowych.

1. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach oddziatowych i migdzyoddziatowych, poza systemem
klasowo-lekcyjnym.

2. Zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych.
3. Liczbe uczestnikdw na zajeciach dodatkowych regulujg odrebne przepisy.

4. Przydziat godzin nastepuje kazdego roku szkolnego, po rozpoznaniu potrzeb uczniéw i Szkoty
z uwzglednieniem deklaracji nauczycieli, zgodnie z obowigzujacymi w Szkole zasadami.

§ 51. 1. Szkota moze przyjmowac studentdw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem, a szkotg wyzszg lub
(za jego zgoda) poszczegolnymi nauczycielami, a szkotg wyzsza.
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2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. W Szkole moze by¢, za zgodg organu prowadzacego, zatrudniony asystent nauczyciela
prowadzacego zajecia lub nauczyciel wspomagajacy w klasach | — Il lub asystent wychowawcy $wietlicy.
Do zadan asystenta lub nauczyciela wspomagajacego nalezy wspieranie dziecka oraz wykonywanie zadan
pod kierunkiem nauczycieli.

§ 52. Ocenianie, klasyfikacja i promowanie ucznidw odbywa si¢ na podstawie Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania opracowanego zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 53. Szkota posiada pracownie informatyczne, fizyczno-chemiczng oraz blok sportowy. Zasady
funkcjonowania pracowni okreslajg ich Regulaminy.

§ 54. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacie dziatan
podejmowanych w Zespole, w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

2. W kazdym roku szkolnym w Zespole opracowuje si¢ Program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego. Program ten opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel
(nauczyciele) odpowiedzialny za realizacje doradztwa zawodowego w Zespole wyznaczony przez
Dyrektora. Program okre$la dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego oraz podmioty,
z ktérymi Zespdt wspotpracuje przy realizacji dziatan. Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
zatwierdza Program do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa
zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym z nauczycielami wychowawcami,
pedagogami i psychologami Programu oraz koordynacii jego realizacii;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcdw, psychologéw lub pedagogéw, w zakresie
realizacji dziatan okreslonych w Programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez Zespdt wiasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia;

6) wykonywanie dziatan wynikajacych z realizacji programu doradztwa zawodowego.

4. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w Przedszkolu obejmuje preorientacje zawodowa,
w klasach | — VI orientacje zawodowg i w klasach VII-VIIl i oddziatach gimnazjalnych - doradztwo
zawodowe Zasady realizacji doradztwa zawodowego w Przedszkolu okre$la Statut Przedszkola.

5. Doradztwo zawodowe w Szkole jest realizowane poprzez:
1) zajecia z ksztatcenia ogolnego prowadzone przez nauczyciela przedmiotu;

2) zajecia z wychowawcg;
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3) wizyty zawodoznawcze;
4) zajecia z doradcg zawodowym w klasach VII, VIII i oddziatach gimnazjalnych.

6. Celem gtéwnym orientacji zawodowej w klasach |- VI Szkoty jest wstepne zapoznanie uczniow
z rdznorodno$cig zawodow na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec rynku pracy
i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych stuzacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan i pasji.

7. Celem gtownym doradztwa zawodowego w klasach VII - VIII Szkoty jest przygotowanie uczniow do
odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych
i zawodowych, uwzgledniajacych znajomo$¢ wiasnych zasobéw oraz informacje na temat rynku pracy
i systemu edukacji.

8. Informacja o udziale ucznia w zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest umieszczana na
Swiadectwie szkolnym promocyjnym i $wiadectwie ukoriczenia szkoty.

9. Gtéwne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
1) wspieranie uczniow w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej;
2) wspieranie rodzicdw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacii i kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

)
)
)
)
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych wspierajacych uczniéw w $wiadomym wyborze szkoty;
7) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy uczniow;
8) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje Wewnetrznego systemu Doradztwa Zawodowego;
9) w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetno$ci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkdt ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktérzy zgtaszajq potrzebe doradztwa zawodowego.

4. Sposoby realizacji dziatan doradczych.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin w jednym roku
szkolnym;

2) pogadanek, warsztatow, projekcji filméw edukacyjnych, prezentacji realizowanych na godzinach
wychowawczych;

3) spotkan z przedstawicielami wybranych zawodow;
4) wycieczek zawodoznawczych do zaktadéw pracy i instytucji ksztatcacych;
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9) udzielania informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i planowania dalsze;
kariery zawodowej;

6) udzielania indywidualnych porad i konsultacji dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli;
7) prezentacji szkot ponadpodstawowych;

8) pracy z komputerem — Sledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobdéw Krajowego O$rodka
Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, korzystanie z publikacji EUROGAIDANCE, wykorzystywanie
wyszukiwarki ,Informator o zawodach”);

9) zaktadki informacyjnej pedagoga na stronie internetowej szkoty (broszury dla rodzicow, broszury dla
ucznidw);

10) wywiadow i spotkania z absolwentami szkoty.

5. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:
1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;
2) poznawanie siebie, zawodow;

3) analize rynku pracy i mozliwo$ci zatrudnienia;

)
)
)
4) indywidualng prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty;
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

6) konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkét i zawodow;
7) przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.

6. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

1) wychowawcéw;

N

nauczycieli przedmiotu;

B~ W

)

)

) pedagoga szkolnego;
) psychologa szkolnego;
)

) bibliotekarzy;

6) pracownikdw instytucji wspierajgcych doradczg dziatalno$¢ szkoty (np. Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy, Mobilnego Centrum Informacji Zawodowej);

7) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyboréw zawodowo-
edukacyjnych.

7. Przewidywane rezultaty.
1) nauczyciele:

e) potrafig wprowadzi¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich planéw pracy,

f) rozumiejq potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania wtasnych
planow pracy,
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g) potrafig wspdtpracowac w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego ucznidw,
h) poznajg metody, techniki i formy prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego,
) znajg zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w gimnazjum,

j) potrafig realizowa¢ treSci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach z rodzicami oraz
podczas spotkan indywidualnych z rodzicami;

2) uczniowie:
a) znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu,

b) potrafig dokonaé samooceny w aspekcie czynnikéw decydujacych o trafnosci wyboru zawodu
i dalszej drogi edukacyjnej,

c) potrafig wskaza¢ swoje predyspozycje, stabe i mocne strony,

d) znajq $wiat pracy, potrafig dokona¢ podziatu zawoddw na grupy i przyporzadkowac siebie do
odpowiedniej grupy, a takze wiedza, gdzie szuka¢ informaciji na ten temat,

e) potrafig samodzielnie planowaé $ciezke wiasnej kariery zawodowej i podjgé prawidtowe decyzje
edukacyjne i zawodowe;

3) rodzice:
a) znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu przez swoje dziecko,

b) rozumiejg potrzebe uwzglednienia czynnikdw: zainteresowan, uzdolnien, cech charakteru,
temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku pracy przy planowaniu kariery
edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka,

C) wiedza, gdzie szuka¢ informaciji i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej dziecka,
d) znajq $wiat pracy i oferte szkolnictwa ponadpodstawowego,

e) potrafig wskazaé predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka,

f) potrafig pomdc swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.

§ 55. Sposdb organizacji i realizacji dziatan w zakresie Wolontariatu.

1. Wolontariat to bezptatne, catkowicie dobrowolne, Swiadome dziatanie na rzecz innych. Jest on
inicjatywa ucznidw, skierowang do ludzi miodych, ktérzy chcg pomaga najbardziej potrzebujacym,
inicjowa¢ dziatania w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac roznego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.

2. W sktad Wolontariatu wchodzg uczniowie Szkoty.

3. Pracg wolontariuszy kieruje koordynator ds. Wolontariatu oraz opiekunowie bedacy nauczycielami
szkoly.

4. Terenem dziatania Wolontariatu jest: Szkota i Przedszkole.

5. Wolontariat dokumentuje swojq dziatalno$¢ w ,Ksiedze Wolontariatu”.
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6. Wszelkie zmiany w regulaminie wymagajq akceptacji ze strony koordynatora ds. Wolontariatu
i Rady Pedagogicznej.

7. Cele szkolnego Wolontariatu:

1) udziat w imprezach charytatywnych organizowanych przez Wolontariat, zapoznanie uczniow z jego
ideg, uwrazliwienie na potrzeby innych;

2) rozwijanie empatii wérod uczniow, postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwoSci
| bezinteresowno$ci i zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy;

3) inspirowanie do dziatar prospotecznych oraz aktywnego spedzania wolnego czasu;

4) ksztattowanie umiejetnoSci dziatania zespotowego oraz zdobywanie doSwiadczen w nowych
dziedzinach;

5) angazowanie sie¢ w dziatania na rzecz spoteczno$ci szkolnej i lokalnej poprzez np. organizowanie
pomocy kolezenskiej, wspomaganie pracy réznych organéw szkoty.

8. Prawa wolontariusza.
1) cztonkowie Wolontariatu po$wiecajg swoj wolny czas dla innych;
2
3

4) wolontariusze mogq liczy¢ na wsparcie ze strony koordynatora, opiekunéw i innych cztonkdéw
Wolontariatu.

wolontariusze mogq zgtasza¢ wiasne propozycje i inicjatywy zwigzane z réznymi dziataniami;
cztonkowie Wolontariatu mogg podejmowac prace w wymiarze nieutrudniajgcym nauke w Szkole;

)
)
)
)

9. Obowigzki wolontariusza.

1) uczniowie muszg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicow lub opiekundw prawnych na dziatanie
w wolontariacie oraz podpisa¢ zobowigzanie wolontariusza;

2) cztonkowie Wolontariatu systematycznie uczestnicza w pracach Wolontariatu, a takze w ich spotkaniach;
3) wolontariusze sq stowni, punktualni i wywigzujq sie ze swoich obowigzkdw;

4) wolontariusze nie otrzymujg zadnych $wiadczen za swojg prace;

5) czlonkowie Wolontariatu w szkole i poza nig zachowujg sig kulturalnie i sg wzorem dla innych ucznidw;

6) wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy cztonkow za tamanie Regulaminu Szkolnego Wolontariatu lub
nieprzestrzeganie zasad Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

10. Nagradzanie wolontariuszy.
1) nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkre$lajacy uznanie dla dziatalno$ci wolontariusza;

2) promowane sg wszelkie inicjatywy ze strony wolontariuszy skierowane w szczegélnosci do
najmtodszych uczniow naszej szkoty, jak rowniez do innych oséb potrzebujacych;

3) cztonkowie Wolontariatu mogg by¢ nagrodzeni poprzez:

a) wyrazenie uznania stownego,
b) pochwate na forum szkoty,
C) przyznanie punktu wpisywanego na Swiadectwie szkolnym.
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11. Zasady przyznawania punktow za prace w wolontariacie.
1
2

3) warunkiem otrzymania punktu jest uczestnictwo w min. 3 imprezach zorganizowanych dla najmtodszych
uczniow w danym roku szkolnym;

) przyznawanie punktu odbywa sie na koniec roku szkolnego;
)

punkt przyznaje opiekun Wolontariatu;

4) obecnos¢ na imprezach wolontariusz dokumentuje wiasnorecznym podpisem po kazdej
przeprowadzonej uroczystosci w zeszycie prowadzonym przez opiekuna.

§ 56. Uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, Szkota
udziela wsparcia poprzez:

1. Opracowanie i realizowanie Programu wychowawczo — profilaktycznego obejmujacego zaréwno
ucznidw jak i rodzicow.

2. Organizowanie zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Dbanie o realizacje obowigzku szkolnego.

Udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci wychowawczych.
Wspdtprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng

Wspétprace z instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

N o ok ow

Wspotprace z ratownikiem medycznym i stomatologiem.

8. Zorganizowanie dozywiania uczniom z rodzin posiadajgcych trudne warunki materialne przy
wspdtudziale Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne).

9.  Zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej.

§ 57. Organizacja biblioteki szkolnej oraz warunkoéw i zakresu wspdipracy biblioteki szkolnej
z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami.

1. W Szkole funkcjonuije biblioteka, ktdra jest interdyscyplinarng pracownig szkolng i pracuje w oparciu
0 Regulamin biblioteki. Stuzy ona do edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw oraz jest
osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu
nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu
ucznibw do samoksztatcenia oraz w petnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcaco-wychowawczej,
opiekuniczej i kulturalno-rekreacyjne;.

2. W skiad biblioteki wehodza;
1) wypozyczalnia;
2) czytelnia;
3) centrum informacji multimedialne;.
3. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow bibliotecznych;
2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;;

3) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
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4) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow do korzystania
z rdznych medidw, zrodet informacii i bibliotek;

5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;
6) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych.
4. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1) organizacja i zapewnienie funkcjonowania biblioteki zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami szkoty
| przepisami oraz planem pracy biblioteki ;

2) dziatanie na rzecz procesu ksztatcenia nawykow obcowania z ksigzka; tworzenia podstaw kultury
czytelniczej, samoksztatcenia, korzystania z réznych zrodet informacji oraz rozwijania zainteresowan;

3) wspieranie nauczycieli w realizacji programow nauczania;

4) wspotuczestniczy w spetnianiu przez Szkote jej funkcji opiekurnczo — wychowawczej oraz realizacji
zadan dotyczacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa ich uczniow;

realizacja zaje¢, majacych na celu rozwijanie u dzieci i mtodziezy zamitowania do czytelnictwa’
prowadzenie konkursdw czytelniczych i dziatan promujacych czytelnictwo;

pasowanie na czytelnika uczniow klas | szkoty podstawowey;

prowadzenie statystyki wypozyczen i dokumentacii pracy biblioteki oraz ewidencji zbioréw;

10) prowadzenie strony internetowej biblioteki szkolnej;

11) ustalenie z Dyrektorem szkoty harmonogramu wydatkow zwigzanych z funkcjonowaniem biblioteki
na dany rok kalendarzowy.

5. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjq
roku szkolnego, szczegétowe zasady korzystania z jej zbioréw okresla Regulamin biblioteki.

6. Biblioteka zarzadza podrecznikami otrzymanymi z Ministerstwa Edukacji Narodowej zgodnie
z opracowanym Regulaminem korzystania przez uczniéw z podrecznikow i materiatow edukacyjnych.

7. Biblioteka nieodpfatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postac papierowg;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikébw lub materiatow edukacyjnych, majacych posta¢
elektroniczna.

8. Zasady korzystania z podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz materiatow Cwiczeniowych
okre$la art. 11 statutu.

9. Zasady wspoOtpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami:

1) czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania z ksiegozbioru biblioteki;
2) korzystajac z biblioteki, zobowigzani s do dbatosci 0 wypozyczone ksigzki;

3) jednorazowo mozna wypozyczy¢ 2 ksigzki, ale w uzasadnionych przypadkach biblioteka moze
ograniczy¢ lub zwiekszyc¢ liczbe wypozyczen z podaniem terminu ich zwrotu;

38



Statut Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Bielanach Wr.

4) czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycii;

5) w stosunku do czytelnikéw przetrzymujacych ksigzki  wypozyczenia mogg zostaC okresowe
wstrzymanie i nalezy powiadomic rodzicow;

6) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik musi zwrdci¢ takg sama pozycje;
7) wszystkie wypozyczone ksigzki powinny by¢ zwrécone przed koricem roku szkolnego;

8) czytelnicy opuszczajacy Szkote ( pracownicy, uczniowie ) zobowigzani zwrotu materiatow
wypozyczonych z biblioteki;

9) uczniom bioracym systematycznie udziat w pracach biblioteki mogg by¢ przyznane nagrody na koniec
roku szkolnego;

10) biblioteka szkolna wspétpracuje z innymi bibliotekami poprzez réznorodne dziatania: realizacje dziatan
czytelniczych, organizacje wystaw, konkurséw, popularyzowanie czytelnictwa w réznych formach;

11) biblioteka realizuje inicjatywy uczniowskie w zakresie popularyzacji czytelnictwa oraz dziatania
rozwijajace indywidualne zainteresowania uczniéw promujgce czytelnictwo poprzez: informacje na stronie
internetowej szkoty, Apel Sukcesdw, Rade Pedagogiczng, dyplomy i nagrody dla czytelnikdw.

§ 58. Organizacja $wietlicy z uwzglednieniem warunkow wszechstronnego rozwoju ucznia.

1. W Szkole dziata $wietlica szkolna oraz, popotudniowa, odrebna $wietlica dla Przedszkola, ktéra
pracuje w systemie nieferyjnym.

2. Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie szkoty na podstawie kart zapisu, sktadanych co roku przez
rodzicow lub opiekundw prawnych.

3. W Swietlicy szkolnej moga przebywac uczniowie:
1) oczekujacy na zajecia lekcyjne;
2) oczekujacy na zajecia pozalekcyjne organizowane w Szkole;
3) oczekujacy na rodzicdw/opiekunow;
4) oczekujacy na autobus szkolny do ich migjsca zamieszkania;
9) oczkujacy na lekcje do czasu rozpoczecia pierwszych dyzuréw na korytarzach przez nauczycieli;
6) zwolnieni z zaje¢ edukacyjnych.

4. Czas pracy $wietlicy dostosowany jest do potrzeb i okreslany w projekcie organizacyjnym na dany
rok szkolny opracowywanym przez Dyrektora.

5. Szczegdtowe zasady funkcjonowania $wietlicy szkolnej okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony
przez Dyrektora.

6. Wychowawca Swietlicy wspotpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas oraz z pedagogiem
szkolnym, otaczajac opiekq dzieci korzystajace z opieki Swietlicowe;.

7. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidw w grupie nie
powinna przekraczac¢ 25 ucznidw.

8. Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposrednio przed
| po zajeciach dydaktycznych.
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9.  Uczniowie uczeszczajgcy do Swietlicy mogg byC odebrani wytacznie przez osoby wskazane
w karcie zapisu.

10. W przypadku ztozenia przez rodzicéw (prawnych opiekunow) o$wiadczenia okreslajacego dni

i godziny, w ktérych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powrot ucznia
do domu.

11. Wychowawcy Swietlicy:
1) odpowiadajq za catoksztatt pracy opiekuriczo-wychowawczej w Swietlicy;
2) opracowujq i realizujg roczny plan pracy $wietlicy;

3) uwzgledniajg potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze potrzeby psychofizyczne,
w szczegolnoSci zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcii.
12. Dokumentacje $wietlicy stanowig;

1) roczny plan pracy;
2) dzienniki zajec;
3)

)

4) harmonogram pracy grup Swietlicowych.

karty zapisu ucznia;

§ 59. Organizacja wspétdziatania z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

1. Zespdt w swoich dziataniach moze by¢ wspomagany poprzez nawigzanie wspdipracy
z placdwkami wspierajacymi organy Zespotu.

2. Dziatalnos¢ instytucii z ktorymi Zespdt podejmuje wspotprace moze dotyczyc:
1) wsparcia aspektu pracy dydaktycznej;
2) wsparcia aspektu pracy wychowawczej;
3) wsparcia funkcjonowania rodziny.

3. Zakres wspotpracy z okreslong instytucjg wynika z biezacych oraz przewidywanych potrzeb
i moze on dotyczy¢ dziatan o charakterze doraznym oraz ciagtym.

4. Wspdtpraca moze by¢ realizowana z inicjatywy instytucii lub z inicjatywy organdw Szkoty.
5. Organizatorem wspotpracy jest Dyrektor a w porozumieniu z Dyrektorem:
1) wicedyrektorzy;

2) pedagog szkolny;
3) psycholog szkolny;

)
)
)
4) wychowawca;
) nauczyciele;
)

6) instytucje wspierajgce dziatania szkoty oraz dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
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6. Zespot wspdipracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, Policja, Sadem Rodzinnym, zespotem kuratorskim oraz innymi instytucjami wynikajgcymi
z biezacych potrzeb.

§ 60. Organizacja i formy wspdipracy szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki.

1. Konstytucyjne prawo w zakresie wychowania posiadajg rodzice w stosunku do swoich dzieci, zas
nauczyciele wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania.

2. Rodzice dbajg o spetnianie obowigzku szkolnego swoich dzieci, przez niespetnianie obowigzku
szkolnego rozumie sie, co najmniej 50% nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca.

3. Rodzice majg prawo wyraza¢ swojg opinie 0 pracy szkoty, uczestniczy¢ w pracy Oddziatowej Rady
Rodzicéw, reprezentowac rodzicéw w Radzie Rodzicow.

4. Rodzice biorg udziat w zebraniach klasowych, sprawujg opieke nad dzieémi w czasie wycieczek
| imprez okoliczno$ciowych.

5. Rodzice wspdtpracujg z wychowawcg w celu wszechstronnego rozwoju dziecka oraz stworzenia
jednolitego klimatu wychowawczego i przeciwdziatania agres;ji.

6. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w wychowaniu i ksztatceniu, majac na celu dobro
dzieci i szkoty.

7. Rodzice majg obowigzek pokrycia kosztow za zniszczenie mienia szkolnego przez ucznia.

8.  Dyrektor, nauczyciele, wychowawcy i pedagodzy szkolni stwarzajg rodzicom mozliwos¢ rzetelnej,
petnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce oraz
porad w sprawach wychowawczych i dalszego ksztatcenia dzieci.

9. Dyrektor na poczatku roku szkolnego opracowuje harmonogram zebran i konsultacji
z rodzicami. Nauczyciele i wychowawcy organizujg spotkania i konsultacje z rodzicami wedtug przyjetego
harmonogramu i w miare biezacych potrzeb.

10. Rodzice majg prawo zwrdcenia sie do organdw Zespotu i nauczycieli o organizacje spotkania
w okreslonym czasie i wskazanym celu.

11. Rodzice, organy Zespotu majg prawo wspotorganizowac i wspdtuczestniczy¢ w réznych formach
wychowawczo - opiekuriczych organizowanych w szkole oraz inicjowac takie dziatania po wczesniejszym
uzgodnieniu z Dyrektorem.

12.  Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty wykonywane jest
poprzez:

1) pomoc rodzicom w wywigzywaniu si¢ z zadan opiekurczych i wychowawczych przez:

a) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych z wychowaniem
dziecka,

b) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzicami uczniéow poprzez organizowanie
spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami oraz przekazywanie informacji poprzez
korespondencje, e-dziennika, e-maile, telefoniczne, strone www, inne materiaty informacyjne;

2) pozyskiwanie wsparcia rodzicow w realizacji dziatar dotyczacych pomocy dzieciom w nauce;
3) realizacje zadan szkoty przez:
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a) zachecanie do dziatan w formie Wolontariatu,

)
b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,
C) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszaroéw dziatan,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicéw;

4) wigczanie rodzicbw w zarzadzanie szkoly, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow, zespotow,
ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;

5) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie rozwigzywania
problemow dzieci i uczniow przez:

1) ustalenie form pomocy,

2) pozyskiwania Srodkow finansowych,

w

)
) zapewnienie ciggtosci opieki nad dzieckiem,
4)

angazowanie uczniéw w zycie lokalnej spotecznosci.

§ 61. Organizacja wspdtdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnoSci
innowacyjnej.

1. Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentaina:

1) w Zespole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia eksperymentalne
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoly i efektywnosé ksztatcenia;

2) uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w Zespole podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu
zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowaciji;

3) innowacja moze obejmowaC wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catym Zespole lub w oddziale lub grupie;

4) oddziat, w ktérym prowadzona bedzie innowacja wybierany jest przez Dyrektora w porozumieniu
Z nauczycielem prowadzacym innowacje;

5) przed rozpoczeciem prowadzenia zajeé, o ktdrych mowa w pkt. 1, nauczyciel przedstawia Dyrektorowi
program zajec;

6) rozpoczecie innowacii jest mozliwe po zapewnieniu przez Zesp6t odpowiednich warunkéw kadrowych
i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatar innowacyjnych i eksperymentalnych.

2. Organizacje i stowarzyszenia:

1) Dyrektor moze nawigzaC wspdiprace ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami, w celu wspierania
dziatan szkoty w réznych dziedzinach;

2) w Zespole mogq dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami
prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikow szkoty. Na terenie szkoty
mogaq dziata¢ organizacje i stowarzyszenia, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wérod
miodziezy, albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej
zespotu szkot (np. kluby sportowe), za zgodg Dyrektora, po uprzednim uzgodnieniu warunkdw jej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej;
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3) Zespot moze udostepnic pomieszczenia na dziatalno$¢ innych organizacji oraz instytucji, ale
niepolitycznych, zgodnie z obowigzujacymi aktualnie przepisami i zgodnie z umowg migdzy stronami i tylko
wtedy, gdy ich dziatalnos¢ nie zaktdca dziatalnoSci wychowawczej Zespotu;

4) w Zespole nie mogq dziata¢ partie i organizacje polityczne.

DZIAL V
Rozdziat 1
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu

§ 62. 1. W Zespole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni: nauczyciele, wychowawcy Swietlicy,
psycholog, pedagodzy i bibliotekarze.

2. W Zespole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.
3. Pracownikéw Zespotu zatrudnia i zwalnia z zachowaniem ogdlnych przepisoéw prawa Dyrektor.
4. Zakres obowigzkdw pracownikow ustala Dyrektor.

2. Kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych okreslajg
odrebne przepisy.

3. O mozliwosci zrzeszania sie nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych rozstrzygajq odrebne
przepisy.

§ 63. 1. Nauczyciel obowigzany jest dazy¢ do petni rozwoju osobowos$ci ucznia. Powinien ksztatci¢
i wychowywa¢ miodziez w duchu umitowania ojczyzny i poszanowania Konstytucji Rzeczypospolitej

Polskiej. Przekazywa¢ idee humanizmu, tolerancji, wolnodci sumienia, sprawiedliwo$ci spotecznej
i szacunku dla pracy. Dba¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich.

2. Nauczyciel zobowigzany jest przestrzega¢ podstawowych zasad moralnych i etycznych. W swoich
dziataniach dydaktycznych ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, a takze
dba¢ o poszanowanie godnosci osobistej ucznia.

3. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich ucznidw.

4. Nauczyciel prowadzac prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuficzg jest odpowiedzialny
za jakosC i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

5. Nauczyciel odpowiada za realizacje jakosciowa i iloSciowa podstawy programowe;.
6. Nauczyciel wspomaga w ksztattowaniu kultury osobistej ucznidw.

7. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do wdrazania ucznibw do poszanowania mienia szkolnego
i mienia innych.

8. Podczas zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych w szkole i poza nig za
bezpieczenstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia. Nauczyciel organizujacy zajecia
poza terenem szkoty zobowigzany jest zgtasza¢ Dyrektorowi przed wyjsciem cel, migjsce i czas trwania
wycieczki oraz wypeni¢ wiasciwg dokumentacje. Nauczyciel organizujacy wycieczke zobowigzany jest do
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dopetnienia formalnoSci organizacyjno - prawnych, fj.zgody rodzicow, pouczenia uczniow
0 bezpieczenstwie, wypetnienia karty wycieczki, ktdrej kopie zostawia sie w szkole, listy uczestnikow,
zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunow.

§ 64. Do podstawowych obowigzkdéw nauczyciela nalezy:

1. Realizowanie programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych oddziatach
przedszkolnych i klasach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w programach i planie
pracy szkoty.

2. Decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikdw, Srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu, a takze decydowanie o tresci programu kofa lub zespotu,
ktory prowadzi.

3. Uzasadnienie podczas Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej ocen niedostatecznych.
4. Wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawcze;.

5. Ocenianie biezace, $rodroczne i roczne uczniéw a takze wspdtdecydowanie o ocenie z zachowania
wedtug formy ustalonej w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania, kierujgc sie bezstronnoscia,
rzetelno$cig, systematycznoscig i sprawiedliwoscia.

6. Zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica.

7. Okre$lenie zasad udostepniania rodzicom sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych
zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.

8. Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow.

9. Dostosowanie programu nauczania do potrzeb i mozliwosci ucznia, stosowanie sie do zalecen
z poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

10. Prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach na obowigzkowych
| dodatkowych zajeciach.

11. Dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajec) do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu sie potwierdzone opinig publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;
oraz poradni specjalistyczne;.

12. Wspieranie swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich
zdolnosci i zainteresowan.

13. Rozwigzywanie probleméw wychowawczych ucznidw i dbatos$¢ o bezpieczernstwo uczniow.

14. Uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, udziatu w pracach powotanych zespotow
nauczycielskich (przedmiotowych), zespotdw wychowawczych oraz zespotéw zadaniowych.

15. Informowanie rodzicéw uczniéw oraz wychowawce klasy i Dyrektora, a takze Rade Pedagogiczng
0 wynikach dydaktyczno - wychowawczych ucznidw.

16. Udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego, organizowanych w szkole i przez instytucje
do tego powotane.

17. Prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej wedtug zasad okre$lonych w Zespole.
18. Aktywne uczestnictwo we wszystkich formach pracy szkoty oraz w rozwigzywaniu problemdw.
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19. Przestrzeganie zapisow zawartych w Regulaminie dyzurow.
20. Przestrzeganie dyscypliny pracy i tajemnicy stuzbowe;.

21. Dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny, zgtoszenie zauwazonych zniszczen lub brakéw oraz
dbanie o porzadek i tad w miejscu pracy.

§ 65. 1. Nauczyciel zobowigzany jest do bezwzglednego przestrzegania zasad dotyczacych
przetwarzania danych osobowych zgodnie z opracowang w Zespole politykg bezpieczenstwa.

2. Nauczyciel lub pracownik Zespotu zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ przetozonego
0 zauwazonym w zakfadzie pracy wypadku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec
wspotpracownikéw, a takze inne osoby znajdujgce sie w rejonie zagrozenia, 0 grozacym im
niebezpieczenstwie.

§ 66. Nauczyciel odpowiada przed Dyrektorem za:
1. Poziom wynikéw dydaktyczno - wychowawczych powierzonych ucznidw.

2. Bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece na zajeciach organizowanych przez Zespot oraz
za wypadki wynikajgce z niedopetnienia obowigzkow.

3. Stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz srodkdw dydaktycznych mu powierzonych.

4. Tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych, w czasie dyzurdw, réwniez za nieobecnych nauczycieli oraz podczas innych form zaje¢
organizowanych przez Zespot.

5. Nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego.

6. Realizacje zadan zgodnie z obowigzujgcymi procedurami udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§ 67. 1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacemu w tym oddziale, zwanemu wychowawcg, na caty etap edukacyjny w celu zapewnienia ciggtosci
| skuteczno$ci pracy wychowawczej.

2. Podejmujac decyzje o powierzeniu nauczycielowi wychowawstwa klasy Dyrektor bierze pod uwage:
1) predyspozycje nauczyciela;
2) mozliwo$¢ prowadzenia oddziatu przez caly etap nauczania.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegoélnosci:

1) wspdtdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynowanie dziatan wychowawczych
| przeciwdziatanie agresji;

2) ustalanie oceny z zachowania zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;
3) koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom ze swojej klasy;

4) nadzorowanie indywidualnej opieki nad uczniami realizujacymi indywidualny tok nauki ze wzgledow
zdrowotnych;

5) zapoznawanie rodzicow i uczniéw z obowigzujacymi w Szkole zasadami oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniow;
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6) Sciste wspdtdziatanie z rodzicami wychowankéw, pozyskiwanie ich i wigczanie do aktywnosSci na rzecz
klasy oraz wspdlne organizowanie i uczestnictwo w przedsiewzieciach klasy;

7) informowanie w sposob systematyczny rodzicow uczniow o wynikach dydaktyczno-wychowawczych;
8) Scista wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym;
9) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia;

10) informowanie Dyrektora, Rady Pedagogicznej przynajmniej raz w pdiroczu o problemach
wychowawczych w swojej klasie;

11) prawidtowe prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasy (dziennik elektroniczny Librus, arkusze ocen,
Swiadectwa szkolne);

12) zawiadamianie rodzicow o rocznych propozycjach ocen niedostatecznych;

13) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug formy ustalonej
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania;

14) pomoc w rozwigzywaniu probleméw psychologiczno — spotecznych;
15) opracowywanie planu wychowawczego klasy zgodnego z Programem wychowawczo-profilaktycznym;

16) sprawdzenie w pierwszym miesigcu nauki ucznia, ktory przeszedt z innej szkoty ramowego planu
nauczania i zgtoszenie Dyrektorowi ewentualnych rozbieznosci.

4. Wychowawca klasy ma prawo do zwrdcenia si¢ i uzyskania merytorycznej i praktycznej pomocy
w swej pracy wychowawczej do Dyrektora oraz innych instytucji wspomagajacych szkote.

5. Szkota zapewnia kontakt wychowawcy z rodzicami, poprzez:
1)
2) konsultacje;
)

3) spotkania indywidualne wychowawcy klasy i pedagoga szkolnego z rodzicami uczniow majacych
trudnosci w nauce lub sprawiajgcych problemy wychowawcze;

4
S

organizowanie okresowych spotkan z rodzicami;

) organizowanie pedagogizacji rodzicow;
) dostep do dziennika elektronicznego.
Rozdziat 2
Zakres obowigzkéw pedagoga szkolnego

§ 68. Do zakresu obowigzkéw pedagoga szkolnego nalezy w szczegoInosci:
1. Rozpoznawanie warunkéw rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych ucznidw.

2. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych (dydaktycznych i wychowawczych).

3. Udzielanie wsparcia pedagogicznego uczniom.
4. Udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie trudnosci w wychowywaniu dzieci.
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5. Udzielania pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajgcymi
trudnosci wychowawcze.

6. Wspotdziatanie z rodzicami w kierowaniu uczniéw na badania specjalistyczne.

7. Organizowanie i realizowanie profilaktyki wychowawczej w przypadkach zagrozern wychowawczych,
we wspdtpracy z organizacjami i instytucjami pozaszkolnymi.

8. Koordynowanie dziatan w zakresie funkcji opiekurnczych Zespotu.

9. Wspdtpraca z Dyrektorem i nauczycielami w zakresie organizaciji pracy dydaktyczno - wychowawczej
w Zespole.

10. Wspotdziatanie z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi i innymi  specjalistycznymi
poradniami.

11. Nadzér nad udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

12. Prowadzenie warsztatw dla rodzicéw oraz wspétrealizowanie zebran z rodzicami.
13. Kontrola realizacji obowigzku szkolnego i nauki.

14. Prowadzenie strony internetowej pedagoga.

§ 69. Do zadan pedagoga szkolnego w zakresie poprawy bezpieczenstwa nalezy:

1. Przeciwdziatanie wszelkim formom przemocy i agresji,

2. Inicjowanie i ustalanie wspdlnych dziatan wszystkich pracownikéw szkoty Zespotu w celu poprawy
bezpieczenstwa,

3. Zglaszanie wnioskéw dotyczacych nawigzania wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w celu
tworzenia lokalnych koalicji na rzecz bezpieczenstwa dzieci i modziezy,

4. Organizowanie i realizowanie dziatan profilaktycznych ze szczegélnym naciskiem na biezace
problemy i zagrozenia.

Rozdziat 3
Zakres obowigzkow psychologa

§ 70. Do zakresu obowigzkow psychologa szkolnego nalezy w szczegoinosci:
1. Dokonywanie okresowej analizy i oceny sytuacji wychowawczej w Zespole.

2. Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw,
rodzicow i nauczycieli.

3. Udziat w pracy zespotu ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej powotanego w Zespole.
4. Prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz wspotrealizowanie zebran z rodzicami.
5. Prowadzenie strony internetowej psychologa.
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Rozdziat 4
Zakres obowiazkow logopedy

§ 71. Do zakresu obowigzkow logopedy nalezy w szczegolnosci:

1. Przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy gtosne;
| pisma.

2. Diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikbw — organizowanie pomocy
logopedyczne;j.

3. Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci i uczniow, u ktdrych stwierdzono
nieprawidtowos$ci w rozwoju mowy.

4. Organizowanie i prowadzenie rdznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow
i rodzicow.

5. Podejmowanie dziatann profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzern komunikacii
jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

Rozdziat 5
Zakres obowiazkow bibliotekarza szkolnego

§ 72. Do zakresu obowigzkow bibliotekarza nalezy w szczegdlno$ci:
1. Udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji.

2. Tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informaciji z réznych zrodet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna.

3. Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i pogtebiania
u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

4. Udzielanie informacji bibliotecznych oraz wskazéwek w wyborach czytelniczych.
5. Informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw.

6. Organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, np. spotkan, akcji czytelniczych, konkursow.

Rozdziat 6
Zakres obowigzkow nauczycieli Swietlicy

§ 73. Do zakresu obowigzkow nauczycieli Swietlicy nalezy w szczegdlno$ci:
1. Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom i uczniom oddanym pod ich opieke.
2. Organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkéw do nauki wiasnej.

3. Organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania fizycznego.
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4. Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci i uczniow oraz tworzenie warunkow do prezentowania
ich zainteresowan i uzdolnien, np. poprzez udziat w konkursach, przegladach.

5. Upowszechnianie kultury zdrowotnej i ksztattowanie nawykéw higienicznych oraz dbatoSci
0 zachowanie zdrowia.

6. Rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci.

DZIAL VI
Rozdziat 1

Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 74. 1. Ocenianiu podlegaja;
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
| postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4.  Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre$lonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi informaciji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien dalej sie uczyc;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoinych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w Szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
iw formach przyjetych w Szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i weryfikujacych;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacii
0 postepach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych
prac uczniow.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
9. W ocenianiu obowigzujg zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicdw (opiekundéw prawnych);

2) zasada czestotliwo$ci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie, ocena koricowa
nie jest Srednig ocen czastkowych;

3) zasada jawnosci kryteribw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4)  zasada réznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

9) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zrdznicowany poziom
trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartoSci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
o0 okresowg ewaluacje.

§ 75. 1. Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania ucznidw:

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicbw (prawnych
opiekundw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych $rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjne;
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicéw o:
1) trybie i zasadach oceniania zachowania oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane sg :
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dostep w godzinach pracy
wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece — dostep do informacji mozliwy jest
w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

4) w formie papierowej do zeszytu korespondencii;
5) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagarn edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 76. Rodzaje ocen szkolnych.
W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) Kklasyfikacyjne:
a) $rodroczne — na koniec pierwszego péirocza,
b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

c) koricowe — sg to oceny po zakorczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny kohncowe sg
rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na
podstawie konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene koncowg
zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;.

Rozdziat 2
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§ 77. 1. Celem oceniania w edukacji wczesnoszkolnej jest:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

3) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach
i uzdolnieniach ucznia;

4) umozliwienie nauczycielom modyfikacji ich warsztatu pracy.

Ocena szkolna powinna by¢ konstruktywna, zachecac¢ do pracy i dalszych préb, czesciowo instruktazowa,
aby uczen wiedziat, co potrafi, a nad czym musi jeszcze pracowac. Uczen powinien wiedzie¢, za co
otrzymuje ocene. Ocena ma wspomagac¢ rozwoj dziecka, zawieraC elementy pochwaty, aprobaty,
zrozumienia dla jego prob idziatan. Ocena ma stanowi¢ potwierdzenie dla ucznia poczucia wiasnej
wartosci oraz powinna by¢ zachetg do dalszego rozwoju.

Ocenianie $rodroczne i roczne powinno by¢ wspierajace i motywujace ucznia. Natomiast w ocenach
koncowych wyrazony jest stopien przyswojenia wiadomosci i opanowania umiejetnosci.

2. Zasady ogoine oceniania

W edukacji wczesnoszkolnej ocena ma charakter opisowy i dotyczy nie tylko postepdw w nauce, ale
takZze ogdlnego poziomu rozwoju kazdego dziecka. Przyjmuje sie dwa rodzaje oceniania ucznia:

1) ocenianie biezace, podczas kazdej lekcji;
2) ocenianie na potrocze i koniec roku szkolnego.

Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujgq rodzicow o wymaganiach
z poszczegdlnych rodzajow edukacji oraz o sposobie oceniania postepdw w nauce i zachowaniu.
W edukacji wczesnoszkolnej ocenianiu  podlegajg  postepy w nauce, opanowane wiadomosci
i umiejetno$ci z poszczegdinych edukacji oraz zachowanie ucznia. Ocena pracy ucznia, okre$lajaca jego
postepy w edukacji, dokumentowana jest w dzienniku lekcyjnym, w zeszytach, ¢wiczeniach, sprawdzianach
oraz w Karcie Osiggnie¢ Ucznia, ktorg otrzymujg rodzice na zebraniach. Uczen oceniany jest ustnie oraz
w formie pisemnej. Nauczyciel moze stosowa¢ podczas lekcji réwniez ocene w postaci symbolu np.
stempelek. O przyjetych zasadach rodzice informowani sg na pierwszym zebraniu. Na podstawie ocen,
obserwaciji i analizy prac ucznia formutowana jest ocena opisowa $rddroczna i roczna. Ocena zawiera
informacje dotyczace postepdw w nauce i rozwoju spoteczno-emocjonalnym. Zawiera rowniez wskazowki
dla ucznia i rodzica dotyczace obszardw wymagajacych dodatkowych cwiczen.

3. Procedury i tryb oceniania w edukacji wczesnoszkolne;

Zadanie Termin realizacji Forma

Przedstawienie PZO do 30 wrzesnia Protokét spotkania z rodzicami

oraz zasad oceniania

z zachowania

Opracowanie kodeksu do 30 wrzesnia Wyeksponowanie w klasie opracowanego

preferowanych zachowan. kodeksu oraz przekazanie kopii do pedagoga
szkolnego

Przekazanie ocen z Raz w pdiroczu Wypetnienie kart osiggnie¢ ucznia i przekazanie
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poszczegolnych rodzajow
edukacji, przedmiotow
nauczania i zachowania.

w formie pisemnej
oraz w formie ustnej
na konsultacjach

i indywidualnych
spotkaniach

z rodzicami

ich rodzicom.

Realizacja trybu
wystawiania ocen

Z poszczegolnych rodzajow
edukaciji, przedmiotow
nauczania i zachowania

| potrocze

Rodzice zapoznajq sie z oceng opisowg za
| potrocze, co potwierdzajg podpisem.

W przypadku braku podpisu wychowawca
kontaktuje sie bezposrednio z rodzicem.

Druki spotkan z rodzicami z potwierdzeniem
obecnosci

i zapoznania sie z ocenami wychowawca
przechowuje w teczce wychowawcy, a kopie
przekazuje wicedyrektorowi

|l pdtrocze

Rodzice zapoznajg si¢ z propozycjg oceny
opisowej rocznej na 14 dni przed Radg
Klasyfikacyjna, co potwierdzajg podpisem.

W przypadku braku podpisu wychowawca
kontaktuje sie bezposrednio z rodzicem.

Na tydzien przed Radg Klasyfikacyjng
wychowawca wystawia ocene opisowg roczna.

Realizacja trybu
wystawiania ocen
z zachowania

2 tygodnie przed
Radg Pedagogiczng
Klasyfikacyjng

Wypetnienie druku samooceny przez ucznia.
Wystawienie propozycji ocen przez
wychowawce i nauczycieli uczacych

w klasie (powyzej 1 godziny). Z propozycjami
zapoznani zostajg uczniowie i rodzice (j.w)

4. Wymagania na okreslong ocene z poszczegdinych edukacji, w tym z jezyka angielskiego
| zaje¢ komputerowych.

Ocene biezacg nauczyciel przekazuje uczniom i rodzicom w formie ustnej lub pisemnej. Symbole literowe
nauczyciel stosuje wytacznie w dzienniku lekcyjnym.

O+ - opanowat peten zakres tresci ksztatcenia przewidziany dla danej klasy, poszukuje wiasnych
rozwigzan i dgzy do samorozwoju

O -opanowat peten zakres tresci ksztatcenia przewidziany dla danej klasy
C+ - utrwalit zrealizowany materiat, ale wymaga dodatkowych ¢wiczen

C -—opanowat dany zakres materiatu, ale wymaga wielu dodatkowych ¢wiczen
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N - nie opanowat w stopniu podstawowym poznanych wiadomos$ci i umiejetnosci przewidzianych dla
danej klasy

Zapis w dzienniku lekcyjnym O+

Uczen samodzielnie i kreatywnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych zgodnych z programem danej klasy oraz
rozwija zainteresowania i uzdolnienia, proponuje rozwigzania nietypowe. Osigga sukcesy w turniejach,
przegladach szkolnych i pozaszkolnych, zawodach sportowych i innych na szczeblu gminnym,
wojewddzkim lub ogoinopolskim.

Zapis w dzienniku lekcyjnym O

Uczen sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami, samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania danej klasy, potrafi zastosowac posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i problemdw w nowych sytuacjach. Popetnia drobne bfedy.

Zapis w dzienniku lekcyjnym C+

Uczen opanowat i poprawnie stosuje zdobytg wiedze. Rozwigzuje i wykonuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne. Popetnia btedy, wymaga czasami pomocy ze strony nauczyciela.

Zapis w dzienniku lekcyjnym C

Uczen rozwigzuje, wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim lub niewielkim stopniu trudnosci.
Potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze w praktyce tylko przy pomocy nauczyciela. Popetnia liczne btedy.
Wymaga wielu ¢wiczen.

Zapis w dzienniku lekcyjnym N

Uczen nie rozwigzuje i nie wykonuje prostych zadan teoretycznych i praktycznych. Ma braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach utrudniajgce dalsze zdobywanie wiedzy. Nie podejmuje inicjatywy
wykonania zadan. Pomimo duzej pomocy ze strony nauczyciela, uczen nie opanowat elementarnych
wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych dla danej klasy.

Opisane powyzej wymagania obowigzujg rowniez podczas zaje¢ komputerowych i jezyka obcego.
Ocena z religii i etyki, zarowno czastkowa jak i Srodroczna, jest wyrazana stopniem w skali 1-6.

Przedmiotowe zasady oceniania z jezyka angielskiego, zaje¢ komputerowych i religii/ etyki stanowig
odrebne dokumenty (zataczniki nr 3, 4, 5).

Wiadomosci i umiejetno$ci uczniow sprawdzane sg podczas samodzielnie wykonywanych zadan
klasowych, odpowiedzi, prac pisemnych, sprawdzianéw i testéw kompetencji. Jezeli uczen nie mogt
uczestniczy¢ z przyczyn losowych w sprawdzianie po zrealizowaniu danej partii materiatu, powinien
napisac je w terminie tygodnia od powrotu do szkoty. Oceniane sg réwniez inne prace wykonywane przez
ucznia np. zadania domowe.

5. Informacja o ocenach, ich poprawianiu i udostepnianiu prac pisemnych.

1) Uczniowie i ich rodzice na biezaco informowani sg o osiggnieciach szkolnych poprzez wpisy do
zeszytdbw i CEwiczen, kart informacyjnych po przeprowadzonym tescie kompetencji, podczas
indywidualnych konsultacji w wyznaczonych terminach, indywidualnych spotkan z inicjatywy nauczyciela,
indywidualnych spotkan na prosbe rodzica i ogdlnego spotkania z rodzicami - na Kartach osiggnie¢
szkolnych ucznia - zatgcznik nr 2.
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2) Osiggniecia ucznia w turniejach i konkursach szkolnych, pozaszkolnych, zawodach sportowych,
olimpiadach, przegladach teatralnych itp. odnotowane zostajg na szkolnej tablicy informacyjnej oraz
stronie internetowej szkoty za zgoda rodzicow.

3) Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniona uczniowi lub jego rodzicom.

4) Uczen moze poprawiC kazdg ocene biezacg w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Uczen ma
prawo do poprawy proponowanej oceny rocznej zgodnie z obowigzujgcymi zasadami.

5) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. Ocena z zachowania.

1) Ocena z zachowania w edukacji wczesnoszkolnej ma réwniez charakter opisowy. Nauczyciel
W ocenie opisowej uzywa nastepujacych sformutowan: zawsze (Z), czesto (C), czasami (Cz), rzadko (R),
nigdy (N). Nauczyciel stosuje symbole wylgcznie w dzienniku lekcyjnym. Kazdy wychowawca
w codziennej pracy z uczniami stosuje wewnatrzklasowe narzedzia stuzace ocenie zachowania, o ktorych
informuje rodzicéw na wywiadéwce. Uczniowie i rodzice otrzymujg systematycznie informacje na temat
zachowania w formie ustnej lub pisemne;.

2) Ocena zachowania uczniéw uwzglednia:
a) przestrzeganie zasad kultury osobistej, stosowanie zwrotéw grzecznosciowych,
b) wiasciwe zachowanie w czasie zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz przerwach,
c) wykonywanie polecen nauczycieli i innych pracownikdw szkoty,
d) wspdipracowanie z kolezankami i kolegami w klasie,
e) udzielanie pomocy kolezankom i kolegom,
f) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty,
g) wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia (punktualnos¢, obowigzkowos¢, sumiennosg),
h) systematyczne przygotowanie sie do szkoty: stréj na WF, zeszyt korespondencii),
i) opanowywanie swoich negatywnych emociji,
j) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osab,
k) poszanowanie swojej i cudzej wiasnosci,
) utrzymywanie porzadku wokét siebie i w klasie,
m) noszenie stroju szkolnego i obuwia zmiennego,
n) poszanowanie tradycji szkolnych;
3) Przy formutowaniu oceny opisowej z zachowania wychowawca bierze pod uwage:
a) samooceng ucznia,
b) opinie ucznidéw danej klasy,
C) opinie nauczycieli uczacych klase,
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d) opinie wychowawcy Swietlicy.

4) Przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, przed podaniem ocen opisowych
rodzicom, zespdt edukacji wezesnoszkolnej konsultuje i omawia oceny z zachowania w danej klasie.

5) Kazdy nauczyciel, ktory prowadzit zajecia z uczniem, ma mozliwo$C wptywu na ocene opisowq
z zachowania. Istnieje mozliwo$¢ zmiany proponowanej oceny opisowej z zachowania, 0 czym decyduje
wychowawca po wczesniejszym poinformowaniu rodzica.

7. Uczniowie uzdolnieni i o specyficznych potrzebach edukacyjnych.

1) Do konca sierpnia wychowawcy sg zobowigzani do zapoznania si¢ zopiniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej ucznidw na nowy rok szkolny, dostarczonymi przez Rodzicdw drogg
oficjalng do szkoly, ktdre sg do wgladu u pedagoga szkolnego. Opinie lub orzeczenia otrzymane w trakcie
roku szkolnego pedagodzy przekazujg wychowawcom klas na biezaco. Wszyscy nauczyciele uczacy
w danej klasie zobowigzani sg do przestrzegania zalecen zawartych w opiniach poradni.

2) Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej i niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

3) Sposdb udzielania pomocy uczniom okreslajq odrebne przepisy, zawarte w Procedurach udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz Statucie.

8. Egzamin klasyfikacyjny.

1) Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci w szkole na danym przedmiocie
przekraczajacych 50%.

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3) Jezeli nieobecnosci ucznia nieklasyfikowanego sg nieusprawiedliwione decyzja o egzaminie
klasyfikacyjnym nalezy do Rady Pedagogicznej na podstawie wniosku ztozonego przez jego rodzicow
(prawnych opiekundw). Wniosek sktadany jest najpdzniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy
programowo Wyzszej.

4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktéry na podstawie odrebnych przepiséw realizuje
indywidualny tok nauki lub uczeh spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg. Uczen spetniajacy
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje do egzaminu sprawdzajacego
z edukacji plastycznej, muzycznej oraz wychowania fizycznego. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny
z zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

5) Egzamin klasyfikacyjny roczny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia
sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

6) Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z 2 czeSci: pisemnej i ustnej. Wyjatkiem sg edukacje: muzyczna,
plastyczna, zajecia komputerowe i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede

wszystkim forme zadan praktycznych. Przeprowadza go trzyosobowa komisja powotywana przez
Dyrektora.
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7) Szczegdtowe zalecenia dotyczace przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego regulujg odrebne
przepisy.

8) Uczen, ktoéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystapic do egzaminu
W Wwyznaczonym terminie, moze do niego przystapic w terminie dodatkowym, ustalonym przez
przewodniczacego komisji. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowac ucznia, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uzyskat ocene niedostateczna.

9) W przypadku niesamodzielnego rozwigzywania zadan, korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych
lub zaktdcania przebiegu egzaminu przez ucznia, moze nastapi¢ przerwanie i uniewaznienie egzaminu.

10) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”. Uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

9.  Zasady poprawy przewidywanych ocen rocznych z zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych oraz
z zachowania:

1) sprawdzian weryfikujacy ocene z zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych:

a) sprawdzian weryfikujgacy przeprowadza sie na pisemny wniosek rodzicdw zgtoszony do Dyrektora
w przypadku, gdy uczen chce uzyskac ocene wyzszg niz proponowana roczna,

b) wniosek sktada sie w ciggu 2 dni po przekazaniu propozycji oceny przez nauczyciela,

c) sprawdzian weryfikujacy (obejmujacy zakres materiatu z catego roku szkolnego) w formie pisemnej,
ustnej lub praktycznej przeprowadza nauczyciel w obecno$ci komisji powotanej przez Dyrektora.
Nauczyciel przygotowuje zadania sprawdzajace,

d) uczen moze uzyskac ocene wyzszg niz proponowana,

e) zadania sprawdzajgce odpowiadajg wymaganiom na ocene, o ktorg wnioskuje uczen,
f) uczen nie otrzymuje po sprawdzianie weryfikujgcym oceny nizszej niz proponowana,
g) termin i miejsce sprawdzianu ustala Dyrektor, o czym informowany jest rodzic i uczen,

h) sprawdzian weryfikujacy odbywa sie nie pozniej niz 7 dni przed roczng Radg Pedagogiczng
Klasyfikacyjna,

) po przeprowadzonym sprawdzianie nauczyciel sktada protokét do sekretariatu szkoty Zespotu,
j) ocena wystawiona uczniowi po przeprowadzonym sprawdzianie jest ostateczna;
2) rozmowa weryfikujgca ocene z zachowania:

a) rozmowe weryfikujaca przeprowadza sie na pisemny wniosek z uzasadnieniem rodzicéw zgtoszony
do Dyrektora w przypadku, gdy uczen chce uzyska¢ ocene wyzszg niz proponowana roczna,

b) wniosek sktada sie nie pozniej niz do 2 dni po przekazaniu propozycji oceny przez wychowawce,

c) rozmowa weryfikujgca odbywa sie nie pozniej niz 7 dni przed roczng radg pedagogiczng
klasyfikacyjna,

d) rozmowa weryfikujgca odbywa sie w obecno$ci wychowawcy oraz komisji powotanej przez
Dyrektora. Nie uczestnicza w niej rodzice i uczen,

e) zrozmowy zostaje sporzadzony protokot, ktory sktadany jest w sekretariacie szkoty,
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f) informacje o ocenie otrzymuije rodzic,

g) ocena wystawiona uczniowi po przeprowadzonej rozmowie jest ostateczna.

10. Promocja do klasy wyzsze;.

1) Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia edukacyjne na
danym etapie ksztafcenia oceniono pozytywnie. Decyzje ostateczng o pozostawieniu ucznia w tej same;j
klasie podejmuje wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow, psychologa, pedagoga i Rady

Pedagogicznej.

2) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz po uzyskaniu opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej rowniez

w ciggu roku szkolnego.

Zatacznik nr1
WYMAGANIA DLA KLASY |
UMIEJETNOSCI STOPIEN UCZEN
OPANOWANIA
UMIEJETNOSCI
1. KOMUNI!(ACJA N Nie stucha, nie potrafi powtorzy¢ za nauczycielem.
(stuchanie)

Nie potrafi wygtosi¢ tekstu z pamieci.

Cc Formutuje krétkie odpowiedzi na zadane pytania.
Wypowiada si¢ prostymi zdaniami pod kierunkiem nauczyciela.
Czasem popetnia btedy jezykowe.
Wygtasza z pamieci caty tekst, popetniajac nieliczne biedy.

C+ Zazwyczaj wypowiada sie na zadany temat na zadany temat, zachowujac
poprawno$¢ jezykowa, zadaje pytania i odpowiada na pytania innych oséb.
Poprawnie wygtasza caty tekst, zdarzajq sie tylko mate, drobne pomytki.

o Swobodnie rozmawia na tematy zw. z zyciem rodzinnym i szkolnym, opowiada
0 swoich spostrzezeniach, odczuciach i potrzebach.
Recytuje wiersze z zastosowaniem zmiany tonacji gtosu, tempa i pauz.

O+ Uwaznie stucha wypowiedzi nauczycieli, innych oséb i nie przerywa
rozméwcy. Wykonuije proste polecenia i zadania wedtug ustyszanej instrukcii.
Skupia uwage podczas czytanego tekstu, audycji , nagrania , wypowiedzi
podczas uroczysto$ci, przedstawien w taki sposéb, aby po wystuchaniu
wiernie odtworzyc¢ ich tres¢.
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KOMUNIKACJA N Nie udziela odpowiedzi na zadane pytania. Jego wypowiedzi sg chaotyczne
Lo i niezrozumiate. Zawierajg liczne btedy. Ma trudnosci z zapamietaniem nawet
(méwienie)
krotkiego wiersza.
c Niechetnie odpowiada na pytania. Buduje zdania popetniajac btedy.
Ma trudno$ci z zapamigtaniem wiersza.

C+ Zachecony odpowiada na pytania. Buduje zdania popetniajac nieliczne btedy.
Podczas recytacji wymaga pomocy nauczyciela

o Chetnie i swobodnie wypowiada si¢ na podany temat. Poprawnie buduje
zdania. Zachecony opowiada o wiasnych przezyciach i doswiadczeniach.
Wygtasza z pamieci wiersze.

O+ Komunikuje sie w kulturalny, jasny sposéb. Bierze udziat w rozmowie na
okreslony temat .Opowiada o wiasnych przezyciach, wydarzeniach z lektury,
filmu w krotkiej kilkuzdaniowej formie. Udziela odpowiedzi na pytania.
Wygtasza z pamieci wiersze z odpowiednig intonacja.

2. CZYTANIE N Nie zna liter, myli okre$lenia wyraz, gtoska, litera, sylaba, nie przejawia
zainteresowan czytelniczych.
C Uczen czyta gtoskujac w wolnym tempie.
Czyta proste zdania sylabami, nie zawsze rozumie czytany tekst.

C+ Zazwyczaj czyta gtosno, poprawnie tekst drukowany i pisany.

o Czyta poprawnie i ptynnie. Rozumie czytany tekst, trudno$ci wystepuja tylko
przy nowych, trudnych wyrazach.

O+ Czyta ptynnie, poprawnie, z odpowiednig intonacja. Rozumie czytany tekst.
Interesuje sie ksigzka i czytaniem, korzysta z pakietdw edukacyjnych pod
kierunkiem nauczyciela.

3. PISANIE N Nie zna ksztattu liter, nie miesci sie w liniaturze, ma problemy z prawidtowym
odwzorowaniem.
C Odwzorowuje poprawnie ksztatty liter. Utrzymuije sie w liniaturze. Popetnia
liczne btedy przepisujac krotkie wyrazy z tablicy lub ksigzki.

C+ Pisze litery i wyrazy z zachowaniem potaczen i wiasciwych ksztattow, lecz
mato starannie. Rzadko popetnia btedy przepisujac i piszac ze stuchu.
Zapamietuje i poprawnie zapisuje pojedyncze wyrazy.

o Starannie, ptynnie pisze i przepisuje wyrazy popetniajac nieliczne btedy

graficzne i ortograficzne. Podejmuje proby pisania wyrazéw i krotkich zdan.
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O+ Starannie, ptynnie pisze i przepisuje wyrazy nie popetniajac bteddw.
Podejmuije proby pisania krétkich zdan. Dba o estetyke i poprawnos¢ graficzng
pisma. Przestrzega poprawnosci ortograficzne; .

4. DZIALANIA NA N Nie rozumie pojecia zbiorow.
ZBIORACH

Cc Potrafi okresli¢ liczebno$¢ zbiorow i jg pordwnac. Rzadko popetnia biedy.

C+ Bezbtednie potrafi okresli¢ liczebno$¢ zbiorow i jg poréwnac.

o Przelicza i porownuje elementy zbiordw.

Uzywa poje¢: mniej, wigcej, tyle samo.

O+ Ustala réwnolicznos¢ zbioréw w warunkach statych i zmiennych.

Uktada obiekty w serie rosngce i malejace, numeruie je, stosuje okre$lenia
nastepne, poprzednie, klasyfikuje obiekty.

5. SPRAWNOSC N Nie potrafi liczy¢ w zakresie 10, nie zna zapisu cyfrowego liczby.

RACHUNKOWA Nie rozwigzuje prostych zadan tekstowych.

| CZYTANIE TEKSTOW
MATEMATYCZNYCH Cc Liczy w zakresie 10. Dodaje i odejmuje na konkretach w zakresie 10. Rzadko

popetnia btedy przy zapisie cyfr. Podczas rozwigzywania zadan tekstowych
wymaga pomocy nauczyciela.

C+ Bezbtednie liczy w zakresie 10 oraz wykonuje proste dziatania (dodawanie i
odejmowanie ), zapisuje liczby cyframi w zakresie 10. Rozwigzuje zadania
tekstowe popetniajac biedy.

o Sprawnie liczy w zakresie 20. Dodaje i odejmuje w zakresie 20 oraz podejmuje
proby mnozenia. Poprawnie zapisuje te dziatania. Sprawnie rozwigzuje
zadania tekstowe.

O+ Biegle dodaje , odejmuje i mnozy w zakresie 20. Samodzielnie rozwigzuje
i uktada proste zadania z trecia. Uzywa poznanych dziatarh matematycznych
W zyciu codziennym.

6. UMIEJETNOSCI N Nie potrafi wykaza¢ sie zdobytg wiedzg w ¢wiczeniach praktycznych.
PRAKTYCZNE . . — —
- mierzenie Stosujac zdobyta wiedze popetnia nieliczne btedy w éwiczeniach
C . - praktycznych.
i porownywanie dtugosci C
obiekiow S dob d d tnia bted h
tosujac zdobytg wiedze sporadycznie popetnia w éwiczeniac
- wazenie i réznicowanie ot prakt;?znych. a @ sporacy Pop oy
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ciezaru przedmiotéw

- odmierzanie ptyndéw
kubkiem i miarka litrowg,

- hazywanie dni tygodnia
| miesiecy, korzystanie
z kalendarza

- wstepne rozpoznawanie
czasu na zegarze

- Znajomos¢ monet

i banknotu o wartosci 10
zt oraz radzenie sobie
w sytuacji kupna i
sprzedazy, znajomo$¢
pojecia diugu

- rozpoznawanie ,
nazywanie rysowanie
figur i mierzenie
odcinkow.

Bezbtednie stosuje zdobytg wiedze w rozwigzywaniu ¢wiczen praktycznych.

O+

Biegle postuguje sie zdobytg wiedzg
w rozwigzywaniu ¢wiczen praktycznych. Proponuje wiasne rozwigzania.

7. SRODOWISKO
SPOLECZNO-
PRZYRODNICZE

- dziecko jako jednostka
spoteczna

- dziecko jako cztonek
rodziny

- wiedza o kraju ojczystym
- rozumienie $rodowiska
przyrodniczego

- ochrona zdrowia,
bezpieczenstwo
| odpoczynek

Bardzo stabo orientuje sie w otaczajgcym Srodowisku spoteczno-
przyrodniczym, nie zna swojego adresu zamieszkania, nie zna por roku,
najczesciej nie okazuje szacunku innym osobom, nie zna symboli
narodowych, nie potrafi wspdtpracowac w grupie. Nie stosuje zasad
bezpiecznego poruszania sie w ruchu drogowym.

Z pomocg nauczyciela rozpoznaje poznane gatunki roslin, stabo orientuje sie
w otaczajacy Srodowisku spoteczno - przyrodniczym, czesciowo zna
swojego adres zamieszkania, myli pory roku, myli symbole narodowe,
rzadko okazuje szacunek innym osobom, nie zawsze potrafi wspdtpracowaé
z innymi. Z trudem bezpiecznie porusza sie w ruchu drogowym.
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- rozumienie przestrzeni
geograficznej

C+

Posiada podstawowg wiedze o otaczajacym Srodowisku spotecznym

i przyrodniczym, zna niektdre formy ochrony $rodowiska przyrodniczego,
orientuje sie czym zajmujg sie ludzie w najblizszej okolicy. Zna symbole
narodowe (flaga, hymn, godto). Potrafi wymieni¢ nazwy poznanych warzyw
i kwiatéw, zna pory roku, zazwyczaj okazuje szacunek innym ludziom. Stara
sie wspdtpracowac z innymi. Posiada podstawowe wiadomosci dotyczace
zachowania sie w ruchu drogowym.

Posiada 0g6ing wiedze o otaczajgcym srodowisku spotecznym

i przyrodniczym, zna podstawowe formy ochrony $rodowiska
przyrodniczego, rozpoznaje i nazywa niektore gatunki roslin i zwierzat,
potrafi zaobserwowaé zachodzace zmiany w przyrodzie, potrafi wymienié¢
pory roku, potrafi odrozni¢ zagrozenia dla $rodowiska, zna swoj adres
zamieszkania, wie na czym polega praca w poznanych zawodach, dobrze
wspotpracuje z innymi, uzywa form grzeczno$ciowych, zna symbole
narodowe i rozpoznaje flage

i hymn Unii Europejskiej. Na ogot stosuje w praktyce wiadomosci

i umiejetnosci dotyczace zachowania sie w ruchu drogowym.

O+

Rozpoznaje i nazywa wybrane gatunki ro$lin i zwierzat, potrafi
zaobserwowac zachodzace zmiany w przyrodzie, potrafi wymieni¢ pory roku,
zna formy ochrony $rodowiska naturalnego, szanuje przyrode, zna
zagrozenia dla Srodowiska przyrodniczego ze strony cziowieka i zagrozenia
ze strony zwierzat oraz zjawisk przyrodniczych, zna swoj adres
zamieszkania, zna symbole narodowe, rozpoznaje flage i hymn Unii
Europejskiej, wie na czym polega praca w poznanych zawodach, zawsze
uzywa form grzecznosciowych wobec innych 0sdb, zgodnie wspotpracuje

z innymi, zachowuje sie dojrzale. Stosuje w praktyce wiadomosci

i umiejetno$ci dotyczace zachowania sie w ruchu drogowym.

Samodzielnie i twdrczo rozwija swoje zainteresowania. Osigga sukcesy.

8. UMIEJETNOSCI
MUZYCZNE

- percepcja muzyki —
stuchanie

-ekspresja muzyczna -

Nie opanowuje tresci i melodii piosenki w czasie do tego przewidywanym,
nie potrafi wyrazi¢ nastrdj muzyki poprzez ruch, nawet z pomocg nauczyciela
nie potrafi odtworzy¢ prostego rytmu, niechetnie stucha muzyki, nie potrafi
kulturalnie zachowywac sie podczas koncertu i podczas stuchania hymnu
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Spiew
- improwizacja ruchowa i
instrumentalna

Ma trudnosci z opanowaniem tresci i melodii piosenki w czasie do tego
przewidywanym, nawet z pomocg nauczyciela ma duze problemy

z odtworzeniem prostego rytmu, ma duze trudno$ci z wyrazeniem nastroju
muzyki poprzez ruch jak i w swiadomym i aktywnym stuchaniu muzyki,
rzadko zachowuije sie kulturalnie na koncertach i podczas stuchania hymnu

C+

Zna teksty piosenek i melodie po dtugotrwatym powtarzaniu, z pomocg
nauczyciela dostrzega zmiany dynamiczne w muzyce i odtwarza proste
rytmy na instrumentach perkusyjnych, stara sie wyraza¢ nastroj muzyki
poprzez ruch, stara sie aktywnie stucha¢ muzyki, wyraza swoje uczucia
werbalnie i niewerbalnie, nie zawsze kulturalnie zachowuije sie na koncercie
i podczas stuchania hymnu panstwowego i szkolnego

Zna tekst i melodie piosenek, dostrzega zmiany dynamiczne w muzyce,
poprawnie odtwarza krotkie rytmy, wyraza nastr6j muzyki poprzez ruch,
Swiadomie i aktywnie stucha muzyki, wyraza swoje uczucia werbalnie

i niewerbalnie, kulturalnie zachowuije sie na koncercie i podczas stuchania
hymnu panstwowego i szkolnego

O+

Opanowuie tre$¢ i melodie piosenki, dostrzega zmiany dynamiczne

w muzyce i reaguje zgodnie z umowg, poprawnie odtwarza proste rytmy na
instrumentach perkusyjnych, prawidtowo wyraza nastr6j muzyki poprzez
ruch, Swiadomie i aktywnie stucha muzyki, wyraza swoje uczucia werbalnie
i niewerbalnie, uczestniczy w koncertach muzycznych, zawsze kulturalnie
zachowuje sie na koncercie i podczas stuchania hymnu panstwowego

i szkolnego

9. UMIEJETNOSCI
PLASTYCZNO -
TECHNICZNE

- planowanie
| organizacja pracy

- Znajomo$¢ wiasnosci
roznych materiatow

- stosowanie narzedzi

Niechetnie podejmuje zadania plastyczne i techniczne, nie doprowadza
pracy do konca, praca jest niestaranna, nie potrafi z pomocg nauczyciela
zorganizowac sobie warsztatu pracy. Kazda technika plastyczna lub
techniczna stwarza dla ucznia problem nie do pokonania.

Niechetnie podejmuje zadania plastyczno-techniczne, prace wykonuje
schematycznie, uzywa matej iloSci koloréw, nie doprowadza pracy do konca,
praca jest niestaranna, nie potrafi sobie zorganizowa¢ warsztatu pracy.
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C+

Podejmuje zadania techniczne i plastyczne, ale czesto ich nie konczy.
Dostrzega linie proste i owalne w przedmiotach, kresli je po $ladzie,
uzupetnia ttem kontury przedmiotow, uzywa matej iloSci koloréw, potrafi
zorganizowac swoj warsztat pracy. Rozpoznaje niektdre urzadzenia
techniczne, w miare mozliwo$ci obstuguije je.

Podejmuje zadania plastyczne i techniczne. Wyraza wtasne mysli i uczucia w
réznorodnych formach plastycznych. Korzysta z bogatej bazy koloréw. Potrafi
pracowac roznymi technikami plastycznymi i technicznymi. Rozpoznaje niektore
urzadzenia techniczne, potrafi je obstugiwac i szanowaé. Majsterkuje i buduje

z roznych przedmiotow dostepnych w otoczeniu.

O+

Wykazuje pomystowo$¢ w procesie tworzenia. Wyraza wtasne mysli i uczucia
w réznorodnych formach plastyczno-technicznych. Prace cechuje staranno$¢,
estetyka, potrafi zastosowac rdzne techniki plastyczne i techniczne, bierze
udziat w konkursach ogolnoszkolnych. Rozpoznaje niektore urzadzenia
techniczne, potrafi je obstugiwaé i szanowac. Majsterkuje, buduje z réznych
przedmiotow dostepnych w otoczeniu.

10. SPRAWNOSC
FIZYCZNA

| EDUKACJA
ZDROWOTNA

- higiena osobista
i zdrowie

- zabawy i gry ruchowe
- sporty

Ma trudnosci z wykonywaniem ¢wiczen programowych, nie chce podejmowaé
aktywnosci fizycznej, niechetnie wspotdziata w grupie, zagraza bezpieczenstwu
wspotcwiczacych. Nie dostrzega potrzeb ucznidéw niepetnosprawnych.

Nie przestrzega zasad higieny osobiste;.

Ma trudnosci z wykonywaniem poszczegolnych éwiczen, niechetnie wspotdziata
w grupie podczas ¢wiczen, gier itp. Rzadko dostrzega potrzeby uczniéw
niepetnosprawnych. Czesto jest nieprzygotowany do zaje¢ sportowych.

Ma problemy z przestrzeganiem zasad higieny osobiste;.

C+

Odréznia prawidtowg postawe stojacq i siedzacq od nieprawidtowej, nie zawsze
precyzyjnie wykonuje ¢wiczenia i jest przygotowany do zaje¢, nie zawsze
chetnie wspdtdziata w grupie, czasami dostrzega potrzeby ucznidw
niepetnosprawnych i pomaga im. Stara sie dba¢ o higiene osobistg .

Potrafi wykona¢ podstawowe ¢wiczenia fizyczne, stosuje zdobyte
umiejetno$ci i wiadomosci w zabawach i grach sportowych, dobrze
wspotdziata w grupie, stuzy pomocg innym i dostrzega potrzeby ucznidw
niepetnosprawnych. Najczesciej jest przygotowany do zajec sportowych
Przestrzega zasad higieny osobiste;.
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O+ Precyzyjnie i celowo wykorzystuje swojg sprawno$¢ ruchowa. Bierze udziat

w zawodach wewnatrzszkolnych, wykonuje ¢wiczenia programowe,
wykazuje sportowg postawe wzajemnej pomocy, zdrowej rywalizacji, cieszy
sie z sukcesow sportowych innych, rozpoznaje potrzeby uczniow
niepetnosprawnych i pomaga im. Zawsze jest przygotowany do zaje¢
sportowych. Dba o higiene osobistg

WYMAGANIA DLA KLASY I

UMIEJETNOSCI

STOPIEN OPANOWANIA
UMIEJETNOSCI

UCZEN

KOMUNIKACJA:
- SLUCHANIE
- MOWIENIE

N

Nie stucha, nie potrafi powtdrzy¢ wypowiedzi innych. Ma duze
trudno$ci w poprawnym wypowiadaniu sie. Wypowiada sie
pojedynczymi wyrazami. Nie wygtasza tekstow z pamieci. Ma
bardzo ubogi zasdb stow.

Rozumie ogolny sens wypowiedzi. Potrafi wyr6zni¢ proste
informacje z tekstu stuchanego. Wypowiedzi ustne sg na ogét
ubogie i jednozdaniowe. Wygtaszajac teksty z pamieci popetnia
liczne btedy. Nie stosuje elementow recytacii.

C+

Stuchajac potrafi wydoby¢ i zrozumie¢ kluczowe informacje

w stuchanym tekscie. Poprawnie wypowiada sie na bliskie tematy.
Wygtaszajac teksty z pamigci popetnia drobne pomytki. Zwraca
uwage na znaki przestankowe.

Uwaznie stucha i rozumie petny sens tekstu. Swobodnie
wypowiada sie na rozne tematy. Poprawnie wypowiada swoje
mysli w formie dtuzszej wypowiedzi na podstawie ilustracj,
przezy¢, obserwacji i utworéw. Wygtasza z pamieci wiersze
zmieniajac tonacje gtosu, tempo i pauzy.

O+

Bardzo uwaznie stucha i wycigga wnioski po wystuchaniu
wypowiedzi ustnej. Wypowiada swoje my$li w formie zdan. Ma
bogate stownictwo. Wygtasza z pamigci wiersze . Przedstawiajac
wiasng propozycje interpretacii tekstu. Bierze udziat w
konkursach recytatorskich.

CZYTANIE:
-TECHNIKA
CZYTANIA
- CZYTANIE ZE
ZROZUMIENIEM
Cechy czytania:
Poprawne- uczen
prawidtowo odczytuje
wyrazy zgodnie z ich

Czyta bardzo stabo, niepoprawnie, powoli, gtoskujac wyrazy. Nie
rozumie czytanych tresci. Nie potrafi dokona¢ analizy tekstu.
Popetnia duzo btedéw w zadaniach sprawdzajgcych ciche
czytanie ze zrozumieniem.

Czyta niezbyt ptynnie znane teksty. Ma trudno$ci ze
zrozumieniem czytanego tekstu i zawartych w nim poje¢. Nie
zawsze dokonuje wnikliwej analizy i ma problemy z
porownywaniem i wnioskowaniem. Popetnia btedy w zadaniach
sprawdzajgcych ciche czytanie ze zrozumieniem.
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brzmieniem, poprawnie C+ Czyta poprawnie teksty znane oraz nowo poznane, ale niezbyt

wymawia gtoski, nie biegle. Czytajac réznorodne teksty rozumie ogoiny sens i

opuszcza i nie wiekszos¢ pojec. W zadaniach sprawdzajgcych ciche czytanie ze

przestawia liter, sylab i zrozumieniem popetnia niewiele btedow.

wyrazow. o Czyta ptynnie, poprawnie teksty znane oraz nowo poznane.

Ptynne- uczen czyta Rozumie informacje i pojecia zawarte w réznorodnych tekstach

tekst catymi wyrazami (literackich, matematycznych, przyrodniczych i innych). Nie ma

(chociaz wolno), nie wiekszych trudnosci z analiza, porownywaniem i wnioskowaniem

zatrzymuje sie zbyt na podstawie przeczytanego tekstu. Poprawnie wykonuje zadania

dtugo nad wyrazami lub sprawdzajgce ciche czytanie ze zrozumieniem.

ich cze$ciami, nie bierze O+ Czyta poprawnie teksty pisane i drukowane znane oraz nowo

,oddechu” w potowie poznane. Opracowany tekst czyta wyraziscie. W petni rozumie

wyrazu. czytane roznorodne teksty (literackie, matematyczne,

Biegte- uczen swiadomie przyrodnicze i inne). Dokonuje analizy, porownuje i wnioskuje na

stosuje wtasciwe tempo, podstawie przeczytanego tekstu. Bezbtednie wykonuje zadania

ptynnie i poprawnie sprawdzajace ciche czytanie ze zrozumieniem. Samodzielnie

odczytuje wyrazy, czyta rozne ksigzki.

zachowuje wiasciwe

akcenty logiczne w

zdaniu, zgodnie ze

znakami

przestankowymi i

akcenty, podkreslajace

wazne dla zrozumienia

sensu wyrazy.

Wyraziste- uczen

zachowuje pauzy

gramatyczne

(zachowanie znakow

przestankowych),

logiczne

i psychologiczne

(oddzielenie pod

wzgledem nastroju

roznych partii tekstu),

wiasciwg intonacje,

odpowiednie tempo,

wydobywa walory

estetyczne tekstu.

PISANIE: N Nie zachowuje prawidtowego ksztattu, proporcii i taczenia liter.

-TECHNIKA PISANIA Wychodzi poza liniature. Nieprawidtowo rozmieszcza tekst.
Pismo jest nieczytelne i niestaranne. Graficzna strona pisma

Cechy pisma: budzi powazne zastrzezenia.

Czytelne - umozliwia C Ma trudnosci w zachowaniu ksztattu, proporciji i faczen liter.

poprawne rozpoznanie
danej litery

Wychodzi poza liniature. Czasami nieprawidtowo rozmieszcza
tekst. Pismo jest niezbyt staranne i czytelne.
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Pisemne (ptynne) -
wiasciwe taczenie danej
litery z innymi literami
lub zespotami liter
Estetyczne (staranne)

C+

Zachowuje ksztalt i proporcje liter, ale nie zawsze prawidtowo je
taczy. Miesci sie w liniaturze. Popetnia niewiele btedow.
Prawidtowo rozmieszcza tekst. Pismo jest doS¢ staranne.

Zachowuje wtasciwy ksztalt, proporcje i faczenia liter. MieSci sie
w liniaturze. Prawidtowo rozmieszcza tekst. Pismo jest staranne
i czytelne. Graficzna strona pisma nie budzi zastrzezen.

O+

Zachowuje whasciwy ksztatt, proporcje, taczenia i pochytos¢
liter. Pisze ptynnie. Potrafi pisa¢ na kazdym formacie. Pismo jest
bardzo staranne i czytelne. Graficzna strona pisma nie budzi
zadnych zastrzezen.

PISANIE:
-WYPOWIEDZI
PISEMNE

Nie potrafi zredagowac prostej i krotkiej logicznej wypowiedzi
pisemnej na podany temat i w wybranej formie. Tworzy tylko
chaotyczne krotkie zdania popetniajac bardzo liczne btedy.

Uktada tylko krotkie i proste zdania z wykorzystaniem podanego
stownictwa. W wypowiedziach pisemnych nie zawsze zachowuje
logiczny ciag zdarzen. Wystepujq btedy gramatyczne,
ortograficzne, stylistyczne i interpunkcyjne.

C+

Redaguje proste wypowiedzi pisemne ztozone z kilku zdar na
podany temat i w wybranej formie (list, zyczenia, zaproszenie,
opis, krétkie opowiadanie) w oparciu o zebrane stownictwo. Nie
zawsze przestrzega logicznego ciggu zdarzen. Popetnia
nieliczne btedy gramatyczne, ortograficzne, stylistyczne

i interpunkcyjne.

Redaguje poprawne wypowiedzi pisemne ztozone ze zdan na
podany temat i w réznych formach . Zachowuije logiczny ciag
zdarzen. Tworzy wypowiedzi pisemne w oparciu o zebrane
stownictwo, wiasne do$wiadczenia, przezycia oraz na podstawie
obserwacii, ilustracji i utworéw.

O+

Samodzielnie redaguje dtuzsze wypowiedzi pisemne na podany
temat i w r6znych formach (list, zyczenia, zaproszenie, opis,
opowiadanie, swobodny tekst, wierszyk, rymowanka). Zachowuje
logiczny cigg zdarzen, poprawnos¢ gramatyczng, ortograficzng,
stylistyczng i interpunkcyjna. Tworzy wypowiedzi pisemne

w oparciu o bogate stownictwo, wtasne do$wiadczenia, przezycia
oraz na podstawie obserwacii, ilustracji i utwordw.

ORTOGRAFIA

Niepoprawnie przepisuje i pisze z pamigci. Popetnia bardzo liczne
btedy. Nie potrafi pisa¢ ze stuchu. Poprawnos¢ ortograficzna
tekstu budzi powazne zastrzezenia.

Przy przepisywaniu, pisaniu z pamieci i ze stuchu w zakresie
opracowanego stownictwa popetnia liczne btedy. Stosuje tylko
niektore poznane zasady pisowni wyrazow.

C+

Przy przepisywaniu, pisaniu z pamieci i ze stuchu w zakresie
opracowanego stownictwa popetnia nieliczne btedy. Stosuje
wiekszo$¢ poznanych zasad pisowni wyrazow.
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Poprawnie przepisuje, pisze z pamieci i ze stuchu w zakresie
opracowanego stownictwa. Stosuje poznane zasady pisowni
wyrazow. Bledy popetnia sporadycznie.

O+

Bezbtednie przepisuje, pisze z pamieci i ze stuchu w zakresie
opracowanego stownictwa. Stosuje wszystkie poznane zasady
pisowni wyrazow. Interesuje sie pisownig nowych trudnych
wyrazéw. Samodzielnie postuguije sie stownikiem ortograficznym.

WIEDZA
0 JEZYKU

Nie potrafi ze zrozumieniem postugiwac sie pojeciami: litera,
gtoska, samogtoska, spotgtoska, sylaba, wyraz, zdanie. Popetnia
bardzo liczne btedy. Nie rozpoznaje cze$ci mowy (rzeczownik,
czasownik), myli ich liczby, rodzaje rzeczownika oraz rodzaje
zdan. Nie potrafi wskazaé ich w tekscie.

Ma trudnosci w postugiwaniu sie pojeciami: litera, gtoska,
samogtoska, spotgtoska, sylaba, wyraz, zdanie. Popetnia btedy.
Myli cze$ci mowy (rzeczownik, czasownik), rodzaje rzeczownika
oraz rodzaje zdan.

C+

Postuguije sie pojeciami: litera, gtoska, samogtoska, spotgtoska,
sylaba, wyraz, zdanie. Popetnia nieliczne btedy. Zna czes$ci mowy
(rzeczownik, czasownik), ich liczby, rodzaje rzeczownika, ale ma
czasami trudnosci w wyszukaniu czesci mowy w zdaniu.
Rozpoznaje rodzaje zdan.

Postuguije sie ze zrozumieniem pojeciami: litera, gtoska,
samogtoska, spdtgtoska, sylaba, wyraz, zdanie. Zna i rozpoznaje
czesci mowy (rzeczownik, czasownik), ich liczby (pojedyncza,
mnoga), rodzaje rzeczownika (meski, zenski, nijaki) oraz rodzaje
zdan (oznajmujace, pytajace, rozkazujgce).

O+

Biegle stosuje w praktyce zdobyte umiejetnosci i wiadomosci

0 jezyku. Postuguije sie ze zrozumieniem pojeciami: litera, gtoska,
samogtoska, spotgtoska, sylaba, wyraz, zdanie. Rozpoznaje
czesci mowy, ich liczbe, rodzaje rzeczownika i rodzaje zdan.
Sprawnie wyszukuje je w tekscie, podaje wtasne przyktady.
Zachowuje zgodno$¢ form rzeczownika i czasownika w zdaniu.

LICZENIE
| SPRAWNOSC
RACHUNKOWA

Nie rozumie struktury liczb. Popetnia liczne btedy przy zapisie
cyfrowym i stownym. Wykonuje niepoprawnie dziatania
matematyczne na dodawanie i odejmowanie do 100 oraz
mnozenie i dzielenie do 30.

Ma trudnosci w rozumieniu struktury liczb i poprawnym ich
zapisywaniu. Wykonuje poprawnie niektore dziatania na
dodawanie i odejmowanie do 100 oraz mnozenie i dzielenie do 30
przy uzyciu konkretow.

C+

Zna strukture liczb (jednocyfrowa, dwucyfrowa), ich zapis cyfrowy
i stowny. Poprawnie wykonuje dziatania na dodawanie

i odejmowanie do 100 oraz mnozenie i dzielenie do 30. Popetnia
niewiele bfedow.
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Postuguije sie pojeciem liczby, zna jej strukture, zapis cyfrowy i
stowny. Sprawnie liczy w opracowywanym zakresie. Dodaje i
odejmuje do 100 oraz mnozy i dzieli do 30. Zna znaki rzymskie od
| do XII.

O+

Postuguije sie pojeciem liczby, zna jej strukture, zapis cyfrowy i
stowny. Biegle liczy w wymaganym zakresie. Rozumie zwigzek
dodawania z odejmowaniem i mnozenia z dzieleniem. Sprawnie
wykonuje obliczenia pamieciowe. Zapisuje i odczytuje znaki
rzymskie.

ZADANIA
TEKSTOWE

Nie potrafi rozwigzywac prostych zadan tekstowych, wykona¢
odpowiedniego rysunku i udzieli¢ poprawnej odpowiedzi.

Ma trudnosci w samodzielnym rozwigzywaniu prostych zadan
tekstowych i dostrzeganiu zaleznosci liczbowych wystepujacych
w zadaniach. Popetnia btedy w rysunkach i odpowiedziach.

C+

Rozwigzuje proste jednodziataniowe zadania tekstowe. Wykonuje
rysunki i udziela poprawnych odpowiedzi. Uktada proste zadania
tekstowe do ilustracji lub dziatania. Popetnia niewiele btedow.

Rozwigzuje zadania tekstowe z uzyciem jednego lub wiecej
dziatan. Wykonuje odpowiednie rysunki i udziela wtasciwych
odpowiedzi. Poprawnie uktada proste zadania tekstowe.

O+

Rozwigzuje zadania tekstowe. Poszukuje nietypowych rozwigzan.
Wykonuje odpowiednie rysunki i udziela wtasciwych
odpowiedzi. Samodzielnie uktada tre$ci zadan.

UMIEJETNOSCI
PRAKTYCZNE

Nie potrafi wykaza¢ sie zdobytg wiedzg w ¢wiczeniach
praktycznych. Popetnia bardzo liczne btedy, myli poznane pojecia.

Stosuje elementy zdobytej wiedzy w ¢wiczeniach praktycznych,
ale popetnia liczne btedy, myli wiele poznanych pojec.

C+

Stosuje zdobytg wiedze w ¢wiczeniach praktycznych.
Sporadycznie popetnia btedy. Zna podstawowe pojecia z
opracowanego zakresu.

Sprawnie postuguje sie zdobytg wiedzg w rozwigzywaniu ¢wiczen
praktycznych. Postuguje sie ze zrozumieniem podstawowymi
pojeciami z opracowanego zakresu.

O+

Biegle postuguje sie zdobytg wiedzg w rozwigzywaniu ¢wiczen
praktycznych typowych i nietypowych. Proponuje wtasne
rozwigzania, wycigga wnioski- Postuguje sie pojeciami w
opracowanym zakresie.

Posiada niktq wiedze o srodowisku spotecznym i przyrodniczym.
Nie dba o otaczajgce Srodowisko. Nie wykorzystuje wiedzy
w praktyce.

W matym zakresie orientuje sie w otaczajacym Srodowisku
spotecznym i przyrodniczym. Nie zawsze dba o przyrode. Ma
trudno$ci w wykorzystywaniu wiedzy w praktyce.
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SRODOWISKO
SPOLECZNE
| PRZYRODNICZE

C+

Posiada podstawowg wiedze z zakresu $rodowiska spotecznego
i przyrodniczego oraz dostrzega zaleznosci, przyczyny i skutki.
Dba o otaczajgce $rodowisko. Wykorzystuje poznang wiedze w
praktyce.

Posiada wystarczajacy zasob wiadomosci z zakresu Srodowiska
spotecznego i przyrodniczego. Potrafi umiejetnie zastosowac
wiedze w praktyce. Dziata na rzecz ochrony srodowiska.

O+

Posiada petng wiedze z zakresu $rodowiska spotecznego

i przyrodniczego. Biegle postuguje sie zdobytg wiedzg w
dziataniach praktycznych. Samodzielnie i twdorczo rozwija swoje
zainteresowania. Aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz
srodowiska.

UMIEJETNOSCI
PLASTYCZNE
| TECHNICZNE

Nie wykonuje prac plastycznych i technicznych na podany temat
i wybrang technika. Nie interesuje sie poznawaniem sztuki.

Wykonuije prace plastyczne i techniczne na podany temat
i wybrang technika. Prace sg mato estetyczne, ubogie

w szczegdly i schematyczne. Ma trudnosci w sprawnym
postugiwaniu sie przyborami i narzedziami. Przejawia nikte
zainteresowanie sztuka.

C+

Wykonuje poprawne prace plastyczne i techniczne na podany
temat i wybrang technika. Prace sg estetyczne, ale niezbyt
pomystowe. Do$¢ sprawnie postuguije sie przyborami i
narzedziami. Interesuje sie dziedzinami sztuki.

Wykonuje ciekawe, estetyczne prace plastyczne i techniczne na
podany temat i wybrang technika. Sprawnie i bezpiecznie
postuguije sie przyborami i narzedziami. Rozpoznaje wybrane
dziedziny sztuki.

O+

Wykonuje oryginalne, estetyczne i bogate w szczegdty prace
plastyczne i techniczne na podany temat i wybrang technika.
Bardzo sprawnie i bezpiecznie postuguje sie przyborami i
narzedziami. Interesuje sie roznymi dziedzinami sztuki,
rozpoznaje je i postuguje sie pojeciami zwigzanymi ze sztuka.

UMIEJETNOSCI
MUZYCZNE

Biernie uczestniczy w zajeciach. Nie Spiewa poznanych piosenek.
Nie probuje wyraza¢ muzyki ruchem i tworzy¢ akompaniamentu.

Czynnie uczestniczy w zajeciach. Spiewa zbiorowo poznane
piosenki. Probuje wyraza¢ muzyke ruchem i tworzy¢
akompaniament. Ma stabe poczucie rytmu.

C+

Poprawnie $piewa indywidualnie i zbiorowo poznane piosenki.
Wyraza muzyke ruchem. Odtwarza proste rytmy gtosem i na
instrumentach. Rozpoznaje instrumenty muzyczne.

Spiewa indywidualnie i zbiorowo poznane piosenki. Tworzy
akompaniament do piosenek i zabaw ruchowych. Wyraza ruchem
nastroj i charakter muzyki. Ma poczucie rytmu. Interesuje sie
réznymi utworami muzycznymi. Rozpoznaje instrumenty
muzyczne i ich brzmienie.
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O+ Chetnie $piewa indywidualnie i zbiorowo poznane piosenki.
Posiada szczegolne walory gtosowe. Wyraza ruchem nastrj i
charakter muzyki, lubi tanczy¢. Ma duze poczucie rytmu. Gra na
réznych instrumentach. Rozpoznaje utwory muzyczne,
instrumenty i ich brzmienie, gtosy ludzkie. Postuguje sie pojeciami
muzycznymi.

N Nie bierze aktywnego udziatu w grach, zabawach i ¢wiczeniach
ruchowych. Nie ma odpowiedniego stroju i obuwia. Nie dba
0 bezpieczenstwo i zdrowie.

Cc Nie zawsze aktywnie uczestniczy w grach, zabawach
i wiczeniach ruchowych. Jest mato sprawny ruchowo. Wykonuje
prawidtowo niektdre ¢wiczenia fizyczne. Zapomina o
odpowiednim stroju i obuwiu. Nie zawsze dba o bezpieczenstwo

i zdrowie.
W\IE?ZI-\I{%VZVQ Ej IE C+ Uczestniczy w grach, zabawach i ¢wiczeniach ruchowych. Jest
| EDUKACJA sprawny ruchpwo. Wykon.uje p.rgwidioyvo podstawoyve ¢wiczenia
ZDROWOTNA f|zyczn§. No§| odpc_)W|edn|l stréj i obuwie. Zazwyczaj dba
0 bezpieczenstwo i zdrowie.

o Aktywnie uczestniczy w grach, zabawach i ¢wiczeniach
ruchowych. Sprawnie wykonuje ¢wiczenia fizyczne. Nosi
odpowiedni str6j i obuwie. Dba o bezpieczenstwo i zdrowie.

O+ Bardzo aktywnie uczestniczy w grach i cwiczeniach ruchowych.
Wykazuje duze umiejetno$ci i sprawnosci fizyczne. Jest
inicjatorem zabaw ruchowych. Zawsze ma odpowiedni stroj
i obuwie. Bardzo dba o bezpieczenstwo i zdrowie.

WYMAGANIA DLA KLASY lIl
, STOPIEN ,
UMIEJETNOSCI OPANOWANIA UCZEN
UMIEJETNOSCI
N Nie stucha, nie chce wypowiadac si¢ . Ma trudnosci z doborem stow. Wypowiada

KOMUNIKACJA sie pojedynczymi wyrazami. Nie potrafi wygtosi¢ tekstu z pamieci.

- SLUCHANIE C Rozumie ogoiny sens wypowiedzi. Potrafi wyroznic¢ proste informacje

- MOWIENIE z poznanych tekstow. Wypowiedzi ustne sg na ogét ubogie, zbudowane

z prostych zdan. Wygtasza z pamieci tekst z pomocg nauczyciela. Popetnia

nieliczne btedy.
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C+

Stuchajac, potrafi wydoby¢ i zrozumie¢ kluczowe informacje w tek$cie oraz
zrelacjonowac je. Wypowiada sie na bliskie tematy petnymi zdaniami w sposéb
logiczny i uporzadkowany. Wygtaszajac tekst z pamieci popetnia drobne pomytki.
Zwraca uwage na znaki przestankowe. Nie zawsze stosuje elementy recytaci.

Uwaznie stucha, rozumie petny sens tekstu . Wyraza swoje mysli i przezycia
w rozwinietej i uporzadkowanej wypowiedzi. Opisuje przedmioty i osoby

z otoczenia, tworzy opowiadania. Kulturalnie uczestniczy w rozmowach.
Wygtasza z pamigci wymagany tekst, zwracajac uwage na elementy recytacii.

O+

Potrafi wyciggna¢ wnioski po wystuchaniu wypowiedzi ustnej. Opisuje przedmioty
i osoby. Dba o kulture mdwienia i poprawno$¢ gramatycznag. Wypowiada swoje
mysli w formie rozbudowanej wypowiedzi, ma bogaty zasob stownictwa. Ukfada
tworcze opowiadania. Wygtasza z pamieci réznej trudnos$ci teksty

z zastosowaniem odpowiedniej intonacji, tempa, pauz.

CZYTANIE
-TECHNIKA CZYTANIA

-CZYTANIE ZE
ZROZUMIENIEM

Cechy czytania:

Poprawne- uczen
prawidtowo odczytuje

wyrazy zgodnie z ich
brzmieniem, poprawnie
wymawia gtoski, nie
opuszcza i nie przestawia

Czyta bardzo stabo, powoli. Nie rozumie czytanych tresci. Nie potrafi czyta¢ po
cichu ze zrozumieniem.

Czyta poprawnie, poznane teksty w wolnym tempie. Ma trudnosci w czasie
cichego czytania ze zrozumieniem. Czesto nie rozumie poje¢. Nie zawsze
dokonuje wnikliwej analizy, ma problemy z porownywaniem i wnioskowaniem.

C+

Czyta plynnie i poprawnie teksty w tempie umiarkowanym. Posiada dobrg
orientacje w tekscie po przeczytaniu go, rozumie wiekszos¢ poje€. Zazwyczaj
dokonuje prawidtowej analizy samodzielnie czytanego tekstu.

Czyta poprawnie i bezbtednie tekst zwracajac uwage na ptynno$¢ i wyrazistosc.
Rozumie czytane teksty: literackie, matematyczne i przyrodnicze. Nie ma
powazniejszych trudnosci z analiza, porownywaniem i wnioskowaniem.
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liter, sylab i wyrazow.

Ptynne- uczen czyta tekst
catymi wyrazami (chociaz
wolno), nie zatrzymuije sie
zbyt dtugo nad wyrazami
lub ich czesciami, nie
bierze ,oddechu”

w potowie wyrazu.

Biegte- uczen swiadomie
stosuje wiasciwe tempo,
ptynnie i poprawnie
odczytuje wyrazy,
zachowuje wiasciwe
akcenty logiczne w zdaniu,
zgodnie ze znakami
przestankowymi i akcenty,
podkreslajace wazne dla
Zrozumienia sensu wyrazy.

Wyraziste- uczen
zachowuje pauzy
gramatyczne (zachowanie
znakow przestankowych),
logiczne

i psychologiczne
(oddzielenie pod wzgledem
nastroju roznych partii
tekstu), wiasciwg
intonacje, odpowiednie
tempo, wydobywa walory
estetyczne tekstu.

O+

Czyta poprawnie, ptynnie i biegle teksty pisane i drukowane znane i nowo
poznane. Opracowany tekst czyta wyraziscie. W petni rozumie czytany tekst
literacki, matematyczny, przyrodniczy. Dokonuje analizy, poréwnuje i wnioskuje.
Rozumie pojecia. Samodzielnie czyta lektury i czasopisma, korzysta z réznych
zrodet informaciji (encyklopedia, stownik, Internet)

PISANIE:
TECHNIKA PISANIA

Cechy pisma:

Czytelne - umozliwia
poprawne rozpoznanie
danej litery

Pisemne (ptynne) -
wiasciwe taczenie danej

Graficzna strona pisma budzi powazne zastrzezenia. Pismo niestaranne,
wychodzace poza liniature, brak mozliwosci odczytania litery, brak taczen.
Nieprawidtowe rozmieszczenie tekstu.

Pismo niestaranne, wychodzace poza liniature, litery o roznej wielkosci,
nieprawidtowe rozmieszczenie tekstu.

C+

Piszgc miesci sie w liniaturze, zachowuje ksztatt i proporcje liter, brak
taczen. Prawidtowo rozmieszcza tekst.

Piszac miesci sie w liniaturze, zachowuje wtasciwy ksztatt i proporcje liter.
Pisze czytelnie i estetycznie, przestrzega zasad kaligrafii. Prawidtowo
rozmieszcza tekst.

73




Statut Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Bielanach Wr.

litery z innymi literami lub
zespotami liter

Estetyczne (staranne)

O+

Zachowuje whasciwy ksztatt, proporcje, taczenia i pochytos¢ liter. Pisze
ptynnie. Graficzna strona pisma nie budzi zastrzezen. Potrafi pisaC na kazdym
formacie. Pismo artystyczne.

PISANIE:
-WYPOWIEDZI PISEMNE

Ma trudnos$ci z wykonaniem zadania. Nie potrafi zredagowac¢ krotkiego
logicznego tekstu Nie umie zaobserwowac istotnych cech wybranych form
literackich(opowiadanie, list, opis, zyczenia, zaproszenie) nawet przy
pomocy nauczyciela. Nie radzi sobie z uktadaniem zdan z rozsypanek
sylabowych i wyrazowych. Robi liczne btedy w pisaniu z pamieci i ze stuchu.

Samodzielnie uktada tylko bardzo krétkie, proste teksty z wykorzystaniem
podanego stownictwa. W wypowiedziach pisemnych nie zachowuije logicznego
ciggu zdarzen. Popetnia btedy gramatyczne, logiczne i stylistyczne tworzac
wybrane formy literackie (opowiadanie, list, opis, zyczenia, zaproszenie).
Wystepujg powtérzenia. Czasem wymaga pomocy nauczyciela. W pisaniu

Z pamieci i ze stuchu zdarzajq sie liczne btedy.

C+

Potrafi napisac kilka zdan na dany temat i zredagowac wybrane wypowiedzi
pisemne (opowiadanie, list, opis, zyczenia, zaproszenie) w oparciu o zebrane
stownictwo lecz nie zawsze przestrzega logicznego ciggu zdarzen. W pisaniu

Z pamieci i ze stuchu pojawiajg sie sporadyczne biedy.

Zna poznane formy literackie i potrafi je zredagowaé (opowiadanie, list, opis,
zyczenia, zaproszenie). W pisaniu z pamieci i ze stuchu bardzo rzadko
pojawiajq sie drobne biedy.

O+

Potrafi samodzielnie tworzy¢ wybrane formy literackie (opowiadanie, list, opis,
zyczenia, zaproszenie) uzywajac bogatego zasobu stéw. Samodzielnie
ukfada wierszyki, rymowanki, opowiadania tworcze. Bezbtednie pisze ze stuchu
i pamieci.

ORTOGRAFIA

Poprawno$¢ ortograficzna pisanego tekstu jest ponizej 30%. Poprawnosé
ortograficzna budzi powazne zastrzezenia.

Poprawno$¢ ortograficzna pisanego tekstu wynosi 31% do 50%. Przy pisaniu
z pamieci i ze stuchu popetnia liczne btedy ortograficzne

C+

Poprawno$¢ ortograficzna pisanego tekstu wynosi 51 % do
75% . Popetnia btedy w pisowni uprzednio opracowanych
wyrazow z trudno$ciami ortograficznymi.

Poprawno$¢ ortograficzna pisanego tekstu wynosi 76% do 100%.
Zna podstawowe zasady ortografii.

O+

Poprawno$¢ ortograficzna pisanego tekstu wynosi 100%.
Zna i stosuje zasady ortografii. Posiada ,wyczucie ortograficzne”.
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WIEDZA
0 JEZYKU

Wymaga statej pomocy nauczyciela, samodzielnie nie podejmuje proby
wykonania zadania. Nie rozpoznaje czesci mowy, rodzajow zdan.

Popetnia liczne btedy. Wymaga licznych wskazowek przy wykonywaniu zadania.
Ma trudnosci w rozpoznawaniu czesci mowy, rozpoznawaniu rodzajéw zdan.

C+

Popetnia nieliczne bfedy, ukierunkowany potrafi je samodzielnie skorygowac.
Zna czesci mowy, ale ma trudno$ci w rozpoznawaniu ich w zdaniu. Rozpoznaje
rodzaje zdan.

Poprawnie i samodzielnie wykonuje zadanie. Zna i rozpoznaje czesci mowy
i rodzaje zdan.

O+

Biegle stosuje w praktyce zdobyte umiejetnosci i wiadomo$ci. Samodzielnie
rozpoznaje czesci mowy, rodzaje zdan. Wyszukuje w tekscie, podaje wiasne
przyktady. Zachowuje zgodno$¢ form poznanych czesci mowy w zdaniu.

LICZENIE
| SPRAWNOSC
RACHUNKOWA

Nie zna wszystkich liczb (w zakresie 1000) i ma trudnosci z ich zapisaniem.
Nie potrafi dodawac i odejmowac liczb w zakresie 100. Nie opanowat tabliczki
mnozenia. Nie radzi sobie z rownaniami jednodziataniowymi (z okienkiem) ,

Z zapisywaniem i odczytywaniem liczb w systemie rzymskim do XII.

Zapisuje i porownuje poznane liczby przy pomocy nauczyciela. Dodaje

i odejmuje w poznanym zakresie na konkretach przy pomocy nauczyciela.
Popetnia liczne bledy w mnozeniu i dzieleniu w zakresie tabliczki mnozenia,

w rozwigzywaniu fatwych réwnan jednodziataniowych , a takze w odczytywaniu
i zapisywaniu liczb w systemie rzymskim do XII.

C+

Zdarzajq sie sporadyczne btedy w zapisywaniu i pordwnywaniu liczb w zakresie
1000, w dodawaniu , odejmowaniu, mnozeniu i dzieleniu w zakresie 100,

w rozwigzywaniu tatwych réwnar jednodziataniowych, odczytywaniu i zapisywaniu
znakdw rzymskich do XII.

Zapisuje i porownuje liczby w zakresie 1000. Liczy biegle w opracowywanym
zakresie — dodawanie, odejmowanie mnozenie i dzielenie w zakresie 100.
Rozumie zwigzek dodawania z odejmowaniem i mnozenia z dzieleniem.
Odczytuje i zapisuije liczby w systemie rzymskim do XII.

O+

Sprawnie zapisuje i poréwnuje liczby w zakresie 1000. Liczy biegle. Sprawnie
wykonuje obliczenia pamigciowe. Rozumie zwigzek dodawania z odejmowaniem
i mnozenia z dzieleniem. Rozwigzuje dziatania z okienkiem. Odczytuje i zapisuje
liczby w systemie rzymskim.

ZADANIA

Nie potrafi rozwigzywac prostych zadan tekstowych nawet przy pomocy
nauczyciela.
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TEKSTOWE

C Ma trudno$ci w ujmowaniu zaleznosci liczbowych wystepujacych w zadaniach
tekstowych. Oczekuje pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu zadania.
C+ Rozwigzujac proste, jednodziataniowe zadania tekstowe czasami popetnia
sporadyczne btedy. Uktada proste zadania tekstowe do ilustracii.
o Rozwigzuje zadania tekstowe. Poprawnie uktada proste zadania tekstowe
do kazdej sytuacji lub dziatania.
O+ Sprawnie rozwigzuje zadania tekstowe. Poszukuje nietypowych rozwigzan.
Samodzielnie uktada treci zadan.
N Nie potrafi wykaza¢ sie zdobytg wiedzg w éwiczeniach praktycznych.
C Stosujac zdobyta wiedze popetnia bledy w ¢wiczeniach praktycznych. Czesto
korzysta z pomocy nauczyciela
C+ Stosujac zdobytg wiedze sporadycznie popetnia btedy w ¢wiczeniach
praktycznych. Zna podstawowe pojecia z opracowanego zakresu.
UMIEJETNOSCI o Rozumie podstawowe pojecia z opracowanego zakresu. Bezbtednie stosuje
PRAKTYCZNE zdobyta wiedze w rozwigzywaniu ¢wiczen praktycznych.
O+ Biegle postuguje sie zdobytg wiedzg w rozwigzywaniu ¢wiczen praktycznych
typowych i nietypowych. Proponuje wasne rozwigzania.
N Posiada niktg wiedze o $rodowisku.
C Posiada 0goIng orientacje w otaczajacym $rodowisku, ktérg wykazuije sie
w matym zakresie.
C+ Posiada podstawowg wiedze z zakresu $rodowiska spoteczno- przyrodniczego,
dostrzega zaleznosci, przyczyny i skutki. Dba o Srodowisko.
SRODOWISKO o Potrafi zastosowa¢ wiedze z zakresu Srodowiska spoteczno-przyrodniczego przy
SPOLECZNE N X : o . .
wykonywaniu réznych zadan. Uczestniczy w dziataniach na rzecz Srodowiska.
| PRZYRODNICZE
O+ Biegle postuguje sie zdobytg wiedzg ze zakresu srodowiska spoteczno-
przyrodniczego. Samodzielnie i twérczo rozwija swoje zainteresowania. Osigga
sukcesy. Aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz Srodowiska.
UMIEJETNOSCI N Uczen nie podejmuije préb dziatalnosci plastycznej i technicznej. Nie potrafi
PLASTYCZNE zorganizowac sobie miejsca pracy. Nie rozpoznaje wybranych dziet sztuki,
architektury. Stabo orientuje sie w najblizszym $rodowisku technicznym (,jak to
| TECHNICZNE

zrobiono”, rodzaje maszyn, urzadzen, budowli).
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Podstawa do oceny

inien bvé post C Wykonuje prace plastyczno-techniczng na okre$lony temat, czasami wzorujac sie
povsgngan ye postep na innych. Praca jest niezbyt estetyczna, uboga w szczegdty. Ma trudnosci
W zdo ,[VW"?“T”J. ciat Z organizacjg miejsca pracy. Myli sie w rozpoznawaniu wybranych dziet sztuki
umiejgtnoscl, inicjatywa i architektury. Niezbyt dobrze zna otaczajgce srodowisko techniczne.
| pomystowosc,
zainteresowanie C+ Potrafi wykona¢ prace plastyczno-techniczng na okreslony temat. Praca
wykonywana praca estetyczna, ale uboga w szczegdty, mato pomystowa. Potrafi przygotowa¢ sobie
wiozony wysitek, miejsce pracy. Czasami myli sie w rozpoznawaniu wybranych dziet architektury
sprawnos¢ ij|a+an!a, . i sztuki. Na ogét orientuje sie w otaczajacym Srodowisku technicznym
umiejetno$¢ organizowania
pracy, PFZF{S’WZGQa”'e 0] Chetnie podejmuije dziatalnos¢ artystyczna. Wykonuje ciekawe prace plastyczno -
bezpieczenstwa pracy. techniczne. Pracuje samodzielnie i umie zorganizowac sobie migjsce pracy.
Rozpoznaje wybrane dziefa architektury i sztuk plastycznych w Polsce. Orientuje
sie w otaczajacym srodowisku technicznym.
O+ Wykonuje oryginalne i estetyczne prace plastyczne i techniczne. Realizuje ,droge”
powstawania przedmiotow od pomystu do wytworu. Osigga sukcesy
w konkursach artystycznych. Rozpoznaje wybrane dzieta architektury i sztuk
plastycznych. Orientuje sie w Srodowisku technicznym (,jak to zrobiono”, rodzaje
maszyn, urzadzen, budowli)

N Zwykle biernie uczestniczy w zajeciach . Nie wykazuje sie umiejetnoscig
i checig $piewania poznanych piosenek. Nie zauwaza elementow muzyki. Nie
tanczy.

C Czynnie uczestniczy w zajeciach, Zbiorowo Spiewa piosenki. Prébuje wyraza¢
muzyke ruchem. Rozréznianie elementéw muzyki sprawia mu ktopot. Stara sie
prawidtowo tanczy¢.

UMIEJETNOSCI C+ Poprawnie Spiewa indywidualnie i zbiorowo poznane piosenki. Wyraza muzyke
MUZYCZNE ruchem. Rozrznia niektore elementy muzyki. Stara sig prawidiowo tanczyc.

o Spiewa indywidualnie i zbiorowo poznane piosenki. Akompaniuje do
piosenek i zabaw ruchowych. Wyraza muzyke ruchem.. Tworzy muzyczne
ilustracje do opowiadan i wierszy. Chetnie stucha utworéw muzycznych, zauwaza
podstawowe elementy muzyki. Potrafi zatariczy¢ poznane tance.

O+ Chetnie $piewa indywidualnie i zbiorowo poznane piosenki. Posiada szczegdlne
walory glosowe. Gra na instrumencie. Improwizuje gtosem i na instrumentach.
Osigga sukcesy w konkursach muzycznych. Rozroznia podstawowe elementy
muzyki. Potrafi zatanczy¢ poznane tafice. Aktywnie stuch muzyki.
WYCHOWANIE N Przejawia negatywng postawe na zajeciach motorycznych.
FIZYCZNE C Mato sprawny fizycznie, nie wykazuje wtasciwej postawy i zaangazowania na
| EDUKACJA zajeciach motorycznych

77




Statut Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Bielanach Wr.

ZDROWOTNA C+ Wykonuje prawidtowo podstawowe ¢wiczenia fizyczne. Wykazuje wtasciwg

postawe na zajeciach motorycznych

o Sprawny ruchowo. Wykazuje wlasciwg postawe oraz wkasciwe zaangazowanie na
zajeciach motorycznych.

O+ Bardzo sprawny ruchowo. Wykazuje wtadciwg postawe oraz wtasciwe
zaangazowanie na zajeciach motorycznych. Osigga sukcesy w zawodach
i turniejach sportowych.

Zatacznik nr 2
KARTA OSIAGNIEC SZKOLNYCH UCZNIA KLASY I .....

Imig i NAaZWISKO UCZNIA ......cceviiiiiiiiiiiiiin i

EDUKACJA POLONISTYCZNA
Opanowat Wymaga | Wymaga
Umiejetnosc Opanowat p . .y .g y. g Nie
, w stopniu w stopniu niewielu wielu
Uczen: , | .| opanowat
petnym wystarczajgcym | ¢wiczen | ¢éwiczen

obdarza uwagq dzieci i dorostych, stucha ich
wypowiedzi i chce zrozumie¢, co przekazujg;
komunikuje w jasny sposob swoje spostrzezenia,
potrzeby, odczucia

w kulturalny sposob zwraca si¢ do rozméwcy, mowi
na temat, zadaje pytania i odpowiada na pytania
innych 0sdb, dostosowuje ton gtosu do sytuacii, np.
nie mowi zbyt glosno

rozumie sens kodowania oraz dekodowania
informacji,  odczytuje  uproszczone  rysunki,
piktogramy, znaki informacyjne i napisy

czyta i rozumie proste, krotkie teksty

Pisze proste wyrazy: przepisuje, pisze z pamigci;
dba o estetyke i poprawno$¢ graficzng pisma
(przestrzega zasad kaligrafii)

postuguje sie ze zrozumieniem okreSleniami:
wyraz, gtoska, litera, sylaba, zdanie
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interesuje  sie  ksigzkg i czytaniem; stucha
w skupieniu czytanych utworéw (np. basni,
opowiadan, wierszy), w miare swoich mozliwosci

czyta lektury wskazane przez nauczyciela

odtwarza z pamieci teksty dla dzieci, np. wiersze,
piosenki, fragmenty prozy.

EDUKACJA MATEMATYCZNA
Opanowat Wymaga | Wymaga
Umiejetnosc Opanowat p . .y .g y. g Nie
. w stopniu w stopniu niewielu wielu
Uczen: , | .| opanowat
petnym wystarczajagcym | ¢wiczen | céwiczen

ustala réwnoliczno$¢ w poréwnywanych zbiorach

uklada obiekty (np. patyczki) w serie rosngce
i malejace, numeruje je; wybiera obiekt w takiej
serii, okre$la nastepne i poprzednie

klasyfikuje obiekty: tworzy kolekcje np. zwierzeta,
zabawki, rzeczy do ubrania

wyprowadza kierunki od siebie i innych osob;
okresla pofozenie obiektéw wzgledem obranego
obiektu; orientuje sie na kartce papieru, aby
odnajdowac informacje (np. w lewym gornym rogu)
i rysowac strzatki we wiasciwym kierunku

dostrzega symetrie (np. w rysunku motyla);
zauwaza, ze jedna figura jest powiekszeniem lub
pomniejszeniem drugiej; kontynuuje regularmy wzor
(np. szlaczek);

sprawnie liczy obiekty (dostrzega regularnosci
dziesigtkowego systemu liczenia), wymienia kolejne
liczebniki od wybranej liczby, takze wspak (zakres
do 20); zapisuje liczby cyframi (zakres do 10 )

wyznacza sumy (dodaje) i roznice (odejmuje),
manipulujac obiektami lub rachujgc na zbiorach
zastepczych, np. na palcach; sprawnie dodaje
i odejmuje w zakresie do 10, poprawnie zapisuje te
dziatania
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zapisuje  rozwigzanie  zadania z  trescig
przedstawionego stownie w konkretnej sytuaci,
stosujac zapis cyfrowy i znaki dziatan

mierzy dtugos¢, postugujgc sie np. linijkg;
porownuje diugosci obiektow

nazywa dni w tygodniu i miesigce w roku; orientuje
sig, do czego stuzy kalendarz, i potrafi z niego
korzysta¢; rozpoznaje czas na zegarze w takim
zakresie, ktory pozwala mu orientowaC sie
w ramach czasowych szkolnych zaje¢ i domowych
obowigzkow

zna bedace w obiegu monety i banknot o warto$ci
10 zt; zna wartos¢ nabywczg monet i radzi sobie
w sytuacji kupna i sprzedazy

EDUKACJA SPOLECZNA | PRZYRODNICZA

Umiejetnosci

Uczen:

Opanowat

w stopniu
petnym

Opanowat
w stopniu

wystarczajacym

Wymaga
niewielu

éwiczen

Wymaga
wielu

¢wiczen

Nie

opanowat

wie, jakiej jest narodowosci, ze mieszka w Polsce,
a Polska znajduje sie¢ w Europie; zna symbole
narodowe (flaga, godto, hymn narodowy),
rozpoznaije flage i hymn Unii Europejskie;

wie, co wynika z przynalezno$ci do rodziny, jakie sq
relacie miedzy najblizszymi, wywigzuje sie
z powinno$ci wobec nich; ma rozeznanie, ze
pienigdze otrzymuje sie za prace; dostosowuje swe
oczekiwania do realiéw ekonomicznych rodziny

rozpoznaje rodliny i zwierzeta zyjace w takich
srodowiskach przyrodniczych, jak: park, las, pole
uprawne, sad i ogrod (dziatka)

wie, jaki pozytek przynosza zwierzeta $rodowisku:
niszczenie szkodnikbw przez ptaki, zapylanie
kwiatow przez owady, spulchnianie gleby przez
dzdzownice

wie, ze nalezy segregowaC $mieci; rozumie sens
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stosowania opakowan ekologicznych

nazywa zjawiska atmosferyczne charakterystyczne
dla poszczegolnych por roku, podejmuje rozsadne
decyzje i nie naraza si¢ na niebezpieczenstwo
wynikajace z pogody

EDUKACJA PLASTYCZNA, TECHNICZNA | MUZYCZNA

Umiejetnosci

Uczen:

Opanowat

w stopniu
petnym

Opanowat
w stopniu

wystarczajacym

Wymaga
niewielu

éwiczen

Wymaga
wielu

¢wiczen

Nie

opanowat

wypowiada sie w wybranych technikach
plastycznych na ptaszczyznie i w przestrzeni;
postuguije sie takimi Srodkami wyrazu plastycznego,
jak: ksztatt, barwa, faktura

wykonuje proste rekwizyty (np. lalke, pacynke)
i wykorzystuje je w matych formach teatralnych

powtarza prostq melodig; Spiewa piosenki
z repertuaru dzieciecego, wykonuje S$piewanki
i rymowanki;

odtwarza proste rytmy gtosem i na instrumentach
perkusyjnych; wyraza nastrdj i charakter muzyki
plasajac i tanczac (reaguje na zmiane tempa
i dynamiki)

WYCHOWANIE FIZYCZNE

Umiejetnosci
Uczen:

Opanowat

w stopniu
petnym

Opanowat
w stopniu

wystarczajacym

Wymaga
niewielu

éwiczen

Wymaga
wielu

cwiczen

Nie

opanowat

uczestniczy w grach i zabawach ruchowych

wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne

dba o odpowiedni strdj i obuwie
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dba o bezpieczenstwo i zdrowie

ZAJECIA KOMPUTEROWE
Umiejetnosci Opanowat Opanowat Wymaga | Wymaga Nie
Uczen: w stopniu w stopniu niewielu wielu opanowat
pefnym wystarczajagcym | ¢wiczen | ¢wiczen
Postuguje sie komputerem w podstawowym
zakresie
Postuguje sie wybranymi programami i grami
rozwijajac swoje zainteresowania
Wyszukuje informacje i korzysta z nich
Tworzy rysunki
Zna zagrozenia wynikajagce z  korzystania
z komputera, Internetu i multimediéw
JEZYK ANGIELSKI
Opanowat Wymaga | Wymaga
Umiejetnosci Opanowat p . .y .g Y. g Nie
. w stopniu w stopniu niewielu wielu
Uczen: , . _ opanowat
peinym wystarczajgcym | cwiczen | Cwiczen

wie, Ze ludzie postugujg sie réznymi jezykami i aby sie
Z nimi porozumiewacé, trzeba nauczyc si¢ ich jezyka

postuguje sie bardzo podstawowym zasobem
Srodkow  jezykowych ~w  zakresie tematdw
poznanych na lekcji

rozumie bardzo proste wypowiedzi ustne

znajduje w wypowiedzi okre$lone informacje

reaguje werbalnie i niewerbalnie na proste
polecenia nauczyciela w jezyku angielskim

rozpoznaje zwroty stosowane na co dzien i potrafi
sie nimi postugiwaé
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zadaje pytania i udziela odpowiedzi w ramach
wyuczonych zwrotéw

stosuje podstawowe zwroty grzeczno$ciowe

wyraza swoje upodobania

rozumie ogolny sens krotkich opowiadan i basni
przedstawianych takze za pomocg obrazdw,
gestow

rozumie sens prostych dialogébw w historyjkach
obrazkowych (takze w nagraniach audio i wideo)

powtarza wyrazy i proste zdania

przepisuje wyrazy i proste zdania

pisze pojedyncze wyrazy i zwroty

pisze bardzo proste i krotkie zdania wedtug wzoru
i samodzielnie

recytuje wiersze, rymowanki i Spiewa piosenki,
bierze udziat w mini przedstawieniach teatralnych

nazywa obiekty z otoczenia i opisuje je

posiada podstawowe informacje o krajach, w ktdrych
ludzie postugujg sie danym jezykiem obcym

potrafi okresli¢, czego sie nauczyt, i wie, w jaki sposéb
moze samodzielnie pracowac nad jezykiem

potrafi korzysta¢ z ksigzeczek

korzysta ze Zrodet informacji w jezyku obcym
nowozytnym

wspdtpracuje z rowiesnikami w trakcie nauki

RELIGIA | ETYKA
Oceny:
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ZACHOWANIE

Uczen:

Zawsze

Czesto

Czasami

Rzadko

Nigdy

Przestrzega zasad kultury osobistej, stosuje zwroty
grzecznosciowe.

Wiadciwe zachowuje sie w czasie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych oraz przerwach.

Stucha polecen nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

Wspdtpracuije z kolezankami i kolegami w klasie.

Udziela pomocy kolezankom i kolegom.

Angazuje sie w zycie klasy i szkoty.

Wywigzuje sie z obowigzkow ucznia (punktualnose,
obowigzkowos¢, sumienno$¢)

Systematycznie przygotowuje sie do szkoly: stroj na WF,
zeszyt korespondencii).

Opanowuije swoje negatywne emocje.

Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob.

Szanuje swojq i cudzg wiasno$¢.

Utrzymuje porzadek wokoét siebie i w klasie.

Nosi stréj szkolny i obuwie zmienne.

Szanuije tradycje szkolne.

KARTA OSIAGNIEC SZKOLNYCH UCZNIA KLASY I .....

Imig i NAZWISKO UCZNIA ......ccvvviiiiiiiiiiiiie
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EDUKACJA POLONISTYCZNA
Opanowat Wymaga | Wymaga
Umiejetnosci Opanowat P . 'y '9 y. g Nie
] w stopniu w stopniu niewielu wielu
Uczen: _ . . opanowat
pelnym | \wystarczajacym | CGwiczen | cwiczen
Stuchanie:
Stucha  wypowiedzi nauczyciela i innych

uczniow.

Uwazne stucha czytanych tekstow .

Stucha i wykonuje polecenia.

Mdwienie:

Wypowiada sie na tematy zwigzane z
lekcja. 1

Opowiada treSC obrazkow i historyjek
obrazkowych.

Uktada opowiadanie twércze np. podaje inne
zakonczenie utworu.

Wypowiada sie catymi zdaniami na tematy
swobodne.

Wygtasza z pamieci wiersze.

Czytanie:

Czyta cato$ciowo wyrazy; teksty ztozone z
krotkich zdan.

Cicho czyta ze zrozumieniem.

Czyta z podziatem na role.

Czyta lektury

Pisanie:

Starannie ,ksztattnie pisze litery :poprawne je
faczy i rozmieszczanie tekst w liniaturze

Poprawne przepisuje wyrazy i krotkie zdania

Uktada wyrazy i zdania z rozsypanek
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sylabowych i wyrazowych.

Pisze z pamigeci i ze stuchu . Stosuje poznane
zasady ortograficzne.

Uktada oraz zapisuje zdania na dany temat.

Udziela odpowiedzi na pytania w formie
zdania.

Stosuje wielkg litere i znaki interpunkcyjne.

Ksztalcenie jezykowe:

Rozpoznaje zdania : oznajmujace, pytajace,
rozkazujace.

Wyrdzniania litery, gtoski i sylaby w wyrazie
oraz wyrazy w zdaniach.

Rozpoznaje spotgtoski i samogtoski.

EDUKACJA MATEMATYCZNA
Opanowat Wymaga | Wymaga
Umiejetnosc Opanowat p . .y . g Yl g Nie
. w stopniu w stopniu niewielu wielu
Uczen: _ . _ opanowat
pelnym | \wystarczajacym | Cwiczen | cwiczen

Porzadkuje przedmioty wedtug danej cechy.

Poréwnuie liczby i porzadkuje je w ustalonej
kolejnosci

Dodaje i odejmuje bez przekroczenia progu
dziesigtkowego.

Wskazuje w liczbie cyfry dziesigtek i cyfry
jednosci.

Okres$la potozenie przedmiotow.

Dodaje i odejmuje z przekroczeniem progu
dziesigtkowego.

Mnozy i dzieli liczby.

86




Statut Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Bielanach Wr.

Rozwigzuje  réwnania z niewiadomg w
postaci okienka.

Rozwigzuje zadania tekstowe .

Rysuje i mierzy odcinki.

Wymienia nazwy kolejnych dni tygodnia.

Wymienia nazwy kolejnych miesiecy.

Zapisuje daty. Zna znaki rzymskie.

Postuguje sie wiedzg i umiejetnosciami
praktycznymi (kalendarz, zegar, termometr,
pienigdze, miary dtugo$ci, pojemnos$ci, masy)

Rozpoznaije figury geometryczne i ich cechy

EDUKACJA SPOLECZNA | PRZYRODNICZA

Umiejetnosci

Uczen:

Opanowat

w stopniu
petnym

Opanowat
w stopniu

wystarczajacym

Wymaga
niewielu

éwiczen

Wymaga
wielu

éwiczen

Nie

opanowat

Postuguje sie wiedzg na temat swojego kraju i
miejscowosci, zna symbole narodowe

Przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i
na drodze, zna numery alarmowe

Rozpoznaje i nazywa rosliny wystepujace
w réznych srodowiskach, zna budowe

i warunki rozwoju roélin

Rozpoznaje i nazywa zwierzeta zyjace

w réznych $rodowiskach, zna ich tryb zycia,
przystosowania, sposob odzywiania

Rozpoznaje zjawiska atmosferyczne, zna
cechy por roku, prowadzi obserwacje
przyrodnicze

Dba o $rodowisko, zna i rozumie zagrozenia
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Przestrzega zasad bezpieczenstwa
obowigzujacych w klasie i w szkole.

Zna  pojecie  pracy,  wynagrodzenia
pienieznego i specyfike zawoddow.

EDUKACJA PLASTYCZNA, TECHNICZNA | MUZYCZNA

Opanowat Wymaga | Wymaga
Umiejetnosci Opanowat P . .y .9 y. g Nie
. w stopniu w stopniu niewielu wielu
Uczen: _ . opanowat
petlnym | \wystarczajacym | Gwiczen | cwiczen
Wykonuje prace plastyczno-techniczne na
podany temat i wybrang technika, dba o
estetyke.
Dba o porzadek na stanowisku pracy.
Ma potrzebne przybory do wykonania pracy.
Sprawnie postuguje sie narzedziami np.
nozyczkami
Spiewa poznane piosenki
Wyraza ruchem nastrdj i charakter muzyki.
Postuguje sie wiedzg muzyczng
WYCHOWANIE FIZYCZNE
Opanowat
L Opanowat Wymaga | Wymaga .
Umigejetnosci w stopniu . o _ Nie
) w stopniu niewielu wielu
Uczen: podstawow . .| .. | opanowat
ym wystarczajagcym | ¢wiczen | ¢wiczen

Uczestniczy w grach i zabawach ruchowych

Prawidtowo wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne

Dba o odpowiedni strdj i obuwie
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Dba o bezpieczenstwo swoje i innych.

ZAJECIA KOMPUTEROWE

Umiejetnosci

Uczen:

Opanowat

w stopniu
petnym

Opanowat
w stopniu

wystarczajacy
m

Wymaga
niewielu

¢wiczen

Wymaga
wielu

éwiczen

Nie

opanowat

Postuguje sie komputerem prawidtowo
wigcza i wytacza komputer i programy. Potrafi
sie zalogowac .

Uruchamia programy z menu Start

Postuguje sie wybranymi programami i grami
rozwijajac swoje zainteresowania

Tworzy nowy folder w komputerze.

Rozwigzuje zadania, zagadki i tamigtowki
prowadzace do odkrywania algorytmow.

Uktada w logicznym porzadku: obrazki, teksty,
polecenia (instrukcje) skfadajgce sie¢ m.in. na
codzienne czynnosci;

Postuguije sie narzedziami w edytorze tekstu.

Postuguije sie narzedziami w edytorze grafiki.

Wiasciwie  zachowuje
komputerowe;.

sie  w pracowni

Zna zasady bezpiecznego korzystania z
Internetu.

JEZYK ANGIELSKI

Umiejetnosci
Uczen:

Opanowat

w stopniu
petnym

Opanowat

w stopniu

wystarczajacym

Wymaga
niewielu

¢wiczen

Wymaga
wielu

éwiczen

Nie

opanowat
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wie, ze ludzie postugujg sie roznymi jezykami i
aby sie z nimi porozumiewac, trzeba nauczy¢
sie ich jezyka

reaguje werbalnie i niewerbalnie na proste
polecenia nauczyciela w jezyku angielskim

rozpoznaje zwroty stosowane na co dzien i
potrafi sie nimi postugiwac

rozumie ogdlny sens krotkich opowiadan i
basni przedstawianych takze za pomocg
obrazdw, gestow

rozumie  sens prostych  dialogbw w
historyjkach obrazkowych (takze w nagraniach
audio i wideo)

czyta ze zrozumieniem wyrazy i proste zdania

zadaje pytania i udziela odpowiedzi w ramach
wyuczonych — zwrotdw, recytuje  wiersze,
rymowanki i Spiewa piosenki, bierze udziat w
mini przedstawieniach teatralnych

nazywa obiekty z otoczenia i opisuje je

przepisuje wyrazy i zadnia

potrafi korzysta¢ ze stownikéw obrazkowych,
ksigzeczek, $rodkow multimedialnych

wspoOtpracuje z rowiesnikami w trakcie nauki

RELIGIA / ETYKA
OCENY: oo

ZACHOWANIE

Uczen:

Zawsze

Czesto

Czasami

Rzadko

Nigdy

Przestrzega zasad kultury osobistej, stosuje
zwroty grzeczno$ciowe.

Wiasciwe zachowuje sie w czasie zajeC
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lekcyjnych, pozalekcyjnych, w Swietlicy oraz
przerwach.

Stucha polecen  nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

Wspdtpracuje z kolezankami i kolegami w
klasie.

Udziela pomocy kolezankom i kolegom.

Angazuje sie w zycie klasy i szkoty.

Wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia
(punktualnos$¢, obowigzkowos¢, sumienno$c)

Systematycznie przygotowuje sie do szkoly:
potrzebne przybory , stréj na WF, zeszyt
korespondencii).

Opanowuje swoje negatywne emocje.

Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz

innych osob.

Szanuje swojq i cudzg wiasnos¢.

Utrzymuije porzadek wokoét siebie i w klasie.

Nosi stroj szkolny i obuwie zmienne.

Wiasciwie zachowuje sie podczas wycieczek,
apeli, uroczystosci klasowych i szkolnych.

Data:...........cceeiinins Podpis WyChOWawCy: ...........cccciummimnnnninnneeenn
KARTA OSIAGNIEC SZKOLNYCH UCZNIA KLASY Il .....

Imig i NAZWISKO UCZNIA .....cccrvviiiiiiiiiiiri

EDUKACJA POLONISTYCZNA
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Umiejetnosci

Uczen:

Opanowat

w stopniu
petnym

Opanowat
w stopniu

wystarczajacym

Wymaga
niewielu

éwiczen

Wymaga
wielu

éwiczen

Nie
opanowat

uwaznie stucha wypowiedzi i korzysta
z przekazywanych informacii

czyta i rozumie teksty przeznaczone dla dzieci na
| etapie edukacyjnym i wycigga z nich wnioski

wyszukuje w tekscie potrzebne informacje i w miare
mozliwo$ci korzysta ze stownikéw i encyklopedii

zna formy uzytkowe: zyczenia, zaproszenie,
zawiadomienie, list, notatka; potrafi z nich korzysta¢

przejawia wrazliwos¢ estetyczna, rozszerza zasob
stownictwa poprzez kontakt z dzietami literackim

w tekScie literackim zaznacza wybrane fragmenty,
okre$la czas i miejsce akcji, wskazuje gtownych
bohaterow

czyta teksty i recytuje wiersze z uwzglednieniem
interpunkji i intonacji

ma potrzebe kontaktu z literaturg i sztukg dla dzieci,
czyta wybrane przez siebie i wskazane przez
nauczyciela ksigzki, wypowiada sie na ich temat

pod kierunkiem nauczyciela korzysta
z podrecznikow i zeszytow ¢wiczen oraz innych
Srodkow dydaktycznych

w formie ustnej i pisemnej tworzy kilkuzdaniowg
wypowiedz, krotkie opowiadanie i opis, list
prywatny, zyczenia, zaproszenie

uczestniczy w rozmowach: zadaje pytania, udziela
odpowiedzi i prezentuje wiasne zdanie; poszerza
zakres stownictwa i struktur sktadniowych

dba o kulture wypowiadania sie; poprawnie
artykutuje gtoski, akcentuje wyrazy, stosuje pauzy
i wlasciwg intonacje w zdaniu oznajmujacym,
pytajacym i rozkazujgcym; stosuje  formy

92




Statut Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Bielanach Wr.

grzecznosciowe

pisze czytelnie i estetycznie, dba o poprawnosc¢
gramatyczna, ortograficzng oraz interpunkcyjng,

przepisuje teksty, pisze z pamieci i ze stuchu

EDUKACJA MATEMATYCZNA
Opanowat Wymaga | Wymaga
Umiejetnosci Opanowat p . .y .9 y. Y Nie
, w stopniu w stopniu niewielu wielu
Uczen: petnym , | .| opanowat
wystarczajgcym | ¢wiczen | ¢wiczen

Liczy w zakresie 100 i setkami od danej liczby
w zakresie 1000

Zapisuje cyframi i odczytuje liczby w zakresie 1000

Dodaje, odejmuje, mnozy i dzieli liczby w zakresie
100

sprawdza wyniki odejmowania za pomocg
dodawania, wyniki dzielenia za pomocg mnozenia

Rozwigzuije proste i ztozone zadania tekstowe

Wykonuje obliczenia pieniezne (cena, ilos¢,
wartosc)

Mierzy i zapisuje wynik pomiaru dtugosci,
szerokosci i wysokoSci  przedmiotéw  oraz
odlegtosci; postuguje sie jednostkami: milimetr,
centymetr, metr, kilometr

Wykonuje obliczenia wagowe uzywajgc okreslen:
kilogram, p6t kilograma, dekagram, gram

Odczytuje temperature

Odmierza ptyny i uzywa okre$len: litr, pdt litra,
¢wierc litra

Odczytuje i zapisuije liczby w systemie rzymskim

Podaje i zapisuje daty; zna kolejno$¢ dni tygodnia
i miesiecy; porzadkuje chronologicznie daty;
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wykonuije obliczenia kalendarzowe

Odczytuje wskazania zegaréw: w systemach: 12-
i 24-godzinnym; postuguje sie pojeciami: godzina,
pot godziny, kwadrans, minuta; wykonuje obliczenia
zegarowe

Zna pojecia geometryczne

EDUKACJA SPOLECZNA | PRZYRODNICZA

Umiejetnosci

Uczen:

Opanowat

w stopniu
petnym

Opanowat
w stopniu

wystarczajacym

Wymaga
niewielu

éwiczen

Wymaga
wielu

cwiczen

Nie

opanowat

Wie, co jest dobre, a co zle w kontaktach
z rowieSnikami i dorostymi

Potrafi wspdtpracowac w grupie

Rozumie, co wynika z przynaleznosci do rodziny
i tradycji

Zna i stosuje zasady bezpiecznego poruszania sie
po drogach

Zna symbole narodowe (barwy, godio, hymn
narodowy) i najwazniejsze wydarzenia historyczne

Zna zagrozenia ze strony ludzi; potrafi powiadomic¢
dorostych o wypadku, zagrozeniu,
niebezpieczenstwie; zna numery telefondw:
pogotowia ratunkowego, strazy pozarnej, policji
oraz ogdlnopolski numer alarmowy 112

Opisuje zycie w wybranych ekosystemach: w lesie,
ogrodzie, parku, na tace i w zbiornikach wodnych

Wyjaénia zalezno$¢ zjawisk przyrody od por roku

Zna podstawowe zasady racjonalnego odzywiania
sie; rozumie koniecznos¢ kontrolowania stanu
zdrowia

Nazywa czesci ciata i organy wewnetrzne zwierzat
i ludzi (np. serce, ptuca, zotadek)
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Opanowat Wymaga | Wymaga
Umiejetnosci Opanowat p . .y . g y. g Nie
. w stopniu w stopniu niewielu wielu
Uczen: , .| .| opanowat
peinym wystarczajagcym | cwiczen | cwiczen
llustruje realne i fantastyczne sceny i sytuacje
Wykorzystuje poznane techniki plastyczne
Dba o porzadek i bezpieczenstwo w miejscu pracy
Spiewa piosenki ze stuchu ; $piewa z pamieci hymn
narodowy i hymn szkoty
Rozpoznaje i zapisuje nuty oraz podstawowe znaki
muzyczne
Aktywnie stucha muzyki i okre$la jej cechy
WYCHOWANIE FIZYCZNE
Opanowat Wymaga | Wymaga
Umiejetnosci Opanowat p . .y . g y. g Nie
. w stopniu w stopniu niewielu wielu
Uczen: | . . | . | opanowat
pemym wystarczajgcym | ¢wiczen | ¢éwiczen
Uczestniczy w grach i zabawach ruchowych
Wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne
Dba o odpowiedni stréj i obuwie
Dba o bezpieczenstwo i zdrowie
ZAJECIA KOMPUTEROWE
Umiejetnosci Opanowat Opanowat Wymaga | Wymaga Nie
Uczen: w stopniu w stopniu niewielu wielu opanowat
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petnym

wystarczajacym

¢wiczen

¢wiczen

Postuguje sie komputerem w podstawowym
zakresie

Postuguje sie wybranymi programami i grami
rozwijajac swoje zainteresowania

Wyszukuije informacije i korzysta z nich

Tworzy rysunki i teksty

Zna zagrozenia wynikajace z
z komputera, Internetu i multimediow

korzystania

JEZYK ANGIELSKI

Umiejetnosci

Uczen:

Opanowat

w stopniu
petnym

Opanowat
w stopniu

wystarczajacym

Wymaga
niewielu

éwiczen

Wymaga
wielu

cwiczen

Nie

opanowat

wie, ze ludzie postugujq sie roznymi jezykami i aby
sie z nimi porozumie¢, trzeba nauczy¢ sie ich
jezyka

reaguje werbalnie i niewerbalnie na proste
polecenia nauczyciela w jezyku angielskim

rozroznia znaczenie wyrazow o podobnym
brzmieniu

rozpoznaje zwroty stosowane na co dzien i potrafi
sie nimi postugiwaé

rozumie ogolny sens krotkich opowiadan i basni
przedstawianych takze za pomocg obrazéw,
gestow

rozumie sens prostych dialogow w historyjkach
obrazkowych (takze w nagraniach audio i wideo)

czyta ze zrozumieniem wyrazy i proste zdania

zadaje pytania i udziela odpowiedzi w ramach
wyuczonych zwrotow, recytuje wiersze, rymowanki i
Spiewa piosenki, bierze udziat w  mini
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przedstawieniach teatralnych

nazywa obiekty z otoczenia i opisuje je

przepisuje wyrazy i zdania

potrafi korzystaé ze stownikdéw obrazkowych,
ksigzeczek, Srodkow multimedialnych

wspdtpracuje z rowiesnikami w trakcie nauki

RELIGIA | ETYKA
Oceny:

ZACHOWANIE

Uczen:

Zawsze

Czesto

Czasami

Rzadko

Nigdy

Przestrzega zasad kultury osobistej, stosuje  zwroty
grzeczno$ciowe

Wiadciwe zachowuje sie w czasie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych oraz przerwach

Stucha polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

Wspdtpracuije z kolezankami i kolegami w klasie

Udziela pomocy kolezankom i kolegom

Angazuje sie w zycie klasy i szkoty

Wywigzuje sie z obowigzkédw ucznia (punktualno$c,
obowigzkowos¢, sumienno$c)

Systematycznie przygotowuje sie do szkoty: stroj na WF,
zeszyt korespondencjj)

Opanowuije swoje negatywne emocje

Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb

Szanuje swojg i cudzg wtasnosc¢
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Utrzymuje porzadek wokét siebie i w klasie

Nosi stroj szkolny i obuwie zmienne

Szanuije tradycje szkolne

Data:...........cceevveenn. Podpis WYyChOWaWCY: .........cccvrvirimimmrinrermrnsnnnnnsnnnnnsnnnnnn
Zatacznik nr 3
Przedmiotowe Zasady Oceniania z jezyka angielskiego dla klasy I, Il i lll edukaciji

wczesnoszkolnej

Ocenianie na lekcjach jezyka angielskiego ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagniec;
2) wspomaganie ucznia w jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
)

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach, trudno$ciach w uczeniu si¢ oraz
0 specjalnych uzdolnieniach ucznia.

Uczen powinien na kazdej lekcji posiadac:

1) Podrecznik;

2) zeszyt éwiczen;

) zeszyt-w drugim pétroczu klasy pierwszej, w klasie drugiej i trzeciej (32-kartkowy w linie);

) papierowg teczke formatu A-4 lub koperte formatu A-4(powinna znajdowac sie na state w Szkole) na
prace dodatkowe.

3
4

Sposoby oceniania:
Uczen oceniany jest w formie ustnej oraz pisemne;.
Ocenie podlegaja:

1) znajomos¢ stownictwa, zwrotdw, rymowanek i piosenek itp. w ramach poznanego materiatu;
2) praca na lekcji;

3) udziat w klasowych inscenizacjach, projektach i turniejach;

4) wskazane zadania w ¢wiczeniach, zeszycie oraz zadania dodatkowe dla chetnych;

5) prowadzenie zeszytu i cwiczen.

Uczniowie otrzymujg oceny opisowe ustnie lub pisemnie. Nauczyciel w dzienniku stosuje odpowiedniki
literowe, zgodnie z WSO, wyrazajace sie w zapisie literowym (O+, O, C+, C, N ). Nieprzygotowanie do lekcji
tj. brak zadania domowego lub brak podrecznika, ¢wiczen teczki, zeszytu odnotowywane jest w dzienniku
w postaci skrotu ,np”. Za aktywny udziat w lekcji uczerh moze by¢ nagrodzony ,+".
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Uczen oceniany jest za realizacje treSci zawartych w podstawie programowej, a wyszczegdlnionych
w Karcie Osiggnie¢ Ucznia dla kazdego poziomu nauczania. Poziom realizacji poszczegolnych wymagan
ocenia sie adekwatnie do wymagan na poszczegolnych poziomach edukacyjnych.

UMIEJETNOSCI SYMBOL POZIOM REALIZACJI POSZCZEGOLNYCH WYMAGAN
ZAPISYWANY
W DZIENNIKU

Reaguje werbalnie i niewerbalnie N Nie rozumie i nie wykonuje polecen nauczyciela w jezyku

na proste polecenia nauczyciela
w jezyku angielskim,

rozroznia znaczenie wyrazow
0 podobnym brzmieniu,

rozpoznaje zwroty stosowane na
co dzien i potrafi sie nimi
postugiwac,

rozumie ogdlny sens krotkich
opowiadan i basni
przedstawianych takze za
pomocg obrazow, gestow,

rozumie sens prostych dialogow
w historyjkach obrazkowych
(takze w nagraniach audio

i wideo),

czyta ze zrozumieniem wyrazy
i proste zdania,

zadaje pytania i udziela
odpowiedzi w ramach
wyuczonych zwrotow, recytuje
wiersze, rymowanki i Spiewa
piosenki, nazywa obiekty

z otoczenia i opisuije je, bierze
udziat w mini przedstawieniach
teatralnych

przepisuje wyrazy i zdania

potrafi korzysta¢ ze stownikdw
obrazkowych, ksigzeczek,
srodkéw multimedialnych

wspdtpracuje z rowie$nikami
w trakcie nauki

(nie opanowat)

angielskim, nie rozumie sensu stuchanych i czytanych
tekstéw, nie zna stownictwa wprowadzanego na lekcjach,
nie zna i nie stosuje w praktyce zwrotéw poznanych na
lekcjach, nie rozumie wypowiedzi kolegéw w klasie oraz
nagran na plytach CD lub DVD, nie potrafi powtorzy¢ za
nauczycielem lub nagraniem, nie tworzy pytan i nie
odpowiada na nie, nie bierze udzialtu w projektach
klasowych, nie stucha i nie $piewa piosenek w wers;i
z nagraniem i nie wykonuje odpowiedniej choreografii, nie
dokonuje samooceny swojej pracy i umiejetnosci, nie bierze
aktywnego udzialu w zajeciach, nie wspotpracuje
z réwiesnikami, nie odrabia zadan domowych. Nie potrafi
rozpozna¢ zapisu graficznego wyrazu i go odczytac. Nie
potrafi napisa¢ prostego tekstu zgodnie ze wzorem. Popeia
wiele bleddw.
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C W wiekszoSci nie rozumie i nie wykonuje polecen
nauczyciela, czesto nie rozumie sensu stuchanych
i czytanych tekstow, czesciowo zna stownictwo
wprowadzone na lekcjach, rzadko stosuje w praktyce
poznane zwroty, w wiekszosci nie rozumie wypowiedzi
kolegbw w klasie oraz nagran na ptytach CD lub DVD,
czesciowo potrafi powtdérzy¢é za nauczycielem lub
nagraniem, rzadko tworzy pytania i odpowiada na nie,
rzadko bierze udziat w projektach klasowych, stucha
piosenek w wersji z nagraniem i wykonuje odpowiednig
choreografie, rzadko dokonuje samooceny swojej pracy
I umiejetnosci oraz rzadko wspdipracuje z réwiesnikami,
rzadko odrabia zadania domowe. Potrafi rozpozna¢ zapis
graficzny wyrazu i go odczytaC. Czyta wyrazami. Potrafi
napisac prosty tekst zgodnie ze wzorem. Popetnia liczne
btedy.

(wymaga wielu
éwiczen)

C+ Zwykle rozumie i wykonuje polecenia nauczyciela oraz
(wymaga rozumie sens stuchanych i czytanych tekstéw. Zna prawie
niewielu cwiczen) cate stownictwo wprowadzone na lekcjach, czesto stosuje w
praktyce poznane zwroty. Zwykle rozumie wypowiedzi
kolegbw w klasie oraz nagran na ptytach CD lub DVD.
Potrafi powtérzy¢ za nauczycielem lub nagraniem tekst.
Zwykle tworzy pytania i odpowiada na nie, bierze udziat
w niektorych projektach klasowych, stucha i Spiewa piosenki
w wersji z nagraniem lub bez i wykonuje odpowiednig
choreografie, zwykle dokonuje samooceny swojej pracy
i umiejetnosci, czesto wspotpracuje z réwiesnikami, prawie
zawsze odrabia zadania domowe. Czyta zdaniami zgodnie
z zasadami interpunkcji.  Potrafi napisaC prosty tekst,
czesciowo wedtug wzoru. Popetnia nieliczne btedy.

o Rozumie i wykonuje polecenia nauczyciela, rozumie sens
stuchanych i czytanych tekstow, zna stownictwo
wprowadzane na lekcjach, stosuje w praktyce poznane
zwroty, rozumie wypowiedzi kolegéw w klasie oraz nagran
na ptytach CD lub DVD, potrafi powtdrzy¢ za nauczycielem
lub nagraniem, tworzy pytania i odpowiada na nie, bierze
udziat w wiekszo$ci projektdw klasowych, stucha i Spiewa
piosenki bez podktadu stownego i wykonuje odpowiednig
choreografie, czesto dokonuje samooceny swojej pracy
i umiejetnosci, chetnie wspdtpracuje z rowiesnikami, zawsze
odrabia zadania domowe. Czyta zdaniami zgodnie
z zasadami interpunkcji, prawidtowo akcentujgc wyrazy.
Potrafi napisaC prosty tekst samodzielnie wykorzystujac

(opanowat na
poziomie
podstawowym)
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zwroty i stownictwo poznane na lekcjach. Czasami popetnia
drobne btedy.

O+

(opanowat w
stopniu petnym)

Biegle rozumie i wykonuje polecenia nauczyciela, rozumie
sens stuchanych i czytanych tekstéw, wyszukuje w nich
szczegbtowe informacje, zna doskonale stownictwo
wprowadzane na lekcjach, stosuje w praktyce wszystkie
poznane zwroty oraz uzywa stowek, ktore zaczerpnat
z innego zrodta. Rozumie wypowiedzi kolegdw w klasie oraz
nagran na ptytach CD lub DVD, a takze reaguje na nie.
Tworzy trudne pytania i odpowiada na nie, bierze udziat we
wszystkich projektach klasowych z j.angielskiego, stucha
i Spiewa piosenki bez podktadu stownego i wykonuje
odpowiednig choreografie, zawsze dokonuje samoocene
swojej pracy i umiejetnosci, inicjuie  wspdiprace
z rowieSnikami, bierze aktywny udziat w zajeciach, zawsze
odrabia zadania domowe, w kazdym pdtroczu wykona co
najmniej dwie prace dodatkowe z jezyka angielskiego.
Plynnie czyta zdaniami zgodnie z zasadami interpunkcji,
prawidtowo akcentujgc wyrazy. Potrafi napisa¢ tekst
samodzielnie wykorzystujac zarowno zwroty i stownictwo
poznane na lekcjach, jak i nowe (np. zaczerpniete ze
stownika). Jest kreatywny, poszukuje i wykorzystuje zdobytg
wiedze i umiejetnosci w nowych sytuacjach.

Zatacznik nr 4

Przedmiotowe Zasady Oceniania z zaje¢ komputerowych

Przedmiotowe zasady oceniania z zaje¢ komputerowych uwzglednia specyfike i odrebno$¢
przedmiotu, kierujac sie jednoczesnie ogdlnymi zasadami okreslonymi w szkolnym systemie

oceniania.

Ocenianie ma na celu:

1) dostarczenie informacji 0 mozliwo$ciach ucznia oraz o wiadomosciach i umiejetnosciach wcze$nie;

opanowanych;

2) pozwala dostosowac nauczanie do realnych potrzeb kazdego ucznia;

3) pozwala okresli¢ przyczyny trudnosci kazdego dziecka;

4) da¢ odpowiedz nauczycielowi i uczniowi na pytania: co juz wiem?, co potrafie zrobi¢?, Jak sprawnie
postugujg sie komputerem, aby wykonac¢ okreslone zadanie?

5) biezace informowanie ucznia i rodzicow o aktywnosci, postepach, trudno$ciach i specjalnych

uzdolnieniach dzieci;

6) rozwijanie w uczniach aktywno$ci, motywacji do uczenia si¢ oraz zainteresowan przedmiotem;
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7) ewaluacje wybranego programu nauczania.

OBSZARY AKTYWNOSCI UCZNIA PODLEGAJACE OCENIE:
UMIEJETNOSCI:
1) rozwigzywanie problemoéw za pomocg komputera;
2) postugiwanie sie komputerem w przystosowanym dla ucznia $rodowisku sprzetowym;

3) korzystanie z roznorodnych zrodet i sposobdw zdobywania informacji oraz jej przedstawiania
i wykorzystania.

WIADOMOSCI:
1) znajomo$¢ podstawowych metod pracy z komputerem;
2) znajomos¢ podstawowych poje€.
POSTAWA:
1) udziat w zajeciach lekcyjnych (zaangazowanie);
2) wysitek wktadany w prace podczas zaje¢;
3) przestrzeganie regulaminu pracowni komputerowe.
FORMY PODLEGAJACE OCENIANIU:

Badanie kompetencji ucznia z zaje¢ komputerowych odbywac sie bedzie przy komputerze, kazdy
sprawdzian lub test odbywa sie jako praktyczny - uczen wykonuje zadania korzystajac z komputera
i odpowiedniego oprogramowania.

Ocenie podlega:
1) biezaca praca ucznia na lekcji, aktywnosc;

2) sprawdziany praktyczne przy komputerze - zadania kontrolno-oceniajgce dla poszczegdinych
poziomdw nauczania, pozwalajgce okresli¢ stopier opanowania umiejetnosci pracy przy komputerze;

3) odpowiedzi ustne w obszarze kontroli wiadomosci;
4) dodatkowe zadania do wykonania w domu dla chetnych uczniow.

ZASADY UMOZLIWIAJACE POPRAWE WYNIKOW, ROWNOWAZNE WARUNKI UZYSKIWANIA
OCENY, KOMUNIKOWANIE WYNIKOW

1) OgoIne warunki poprawy okreslone sgq w Zasadach Ogdlnych Oceniania.

2) W wyniku dtugiej (50%) nieusprawiedliwionej nieobecno$ci, ktéra uniemozliwita uzyskanie przez
ucznia oceny rocznej nalezy stosowaC procedury przewidziane w Szkole dla egzamindéw
klasyfikacyjnych.

3) Oceny biezace przekazywane sg uczniowi bezposrednio po ich uzyskaniu.

4) Rodzice mogq uzyska¢ szczegotowe informacje o postepach i wynikach swojego dziecka podczas
indywidualnych kontaktéw z nauczycielem wedtug harmonogramu spotkan obowigzujacego w Szkole.
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UMOWY | UZGODNIENIA

1) Rodzice i uczniowie sg zobowigzani zgtosi¢ nauczycielowi wszelkie przeciwwskazania do czynnego
udziatu w lekcji zaje¢ komputerowych.

2) Uczen ma obowigzek przestrzegania regulaminu pracowni komputerowej, w przypadku jego tamania
zostaje ukarany negatywng oceng opisowq do dziennika lub/i wpisem do zeszytu korespondenciji.

3) Uczen ma obowigzek przestrzegania Zasad Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, z ktorymi zapoznany
zostat na pierwszych zajeciach przedmiotu.

O+

Wykonana praca wskazuje na szczeg6ine zainteresowanie programami komputerowymi, uczen
potrafi w swojej pracy wykorzysta¢ wiadomos$ci i umiejetno$ci, dazy do samorozwoju. Praca lub
odpowiedzi ucznia zawierajg wtasne przemyslenia oraz tresci zaczerpnigte ze zrédet dodatkowych
(pozapodrecznikowych).

Przestrzega wszystkich zasad bezpieczenstwa, higieny i organizacji pracy. Podczas wykonywania
zadan wykazuje sie duzg starannoscig i sumiennoscig. Dazy do samodoskonalenia i tworczego
rozwoju wiasnych uzdolnieA. Przygotowuje dodatkowe informacje na zajecia, wykonuje domowe
prace dtugoterminowe.

0]

Uczen pracuje samodzielnie, w sposéb wyczerpujacy realizuje zadang prace praktyczng przy
komputerze. Potrafi w petni wykorzysta¢ poznane mozliwosci programu, w ktérym pracuje.
Dostosowuje sie do obowigzujacych zasad bezpiecznej i higienicznej pracy z komputerem. Podczas
wykonywania zadan wykazuje sie starannosci i sumiennoscia. Jest samodzielny, zaangazowany
w prace. Jest aktywny i odpowiedzialny za wykonywane zadanie. Efektywnie wykorzystuje czas
pracy.

C+
Wykonana przez ucznia praca jest samodzielna, spetnia wymagania nauczyciela, lecz nie widac¢

inwencji twdrczej ucznia. Zazwyczaj dostosowuje sie¢ do obowigzujacych zasad bezpiecznej
i higieniczne pracy z komputerem.

Podczas wykonywania zadan teoretycznych i praktycznych stara sie by¢ samodzielny, jednak brak
mu jeszcze starannosci i systematycznosci w dziataniu. Niezbyt efektywnie wykorzystuje czas pracy.

C

Uczerh wykonuje zadanie na miare swoich mozliwosci jednak wykorzystane funkcje i opcje
programu, w ktérym pracuje sq mato zwigzane z tematem. Wykonana praca nie jest wyczerpujaca.
Podczas wykonywania zadan praktycznych wymaga duzej pomocy ze strony nauczyciela.
Wykonane zadanie jest nieestetyczne. Czesto nie przestrzega zasad bezpiecznej i higienicznej
pracy z komputerem.

N

Praca ucznia nie jest zwigzana z tematem. Uczen nie potrafi wykorzysta¢ podanych przez
nauczyciela wiadomosci, przejawia nieche¢ do wiekszego zaangazowania w realizacje zadania. Nie
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przestrzega zasad bezpiecznej i higienicznej pracy z komputerem. Nie potrafi wykona¢ zadan
teoretycznych i praktycznych nawet przy pomocy nauczyciela.

Zalacznik nr 5

Przedmiotowe Zasady Oceniania z Religii

Przedmiotowe zasady oceniania zostaty opracowany na podstawie Programu nauczania religii
rzymskokatolickiej w przedszkolach i szkotach zatwierdzonego przez Komisje Wychowania Katolickiego
Konferencji Episkopatu Polski w dniu 9 czerwca 2010 i jest zgodny z Rozporzadzeniem MEN z dnia 30
kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz.
562, z p6zn. zm.)

W N -
= = —= -

~

Ocenianie ma na celu:
informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych;
motywowanie ucznia do dalszej pracy;
pomaganie uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

systematyczne informowanie rodzicobw (prawnych opiekundw) o postepach, trudno$ciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

W ocenianiu z religii obowiazuja ponizsze zasady:
dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznia;

podawanie na biezaco wynikow pracy uczniowi (rodzicom — na wywiadéwkach i konsultacjach oraz
na ich prosbe);

wskazanie na wystepujgace braki w wiadomosciach i umiejetno$ciach oraz udzielanie wskazéwek
dotyczacych pracy nad nimi.

Sposoby oceniania:

Uczen oceniany jest stownie oraz w formie pisemnej.

1)
2)
3)
4)
)
6)

Ocenie podlegaja:

Klasa |

odpowiedzi ustne dotyczace poznanego materiatu;
ocena ze znajomosci podstawowych prawd wiary;

wskazane zadania w ¢wiczeniach i zeszytach oraz zadania dodatkowe dla chetnych;

praca na lekciji;
prowadzenie zeszytu i cwiczen;

udziat w turniejach o tematyce religijnej.
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Klasa Il
1) odpowiedzi ustne dotyczace poznanego materiatu;
2) ocena ze znajomosci podstawowych prawd wiary;
3) wskazane zadania w ¢wiczeniach i zeszytach oraz zadania dodatkowe dla chetnych;
4
5

6) prowadzenie zeszytu i Cwiczen;

praca na lekcji (np. wypowiedzi podczas dyskusii);

zadania domowe;

)

)

)

)

)

)

7) udziat w turniejach o tematyce religijnej;

8) zaangazowanie w przygotowanie i przeprowadzenie uroczystosci szkolnych o charakterze religijnym.
Klasa lll

1) odpowiedzi ustne dotyczace poznanego materiatu;

2) ocena ze znajomosci podstawowych prawd wiary;

3) wskazane zadania w ¢wiczeniach i zeszytach oraz zadania dodatkowe dla chetnych;

4

5

6) prowadzenie zeszytu i cwiczen.;

praca na lekcji (np. wypowiedzi podczas dyskusji);

zadania domowe;

7) udziat w turniejach o tematyce religijnej;

)
)
)
)
)
)
)
)

8) zaangazowanie w przygotowanie i przeprowadzenie uroczystosci szkolnych o charakterze religijnym.

Uczen moze otrzymacé nastepujace oceny (biezace, srodroczne, roczne):
1) celujacy (6),
2) bardzo dobry (5),
3) dobry (4),
4) dostateczny (3),
5) dopuszczajacy (2),
)

6) niedostateczny(1).
Przy zapisywaniu ocen czastkowych dopuszcza sie stosowanie pluséw i minusow.

Wymagania na ocene CELUJACA
Uczen:
1) spetnia wymagania okre$lone w zakresie oceny bardzo dobrej;

2) wykazuje sie doskonatym opanowaniem wiadomosci i umiejetno$ci, jego praca jest oryginalna
i tworcza oraz wskazuje na duzg samodzielnosg;

3) wzorowo prowadzi zeszyt i odrabia prace domowe;

4) wykazuje sie wtasciwym stylem wypowiedzi, swobodg w postugiwaniu sie terminologig przedmiotowg;
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5) angazuje sie w prace pozalekcyjne np. gazetki religijne, montaze sceniczne, pomoce katechetyczne
itp.;

6) uczestniczy w turniejach wiedzy religijne;.
Wymagania na ocene BARDZO DOBRA

Uczen:

1) spetnia wymagania okre$lone w zakresie oceny dobrej;

2) opanowat petny zakres wiedzy, postaw i umiejetno$ci okre$lony poziomem nauczania religii dla danej
klasy;

3) wykazuje sie wkasciwym stylem wypowiedzi;
4) bardzo dobrze prowadzi zeszyt i odrabia prace domowe;
5) bardzo angazuje sie w prace na lekcji religii.
Uwarunkowania uzyskania oceny DOBREJ
Uczen:
1) Spetnia wymagania okreslone w zakresie oceny dostatecznej;
2
3
4) stara sie pracowac z zaangazowaniem podczas lekcji.
Uwarunkowania uzyskania oceny DOSTATECZNEJ

Uczen:

opanowat materiat programowy z religii dla danej klasy;

zeszycie posiada notatki, wskazane zadania i prace domowe;

)
)
)
)

1) opanowat tatwe, catkowicie niezbedne wiadomo$ci, postawy i umiejetnosci;
2) w jego zeszycie wystepujq braki notatek i prac domowych;
3) stara si¢ pracowac podczas lekcji.

Uwarunkowania uzyskania oceny DOPUSZCZAJACEJ

Uczen:

1) opanowat bardzo fatwe, catkowicie niezbedne wiadomosci, postawy i umiejetnosci, ktére prezentuje z
pomoca nauczyciela;

2) prowadzi zeszyt;

3) sporadycznie wigcza sie do pracy podczas lekcji.
Uwarunkowania uzyskania oceny NIEDOSTATECZNEJ
Uczen:

1) nie opanowat wiadomo$ci programowych dla danej klasy;

2) nie posiada zeszytu lub zwykle nie przynosi go na lekcje.

Nieujete w powyzszym Przedmiotowym Systemie Oceniania z religii zagadnienia, sg opisane
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania dla edukacji wczesnoszkolne;.
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Zatacznik nr 6
Przedmiotowe Zasady Oceniania z etyki
Ocenie podlega:

1) praca na lekciji;

2) wypowiedzi ustne;

3) wypowiedzi pisemne;

4) przygotowanie materiatéw do lekcj;

6

7) prace domowe;

prowadzenie zeszytu;

)
)
)
)
5) przygotowanie argumentow do dyskus;ji;
)
)
8) sprawdziany;
9) prezentacje;
10) prace dodatkowe.

Celujacy:
1) samodzielne przygotowanie prezentacji/projektu;
2) wzorowe prowadzenie zeszytu;

3) praca na kazdej lekcj;

)
)
)
4) postugiwanie sie ze zrozumieniem elementarnymi pojeciami z zakresu etyki;
5) systematyczne przygotowanie do lekciji;
6) podejmowanie zadan dodatkowych;

)

7) samodzielne inicjowanie pewnych dziatan, jak na przyktad zaproponowanie i opracowanie tematu
Zwigzanego z omawianym zagadnieniem, lecz zdecydowanie w stopniu wykraczajgcym poza standard i
program obowigzkowy.

Bardzo dobry:
1) systematyczne przygotowanie do lekciji;
2
3
4) bardzo dobre prowadzenie zeszytu, odrobione prace domowe.

)
) czynny udziat w zajeciach/dyskusjach;

) postugiwanie sie ze zrozumieniem elementarnymi pojeciami z zakresu etykiffilozofii;
)

Dobry:

1) systematyczne przygotowanie do lekcji;

2) czesty udziat w dyskusjach, rozumienie elementarnych pojec z zakresu etykiffilozofii;
3) dobrze prowadzony zeszyt;
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4) odrobione prace domowe.
Dostateczny:

1) rozumienie omawianych zagadnien;

2

3

4) odrobione prace domowe.

)

) sporadyczny udziat w dyskusjach;

) prowadzenie zeszytu;

)

Dopuszczajacy:

1) bierny udziat w lekcjach, prowadzenie zeszytu.
Niedostateczny:

1) niespetnienie powyzszych warunkéw.

Zasady przeprowadzania sprawdzianéw i kartkowek.
Kartkowki obejmujg wiedze z trzech ostatnich tematow.

Sprawdzian to praca kontrolna obejmujaca wiekszq partie materiatu, musi by¢ zapowiedziana
z tygodniowym wyprzedzeniem.

Informacja o ocenach, ich poprawianiu.

Uczeh moze poprawi¢ raz kazda ocene w ciggu dwdch tygodni od daty jej otrzymania. Jezeli uczen nie
maogt uczestniczy¢ z przyczyn losowych w sprawdzianie po zrealizowaniu danej partii materiatu, powinien
napisa¢c go w ciggu tygodnia od daty powrotu do szkoly, w ustalonym przez nauczyciela terminie.
Nauczyciel ma obowigzek poprawi¢ sprawdzian lub kartkowke i poinformowaé ucznidbw o ocenach
w terminie do 14 dni.

Ocena $rodroczna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen, a hierarchie ocen czastkowych ustala
nauczyciel etyki (sprawdzian, kartkdwka, prowadzenie zeszytu, praca na lekcji, zadania domowe, zadania
dodatkowe).

W pétroczu uczen moze zglosic brak zadania domowego lub nieprzygotowanie do lekcji dwa razy
w semestrze. Zostaje to odnotowane w dzienniku. Jezeli uczen przekroczy dopuszczalny limit, woéwczas
otrzymuje ocene niedostateczna.

Za niezgtoszony brak zadania uczen otrzymuje ocene niedostateczng. Uczen, ktory wykorzystuje  na
danej lekcji mozliwo$¢ zgtoszenia nieprzygotowania (NP) — nie jest pytany lub nie pisze kartkéwki. Nie
mozna zgtosi¢ NP w dniu, w ktérym zapowiedziany jest sprawdzian.

Oceniana jest rédwniez praca podczas zajeC, $wiadczaca 0 zaangazowaniu w przebieg lekgji,
zainteresowaniu problematyka, checi i umiejetnosci dzielenia si¢ swa wiedzg z innymi uczniami. Na biezgco
ocenia sie zaangazowanie uczniow w formie pluséw (trzy plusy — ocena bardzo dobra). Brak
zainteresowania oraz zaangazowania ucznia podczas zaje¢ oznacza si¢ minusami (trzy minusy - ocena
niedostateczna).

Zasady ustalania ocen ze sprawdziandw i kartkowek
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Ocena Przeliczenie procentowe
Niedostateczny 0%-30%

Dopuszczajacy 31%-50%

Dostateczny 51%-75%

Dobry 76%-90%

bardzo dobry 91%-96%

Celujacy 97%-100%

11. Kryteria oceny estetyki zeszytu przedmiotowego.

numerowanie lekcji (dopuszczalny brak jednego numeru) - 1 pkt;

zapisywanie daty przy temacie lekcji (dopuszczalny brak jednej daty) - 1 pkt;

staranne podkre$lanie wszystkich tematow lekcji — 1 pkt;

estetyczne schematy, rysunki, tabele itd. — 1 pkt;

staranne pismo — 2 pkt;

wklejanie schematdw, kart pracy i materiatdw przygotowanych przez nauczyciela -1 pkt;
estetyczny wyglad stron oktadki zeszytu — 1 pkt;

podkreslanie (oznaczanie innym kolorem) waznych poje¢, wyrazow — 1 pkt;

posiadanie zeszytu w linie z marginesem ( 32 kartkowy, z oktadka) — 1 pkt;

O 00 NO Ol WihN —
—_— — — — — ~— ~— ~— ~—

10 pkt — celujacy

9 pkt — bardzo dobry

8 — 7 pkt — dobry

6 — 5 pkt — dostateczny

4 - 3 pkt — dopuszczajacy
2- 1 pkt — niedostateczny

Rozdziat 3
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV -VIII

§ 78. 1. Ocena szkolna powinna by¢ konstruktywna, zacheca¢ do pracy i dalszych prob, czesciowo
instruktazowa, aby uczen wiedziat, co potrafi, a co jeszcze doskonali€. Uczen informowany jest, za co
otrzymuje ocene. Ocena ma wspomagac¢ rozw6j dziecka, zawiera¢ elementy pochwaty, aprobaty,
zrozumienia dla jego préb i dziatan. Ocenianie powinno by¢ wspierajace i motywujace ucznia do dalszego
rozwoju.
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2. Oceny $rodroczne i roczne wskazujg poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
z danego przedmiotu.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze
| jak powinien sig dalej uczyc;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

9) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.
§ 79. 1. Zasady ogoIne oceniania:

1) nauczyciele kazdego przedmiotu na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw iich
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez Szkote programu
nauczania. SzczegGtowe kryteria oceniania wiedzy iumiejetnoSci z poszczegoinych przedmiotow,
opracowujg nauczyciele zgodnie zpodstawg programowg i przekazujg je uczniom w formie
Przedmiotowych Zasad Oceniania. Uczniowie sg zapoznawani z kryteriami oceniania podczas lekcji
z danych zaja¢ edukacyjnych. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow;

2) podczas oceniania nauczyciele biorg pod uwage indywidualne mozliwosci kazdego ucznia,
a w szczegolnosci, na podstawie opinii psychologiczno — pedagogicznej, dostosowujg wymagania
edukacyjne uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

3) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow orazich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (religia, etyka) oraz z oceny z zachowania.

2. Zasady przeprowadzania kartkdwek i sprawdziandw:

1) wiedze iumiejetnodci sprawdza sie za pomocg sprawdziandw, kartkowek, testow kompetencii,
odpowiedzi ustnych, zadan domowych, projektdw, zadan i ¢wiczen wykonywanych przez uczniéw m.in.
podczas lekcji;

2) kartkowki obejmujg wiedze ztrzech ostatnich tematéw, realizowanych na maksymalnie pigeciu
ostatnich lekcjach;

3) sprawdzian to praca kontrolna obejmujaca wiekszg partie materiatu, musi by¢ zapowiedziana
z tygodniowym wyprzedzeniem izapisana w dzienniku lekcyjnym. Nauczyciel musi poinformowaé
uczniéw o zakresie sprawdzanych wiadomo$ci i umiejetnosci;

4) nauczyciel ma obowigzek poprawi¢ sprawdzian lub kartkéwke i poinformowa¢ uczniéw o ocenach
w terminie do 14 dni;

5) sprawdzian jest obowigzkowy dla wszystkich ucznidw. Jesli z przyczyn losowych uczeh nie pisat
sprawdzianu z catg klasg, to musi napisa¢ go wterminie 2 tygodni od daty powrotu do szkoty.
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W przypadku nienapisania sprawdzianu w powyzszym terminie, nauczyciel ma prawo wymagac
napisania sprawdzianu na najblizszej lekcji;
6) w ciggu jednego dnia uczniowie nie mogq napisaC wiecej niz jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia

dopuszczalne sg maksymalnie trzy. Sprawdzianu moze nie pisaC uczen, ktoéry przyszedt do szkoty
po minimum tygodniowej usprawiedliwionej nieobecnosci;

Ocena Przeliczenie procentowe
Niedostateczny 0%-30%

Dopuszczajacy 31%-50%

Dostateczny 51%-75%

Dobry 76%-90%

bardzo dobry 91%-96%

Celujacy 97%-100%

7) o stosowaniu obnizonych kryteriow oceniania wobec ucznia posiadajacego opinie lub orzeczenie
decydujg cztonkowie Szkolnych Zespotow Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej na podstawie
odpowiednich zapiséw w opinii lub orzeczeniu danego ucznia.

Obnizone kryteria oceniania:

Ocena Przeliczenie procentowe
Niedostateczny 0%-19%

Dopuszczajacy 20%-39%

Dostateczny 40%-59%

Dobry 60%-75%

bardzo dobry 76%-90%

Celujacy 91%-100%

3. Skala i tryb wystawiania ocen czastkowych:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

Oceny biezace, oceny $rédroczne oraz oceny roczne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII szkoty
podstawowej ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Ocena Skroét literowy Oznaczenie cyfrowe
Celujacy Cel 6
bardzo dobry Bdb S
Dobry Db 4
Dostateczny Dst 3
Dopuszczajacy Dop 2
Niedostateczny Ndst 1
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Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza sie stosowanie plusow i minusow. Aktywnos¢ na lekcji
oceniana jest zawsze pozytywnie, natomiast praca na lekcji moze mie¢ forme oceny pozytywnej lub
negatywne;.

Ocena srodroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen, a hierarchie ocen czastkowych ustalajg
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw. Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych
nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi ocene celujacg, bardzo dobra, dobrg lub pochwate.

Religia/etyka, jako przedmiot szkolny, jest prowadzona dla uczniéw, ktérych rodzice sobie tego zyczg —
zyczenie wyrazone jest w formie pisemnej (obejmuje dany cykl edukacyjny), moze zosta¢ zmienione
przez rodzicdw wytgcznie na poczatku roku szkolnego.

Uczniowie nie korzystajacy z lekciji religii/etyki objeci sg zajeciami opiekuriczo — wychowawczymi. Oceny
z religii/ etyki nie majg wptywu na promocje ucznia. W przypadku, gdy uczen uczestniczy w dwoch
wymienionych rodzajach zaje¢, na Swiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza si¢ obie oceny, wliczajac je
do Sredniej ocen.

2) oceny z zachowania;

Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania, dla ucznidw klas IV-VIII SP ustala
sie, w szczegdInosci uwzgledniajac:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdw szkolnych,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j,

c) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

d) dbato$¢ o piekno mowy ojczyste;j,

e) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych 0sob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych, wedtug
nastepujacej skali:

Ocena Skrot
Wzorowe Wz
bardzo dobre Bdb
Dobre Db
Poprawne Pop
Nieodpowiednie Ndp
Naganne Ng

3) ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna. Nie moze mie¢ ona wptywu
na: oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoficzenie
szkoty;
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4) w Szkole monitorowana jest frekwencja uczniow. Wychowawcy sporzadzajg comiesieczne
zestawienie (arkusz monitorowania frekwencji);

5) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzehn lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej;

6) Dyrektor na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow moze zwolni¢ ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia. W przypadku
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

4. Informacja o ocenach, ich poprawianiu i udostepnianiu prac pisemnych przebiega wedtug zasad:

1) nauczyciel wpisuje oceny do dziennika lekcyjnego Librus. Rodzice (prawni opiekunowie) uzyskujg
informacje o aktualnych postepach w nauce poprzez logowanie sie do dziennika elektronicznego,
podczas wywiadowek (wpisy ocen czastkowych i $rédrocznych na kartce z ocenami), indywidualnych
konsultacji, rozméw wychowawczych. Informacji o ocenach udziela nauczyciel danego przedmiotu lub
wychowawca;

2) oceny biezace, $rddroczne i roczne wystawia sie na podstawie wypowiedzi ustnych oraz form
pisemnych takich jak: sprawdziany, kartkowki, zadania domowe, dyktanda, testy, inne prace dodatkowe —
w zalezno$ci od specyfiki przedmiotu. Ocena $rddroczna i roczna nie moze byé $rednig arytmetyczng
ocen biezacych. Nauczyciel podczas oceniania bierze pod uwage wiadomos$ci i umiejetno$ci ucznia,
zgodnie z jego mozliwo$ciami;

3) diagnozy zewnetrzne nie sg oceniane, natomiast podawana jest uzyskana punktacja, ktéra okresla
stopien opanowania wiadomosci i umiejetno$ci ucznia.

4) testy kompetencji sg oceniane. Uczniowie otrzymujg zaswiadczenie zawierajgce informacje na temat
uzyskanej liczby punktow i poziomu kompetencii;

5) nauczyciel informuje na biezaco wychowawce klasy o aktualnych osiggnieciach i zachowaniu
uczniéw. Nauczyciel lub wychowawca informuje pedagoga lub psychologa o sytuacjach wychowawczych,
w ktorych potrzebuje jego wsparcia. Nauczyciel w tych sytuacjach ma prawo wezwaé rodzicow na
rozmowe wychowawcza, a rodzice majg obowigzek stawi¢ sie na wezwanie. Spotkania wychowawcze
i inne z rodzicami sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym lub sporzadzany jest protokot;

6) w potroczu uczen moze zglosi¢ brak zadania domowego lub nieprzygotowanie do lekcji, brak
podrecznika, zeszytu albo innych potrzebnych do lekcji materiatéw, w ilosci zaleznej od specyfiki
przedmiotu i okreslonej przez danego nauczyciela w Przedmiotowych Zasadach Oceniania. Zostaje to
odnotowane w dzienniku. Za niezgtoszony brak zadania domowego lub zeszytu uczen otrzymuje ocene
niedostateczng. Uczen, ktory wykorzystuje na danej lekcji mozliwo$¢ zgtoszenia nieprzygotowania (NP) —
nie jest pytany lub nie pisze kartkowki. Nie mozna zgtosic NP w dniu, w ktérym zapowiedziany jest
sprawdzian. Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego (ponad zasade ustalong przez
okre$lonego nauczyciela) majg wptyw na ocene z zaje¢ edukacyjnych.

5. Informacja o trybie i warunkach poprawy ocen biezacych.
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Uczen moze poprawi¢ oceny biezace w sposob wskazany przez nauczyciela w Przedmiotowych
Zasadach Oceniania.

6. Udostepnianie prac uczniom i rodzicom:

1)  kartkowki (krotkie formy sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci) nauczyciel oddaje uczniom, podajac
punktacje. Stownie uzasadnia ocene, ktéra okresla stopiert opanowania przez uczniow sprawdzanych
umiejetnosci w odniesieniu do podstawy programowej. Kartkdwki nie sg przechowywane w dokumentacii
nauczyciela;

2) sprawdziany (duze formy sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci) zawierajg pisemne uzasadnienie
nauczyciela na temat opanowania przez uczniéw sprawdzanych umiejetnosci w odniesieniu do podstawy
programowej, w formie specyficznej dla danego przedmiotu;

3) uzasadnienie oceny powinno zawiera¢ informacje na temat mocnych stron ucznia, elementéw
wymagajacych poprawy, wskazowek w jaki sposob uczen powinien pracowac dalej;

4) sprawdziany sg udostepniane rodzicom do wgladu podczas konsultacji i spotkan z rodzicami lub
oddawane sg uczniowi do domu w celu zapoznania z oceng rodzicéw. Prace te uczniowie oddajg
nauczycielowi na kolejnej lekcji (brak wywigzania sie z tego obowigzku skutkuje uwagg w dzienniku).
Sg one przechowywane do korica roku szkolnego. Rodzice potwierdzajg zapoznanie sie z tymi ocenami,
sktadajac podpis;

5) nauczyciele na biezaco podkreslajg i doceniajg mocne strony pracy ucznia. Praca uczniéw podczas
lekcji zakonczona jest informacjgq zwrotng (uzasadnieniem stownym nauczyciela) na temat stopnia
wykonania danego zadania;

6) w wypadku ocen z odpowiedzi ustnych nauczyciel udziela ustnej informacji uczniowi, dlaczego
otrzymuje dang ocene, podkreslajac mocne i stabe strony wypowiedzi. Ocene z odpowiedzi ustnej (odp.)
oraz z zadania domowego (zad. dom.) nauczyciel wpisuje do zeszytu przedmiotowego.

7. Wystawianie ocen $rodrocznych i rocznych przebiega wedtug zasad:

1) oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a oceng
zachowania wychowawca klasy. Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel ustalajacy ocene
uzasadnia jg. Oceng klasyfikacyjng ustala sig, z co najmniej 3 ocen biezacych;

2) Wystawianie ocen $rédrocznych:

a) uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) przed srddroczng radq klasyfikacyjng otrzymujg
informacje o ocenach $rddrocznych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
(religia, etyka) oraz o ocenie z zachowania. Nauczyciele informujg ustnie ucznidw o ocenach
podczas zaje¢ lekcyjnych oraz wpisujg oceny do dziennika elektronicznego. Wychowawca
informuje o ocenach uczniéw i rodzicdw poprzez wklejenie do zeszytu korespondencii karty ocen
srodrocznych. Rodzice podpisujg karty ocen potwierdzajac zapoznanie sie z nimi .

b) uczen nie otrzymuje propozycji ocen podczas klasyfikacji $rédrocznej;
3) Wystawianie ocen rocznych:

a) uczniowie dwa tygodnie przed roczng radg klasyfikacyjng otrzymujg propozycje ocen ze
wszystkich obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (religia, etyka) oraz propozycje
oceny z zachowania,
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b) nauczyciele informacje o proponowanych ocenach przekazujg uczniom i rodzicom w formie
wpisu w dzienniku elektronicznym. Nauczyciele przedmiotow, podczas zajeC lekcyjnych,
informujg ustnie ucznibw o proponowanych ocenach. Uczniowie wpisujq ocene do zeszytu
korespondenciji,

) nauczyciele przedmiotébw na tydzien przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej informujg ucznidw i rodzicow o ostatecznych ocenach w formie wpisu w dzienniku
elektronicznym oraz informujg ustnie uczniéw o ostatecznych ocenach podczas zaje¢ lekcyjnych.
Wychowawca na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
informuje ucznidbw i rodzicow o ostatecznych ocenach poprzez wklejenie do zeszytu
korespondenciji karty ocen rocznych. Rodzice podpisujg karty ocen potwierdzajac zapoznanie sie
Z nimi,

d) proponowana przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (religia, etyka) moze ulec zmianie na wyzszg w wyniku
sprawdzianu weryfikujgcego, a w przypadku oceny z zachowania w wyniku rozmowy
weryfikujacej,

e) Rada Pedagogiczna zatwierdza wszystkie oceny $rddroczne i roczne,

f) ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna na koniec roku szkolnego
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem ucznidéw klas
programowo najwyzszych.

8. Zasady poprawy przewidywanych ocen rocznych z zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych oraz
z zachowania:

1) Sprawdzian weryfikujacy:

a) sprawdzian weryfikujacy przeprowadza sie na pisemny wniosek rodzicdw zgtoszony do
Dyrektora szkoty w przypadku, gdy uczen chce uzyskaC ocene wyzszg niz proponowana
roczna,

b) wniosek sktada sie w ciggu 2 dni po przekazaniu propozyciji oceny przez nauczyciela,

c) sprawdzian weryfikujacy (obejmujacy zakres materiatu z catego roku szkolnego) w formie
pisemnej, ustnej lub praktycznej (w zaleznosci od specyfiki przedmiotu) przeprowadza komisja.
Nauczyciel przygotowuje zadania sprawdzajace odpowiadajace specyfice danego przedmiotu,

d) uczen moze ubiegaC sie o otrzymanie oceny o jeden stopien wyzszej niz proponowana.
Ta zasada dotyczy rowniez ucznia, ktdry otrzymat proponowang ocene niedostateczna,

e) zadania sprawdzajace odpowiadajg wymaganiom na oceng, o ktorg wnioskujg rodzice,
f) uczen nie otrzymuje po sprawdzianie weryfikujgcym oceny nizszej niz proponowana,
g) termin i miejsce sprawdzianu ustala Dyrektor szkoty, o czym informowany jest rodzic i uczen,

h) sprawdzian weryfikujgcy odbywa sie nie pdzniej niz 7 dni przed klasyfikacyjng radg
pedagogiczna,

i) po przeprowadzonym sprawdzianie nauczyciel przedmiotu sktada protokot do sekretariatu
szkoty,

j) ocena wystawiona uczniowi po przeprowadzonym sprawdzianie jest ostateczna;
2) Rozmowa weryfikujaca:
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a) rozmowe weryfikujaca przeprowadza si¢ na pisemny wniosek (zawierajgcy uzasadnienie)
rodzicow zgtoszony do Dyrektora w przypadku, gdy uczen chce uzyska¢ ocene wyzszg niz
proponowana roczna,

b) wniosek sktada sie nie pdézniej niz do 2 dni po przekazaniu propozycji oceny przez
wychowawce,

c) uczen moze ubiega sie¢ o otrzymanie oceny z zachowania o jeden stopien wyzszej niz
proponowana,

d) rozmowa weryfikujaca odbywa si¢ nie pozniej niz 7 dni przed klasyfikacyjng radg pedagogiczna;

e) rozmowe weryfikujacg przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w sktad ktorej nie
wchodzg rodzice ani uczniowie,

f) zrozmowy zostaje sporzadzony protokot, ktory sktadany jest w sekretariacie szkoty,
g) informacje o ostatecznej decyzji komisji otrzymuije rodzic i uczen,
h) ocena wystawiona uczniowi przez komisje jest ostateczna.

3) Szczegotowe zasady przeprowadzania sprawdzianu weryfikujgcego i rozmowy weryfikujacej zawiera
odrebny dokument.

9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, Zze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia te nalezy zgtosi¢ w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Dyrektor powotuje komisje, ktdra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian, o ktorym mowa, jest przeprowadzany w terminie 5 dni od
zgtoszenia zastrzezen.

Zatwierdzenie wynikdéw klasyfikacyjnych i promocji uczniébw po przeprowadzonym sprawdzianie
wiadomo$ci i umiejetnosci nastepuje na najblizszej radzie pedagogiczne;.

10. Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen: nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej (semestrainej lub rocznej)
z powodu nieobecno$ci w Szkole na danym przedmiocie przekraczajacych 50%. Uczen nieklasyfikowany
z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny. Jezeli nieobecno$ci
ucznia nieklasyfikowanego sg nieusprawiedliwione, decyzja o egzaminie klasyfikacyjnym nalezy do Rady
Pedagogicznej na podstawie wniosku ztozonego przez ucznia lub jego rodzicow;

2) wniosek sktadany jest najpdzniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej
lub nie konczy szkoty. Egzamin klasyfikacyjny odbywa si¢ najpdzniej w dniu poprzedzajacym
zakonczenie roku szkolnego;

3) egzamin klasyfikacyjny sktada sie z 2 cze$ci: ustnej i pisemnej. Wyjatkiem sg: muzyka, plastyka,
technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktdrych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme

zadan praktycznych. Przeprowadza go trzyosobowa komisja powotywana przez Dyrektora. Sktada sie
ona z nauczyciela uczacego danego przedmiotu jako egzaminatora, Dyrektora lub innego nauczyciela
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petnigcego funkcje kierownicze jako przewodniczacego komisji oraz nauczyciela prowadzacego takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonka komisji;

4) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor powotuje wowczas jako
osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne;

5) pytania egzaminacyjne proponuje nauczyciel egzaminujacy, a zatwierdza przewodniczacy komisji
w porozumieniu z cztonkiem komisji. Do zestawu zataczona jest punktacja odpowiedzi wraz
z przeliczeniem na oceny. Z przeprowadzanego egzaminu nalezy sporzadzi¢ protokot zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza
sie pisemne prace ucznia i informacje o odpowiedziach ustnych ucznia. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia. Wychowawca jest zobowigzany do sprawdzenia, czy arkusz ocen ucznia, ktéry miat
egzamin zawiera protokot wraz wyzej wymienionymi dokumentami.

6) uczen, ktdry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystapic do egzaminu
w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapic w terminie dodatkowym, ustalonym przez
przewodniczacego komisji. Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowac ucznia, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uzyskat ocene niedostateczng z jednego
przedmiotu;

7) w przypadku niesamodzielnego rozwigzywania zadan, korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych
lub zaktdcania przebiegu egzaminu przez ucznia, moze nastapi¢ przerwanie i uniewaznienie egzaminu;

8) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”. Uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna (pétroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna;

9) uczen, ktdry w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznych otrzymat dwie oceny niedostateczne,
moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

11. Dodatkowe informacje dotyczace egzaminu klasyfikacyjnego:

1) egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen, ktéry na podstawie odrebnych przepiséw realizuje
indywidualny tok nauki lub uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg;

2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg nie przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego
z zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”;

3) egzamin klasyfikacyjny roczny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia

sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Komisja egzaminacyjna sporzadza dokumentacje
wedtug powyzszego opisu.

12. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

1) uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec;

2) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich, najpdzniej na
jeden dzien przed planowanym plenarnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej rozpoczynajacym nowy
rok szkolny. Uczen, ktéry z uzasadnionych przyczyn nie przystapit do egzaminu poprawkowego
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w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korfica wrzesénia;

3) zasady przeprowadzania egzaminéw poprawkowych i dokumentacji sg zgodne z opisanymi wyzej
zasadami przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych;

4) uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji lub nie konczy szkoty
i powtarza klase. Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
warunkowo do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zajeC edukacyjnych pod warunkiem, Zze te zajecia sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

13. Uczniowie z trudnosciami i uczniowie uzdolnieni:

1) do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego wychowawcy i nauczyciele sg zobowigzani do
zapoznania sie z opiniami i orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznej uczniéw objetych
badaniami, ktére sg do wgladu u pedagoga szkolnego. Wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie
zobowigzani sg do przestrzegania zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni oraz
dostosowania systemu oceniania ucznia do jego mozliwosci i wskazowek zawartych w opinii. Nauczyciele
uczacy w danym oddziale tworzg zesp6t oddziatowy do spraw organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej. Przewodniczacym zespotu oddziatowego jest wychowawca, ktdéry odpowiada za
protokotowanie spotkan zespotu;

2) opinie lub orzeczenia o uczniach badanych przez poradnig, jezeli rodzic ztozy w sekretariacie,
w ciggu roku szkolnego przekazywane sg na biezaco pedagogowi, ktéry zobowigzany jest przekazac
informacje wychowawcy klasy oraz nauczycielom. Ustalana jest forma udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi przez wychowawce, nauczycieli uczacych, pedagoga,
psychologa szkolnego oraz Dyrektora;

3) nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej i niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom;

4) uczniéw, ktdrym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty obejmuje
sie indywidualnym nauczaniem. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor na wniosek rodzicéw i na
podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb
zapewniajacy wykonanie okre$lonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb
edukacyjnych ucznia. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tre$ci z podstawy ksztatcenia ogdinego
dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

5) o0 badanie psychologiczno-pedagogiczne wnioskujg rodzice dziecka - bezpo$rednio do poradni
psychologiczno -pedagogicznej. Rodzic zwraca sie z pisemng prosbg do szkoty o wydanie opinii,
informacji ze szkoty o uczniu, gdy zachodzi taka potrzeba. Opinie i orzeczenia otrzymujg rodzice. Rodzice
z wiasnej woli przedktadajg opinie w Szkole — sktadajac je w sekretariacie;

6) uczniowie zdiagnozowani w poradni psychologiczno-pedagogicznej zostajq objeci pomocg
psychologiczno — pedagogiczng poprzez zorganizowanie w Szkole zajec: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych, zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, innych terapeutycznych.
Rodzice ucznia wyrazajg pisemng zgode na uczestniczenie w tych zajeciach;
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7) ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok nauki
okreslone jest na warunkach ogdlnych, z tym, Ze uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego;

8) warunki i tryb udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki okreslajg odrebne przepisy oraz Statut.

14. Promocja do klasy wyzszej.

Promocje do klasy wyzszej zatwierdza Rada Pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym. Promocje
otrzymuje uczen, ktory uzyskat oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktdry na koniec roku szkolnego uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz wyzej ze wszystkich
obowigzkowych przedmiotow oraz ocene wzorowg lub bardzo dobrg z zachowania, otrzymuje
Swiadectwo szkolne z wyrdznieniem. Uczen wyrdzniony otrzymuje Swiadectwo z biato - czerwonym
paskiem. Na $wiadectwie wpisuje sie znaczace osiggniecia wskazane przez Kuratora Oswiaty we
Wroctawiu.

15. Ukonczenie szkoty podstawowej — warunki.

Uczen konczy Szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny roczne
wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

16. Ocena z wychowania fizycznego, zajeC technicznych, muzyki, plastyki, informatyki,
oraz zwolnienia z przedmiotow:

1) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, informatyki i zaje¢ technicznych
w szczegolnosci brane sg pod uwage: wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ i zaangazowanie na lekcjach;

2) Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na
czas okreslony w tej opinii;

3) uczen moze by¢ zwolniony z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na podstawie opinii
lekarza, wskazujacej, jakich éwiczen fizycznych nie moze wykonywaé oraz przez jaki okres. W tym

przypadku uczen uczestniczy w realizacji wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania ¢wiczen
fizycznych wskazanych przez lekarza;

4) catkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego dokonuje Dyrektor na
podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajeciach przez okres wskazany
w opinii. Zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego uczen przebywa w miejscu wskazanym przez
Dyrektora;

5) w sprawie zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki jego rodzice zwracajg
sie pisemnie do Dyrektora, ktory podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia;

6) w przypadku zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych przedmiotébw w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

17. Tryb i zasady ustalania oceny zachowania.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene zachowania, a ocena zachowania nie ma wptywu
na oceny z zaje¢ dydaktycznych.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
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1)  postawy proedukacyjne:

a) frekwencja ( punktualno$¢, nieobecnosci, usprawiedliwienia w terminie, spdznienia, samowolne
opuszczanie zajec, wagary),

b) dyscyplina na lekcji w tym poszanowanie prawa do nauki innych uczniow,
C) poszanowanie mienia szkoty,
d) noszenie stroju szkolnego;
2) postawy prospoteczne (kultura osobista, zasady wspétzycia w zespole):
a) stosunek do kolezanek, kolegow, nauczycieli, pracownikdw obstugi,
b) kultura jezyka,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,
e) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,
f) pomoc kolezenska i aktywnos¢ spoteczna (w klasie, Szkole, poza szkotg),
g) umiejetno$¢ rozwigzywania problemow,
h) podporzadkowanie sie poleceniom nauczycieli i Dyrektora,
i) poszanowanie godno$ci innych 0sob,
j) okazywanie szacunku innym osobom,
k) przeciwstawianie si¢ brutalno$ci i wulgarnosci,
) uczciwos¢, prawdomownose,
m) zachowanie asertywne i empatyczne;
3) postawy prozdrowotne (zdrowie, higiena, bezpieczerstwo):
a) dbato$¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych,
b) dbatos¢ o zdrowie (w tym nie zazywanie uzywek takich jak: alkohol, tyton, narkotyki),
c) dbatos¢ o estetyke ubioru, wygladu (czysto$¢, higiena) wtasng i otoczenia;
4) szczegdlne uzdolnienia/zainteresowania:
a) osiagniecia na forum klasy, szkoty i poza szkota;

5) ocene klasyfikacyjng zachowania od klasy czwartej szkoty podstawowej, ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

Wzorowe wz
bardzo dobre bdb
Dobre db
Poprawne pop
Nieodpowiednie ndp
Naganne ng
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6) uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny
zachowania;

7) przy ustalaniu oceny zachowania bierze sie pod uwage przede wszystkim sposéb funkcjonowania
ucznia w Srodowisku szkolnym oraz respektowanie zasad wspdizycia spotecznego i ogoinie przyjetych
norm etycznych. Najwazniejsze kryteria w ustalaniu oceny zachowania zawarte sq w pkt. 18 ,Kryteria
oceniania zachowania”;

8) wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow na
wywiadéwce o obowigzujgcym regulaminie zachowania (klasa opracowuje ,Kodeks preferowanych
zachowan”) oraz o zasadach ustalania oceny zachowania. W zeszycie korespondencji umieszcza
sie podpisane przez ucznia ,Zobowigzanie” oraz podpisany przez Rodzicéw formularz ,Wspdtpraca
rodzice-Szkota” (formularze nr 1 i 2). Wypetniony formularz nr 4 (arkusz zestawienie ocen zachowania)
wychowawcy dotaczajg do arkusza klasyfikacyjnego;

9) wychowawca umieszcza w teczce wychowawcy formularze nr 3, 4 niniejszego Systemu Oceniania
Zachowania, ktore stuzg do oceniania zachowania ucznia. Wszyscy nauczyciele uczestniczg w ocenianiu
zachowania ucznia:

a) nauczyciele i wychowawcy wpisujg uwagi i pochwaty w dzienniku Librus oraz do zeszytu
korespondencji na temat wyrdzniajacego sie zachowania oraz razacego tamania zasad
zachowania (rodzice zobowigzani sg potwierdzi¢ zapoznanie sie z uwagq wiasnorecznym
podpisem),

b) wychowawcy wpisujgq odpowiednie oznaczenia 1,3 lub 6 (1-jedynka, 3-tréjka, 6-szostka)
wynikajace z obserwacji biezacego zachowania ucznia dotyczacego wywigzywania sie
z obowigzkéw ucznia (naformularzu nr 3). Formularz przechowywany jest w teczce
wychowawcy. Oceny zamieszczane w tym formularzu stuzg wychowawcy do petniejszej oceny
zachowania ucznia.

10) nauczyciele wpisujg propozycje oceny zachowania na formularzu nr 4 ,Propozycje ocen zachowania”
(przed spotkaniem z rodzicami) na podstawie obserwacji zachowania ucznia na swoim przedmiocie
i w roznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych. Uczniowie informowani sg na lekcji wychowawczej
0 proponowanej ocenie w formie wpisu do zeszytu korespondencji. Rodzice informowani sg przez
wychowawce 0 propozycji oceny w formie pisemnej (karta ocen ucznia).

18. Zasady wystawiania ocen z zachowania przez wychowawce klasy.

1) Ocene z zachowania wystawia wychowawca klasy. Bierze on pod uwage informacje na temat
zachowania uczniéw formutowane przez innych nauczycieli, uwzglednia réwniez samoocene ucznia
(przed przystgpieniem do samooceny wychowawca przypomina uczniom kryteria oceniania zachowania).
Uczniowie dokonujg samooceny na formularzu nr 5. Uczniowie dokonujg wzajemnej oceny z zachowania
innym kolezankom i kolegom. Dokonujac oceny wychowawca bierze pod uwage wszystkie kryteria
oceniania. Uwagi dotyczace razacego naruszenia zasad WSO (stosowanie przemocy fizycznej
I psychicznej wobec innych uczniow, niewtasciwe odnoszenie sie do nauczycieli i pracownikow szkoty,
dewastowanie mienia szkolnego, wtasnosci ucznidw i pracownikdw szkoty, kradziez, wymuszenia, bojki,
stosowanie wulgaryzmoéw, ktamstwa, fatszerstwo, stosowanie uzywek) stanowig podstawe do nie
wystawienia przez wychowawce oceny wzorowej, bardzo dobrej i dobrej. Ocena wystawiona przez
wychowawce jest ostateczna. Rada Pedagogiczna zatwierdza oceny zachowania ucznidw. Rodzice
ucznia majg prawo ztozy¢ wniosek do Dyrektora z prosbg o przeprowadzenie rozmowy weryfikujacej
w przypadku, gdy uczen ubiega sie 0 ocene wyzszg niz proponowana roczna.
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2) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzehn lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego Ilub opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

3) Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogiczne;
wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw)
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w formie wpisu w dzienniku elektronicznym oraz
W zeszycie korespondencii.

4) Ostateczny termin wystawiania rocznej oceny zachowania przypada na tydzien przed wyznaczonym
terminem klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogiczne;.

5) Ocena z zachowania moze ulec zmianie po klasyfikacyjnej radzie pedagogicznej, jezeli zachowanie
ucznia bedzie niezgodne z zasadami zawartymi w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

6) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogq zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja,
ze Srodroczna  lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, a nie od samej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w formie pisemne;
skierowanej do Dyrektora.

7) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktéra ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduije gtos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza;

a) Dyrektor lub nauczyciel zajmujacy w tej Szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

8) Ustalona przez komisje Srodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna. Z prac komisji sporzadza
sie protokdt zawierajacy:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Za sporzadzenie protokotu odpowiada
przewodniczacy komisji.
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9) Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do systematycznego wpisywania informacji na temat
wyrozniajgcego sie zachowania uczniow i uwag dotyczacych tamania zasad zachowania. Wychowawcy
klas zobowigzani sg do wspierania ucznidw, motywowania do nauki, rozwigzywania problemdw
wychowawczych we wspotpracy z innymi nauczycielami, pedagogiem, psychologiem oraz rodzicami.

10) Nauczyciele i wychowawcy, pedagog, psycholog uczestniczg w spotkaniach dotyczacych udzielania
uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

11) Rodzice zobowigzani sg do zapoznania si¢ z informacjami dotyczacymi zachowania swojego dziecka
znajdujacymi sie w dzienniku Librus, uczestniczac m.in. w spotkaniach dla rodzicéw i konsultacjach oraz
kontrolujac zeszyt korespondencii.

12) System oceniania zachowania przyjety przez nauczycieli szkoty podstawowej podlega ewaluacji.
Wszelkie zmiany i poprawki dokonywane sg w formie tekstu jednolitego.

19. Kryteria oceniania zachowania ucznia.
1) Ocene dobrg otrzymam jezeli:

a) systematycznie i punktualnie uczeszczam na zajecia szkolne (najwyzej 4 spdznienia i 3 godziny
nieusprawiedliwione w semestrze),

b) szanuje mienie osobiste, szkolne i spoteczne,
c) sporadycznie nie wypetniam powierzonych mi funkcji i zadan, w tym obowigzkow dyzurnego,

d) zwykle dotrzymuje ustalonych termindéw, zazwyczaj dobrze wywigzuje sie z powierzonych mi
zadan,

e) zdarza mi si¢ nie nosi¢ kompletnego stroju szkolnego (najwyzej dwa razy nie posiadatem
mundurka),

f) czasami zapominam o obowigzku ustawiania si¢ po dzwonku przed klasg i zachowania
spokoju,

g) uczestnicze w zajeciach i nie przeszkadzam innym,

h) posiadam zeszyt korespondencii,

j) nie narazam siebie i innych na niebezpieczenstwo, nie biegam po korytarzu,

k) dbam o kulture stowa, jestem prawdoméwny,

) szanuje godnos¢ innych,

m) szanuje cudzg prace,

n) dbam o higiene osobistg, tad i porzadek w otoczeniu,

0) sporadycznie reprezentuje Szkote, biorgc udziat w konkursach i zawodach.
2) Jezeli chce otrzymac ocene bardzo dobrg obowigzujg mnie zalecenia punktu 1 2:

a) systematycznie i punktualnie uczeszczam na zajecia szkolne (wszystkie nieobecnosci
sq usprawiedliwione),

b) jestem zdyscyplinowany na lekcjach, przerwach i zajeciach pozalekcyjnych,
c) dbam o kulture stowa i jestem prawdomdwny,
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d) szanuje mienie i prace innych,

e) wywigzuje sie z podjetych zadan i funkcji, wypetniam obowigzki dyzurmego,
f) dbam o swoj wyglad, nosze mundurek szkolny i obuwie zmienne,

g) przebywam w czasie przerw w miejscach okreslonych planem lekcji,

h) szanuje godno$¢ innych oséb,

i) reprezentuje Szkote, biorgc udziat w konkursach i zawodach,

)
j) nie zdobede oceny bardzo dobrej, jesli w semestrze otrzymam powyzej 3 pisemnych uwag

dotyczacych niewfasciwego zachowania podczas lekcji, zaje¢ dodatkowych, wycieczek,
uroczysto$ci szkolnych, przerw, dowozow, pobytu na stotéwce, w szatni, w Swietlicy.

3) Jezeli chce otrzymaé ocene wzorowg obowigzujg mnie zalecenia punktu 1,2 oraz 3:

a) reprezentuje godnie Szkote biorgc udziat w konkursach, zawodach, w uroczystoSciach
zwigzanych z tradycjg szkoty oraz szanuje symbole narodowe i szkolne,

b) chetnie wykonuje prace spoteczne na rzecz klasy i szkoty,
c) jestem zyczliwy i uczynny — pomagam innym,
d) reaguje na krzywde innych i przejawy zta — bronie stabszych,
e) jestem taktowny, a moja postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia,
f) dotrzymuje ustalonych terminéw, dobrze wywigzuje sie z powierzonych mi zadan.
4) Moja ocena z zachowania bedzie obnizona do poprawnej za:
a) zauwazalne przez nauczycieli i uczniow niepokojace zachowania dotyczace kultury osobistej,
b) spdznianie si¢ na lekcje (wigcej niz 5 spdznien w semestrze),
c) nieusprawiedliwione wiecej niz 4 -10 godzin lekcyjnych,
d) nietaktowne zachowanie,
e) niedotrzymywanie ustalonych termindw, niechetne wykonywanie powierzonych zadan,
f) postepowanie niezgodne z zasadg uczciwosci w stosunkach miedzyludzkich,
g) wyglad i ubiér niejednokrotne odbiega od zasad przyjetych w Szkole,
h) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczefstwu swojemu lub innych.
5) Ocene nieodpowiednig otrzymam za:
a) razace zaniedbania w kulturze osobistej,
b) stosowanie przemocy i agresji wobec kolegdw,
c) nieusprawiedliwione powyzej 10 godzin lekcyjnych,
d) dewastowanie mienia szkolnego, wtasno$ci ucznidw i pracownikow szkoty,
e) kradziez, wymuszanie, bojki,
f) czesty brak taktu i czeste uzywanie wulgaryzméw,
g) niewykonywanie polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
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h) brak zainteresowania reprezentowaniem szkoty w konkursach i zawodach, udziatem
w uroczystosciach szkolnych,

i) niewlasciwa postawa na uroczysto$ciach i imprezach szkolnych i klasowych. Nauczyciele
zwracajq Ci czesto uwage,

j) nieodpowiedni stosunek do symboli narodowych i szkolnych,
k) niedotrzymywanie ustalonych terminéw, niewykonywanie powierzonych zadan,

) nieprzestrzeganie zasad uczciwosci, niereagowanie na przejawy zta, brak poszanowania
godnosci innych,

m) tamanie zasad dotyczacych wygladu i ubioru oraz bezpieczenstwa.
6) Ocene naganng otrzymam za:
a) nieusprawiedliwione godziny lekcyjne — powyzej 25,
b) dewastowanie mienia szkolnego, wtasnosci uczniéw i pracownikdw szkoty,
Cc) powtarzajace sie stosowanie przemocy fizycznej, psychicznej (grozby) wobec innych uczniow,
d) palenie papieroséw, e-papierosdw, picie alkoholu, zazywanie narkotykdw lub innych Srodkéw
odurzajacych,
e) ktamstwa i mataczenie,
f) bardzo czeste nietaktowne, agresywne zachowanie i uzywanie wulgaryzmow,
g) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zyciu i zdrowiu,
h) posiadanie przedmiotéw lub tworzenie sytuacji zagrazajacych innym,

i) niestosowanie si¢ do polecen nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu,

)
j) czeste postepowanie sprzecznie z zasadg uczciwosci, obojetnos¢ wobec zla, brak

poszanowania godno$ci innych,

k) notoryczne tamanie ustalonych w Szkole zasad dotyczacych wygladu i ubioru oraz
bezpieczenstwa,

) zamieszczenie w Internecie tre$ci obrazliwych dotyczacych ucznidw lub pracownikow Zespotu.
20. Ewaluacja systemu oceniania — monitoring.

Na pierwszym, w kazdym nowym roku szkolnym spotkaniu, z rodzicami wychowawcy informujg
0 obowigzujgcych zasadach oceniania. Dokumentujg ten fakt wpisem do dziennika Librus i protokotu
spotkania z rodzicami. Przedmiotowe Zasady Oceniania aktualizowane sg, co roku przez wszystkich
nauczycieli. Do dziennika lekcyjnego wpisujemy oceny zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania
z przedmiotow. Nauczyciele na pierwszej lekcji organizacyjnej zapoznajg ucznidw z Przedmiotowymi
Zasadami Oceniania, a wychowawcy z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania z zachowania podczas
godziny wychowawczej i odnotowujq ten fakt w dzienniku. W ramach badan pracy szkoty w kazdym roku
szkolnym sprawdza sie ws$rod ucznidw i nauczycieli znajomo$¢ oraz przestrzeganie zasad
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania. Wyniki tych badan sg podstawg do dalszej ewaluacii
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

21. Zatgczniki.
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Formularz nr 1

Zobowiazanie ucznia

Ja, dotoze wszelkich staran by postepowac

imie i nazwisko
wedtug regut obowigzujacych ucznia naszej szkoty. Bede pracowac nad sobg i stara¢ sie by zachowanie
moje byto coraz lepsze.

Zapoznanie sie z regutami zachowania potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

Formularz nr 2

Kontrakt wspotpracy rodzicow ze szkota

Za rozw¢j dziecka i jego funkcjonowanie w Szkole odpowiedzialni sa rodzice. Wychowawca jest
osoba wspomagajaca proces wychowawczy

1. Rodzice odpowiedzialni sg za realizacje obowigzku szkolnego wiasnego dziecka /regularne
uczeszczanie do szkoty/.

2. Rodzice nie usprawiedliwiajg nieuzasadnionych nieobecnosci.

3. Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnosci dziecka w Szkole w terminie do 7 dni od momentu powrotu
dziecka do szkoty. Po tym terminie nieobecno$ci pozostang nieusprawiedliwione.

4. Obowigzkowo rodzice uczestnicza w zebraniach rodzicielskich. W przypadku nieobecnosci rodzic ma
obowigzek skontaktowac sie z wychowawcg w innym terminie.

5. Rodzice kontaktujg sie z nauczycielami w czasie konsultacji i w sytuacjach koniecznych po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu (nie w czasie lekcji i przerw). Nauczyciel nie przekazuje
prywatnego numeru telefonu oraz adresu e-mailowego.

6. W miare swoich mozliwo$ci aktywnie uczestnicza w zyciu klasy i szkoty.

7. Dbajg o odpowiedni strdj dziecka w szkole i w czasie uroczystosci szkolonych. Braki mundurka sg
elementem oceny z zachowania.

8. W sytuacjach problemowych zachowujemy zawsze droge stuzbowa;

1) rodzice - nauczyciel przedmiotu - wychowawca - pedagog, psycholog - wicedyrektor -
Dyrektor - wtadze oSwiatowe zewnetrzne,

2) Szkofa - rodzice - pisemna prosba do rodzicéw - wydziat ds. nieletnich - Sad Rodzinny.
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9. Wzajemnie sig szanujemy:

1) nie podwazamy autorytetu Rodzicow,

2) nie podwazamy autorytetu Nauczycieli,
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3) we wzajemnych relacjach rodzic — nauczyciel zachowujemy szacunek i kulture, i uczymy tego

dzieci.

Formularz nr 3
Obowiazki ucznia w Szkole

podpis rodzicow

POLROCZE ...............
ZESZYT OBUWIE STROJ DYZURY PRACA NA RZECZ
KORESPONDENCJI | ZMIENNE SZKOLNY KLASY/SZKOLY
*wpisujemy 1 lub 6 *wpisujemy 1| *wpisujemy 1 “wpisujemy1,3 *wpisujemy 1 lub 6

lub 6 lub 6 U6

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

Formularz nr 4

Propozycje ocen zachowania.
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Klasa ......... — 1ok SzKoINy........ccovvereserenens - pétrocze ........ccccuuu.
Wystawiaja nauczyciele uczacy w danej klasie wiecej niz 1 h lekcyjna

Lp. Imieg i nazwisko ucznia wych. |j.pol [Mat |przyr. | hist. |j.ang. |[tech |w-f

XN G B W=

9

10.

1.

12.

Formularz nr 5

Druk samooceny ucznia

Samoocena ucznia — zachowanie

Co zrobitem/zrobitam dla klasy w | semestrze?

Swoje zachowanie oceniam na
(wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne)

Formularz nr 6

Zestawienie proponowanych ocen zachowania
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POLROCZE .....
Lp. |Nazwisko i imie|Przewazajaca Przewazajgca | Samoocena | Ocena
ucznia ocena ocena zachowania
nauczycieli uczniow wystawiona przez
wychowawce

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

9.

10.

1.

12.

13.

14,

15.

DZIAL VII
Rozdziat 1

Uczniowie i ich rodzice

§ 80. Prawa ucznia
Uczen ma prawo do:
1) opieki podczas lekcji i podczas przerw migdzylekcyjnych:;

2) zapoznania si¢ z programami nauczania, ich trescig, celami i stawianymi wymaganiami, w tym
z wymogami stosowanego w Szkole systemu oceniania;

3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

4) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;;

5) poszanowania godnosci osobistej, co oznacza poszanowanie uczué, przekonan i dobrego imienia
oraz nietykalno$ci osobistej;
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6) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi i innym nauczycielom swoich problemdw oraz uzyskania
od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

7) oddziatywania na zycie szkoty poprzez swoich przedstawicieli w samorzgdzie uczniowskim;
8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

9) przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetno$ci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci szkoty;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnoSci i talentéw, uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych
i pozaszkolnych;

11) wyzszej oceny z zachowania oraz odpowiedniego wpisu na $wiadectwie szkolnym za osiggniecia zgodne
z wykazem kuratoryjnym;

12) informacji o organizowanych olimpiadach i konkursach oraz pomocy nauczyciela przedmiotu
W przygotowaniu sie do nich;

13) jawnej i umotywowanej oceny z poszczegdlnych przedmiotéw na biezaco, wytacznie za wiadomosci
i umiejetnosci;
14) wyjasniania przez nauczyciela popetnionych przez siebie btedow;

15) zgtoszenia wniosku o przyznanie indywidualnego toku lub programu nauki w przypadku wykazywania
szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan,

16) otrzymania w wyjatkowych wypadkach (dtuzsza choroba, ciezki wypadek losowy) dodatkowej pomocy
nauczyciela, skorzystania z mozliwo$ci powtornego sprawdzenia wiedzy (w terminie uzgodnionym
z nauczycielem);

17) otrzymania od nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem informacji o terminie pracy
klasowej i poprawiania ocen zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniani;.

18) pisania w ciggu dnia tylko jednej pracy klasowej, a w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzech;
19) nie pisania sprawdzianéw bezposrednio, po powrocie do szkoty spowodowanym chorobg;

20) promowania i klasyfikowania w ciggu catego roku szkolnego i realizowania w trakcie jednego roku
szkolnego programu z zakresu dwu klas;

21) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegoino$ci dotyczacych Zzycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

22) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
23) korzystania z pomocy Rzecznika Praw Ucznia;

24) korzystania, zgodnie z obowigzujacymi kryteriami, z wszystkich form pomocy materialnej i $wiadczen
socjalnych, jakimi dysponuje Szkota;

25) zwolnienia z zadan domowych na okres $wigt kalendarzowych i ferii z wyjatkiem uczniéw
zagrozonych oceng niedostateczng;

26) uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 braku mozliwo$ci uczestniczenia na
zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma
prawo do zwolnienia z zajec z tego przedmiotu po spetnieniu warunkdw:
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a) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktérych uczen ma by¢ zwolniony
umieszczone sg W planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

b) rodzice ucznia wystapig z podaniem do Dyrektora, w ktorym wyraznie zaznacza,
Ze przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

§ 81. Obowigzki ucznia
Uczen ma obowigzek:

1) rzetelnie pracowa¢ nad rozszerzaniem swej wiedzy i umiejetnosci, systematycznie przygotowywaé
sie do zajec lekcyjnych;

2) dbac o honor szkoty, godnie jg reprezentowa¢ oraz zna¢, szanowac i wzbogacac jej dobre tradycje;
3) zachowywac sie w szkole i poza nig w sposdb godny i kulturalny;

4) dbac o ogdlne dobro, tad i porzadek w szkole, troszczy¢ sie o pomieszczenia szkolne i znajdujace sie
w nich wyposazenie, utrzymywac porzadek w sali lekcyjnej, w tym na swoim stanowisku pracy;

5) punktualnie przychodzi¢ na lekcje;

6) przestrzega¢ zasad kultury w odniesieniu do catej spoteczno$ci szkolnej, okazywaC szacunek
uczniom, nauczycielom, wychowawcom i pracownikom szkoty;

7) podporzadkowac sie zarzadzeniom i komunikatom Dyrektora, ustaleniom nauczycieli oraz samorzadu
uczniowskiego lub klasowego;

8) przestrzega¢ Statutu, regulaminéw oraz innych ustalen Dyrektora;

9) obowigzkowo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych do konca roku szkolnego, nieobecno$é
spowodowang chorobg lub innymi przyczynami nalezy usprawiedliwi¢ w ciggu 1 tygodnia od ostatniego
dnia nieobecnosci (na najblizszej godzinie wychowawczej);

10) szanowac poglady i przekonania innych ludzi, ich godno$¢ osobistg;
11) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia obowigzkdw ucznia;

12) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwo$ci, pomagac stabszym, przeciwdziata¢ wszelkim przejawom
przemocy i brutalnoSci wyrazanej w réznych formach;

13) zwrotu ksigzek do biblioteki w ustalonych terminach;

14) dba¢ o zdrowie i bezpieczerstwo wiasne i innych w szkole i poza nig obowigzuje catkowity zakaz
palenia tytoniu, e-papierosow, picia alkoholu, uzywania narkotykdw i innych srodkéw odurzajacych;

15) przestrzegac zasad higieny osobistej, dbac o fryzure oraz nosi¢ jednolity stréj szkolny;

16) wykonywaé na rzecz spofecznosci uczniowskiej dyzury w klasach oraz inne zadania ustalone
z wychowawcg;

17) dbania o powierzong szafke, przynoszenia obuwia zmiennego w worku, pozostawianym w swojej szafce;

18) przestrzega¢ zakazu uzywania telefonéw komaérkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢
dydaktycznych. Wyjatek stanowig przerwy miedzylekcyjne, w czasie ktérych uczen moze uzywac telefonu
komérkowego wylacznie w celach komunikacyjnych, bez mozliwosci rejestracji dzwigku i obrazu. W przypadku
Zlamania powyzszych zasad, uczen ma obowigzek wytaczy¢ telefon lub inne urzadzenie i wraz z
nauczycielem odnies¢ go do sekretariatu szkoty. Przedmioty te odbierane sg przez rodzicow ucznia. Kary za
nieprzestrzeganie tych zasad okre$la Statut w art. 85 pkt 7;
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19) prowadzi¢ zeszyt korespondencji, stuzacy do przeptywu informacji pomiedzy rodzicami a szkot,
z ktorymi rodzice majg obowigzek sie zapoznac;

20) pozostawa¢ pod opiekg nauczyciela na terenie szkoty, do czasu odjazdu autobusu szkolnego lub
przyjazdu rodzica;

21) godnie i kulturalnie zachowywac¢ sie w szkole i poza nig;
22) w ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, zmiana szkoty) uczen ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkofa.
§ 82. Tryb skfadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

Uczen, ktdrego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu,
Rzecznika Praw Ucznia w Szkole, w nastepnej kolejnosci do Dyrektora:

1) skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniow badz za posrednictwem
Samorzadu Uczniowskiego;

2) skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie;

3) skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji Szkoty przekazywane sg do wnoszacego
ze wskazaniem wiasciwego adresata;

4) wnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia sie bez rozpatrzenia;

5) z wyjasnienia skargi/ wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowe;
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyja$niajacego;

6) wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng o sposobie rozstrzygniecia sprawy;

7) jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacije o sposobie rozstrzygniecia sprawy, otrzymuje réwniez
organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

8) za jako$¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/ wniosku odpowiadajg osoby, na ktére
dekretowano skarge;

9) rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.
§ 83. 1. Nagrody i kary.
Uczen moze by¢ nagrodzony lub wyrdzniony za:

1) rzetelne wypetnianie obowigzkdw szkolnych potwierdzone wynikami dydaktycznymi, wzorowg postawg
i frekwencjg;

2) szczegolne osiggniecia w okreslonej dziedzinie wiedzy;

3) prace na rzecz szkoty i Srodowiska;

4) znaczace osiggniecia w pracy pozalekcyjnej i pozaszkolnej.

2. Wyréznienia i nagrody przyznaje sie na wniosek:

1
2
3
4

) Dyrektora;

) Rady Pedagogicznej;

) wychowawcy klasy;

) Samorzadu Uczniowskiego.

3. Wyrdznienia i nagrody udzielane sg w formie:
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—_

pochwaty wychowawcy wobec uczniow klasy;

N

pochwaty Dyrektora na apelu szkolnym wobec uczniow szkoly;

wW

listu pochwalnego lub gratulujgcego do rodzicdw, dyplomu uznania lub pucharu;

(S

)
)
)
) nagrody rzeczowe;;
) ukonczenia szkoty z wyréznieniem;
)

6) stypendium dla uczniéw zdolnych z inicjatywy wojta gminy Kobierzyce.

4. Na Swiadectwie szkolnym odnotowuije sie: wzorowe wypetnianie funkcji w organizacji zrzeszajacej
ucznidw, osiggniecie wyrdzniajacego wyniku w olimpiadzie wiedzy, turnieju, konkursie oraz na zawodach
sportowych na szczeblu co najmniej powiatowym lub inne osiggniecia zgodnie z wykazem Kuratorium
Oswiaty we Wroctawiu.

5. Na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum uczen moze otrzyma¢ wpis potwierdzajacy aktywng
postawe irzetelng dziatalno§¢ w samorzadzie uczniowskim, poczcie sztandarowym lub wolontariacie
szkolnym. Decyzje o wpisie podejmuje opiekun w oparciu o przyjety Regulamin Wolontariatu.

6. Uczen bedzie ukarany za:

1) wagary, nieuzasadnione opuszczanie i czeste spdznianie si¢ na zajecia;

2) stroj i wyglad sprzeczny z zapisami zawartymi w Statucie;

3) dewastowanie mienia szkolnego oraz wtasnosci ucznidw i innych oséb;

4) niszczenie $rodowiska przyrodniczego;

5) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej (w tym grozby stowne i pisemne, takze

z wykorzystaniem nowoczesnych technologii) wobec kolegéw oraz innych 0séb;

6) wnoszenie, posiadanie, przechowywanie, rozprowadzanie papieroséw, e-papierosow, picie alkoholu,
zazywanie narkotykdw oraz innych $rodkdéw odurzajacych i pobudzajacych, w Szkole i poza nig oraz
w czasie wyjS¢ i wyjazdow organizowanych przez Szkote - uczen bezwzglednie otrzymuje ocene
naganng

z zachowania na dane potrocze;

7) rozprowadzanie narkotykow oraz innych uzywek oraz naktanianie do ich zazywania;
8) ktamstwa i kretactwa;
9) wulgarny sposéb bycia;

10) stwarzanie sytuacji zagrazajgcych zyciu i zdrowiu swojemu i innych;
11) kradzieze;

12) fatszywe informowanie o podtozeniu bomby lub innych materiatow wybuchowych;

14) zaktocenie ustalonego w Szkole toku zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

)
)
)
13) posiadanie przedmiotow stwarzajacych zagrozenie dla innych;
)
15) inne drastyczne zachowania sprzeczne z przyjetym prawem i normami moralnymi;
)

16) niegodne reprezentowanie Szkoly;
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17) w wypadkach wymienionych w podpunktach 3,5,7,11,12,15 moze zosta¢ zawiadomiona policja lub
sad dla nieletnich.

7. Rodzaje kar:
1
2

3) odsuniecie od udziatu w imprezach, wycieczkach, wyjSciach organizowanych przez Szkote na
okreslony czas;

) upomnienie wychowawcy klasy udzielone indywidualnie lub wobec catej klasy;
)

upomnienie przez Dyrektora w obecno$ci rodzicdw ucznia i/lub wobec catej klasy;

4) zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz w okreSlonym przez wychowawce lub Rade
Pedagogiczng czasie;

5) obnizenie oceny z zachowania z mozliwoscig obnizenia jej do nagannej w przypadku szczegolnie
razacego postepowania;

6) przeniesienie do rownolegtej klasy w swojej Szkole na wniosek wychowawcy klasy skierowany
do Rady Pedagogiczne;j;

7) zakaz udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego na okreslony czas.
8. Zasady udzielania kar:

1) w stosunku do uczniéw nie mogq by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos¢ osobisty
ucznia;

2) uczen moze by¢ ukarany za dane przewinienie w formie ustalonej przez Dyrektora;

3) kary stosowane sg w zaleznoSci od stopnia przewinienia, w sytuacjach drastycznych pomija sie
stopniowanie kar;

4) przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien;

5) Szkota pisemnie informuje rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary za czyny przewidziane
w podpunktach 3,5,6,8,11,12,13,14,16 art. 84 pkt.6;

6) od kazdej kary uczehn lub jego rodzice mogg sie odwotaé do Dyrektora w terminie 7 dni
od zawiadomienia rodzicow o ukaraniu, a w przypadku negatywnego rozpatrzenia przez Dyrektora,
do Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu w terminie 7 dni od daty jej otrzymania.

§ 84. 1. Tryb odwotawczy od kary.

2. Uczen ma prawo do odwotania sie od kary poprzez wychowawce oddziatu lub Samorzad Uczniowski
wterminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla Dyrektora wigzacy
| zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

3. Dyrektor, biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w diuzszym okresie czasu, moze
z whasnej inicjatywy lub na wniosek organdw szkoty uznac kare za niebytg.

4. O udzielonych karach regulaminowych Szkota powiadamia rodzicéw w terminie nie diuzszym niz 3
dni. Kary nie moggq narusza¢ godnosci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne Srodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni si¢ do
osiggniecia celu wychowawczego.

§ 85. 1. Przeniesienie ucznia do innej szkoty.
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2. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwate o przeniesieni ucznia do innej szkoty. Decyzje
w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Dolnoslaski Kurator O$wiaty. Dyrektor sporzadza
wniosek do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty

3. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniow lub pracownikoéw Zespotu;

2) rozprowadzanie i uzywanie $rodkoéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykdw;

3) Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad czionkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

kradziez;

wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;
czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuaciji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu mimo zastosowania wcze$niejszych  Srodkow
dyscyplinujgcych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popetnienie innych czyndw karalnych w Swietle Kodeksu Karnego.
4. Wyniki w nauce nie mogq byC podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.
5. Procedura postepowania w przypadku przeniesienia do innej szkoty:

1) podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz protokdt
zeznan $wiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor niezwiocznie
powiadamia organa $cigania;

2) Dyrektor, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie Rady
Pedagogicznej szkoty;

3) uczeh ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢ wychowawca
klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczeh moze sie réwniez zwrdci¢
0 opinie do Samorzadu Uczniowskiego;

4) wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania
ucznia jako czionka spoteczno$ci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowaC obiektywno$¢. Wychowawca klasy informuje Rade Pedagogiczng
0 zastosowanych dotychczas s$rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.;

5) Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczaca danej sprawy;
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6) Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi;

7) Dyrektor informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania opinii. Brak
opinii  samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady
Pedagogicznej;

8) Dyrektor kieruje sprawe do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty;
9) decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawni opiekunowie;

10) uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia;

11)w trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyziji.

Rozdziat 2
Stroéj szkolny

§ 86. 1. Na terenie Szkoty obowigzuje jednolity strdj szkolny — mundurek szkolny, w ktérego sktad
wchodzg nastepujace czesci:

1) koszulka polo z krotkim rekawem;
2) koszulka polo w dtugim rekawem;
3
4
5) spodniczka — nadobowigzkowa cze$¢ mundurka.

kamizelka;

)
)
) sweter z dtugim rekawem,;

)

2. Wszystkie elementy stroju posiadajg naszywki z miejscem na wpisanie imienia i nazwiska ucznia.
Dyrektor w porozumieniu z Radg Rodzicow okresla wzér stroju szkolnego. Dyrektor
w porozumieniu z samorzadem uczniowskim, okresla sytuacje, w ktdrych uczniowie zwolnieni sg
z noszenia mundurka (uroczystosci i imprezy szkolne, tzw. dni bez mundurka lub inne). Uczen moze
nosi¢ jedng cze$¢ mundurka (polo z krétkim lub diugim rekawem), gdy warunki atmosferyczne (zwigzane
z wysokg temperaturg) wskazujg na takg potrzebe. W innych przypadkach za zgoda nauczyciela.

W wypadku noszenia jednej czesci mundurka, uczen nie moze zaktada¢ innych ubran nie bedacych
strojem szkolnym (bluzy, podkoszulki lub inne czesci garderoby).

W dniach bez mundurka uczen zobowigzany jest do noszenia estetycznego i schludnego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Strdj nie powinien zwraca¢ szczegdlnej uwagi
i wzbudza¢ kontrowersji. Ubranie nie moze zawieraC wulgarnych i obrazliwych nadrukow — réwniez
w jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

Zabrania sie: noszenia zbyt krétkich spddnic, spodenek, strojow odkrywajacych biodra, brzuch, ramiona
oraz z duzymi dekoltami.

Zabrania sie: farbowania wioséw, niestosownej fryzury, makijazu, malowania paznokci na ciemne
i znaczace kolory, noszenia duzej iloéci bizuterii.

Stroj na wychowanie fizyczne okreslone jest w Przedmiotowych Zasadach Oceniania z tego przedmiotu.
Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.
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Podczas uroczysto$ci szkolnych, o ktorych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczesniej
obowigzuje uczniow stroj galowy tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze
granatowym lub czarnym.

Rozdziat 3
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen.

§ 87. 1. Uczenn na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do szkoty
telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkofa nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji oraz przerw obowigzuje kategoryczny zakaz uzywania telefonow komorkowych
I innych urzadzen elektronicznych.

4. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego):

—_

nawigzywanie potaczenia telefonicznego;

N

redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

B~ W

transmisja danych;

(93]

wykonywania obliczen;

)
)
) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentaciji elektronicznej;
)
)
6)

korzystanie z gier

5. W przypadku innych urzadzen elektronicznych pojecie ,uzywanie” dotyczy wszystkich w/w
punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

6. W Szkole wprowadzony jest catkowity zakaz nagrywania dzwieku i obrazu za pomocg telefonu lub
innych urzadzen rejestrujacych dzwiek i obraz. Wyjatek stanowig sytuacje, w ktdrych istnieje potrzeba
uzycia urzadzenia w celach dydaktycznych lub artystycznych za zgodg nauczyciela oraz oso6b
nagrywanych lub fotografowanych.

7. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej Swietlicy, bibliotece)
uczen ma obowigzek wytaczy¢ i schowac aparat telefoniczny.

8. Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢é uzywany
w trybie ,milczy”.

9. W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omdwienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwrécic sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wigczenie telefonu lub moze skorzystac
z telefonu szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie szkoty.

10.W przypadku famania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym w formie uwagi lub w zeszycie
korespondencijj;

2) telefon ucznia zostaje przekazany do ,depozytu” znajdujacego sie w sekretariacie szkoty;
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3) informacje o ztozeniu telefonu komdrkowego w sekretariacie wychowawca klasy lub nauczyciel
przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia;

4) telefon komorkowy moze zosta¢ odebrany tylko przez rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia;

11.0dmowa przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w formie uwagi w dzienniku elektronicznym lub w zeszycie korespondenciji oraz
upomnieniem Dyrektora. W skrajnych sytuacjach uczen moze otrzyma¢ nagane Dyrektora.

DZIAL VIII
Rozdziat 1
Ceremoniat szkolny

§ 88. 1. Szkofa posiada symbole szkolne:
2. Sztandar Szkoty.

1) Awers sztandaru to kompilacja symboli utozsamianych z UNICEF-em , Unig Europejskg i gming
Kobierzyce.

Centralny punkt stanowi logo UNICEF. Kula ziemska symbolizuje obszar, na ktérym UNICEF podejmuje
dziatania niosgce pomoc potrzebujacym, a szczegolnie dzieciom, w zakresie wyzywienia, ochrony zdrowia,
ochrony przed przemocg oraz zapewnieniem podstawowego wyksztatcenia w krajach rozwijajacych sie .
Matka i dziecko obrazujg mitoS¢ macierzynska, opieke i bezpieczenstwo.

Gatgzki oliwne sg symbolem pokoju, a akronim UNICEF jest skrotem od stow United Nations International
Children’s Emergency Fund - Fundusz Naroddw Zjednoczonych na Rzecz Dzieci.

Kolory — biaty i niebieski sg oficjalnymi barwami ONZ (Organizacji Narodéw Zjednoczonych), do ktdrej
UNICEF zostat na state wigczony.

Gwiazdki wokot kuli ziemskiej przypominajg 0 naszym cztonkostwie w Unii Europejskie;
Trzy pasy utozone z lewa w skos nawigzujg do barw gminy Kobierzyce.

Napis, wyhaftowany srebrnymi niémi, to petna nazwa naszej szkoty: Szkota Podstawowa w Bielanach
Wroctawskich imienia UNICEF, przy czym napis UNICEF odnosi sie bezpo$rednio do symbolu patrona,
dlatego wyszyty zostat niémi w kolorze niebieskim.

Rewers — druga strona sztandaru, barwiony na czerwono z zamieszczonym w jej polu godtem herbowym -
Orta Biatego z glowg zwrécong w prawo. Orzet takany jest biatg nicig. Wizerunek Orta Biatego dopetnia
zZtota korona. Tego samego koloru jest dzidb i szpony. Barwy bieli i czerwieni sq ustawowymi barwami
Rzeczpospolitej Polskiej.

2) Sztandar jest przechowywany w zamknigtej gablocie.

3) Insygnia pocztu sztandarowego to: biato — czerwone szarfy wkiadane przez prawe ramie.
Przechowywane sg one w sekretariacie Szkoty.

4) W skfad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie o nienagannym zachowaniu, godni tego zaszczytu.
5) Sktad pocztu sztandarowego tworza;
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a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice;

6) Uczniowie, uczestniczac w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych, powinni by¢ ubrani odswietnie:
chtopcy - biata koszula, ciemny garnitur i krawat, dziewczeta - biate bluzki i ciemne spddnice.

7) Kandydatury skiadu pocztu zgtaszane sg przez opiekuna pocztu sztandarowego za zgodg
wychowawcy, nauczycieli i rodzicow wybranych uczniow do Dyrektora.

8) Uczniowie wybierani sg z klasy programowo najwyzszej.

9) Kadencja pocztu trwa jeden rok. Po skoriczeniu kadencji uczniowie otrzymujg pamigtkowe dyplomy,
a ich nazwiska zostajq wpisane do kroniki szkoty.

10) Decyzjq Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego. W takim
wypadku dokonuje sie kolejnego wyboru.

11) Poza sktadem zasadniczym powinien by¢ wybrany sktad rezerwowy pocztu sztandarowego.
12) Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

13) Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie
innych szkot i instytucii.

14) Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkoty zaliczamy:
a) rozpoczecie i zakoficzenie roku szkolnego,
b) uroczysto$ci zwigzane z patronem szkoty,
C) uroczysto$ci nawigzujgce do rocznic waznych wydarzen historycznych,
d) ceremonia $lubowania klas pierwszych,
e) Swieta i uroczystosci pafistwowe lub religijne, do ktorych wigcza sie gminna o$wiata.
15) Sztandar opuszcza miejsce uroczysto$ci przed lub po cze$ci artystycznej.
16) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowicg (ortem);

17) W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania
komend. Cztonkowie pocztu sztandarowego nie wykonujg zadnych gestow, stojac caly czas w pozycii
,Bacznos¢” i, Spocznij’

18) Postawy sztandaru i pocztu sztandarowego:

a) ,zasadnicza” — na baczno$¢, chorgzy trzyma przed sobg sztandar w pozycji pionowej, jest to
rowniez postawa przyjmowana przez asyste w czasie salutowania i prezentowania sztandaru,

b) ,salutowanie sztandarem” — chorgzy trzyma sztandar, robi wykrok lewg noga, piete drzewca
opiera o prawg stope i oburacz pochyla sztandar przed sobg pod katem okoto 45 stopni;

C) ,ha ramie” — w czasie marszu sztandar znajduje sie na prawym ramieniu chorgzego pod katem
okoto 45 stopni,

d) ,spocznij” —to postawa uczniéw z pocztu sztandarowego.

e) Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa sie w czasie uroczystego zakonczenia
roku szkolnego w obecnosci uczniéw i Dyrektora Zespotu.
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19) sztandar oddaje honory:
a) na komende ,do hymnu” i ,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,Roty’,
c) gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczysto$ci z udziatem wojska),
d) w trakcie Slubowania uczniéw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas skfadania wieficow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci ko$cielnych.
3. Godto Szkoty.

Godto szkoty jest znakiem rozpoznawalnym szkoty. Nalezy je eksponowa¢ podczas uroczystosci, na
dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych szkoly, znaczkach, identyfikatorach i stronie internetowe;
szkoty.

4. Hymn szkoly.

Hymn szkoty jest piesnig zasiegu lokalnym, ktora uzewnetrznia poczucie wspolnoty spotecznosci szkolne;.
Nalezy go S$piewaé, jak hymn panstwowy, przez wszystkich zgromadzonych podczas uroczysto$ci
panstwowych i szkolnych. Podczas wykonywania hymnu obowigzuje postawa zasadnicza, zachowanie
powagi i spokoju oraz zdjecie nakrycia gtowy przez mezczyzn.

§ 89. 1. Slubowanie Klasy pierwszej Szkoty Podstawowej:

2. Slubowanie uczniow klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do goéry na wysoko$ci oczu prawa reke
z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:

, Slubuje byé dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoly.
Bede uczy¢ sie w Szkole, jak kochaé Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne.
Bede starac sie by¢ dobrym kolegg, swym zachowaniem i naukg sprawia¢ rados¢ rodzicom i nauczycielom”

3. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po $lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor
szkoty na lewe ramig kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otdwek i mowi:

,Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej”
4. Pozegnanie absolwentow.
Na uroczystym apelu koriczacym rok szkolny absolwenci sktadajg $lubowanie.

Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznos¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke z wyciggnietymi
dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg stowa przysiegi.

§ 90. Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych.

1. Na komende prowadzacego uroczystos¢:
1) ,Baczno$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujq postawe zasadniczg
i zachowujg jg do komendy ,Spocznij!”;
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2) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznosC) odSpiewuje sie jedng zwrotke hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

3) ,Do $lubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komendg
,SPOCznij’;

4) Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na wyznaczone miejsce
wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w petnym sktadzie. Chorgzy pocztu
zdajacego pochyla sztandar i wygtasza formute: ,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty
Podstawowej imienia UNICEF w Bielanach Wroctawskich. Opiekuijcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg
Szkote i jej Patrona”; chorgzy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rog
sztandaru, wstaje i wygtasza formute : ,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej imienia UNICEF
w Bielanach Wroctawskich. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetia¢ swoje obowigzki i godnie
reprezentowa¢ nasza Szkofe i naszego Patrona.”; chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie
asysta (pozostali czlonkowie pierwszych sktadéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy
i rekawiczki). po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich klas; ,Poczet po przekazaniu
sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,Spocznij” lub ,Poczet
sztandarowy wyprowadzi¢”, wowczas poczet opuszcza miejsce zgromadzenia.

5) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,Baczno$¢, Sztandar
szkoly wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadnicza, a poczet wyprowadza
sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznij”.

§ 91. Tradycje szkoty zawarte sq w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.
§ 92. Szkota prowadzi:
1. Ksiege pamigtkowg szkoty.

. Kronike szkoty.

2
3. Ksiege pamigtkowg absolwentow.
4. Ksiege sukcesow uczniow.

5

. Strong internetowg szkoty.

DZIAL IX

Rozdziat 1 Postanowienia koncowe

§ 93. Zespot uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 94. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 95. Zasady prowadzenia przez Zesp&t gospodarki finansowej i materiatowej okre$lajg odrebne
przepisy.

§ 96. 1. Zmiany w Statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora jako przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
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3) Rady Rodzicdw;
4) organu prowadzacego Zespot,
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.
2. Zmiany, kazdorazowo uchwalane sg przez Rade Szkoty.

3. Dyrektor, po kazdej zmianie Statutu publikuje w drodze zarzadzenia jego tekst jednolity z adnotacjg,
w tytule: , Tekst jednolity”.

4. Dyrektor udostepnia catej spoteczno$ci szkolnej tres¢ uchwalonych zmian.
5. Wszystkie uregulowania prawa wewnatrzszkolnego muszg by¢ zgodne ze Statutem.

6. Statut jest dostepny dla wszystkich zainteresowanych w bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej szkoty w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§ 97. Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.
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