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  Obchodná akadémia 
                    Murgašova 94, 058 22 Poprad 

 
 
 
 
 
 
 

SPRÁVA  
 

o výchovno-vzdelávacej činnosti,  

jej výsledkoch a podmienkach školy  

za školský rok 2021/2022 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poprad 26. septembra 2022                Ing. Iveta Račeková 

               riaditeľka školy 
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1  Základné identifikačné údaje o škole 

 

Názov školy Obchodná akadémia 

Adresa školy Murgašova 94, 058 22  Poprad 

Telefónne číslo 052/772 16 35 

Webové sídlo www.oapoprad.edupage.org  

www.oapoprad.sk 

Adresa elektronickej pošty (e-mail) oa@oapoprad.sk 

Vedúci zamestnanci školy  

Ing. Iveta Račeková  riaditeľka školy 

Ing. Magdaléna Zavacká  

 

zástupkyňa riad. školy - štatutárna zástupkyňa, 

zástupkyňa riaditeľky školy pre odborné predmety 

Mgr. Magdaléna Skokanová  

 

zástupkyňa riaditeľky školy  

pre všeobecnovzdelávacie predmety 

Zloženie rady školy - Ing. Tatiana Marečáková - predsedníčka Rady 

školy (pedagogický zamestnanec školy), 

- Ing. Tatiana Hadbavná (pedagogický 

zamestnanec školy), 

- Ing. Anna Kubovová (nepedagogický 

zamestnanec školy), 

- Ing. Jana Štupáková (zástupca rodičov), 

- Ing. Ladislav Vastuško (zástupca rodičov), 

- Mária Martinovičová (zástupca rodičov), 

- Tímea Olšavská (zástupca žiakov školy), 

- PaedDr. Patrícia Bujňáková (delegovaná 

zriaďovateľom), 

- Ing. Jozef Janiga, MBA (delegovaný 

zriaďovateľom), 

- Lucia Puchalová (delegovaná zriaďovateľom), 

- Mgr. Roman Vitko, PhD. (delegovaný 

zriaďovateľom). 
 

Metodické orgány školy   

Predmetové komisie 

      spoločenskovedných predmetov 

      cudzích jazykov 

      prírodovedných predmetov 

      telesnej a športovej výchovy 

      ekonomických predmetov 

      účtovníctva a ekonomických cvičení 

      grafických predmetov 

      informatiky 

Predsedovia PK 

Mgr. Zuzana Hvilová 

Mgr. Dagmar Mlynarčíková 

Mgr. František Legát 

PaedDr. Iveta Bendíková 

Ing. Jolana Halušková 

Ing. Tatiana Marečáková 

Ing. Tatiana Hadbavná 

Ing. Valeria Brenišinová 

Školský parlament Tímea Olšavská - predsedníčka ŠP 

Výchovná poradkyňa Mgr. Yveta Lajčáková 
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2  Údaje o zriaďovateľovi 

 

Názov zriaďovateľa Prešovský samosprávny kraj 

Sídlo zriaďovateľa Námestie mieru 2, 080 01 Prešov 

Telefónne číslo +421 51 70 81 702;     +421 51 70 81 111 

Adresa elektronickej pošty skolstvo@vucpo.sk 

 

 

3 Informácia o činnosti Rady školy a o činnosti poradných orgánov    

     riaditeľky školy 

 
Rada školy pri Obchodnej akadémii v Poprade  

 

- zasadala v priebehu školského roku 2021/2022 5-krát. 

 

Prehľad zasadnutí Rady školy pri Obchodnej akadémii Poprad 

v šk. roku 2021/2022 – celkový počet zasadnutí 4 

  

Por. 

č. 

Dátum 

zasadnutia 
Prijaté uznesenia 

1. 12. 10. 2021 

per rollam 

Rada školy pri OA Poprad prerokovala: 

1. Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti školy a jej výsledkoch 

a podmienkach za šk. rok 2020/2021 

Rada školy vyjadrila podporné stanovisko členov rady školy bez 

pripomienok. 

2. 17. 12. 2021 

per rollam 

Rada školy pri OA Poprad prerokovala a schválila: 

1. Smernicu č. 1/2021 Rady Školy pri Obchodnej akadémii Poprad 

o hlasovaní per rollam. 

2. Štatút Rady školy pri Obchodnej akadémii Poprad. 

3. Plán práce Rady školy pri Obchodnej akadémii Poprad na rok 2022. 

4. Rozpočet Rady školy pri Obchodnej akadémii Poprad na rok 2022. 

3. 14. 02. 2022 

per rollam 

Rada školy pri OA Poprad prerokovala: 

1. Organizáciu prijímacích skúšok do 1. ročníka a kritériá prijatia na 

štúdium na školský rok 2022/2023 v Obchodnej akadémii Poprad. 

 

Rada školy pri OA Poprad schválila: 

1. Výročnú správu o činnosti Rady školy pri Obchodnej akadémii, 

Murgašova 94 v Poprade za rok 2021. 

4. 26. 05. 2022 

v budove 

OA Poprad 

Rada školy pri OA Poprad vyjadrila súhlasné stanovisko: 

1. a odporúčala riaditeľke školy zaslať návrh na otvorenie 3 tried 

denného štúdia v šk. roku 2023/2024, a to: 

- 2 triedy štvorročného štúdia v študijnom odbore 6317 M 

obchodná akadémia s počtom žiakov 60, 

- 1 triedu štvorročného štúdia v študijnom odbore 6355 M služby 

v cestovnom ruchu s počtom žiakov 30. 

2. so Školským poriadkom Obhcodnej akadémie v Poprade na šk. rok 

2022/2023, 

3. s návrhom riaditeľky školy na termín konania 2. kola prijímacích 
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skúšok do 1. ročníka v študijnom odbore 6355 M služby 

v cestovnom ruchu na šk. r. 2022/2023 v termíne 21. júna 2022. 

Rada školy pri OA Poprad schválila: 

1. termín a miesto výberového konania na funkciu riaditeľky školy, 

a to: 

- 7. júna 2022 o 16.00 h, budova OA Poprad na Murgašovej ulici 

94, trieda I.A, 

2. organizačné zabezpečenie, spôsob a priebeh výberového konania na 

funkciu riaditeľa školy so všetkými náležitosťami, a to: 

- 15-minútový interval pre uchádzača na oboznámenie členov 

výberovej komisie s koncepciou rozvoja na roky 2022 – 2027, 

- 10-minútový interval pre členov výberovej komisie na kladenie 

otázok uchádzačke, 

- tajné hlasovanie zakrúžkovaním uchádzača, 

- úspešnosť uchádzača v prípade zvolenia nadpolovičnou 

väčšinou hlasov prítomných členov výberovej komisie. 

5. 07. 06. 2022 Rada školy pri Obchodnej akadémii na Murgašovej ulici 94 v Poprade 

(ďalej len „rada školy“) prijala na svojom zasadnutí dňa 7. júna 2022 

nasledovné uznesenie: 

 

Na základe výsledkov výberového konania na obsadenie funkcie 

riaditeľa Obchodnej akadémie, Murgašova 94, 058 22 Poprad rada 

školy: 

A. schvaľuje poradie uchádzačky: 

1. Ing. Ivetu Račekovú 

 

B. navrhuje zriaďovateľovi vymenovať do funkcie riaditeľa 

riaditeľa Obchodnej akadémie, Murgašova 94, Poprad, Ing. Ivetu 

Račekovú.  

 

Výsledky hlasovania:  

počet členov RŠ   14  

počet prítomných členov RŠ       11 

počet neprítomných     3 (ospr.) 

  

za predložený návrh     11 hlasov  

proti predloženému návrhu     0 hlasov 

 

Nakoľko za predložený návrh hlasovala nadpolovičná väčšina všetkých 

členov rady školy, rada školy konštatuje, že v  zmysle § 24 ods. (12)  

zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej 

samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov je uznesenie  platné. 
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Poradným orgánom riaditeľky školy je Poradný zbor pri OA Poprad 

 

- jeho členmi sú: 

o zástupkyne riaditeľky školy, 

o predsedovia predmetových komisií,  

o ekonómka školy,  

o výchovná poradkyňa,  

o predsedníčka Základnej organizácie odborového zväzu pri OA v Poprade. 

 

 
Prehľad zasadnutí Poradného zboru v šk. roku 2021/2022 – celkový počet zasadnutí 4 

  

Por. 

č. 

Dátum 

zasadnutia 
Prijaté uznesenia 

Kontrola 

plnenia 

1. 04.10.2021 Zasadnutie poradného zboru ukladá: 

1. Zahrnúť vedomostné previerky do Plánu 

vnútornej školskej kontroly na šk. rok 2021/2022 

Z: riad. školy 

T: 04. 10. 2021 splnené 

2. Vypracovať témy na TČOZ MS v počte 25 

a uviesť konkrétne a všeobecné pomôcky pri 

každej téme a pre každý študijný odbor 

Z: p. Halušková 

T: 31. 03. 2022 

splnené 

3. Vypracovať zadania na ÚFIČ MS zo SJL v počte 

30 zadaní s uvedením konkrétnych a všeobecných 

pomôcok a vzorca na hodnotenie a klasifikáciu pri 

každom zadaní a pre každý študijný odbor. 

Z: p. Hvilová 

T: 31. 03. 2022 

 

splnené 

4. Vypracovať zadania na ÚFIČ z ANJ v počte 30 na 

úrovni B1, B2 s uvedením konkrétnych 

a všeobecných pomôcok pri každom zadaní a pre 

každý študijný odbor osobitne. 

Z: p. Mlynarčíková 

T: 31. 03. 2022 

splnené 

5. Vypracovať zadania na ÚFIČ MS z MAT v počte 

30 s uvedením konkrétnych a všeobecných 

pomôcok pri každom zadaní. 

Z: p. Legát 

T: 31. 03. 2022 

žiaden žiak 

nemal záujem sa 

zúčastniť ÚF IČ 

MS z MAT ako 

dobrov. 

predmetu 

6. Vypracovať témy na PČOZ MS forma Praktická 

realizácia a predvedenie komplexnej úlohy (6317 

M OA). Témy obsahujú učivo UCT, CVU, EKC, 

CEI, ADK, AKV, prácu na počítači v účt. 

programe OMEGA 

Z: p. Marečáková, p. Hadbavná 

T: 31. 01. 2022 - ÚČT 

           28. 02. 2022 - AKV splnené 
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7. Vypracovať témy na PČOZ MS v študijnom 

odbore 6355 M služby v cestovnom ruchu, 

forma Obhajoba vlastného projektu  

Z: p. Zavacká, p. Skokanová 

T: 27. 10. 2021 splnené 

2. 23.11.2021 Poradný zbor berie na vedomie: 

8. Informáciu o aktuálnej situácii v súvislosti 

s COVID automatom a opatreniami ÚVZ.  

3. 07.02.2022 Zasadnutie poradného zboru berie na vedomie: 

9. Organizáciu a kritériá prijímacích skúšok do 

1. ročníka na šk. rok 2022/2023, 2023/2024. 

 

Zasadnutie poradného zboru ukladá: 

10. Zverejniť schválené kritériá a organizáciu 

prijímacích skúšok žiakov do 1. roč. na šk. rok 

2022/2023. 

Z: riaditeľka školy 

T: 28. 02. 2022 splnené 

11. Odovzdať vypracované testy zo SJL a MAT na 

prijímacie skúšky do 1. roč. na šk. rok 2022/2023 

Z: p. Hvilová, p. Legát 

T: 20. 04. 2022 splnené 

12. Odovzdať vypracované zadania a témy na ÚFIČ 

MS SJL, ANJ, TČOZ a PČOZ MS podľa 

študijných odborov a podľa úrovne na podpis 

riaditeľke školy. 

Z: predsedovia PK 

T: 31. 03. 2022 splnené 

13. Odovzdať vypracované témy na ÚFIČ MS 

z TČOZ MS a PČOZ MS na schválenie 

Republikovej únii zamestnávateľov podľa 

študijného odboru. 

Z: riaditeľka školy 

T: 04. 04. 2022 splnené 

14. Odovzdať vypracované súvislé príklady na PČOZ 

MS, forma: praktická realizácia a predvedenie 

komplexnej úlohy na kontrolu predsedníčkam PK 

a zástupkyni riaditeľky školy p. Zavackej. 

Z: p. Marečáková, p. Hadbavná, p. Zavacká 

T: 28. 02. 2022 splnené 

15. Zabezpečiť, aby žiaci v študijnom odbore SCR – 

trieda IV. C v rámci PČOZ odovzdali na 

hodnotenie vypracované projekty. 

Z: p. Zavacká, Skokanová, Sirotňáková 

T: 31. 03. 2022 splnené 

4. 06.06.2022 Poradný zbor ukladá: 

16. Odovzdať hodnotiace správy PK, správy 

výchovného poradcu a jednotlivých koordinátorov 

v písomnej podobe p. riaditeľke a v elektronickej 

podobe Ing. Zavackej. 

Z: predsedovia PK, koordinátori, vých. poradca 

T: 22. 06. 2022 splnené 
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17. Odovzdať správy za triedy – hodnotenie 

výchovno-vzdelávacej činnosti. 

Z: tr. učitelia 

T: 24. 06. 2022 splnené 

 

 

4  Údaje o počte žiakov školy 
 

Počet žiakov k 15. 09. 2021:  343    

z toho:    253 dievčat 

     90 chlapcov 

 

Denné 4-ročné štúdium - študijné odbory: 

- 6317 M     obchodná akadémia:  229 

- 6355 M      služby v cestovnom ruchu: 114 

 

Počet žiakov k 30. 06. 2022:  340 

z toho:    250 dievčat 

     90 chlapcov 

 

Denné 4-ročné štúdium - študijné odbory: 

- 6317 M     obchodná akadémia:  229 

- 6355 M      služby v cestovnom ruchu: 111 

   

 

Prehľad počtu žiakov podľa tried a ročníkov v šk. roku 2021/2022 

 

Trieda Študijný odbor Triedny/-a učiteľ/-ka 
Počet žiakov 

(dievč./chlapci) 

Z toho počet 

žiakov  

so ŠVVP 

I. A 
6317 M  obchodná 

akadémia (OA) 

Ing. Tatiana Marečáková 
28 (21/7) - 

I. B 6317 M  OA Mgr. František Legát 27 (17/10) - 

I. C 
6355 M služby 

v cestovnom ruchu (SCR) 
Ing. Jolana Halušková 25 (19/6) 1 

1. roč. x x 80 (57/23) 1 

II. A 6317 M  OA Ing. Martina Dovalovská 29 (22/7) 1 

II. B 6317 M  OA Mgr. Dagmar Mlynarčíková 29 (20/9) 2 

II. C 

6355 M SCR Ing. Monika Mašlonková 

zast. tr. uč. Ing. Mária 

Lipovská 

27 (24/3) 1 

2. roč. x  85 (66/19) 4 

III. A 6317 M  OA Ing. Beáta Adamková 30 (16/14) 1 

III. B 6317 M  OA Mgr. Natália Ivanková 30 (23/7) - 

III. C 6355 M  SCR Mgr. Zuzana Hvilová 29 (22/7) - 

3. roč.  x 89 (61/28) 1 
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IV. A 6317 M  OA Ing. Tatiana Hadbavná 29 (22/7) - 

IV. B 6317 M  OA PaedDr. Iveta Bendíková 27 (22/5) 1 

IV. C 6355 M  SCR Ing. Dana Sirotňáková 30 (22/8) 2 

4. roč. x x 86 (66/20) 3 

Spolu x x 340 (250/90) 9 

 

 

Prehľad počtu žiakov v členení na dievčatá a chlapcov 
 

          Forma štúdia 
Počet žiakov 

Spolu 
1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 

Denné 4-ročné štúdium 80 85 89 86 340 

Z toho: dievčat 57 66 61 66 250 

             chlapcov 23 19 28 20   90 

Spolu 80 85 89 87 340 

 

 

Prehľad počtu tried v školskom roku 2021/2022 podľa študijných odborov 

 

                  Študijný odbor 
Počet tried 

Spolu 
1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 

Denné 4-ročné štúdium - študijný odbor 

6317 M obchodná akadémia 
2 2 2 2 8 

Denné 4-ročné štúdium - študijný odbor 

6355 M služby v cestovnom ruchu 
1 1 1 1  4 

Spolu 3 3 3 3 12 

 

 

5  Údaje o počte prijatých žiakov do 1. roč. na šk. r. 2022/2023 

 
Žiaci boli do 1. ročníka prijatí na základe kritérií prijímacieho konania na štúdium 

v študijných odboroch na šk. rok 2022/2023. 

        

1. Študijný odbor:     6317 M obchodná akadémia 

Počet otváraných tried:       2 

Počet prijatých prihlášok na štúdium: 136 

Počet prijatých žiakov:      90 

Počet zapísaných žiakov:       56 

Počet uchádzačov, ktorí úspešne vykonali 

prijímaciu skúšku:    130   
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2. Študijný odbor:    6355 M služby v cestovnom ruchu 

Počet otváraných tried:     1 

Počet prijatých prihlášok na štúdium: 60 

Počet prijatých žiakov:   53 

Počet zapísaných žiakov:   27 

Počet uchádzačov, ktorí úspešne vykonali 

prijímaciu skúšku:     59      

 

3. Počet voľných (neobsadených) miest:   0 

z toho:  

 štud. odbor obchodná akadémia:    1 

 štud. odbor služby v cestovnom ruchu:   0 

 

4. Neprijatí žiaci: 

 štud. odbor obchodná akadémia:  74 

 štud. odbor služby v cestovnom ruchu:   32 

 

 

6   Údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov 

 
Prehľad o výslednom hodnotení žiakov z externej časti a  

písomnej formy internej časti maturitnej skúšky 

 

Predmet Úroveň Počet žiakov 
EČ MS 

(Ø v %) 

PFIČ MS 

(Ø v %) 

Slovenský jazyk a literatúra - 86 60,91 63,21 

Anglický jazyk B1 70 56,89 66,04 

Anglický jazyk B2 16 66,88 81,56 

MAT - dobrovoľná skúška -  2 30,00 - 

 

 

Prehľad o klasifikácii žiakov na ústnej forme internej časti maturitnej skúšky 

v riadnom termíne (30. 05. 2022 - 02. 06. 2022) 

 

Predmet 
Počet 

žiakov 

Známka 

1 2 3 4 5 Ø predmetu 

Slovenský jazyk a literatúra 81 28 31 18 4 - 1,98 

Anglický jazyk - úroveň B1 65 21 23 18 3 - 2,05 

Anglický jazyk - úroveň B2 16 13 2 1 - - 1,25 

Teoretická časť odb. zl. MS 81 21 24 18 18 - 2,41 

Praktická časť odb. zložky MS 85 29 27 24 4 1 2,07 

Ø školy z povin. MS  2,08 

Dobrov. MS   - - - - - - - 

Ø z dobrovoľnej MS  - 
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Prehľad o prospechu žiakov za 2. polrok šk. roku 2021/2022 

 

             Prospech 
Počet žiakov 

Spolu 
1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 

Prospel s vyznamenaním 34 25 23 19 101 

Prospel veľmi dobre 27 30 33 12 102 

Prospel 19 30 27 50 126 

Neprospel - - 3 3 6 

Neklasifikovaný - - 3 2 5 

Spolu 80 85 89 86 340 

 

 

Prehľad o prospechu za 2. polrok šk. roku 2021/2022 podľa tried a ročníkov 

 

Trieda 
Počet 

žiakov 
PSV PVD Prospel  Neprospel Neklasifikovaný 

Ø 

prospech 

I. A 28 11 13 4 - - 1,61 

I. B 27 16 7 4 - - 1,47 

I. C 25 7 7 11 - - 1,94 

1. roč. 80 34 27 19 - - 1,67 

II. A 29 7 7 15 - - 1,83 

II. B 29 9 13 7 - - 1,69 

II. C 27 9 10 8 - - 1,74 

2. roč. 85 25 30 30 - - 1,75 

III. A 30 6 13 8 1 2 1,89 

III. B 30 10 6 11 2 1 1,94 

III. C 29 7 14 8 - - 1,88 

3. roč. 89 23 33 27 3 3 1,90 

IV. A 29 5 4 17 2 1 2,41 

IV. B 27 8 5 14 - - 2,07 

IV. C 30 6 3 19 1 1 2,29 

4. roč. 86 19 12 50 3 2 2,25 

Spolu 340 101 102 126 6 5 1,90 

 

Komisionálne skúšky za 2. polrok (august 2022) 

 

          Druh skúšky 
Počet žiakov 

Spolu 
1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 

Komisionálna skúška (neklasif. žiaci) - - 2 - 2 

Komisionálna skúška - opravná - - 3 2 5 
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Prehľad o prospechu žiakov za 2. polrok šk. r. 2021/2022 po komisionálnych skúškach  

 

             Prospech 
Počet žiakov 

Spolu 
1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 

Prospel s vyznamenaním 34 25 23 19 101 

Prospel veľmi dobre 27 30 33 12 102 

Prospel 19 30 32 52 133 

Neprospel - - - 1   1 

Neklasifikovaný - - - 2   2 

Spolu 80 85 88 86 339 
 

 1 žiak 3. roč. zanechal štúdium k 30. 06. 2022. 
 3 žiaci 4. roč. prestúpili na inú strednú školu od 01. 09. 2022. 

 

Správanie žiakov za 2. polrok šk. roku 2021/2022 

 

          Správanie 
Počet žiakov 

Spolu 
1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 

Veľmi dobré 80 85 87 86 338 

Uspokojivé - - - - - 

Menej uspokojivé - - 2 - 2 

Neuspokojivé - - - - - 

Spolu 80 85 89 86 340 

 

 

Výchovné opatrenia za 2. polrok šk. roku 2021/2022 

 

   Výchovné opatrenie 
Počet žiakov 

Spolu 
1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 

Pochvala triednym  učiteľom - - 2 3 5 

Pochvala riaditeľkou školy - - - 2 2 

Napomenutie od triedneho učiteľa - - - - - 

Pokarhanie od triedneho učiteľa 1 1 2 - 4 

Pokarhanie od riaditeľky školy - - - - - 

2. stupeň zo správania - - - - - 

3. stupeň zo správania - - - - - 

3. stupeň zo správania 

s podmienečným vylúčením 
- - 2 - 2 

Vylúčenie zo štúdia - - - - - 
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Výchovné opatrenia za celý šk. rok 2021/2022 (1. a 2. polrok spolu) 

 

   Výchovné opatrenie 
Počet žiakov 

Spolu 
1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. 

Pochvala triednym učiteľom - - 2 4 6 

Pochvala riaditeľkou školy - - - 2 2 

Napomenutie od triedneho učiteľa - - - - - 

Pokarhanie od triedneho učiteľa 1 1 4 3 9 

Pokarhanie od riaditeľky školy - - 1 - 1 

2. stupeň zo správania - - - - - 

3. stupeň zo správania - - - - - 

3. stupeň zo správania 

s podmienečným vylúčením 
- - 2 - 2 

Vylúčenie zo štúdia - - - - - 

 

Dochádzka žiakov za celý školský rok 2021/2022 

 

Dochádzka 1. roč. 2. roč. 3. roč. 4. roč. Celkom 

Počet vymeškaných hodín  9 532 10 982 11 903 14 413 46 830 

z toho: ospravedlnené 9 532 10 982 11 607 14 412 46 533 

             neospravedlnené - -    296 1   297 

Ø počet ospravedlnených hodín 

na 1 žiaka 
119,15 129,20 130,42 167,58 136,86 

Ø počet neospravedlnených 

hodín na 1 žiaka 
- -    3,33   0,01   0,87 

Ø počet vymeškaných hodín 

spolu na 1 žiaka 
119,15 129,20 133,75 167,59 137,73 

 

7  Zoznam študijných odborov 
 

ŠTUDIJNÝ ODBOR: 6317 M obchodná akadémia 

 

Štátny vzdelávací program:  63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I 

Školský vzdelávací program:  Moderná obchodná akadémia  

 

Účinnosť:    od 01. 09. 2013 začínajúc prvým ročníkom 

Forma a dĺžka štúdia:   denné 4-ročné štúdium pre absolventov ZŠ 
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Učebný plán (v šk. roku 2021/2022 - 3. a 4. roč.) 
 

Škola (názov, adresa) Obchodná akadémia 
Murgašova 94, 058 22  Poprad 

Názov ŠkVP Moderná obchodná akadémia  

Kód a názov  ŠVP 63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I 

Kód a názov študijného odboru 6317 M  obchodná akadémia  

Stupeň vzdelania úplné stredné odborné vzdelanie  

Dĺžka štúdia 4 roky 

Forma štúdia denná 

Druh školy Štátna 

Vyučovací jazyk slovenský jazyk 

Kategórie a názvy vyučovacích 
predmetov 

Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku 

1. 2. 3. 4. Spolu 

VŠEOBECNÉ VZDELÁVANIE 19 18 13 12 62 

Jazyk a komunikácia 6 6 7 6 25 

Slovenský jazyk a literatúra  3 3 3 3 12 

Prvý cudzí jazyk 3 3 4 3 13 

Človek a hodnoty 1 1 - - 2 

Etická výchova/Náboženská výchova   1 1 - - 2 

Človek a spoločnosť 2 3 - - 5 

Dejepis 1 1 - - 2 

Občianska náuka 1 2 - - 3 

Človek a príroda 2 1 - - 3 

Biológia 2 1 - - 3 

Matematika a práca s informáciami 3 2 2 2 9 

Matematika  3 2 2 2 9 

Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8 

Telesná a športová výchova    2 2 2 2 8 

ODBORNÉ VZDELÁVANIE 14 15 20 21 70 

Teoretické vzdelávanie  12 14 7 6 39 

Podniková ekonomika  3 3 4 4 14 

Účtovníctvo  - 3 - - 3 

Aplikovaná informatika  2 2 - - 4 

Administratíva a korešpondencia  3 2 - - 5 

Právna náuka - - 2 - 2 

Spoločenská komunikácia - 2 - - 2 

Tovaroznalectvo  2 2 - - 4 

Úvod do makroekonómie  - - - 2 2 

Úvod do sveta práce  - - 1 - 1 

Hospodárska geografia  2 - - - 2 

Praktická príprava  2 1 11 13 27 

Ekonomické cvičenia  - - - 4 4 

Cvičenia z ekonomickej informatiky  - - 2 - 2 

Cvičenia z účtovníctva  - - 5 3 8 

Cvičenia z hospodárskych výpočtov a 
štatistiky  

2 1 - - 3 

Administratívne a korešpondenčné 
cvičenia  

- - 2 2 4 

Praktikum z daňovej sústavy  - - 2 2 4 

Jazyková odborná príprava  - - - 2 2 

Odborná prax       

 29 
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Voliteľné predmety  3 3 4 4 14 

Druhý cudzí jazyk  3 3 2 2 10 

Aplikovaná ekonómia      2-4 

Bankovníctvo      2-4 

Cestovný ruch      2-4 

Cvičná firma      4 

Manažment      2-4 

Hospodársky týždeň       

Spolu 33 33 33 33 132 

Účelové kurzy/učivo      

Kurz pohybových aktivít v prírode      

Kurz na ochranu života a zdravia        

Účelové cvičenia      

 
Prehľad využitia týždňov  

Činnosť 1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 

Vyučovanie podľa rozpisu 33 33 33 30 

Maturitná skúška - - - 1 

Odborná prax - - 2 2 

Hospodársky týždeň - - 1 - 

Časová rezerva  (účelové kurzy, 
opakovanie učiva, exkurzie, výchovno-
vzdelávacie akcie a pod.)  

7 7 4 4 

Spolu týždňov 40 40 40 37 

 
 
 

Učebný plán študijného odboru 6317 M obchodná akadémia 

od 01. 09. 2020 začínajúc 1. ročníkom 

  
V šk. roku 2021/2022 - 1. a 2. ročník 

 

Škola (názov, adresa) Obchodná akadémia 
Murgašova 94, 058 22  Poprad 

Názov ŠkVP Moderná obchodná akadémia  

Kód a názov  ŠVP 63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I 

Kód a názov študijného odboru 6317 M  obchodná akadémia  

Stupeň vzdelania úplné stredné odborné vzdelanie  

Dĺžka štúdia 4 roky 

Forma štúdia denná 

Druh školy štátna 

Vyučovací jazyk slovenský jazyk 

Kategórie a názvy vyučovacích 
predmetov 

Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku 

1. 2. 3. 4. Spolu 

VŠEOBECNÉ VZDELÁVANIE 19 18 13 12 62 

Jazyk a komunikácia 6 6 7 6 35 

Slovenský jazyk a literatúra  3 3 3 3 12 

Prvý cudzí jazyk  3 3 4 3 13 

Druhý cudzí jazyk  3 3 2 2 10 

Človek a hodnoty 1 1 - - 2 

Etická výchova/Náboženská výchova  1 1 - - 2 

Človek a spoločnosť 2 3 - - 5 

Dejepis 1 1 - - 2 

 29 



15 

 

Občianska náuka 1 2 - - 3 

Človek a príroda 2 1 - - 3 

Biológia 2 1 - - 3 

Matematika a práca s informáciami 3 2 2 2 9 

Matematika  3 2 2 2 9 

Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8 

Telesná a športová výchova    2 2 2 2 8 

ODBORNÉ VZDELÁVANIE 14 15 20 21 70 

Teoretické vzdelávanie  12 14 7 6 39 

Podniková ekonomika  3 3 4 4 14 

Účtovníctvo  - 3 - - 3 

Aplikovaná informatika  2 2 - - 4 

Administratíva a korešpondencia  3 2 - - 5 

Právna náuka - - 2 - 2 

Spoločenská komunikácia  - 2 - - 2 

Tovaroznalectvo  2 2 - - 4 

Úvod do makroekonómie  - - - 2 2 

Úvod do sveta práce - - 1 - 1 

Hospodárska geografia  2 - - - 2 

Praktická príprava  2 1 11 13 27 

Ekonomické cvičenia  - - - 4 4 

Cvičenia z ekonomickej informatiky  - - 2 - 2 

Cvičenia z účtovníctva  - - 5 3 8 

Cvičenia z hospodárskych výpočtov a 
štatistiky  

2 1 - - 3 

Administratívne a korešpondenčné cvičenia - - 2 2 4 

Praktikum z daňovej sústavy   - - 2 2 4 

Jazyková odborná príprava  - - - 2 2 

Odborná prax       

Voliteľné predmety  3 3 4 4 14 

Aplikovaná ekonómia      2-4 

Bankovníctvo      2-4 

Cestovný ruch     2-4 

Cvičná firma      4 

Diplomatický protokol      2 

Manažment      2-4 

Hospodársky týždeň       

Spolu 33 33 33 33 132 

Účelové kurzy/učivo      

Kurz pohybových aktivít v prírode      

Kurz na ochranu života a zdravia       

Účelové cvičenia       

 
Prehľad využitia týždňov  

Činnosť 1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 

Vyučovanie podľa rozpisu 33 33 33 30 

Maturitná skúška - - - 1 

Odborná prax - - 2 2 

Hospodársky týždeň - - 1 - 

Časová rezerva  (účelové kurzy, 
opakovanie učiva, exkurzie, výchovno-
vzdelávacie akcie a pod.)  

7 7 4 4 

Spolu týždňov 40 40 40 37 
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ŠTUDIJNÝ ODBOR: 6355 M služby v cestovnom ruchu 

 

Štátny vzdelávací program:  63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I 

Školský vzdelávací program:  Služby a podnikanie v cestovnom ruchu 

 

Účinnosť:    od 01. 09. 2013 začínajúc 1. ročníkom 

Forma a dĺžka štúdia:   denné 4-ročné štúdium pre absolventov ZŠ 

 

Učebný plán (v šk. roku 2021/2022 - 3. a 4. roč.) 

 

Škola (názov, adresa) Obchodná akadémia 
Murgašova 94, 058 22  Poprad 

Názov ŠkVP Služby a podnikanie v cestovnom ruchu 

Kód a názov  ŠVP 63, 64 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I, II 

Kód a názov študijného odboru 6355 M  služby v cestovnom ruchu   

Stupeň vzdelania úplné stredné odborné vzdelanie  

Dĺžka štúdia 4 roky 

Forma štúdia Denná 

Druh školy Štátna 

Vyučovací jazyk slovenský jazyk 

Kategórie a názvy vyučovacích 
predmetov 

Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku 

1. 2. 3. 4. Spolu 

VŠEOBECNÉ VZDELÁVANIE 17 14 11 10 52 

Jazyk a komunikácia 6 6 7 6 25 

Slovenský jazyk a literatúra  3 3 3 3 12 

Prvý cudzí jazyk  3 3 4 3 13 

Človek a hodnoty 1 1 - - 2 

Etická výchova/Náboženská výchova   1 1 - - 2 

Človek a spoločnosť 2 3 - - 5 

Dejepis 1 1 - - 2 

Občianska náuka 1 2 - - 3 

Človek a príroda 3 - - - 3 

Biológia 3 - - - 3 

Matematika a práca s informáciami 3 2 2 2 9 

Matematika  3 2 2 2 9 

Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8 

Telesná a športová výchova    2 2 2 2 8 

ODBORNÉ VZDELÁVANIE 13 16 20 20 70 

Teoretické vzdelávanie  11 12 10 9 42 

Ekonomika  3 2 2 3 10 

Manažment a marketing cestovného ruchu - - 2 2 4 

Služby cestovného ruchu  2 2 2 2 8 

Spoločenská komunikácia - 2 - - 2 

Geografia cestovného ruchu  3 2 - - 5 

Účtovníctvo  - 2 2 - 4 

Právo v cestovnom ruchu  - - 2 - 2 

Administratíva a korešpondencia  3 2 - - 5 

Úvod do sveta práce - - - 1 1 

Umenie a kultúra - - - 1 1 

Praktická príprava  2 4 10 12 28 

Administratívne a korešpondenčné cvičenia - - 2 2 4 

Aplikovaná informatika  2 2 2 2 8 

Cvičenia z účtovníctva  - - - 2 2 

Diplomatický protokol  - - - 2 2 
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Ekonomické cvičenia v cestovnom ruchu  - - 2 2 4 

Podnikanie v cestovnom ruchu  - 2 2 - 4 

Sprievodcovská a animačná činnosť  - - 2 - 2 

Jazyková odborná príprava  - - - 2 2 

Odborná prax       

Voliteľné predmety  3 3 2 2 10 

Druhý cudzí jazyk  3 3 2 2 10 

Hospodársky týždeň      

Spolu 33 33 33 33 132 

Účelové kurzy      

Kurz pohybových aktivít v prírode       

Kurz na ochranu života a zdravia       

Účelové cvičenia      

 
Prehľad využitia týždňov 

Činnosť 1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 

Vyučovanie podľa rozpisu 33 33 33 30 

Maturitná skúška - - - 1 

Odborná prax 1 1 2 2 

Hospodársky týždeň  - - 1 - 

Časová rezerva  (účelové kurzy, opakovanie 
učiva, exkurzie, výchovno-vzdelávacie akcie 
a pod.)  

6 6 4 4 

Spolu týždňov 40 40 40 37 

 
 

Učebný plán študijného odboru 6355 M služby v cestovnom ruchu 

od 01. 09. 2020 začínajúc 1. ročníkom 

 
V šk. roku 2021/2022 - 1. a 2. ročník  

 

Škola (názov, adresa) Obchodná akadémia 
Murgašova 94, 058 22  Poprad 

Názov ŠkVP Služby a podnikanie v cestovnom ruchu 

Kód a názov  ŠVP 63, 64 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I, II 

Kód a názov študijného odboru 6355 M  služby v cestovnom ruchu   

Stupeň vzdelania úplné stredné odborné vzdelanie  

Dĺžka štúdia 4 roky 

Forma štúdia denná 

Druh školy štátna 

Vyučovací jazyk slovenský jazyk 

Kategórie a názvy vyučovacích 
predmetov 

Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku 

1. 2. 3. 4. Spolu 

VŠEOBECNÉ VZDELÁVANIE 20 17 13 12 62 

Jazyk a komunikácia 6 6 7 6 35 

Slovenský jazyk a literatúra  3 3 3 3 12 

Prvý cudzí jazyk  3 3 4 3 13 

Druhý cudzí jazyk  3 3 2 2 10 

Človek a hodnoty 1 1 - - 2 

Etická výchova/Náboženská výchova   1 1 - - 2 

Človek a spoločnosť 2 3 - - 5 

Dejepis 1 1 - - 2 

Občianska náuka 1 2 - - 3 
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Človek a príroda 3 - - - 3 

Biológia 3 - - - 3 

Matematika a práca s informáciami 3 2 2 2 9 

Matematika  3 2 2 2 9 

Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8 

Telesná a športová výchova    2 2 2 2 8 

ODBORNÉ VZDELÁVANIE 13 16 20 21 70 

Teoretické vzdelávanie  11 12 10 9 42 

Ekonomika  3 2 2 3 10 

Manažment a marketing cestovného ruchu  - - 2 2 4 

Služby cestovného ruchu  2 2 2 2 8 

Spoločenská komunikácia  - 2 - - 2 

Geografia cestovného ruchu  3 2 - - 5 

Účtovníctvo  - 2 2 - 4 

Právo v cestovnom ruchu  - - 2 - 2 

Administratíva a korešpondencia  3 2 - - 5 

Úvod do sveta práce - - - 1 1 

Umenie a kultúra  - - - 1 1 

Praktická príprava  2 4 10 12 28 

Administratívne a korešpondenčné cvičenia  - - 2 2 4 

Aplikovaná informatika  2 2 2 2 8 

Cvičenia z účtovníctva  - - - 2 2 

Diplomatický protokol  - - - 2 2 

Ekonomické cvičenia v cestovnom ruchu  - - 2 2 4 

Podnikanie v cestovnom ruchu / Podnikanie - 2 2 - 4 

Sprievodcovská a animačná činnosť  - - 2 - 2 

Jazyková odborná príprava  - - - 2 2 

Odborná prax       

Voliteľné predmety  0 0 0 0 0 

Hospodársky týždeň      

Spolu 33 33 33 33 132 

Účelové kurzy      

Kurz pohybových aktivít v prírode       

Kurz na ochranu života a zdravia       

Účelové cvičenia       

 
 
Prehľad využitia týždňov  

Činnosť 1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 

Vyučovanie podľa rozpisu 33 33 33 30 

Maturitná skúška - - - 1 

Odborná prax 1 1 2 2 

Hospodársky týždeň  - - 1 - 

Časová rezerva  (účelové kurzy, opakovanie 
učiva, exkurzie, výchovno-vzdelávacie akcie 
a pod.)  

6 6 4 4 

Spolu týždňov 40 40 40 37 
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8  Údaje o počte  zamestnancov  
 

 Celkový počet zamestnancov školy:     38 

 z toho na materskej alebo rodičovskej dovolenke:       1 

 

Pedagogickí zamestnanci 

 

Pracovné zaradenie Počet 
Z toho 

kvalifikovaní nekvalifikovaní na MD, RD 

Učiteľ 27 27 - - 

Vychovávateľ  0 - - - 

Majster odborného výcviku  0 - - - 

Spolu 27 27 - - 

 

Nepedagogickí zamestnanci 

 

Pracovné zaradenie Počet 
Z toho 

kvalifikovaní nekvalifikovaní na MD, RD 

Administratívny zamestnanec   4   4 - 1 

Prevádzkový zamestnanec   6   6 - - 

Ostatný (technik-správca IKT)   1   1 - - 

Spolu 11 11 - 1 

 

 

9  Údaje o plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov 

 
Všetci pedagogickí zamestnanci školy sú kvalifikovaní v súlade s platnými právnymi 

predpismi. 

 

Odbornosť vyučovania podľa jednotlivých predmetov 

 

Vyučovací predmet 
Týždenný počet 

hodín 

V tom týždenný počet hodín 

odborne 

odučených 

neodborne 

odučených 

Slovenský jazyk a literatúra  36 36 - 

Anglický jazyk (1. CUJ) 78 78 - 

Nemecký jazyk (2. CUJ) 40 40 - 

Ruský jazyk (2. CUJ) 20 20 - 

Občianska náuka 9 9 - 

Dejepis 6 6 - 

Etická výchova 4 4 - 

Náboženská výchova 7 7 - 

Biológia 9 6 3 

Matematika 27 27 - 

Aplikovaná informatika  32 32 - 

Telesná a športová výchova 34 34 - 
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Zdravotná telesná a športová výchova 2 2 - 

Podniková ekonomika 28 28 - 

Účtovníctvo 20 20 - 

Cvičenia z účtovníctva 36 36 - 

Administratíva a korešpondencia 30 30 - 

Administratívne a korešpondenčné cv. 24 24 - 

Právna náuka 4 4 - 

Cvičenia z hosp. výpočtov a štatistiky 6 6 - 

Úvod do makroekonómie 4 4 - 

Úvod do sveta práce 3 3 - 

Ekonomické cvičenia 16 16 - 

Cvičenia z ekonomickej informatiky 8 8 - 

Praktikum z daňovej sústavy 8 8 - 

Spoločenská komunikácia 8 8 - 

Tovaroznalectvo 8 8 - 

Hospodárska geografia 4 4 - 

Jazyková odborná príprava 12 12 - 

Odborná prax   - 

Aplikovaná ekonómia 2 2 - 

Bankovníctvo 2 2 - 

Cvičná firma  8 8 - 

Manažment 4 4 - 

Ekonomika 10 10 - 

Služby cestovného ruchu 8 8 - 

Manažment a marketing cest. ruchu 4 4 - 

Právo v cestovnom ruchu 2 2 - 

Podnikanie 4 4 - 

Sprievodcovská a animačná činnosť 2 2 - 

Ekonomické cvičenia v cest. ruchu 8 8 - 

Diplomatický protokol  2 2 - 

Umenie a kultúra 2 2 - 

Geografia cestovného ruchu 5 5 - 
 

 Vyučovací predmet odborná prax sa vyučuje v študijnom odbore 6317 M obchodná 

akadémia v 3. a 4. roč. v rozsahu 10 dní; v študijnom odbore 6355 M služby v cestovnom 

ruchu v 1. a 2. roč. v rozsahu 5 dní a v 3. a 4. roč. v rozsahu 10 dní za školský rok. 

Vyučovacie hodiny boli odborne odučené. 
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Prehľad pedagogických zamestnancov podľa kariérových stupňov 
 

Kariérový stupeň 
Počet pedagogických 

zamestnancov 
Rodičovská dovolenka 

Začínajúci pedagogický zamestnanec   0 0 

Samostatný pedagogický zamestnanec  3 0 

Pedagogický zamestnanec s I. atestáciou  2 0 

Pedagogický zamestnanec s II. atestáciou 22 0 

Spolu 27 0 

 

Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov v šk. roku 2021/2022 

 

Pedagogickí zamestnanci zvyšujú svoje odborné kompetencie aj ďalším vzdelávaním. 

V školskom roku 2021/2022 pedagogickí zamestnanci absolvovali aj online formy 

vzdelávania v oblasti IKT, školského portálu EduPage a pod., ktoré realizoval najmä tím aSc 

agendy a ďalšie inštitúcie. 

 

Prehľad vzdelávania pedagogických zamestnancov v šk. roku 2021/2022 

 

Názov vzdelávacieho programu 
Organizátor 

vzdelávania 

Druh 

vzdelávania 

Počet 

učiteľov 

Implementácia školského portálu EduPage 

do výchovno-vzdelávacieho procesu v OA 

Poprad (4 h) 

OA Poprad aktualizačné 26 

Implementácia nových vedomostí a zručností 

do procesu vzdelávania v oblasti Pracovný 

poriadok a Plán profesijného rozvoja (2 h) 

OA Poprad aktualizačné 26 

Prevencia vyhorenia - syndróm burn out v 

pedagogickej praxi (3 h) 
OA Poprad aktualizačné 25 

Normalizovaná úprava písomností a jej 

implementácia do činnosti pedagogického 

zamestnanca vo výchovno-vzdelávacom 

procese OA Poprad (1 h) 

OA Poprad aktualizačné 25 

Rozširujúce štúdium špeciálnej pedagogiky 

Pedagogická fakulta 

Katolíckej univerzity 

Ružomberok 

kvalifikačné 

rozširujúce 
1 

Učiteľ - začiatok školského roka  

aSc Applied Software 

Consultants 

Bratislava 

on-line 

školenie 
1 

Elektronická triedna kniha 

aSc Applied Software 

Consultants 

Bratislava 

on-line 

školenie 
2 

Internetová žiacka knižka - školenie pre 

učiteľov 

aSc Applied Software 

Consultants 

Bratislava 

on-line 

školenie 
1 
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Triedny učiteľ 

aSc Applied Software 

Consultants 

Bratislava 

on-line 

školenie 
2 

Ako si zatriediť učebné materiály v EduPage 

aSc Applied Software 

Consultants 

Bratislava 

on-line 

školenie 
1 

Školenie predsedov PMK a ŠMK NÚCEM Bratislava inovačné 1 

Odborný rast pedagogických zamestnancov je realizovaný aj dopĺňaním si vedomostí štúdiom 

odbornej a pedagogickej literatúry, individuálnym zvyšovaním kompetencií vo využívaní 

IKT, EduPage, aSc agendy, MS Teams, zoom a pod. 

 

10  Údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti 
 

Prioritou školy je výchova odborne zdatného absolventa, ktorý je schopný uplatniť sa na trhu 

práce alebo pokračovať v ďalšom štúdiu na vysokej škole. Priebežnou aktualizáciou obsahu 

a modernizáciou foriem a metód vzdelávania škola reaguje na požiadavky zamestnávateľov a 

trhu práce. Vzhľadom na pokračujúcu situáciu spôsobenú pandémiou Covid-19 vyučovací 

proces počas časti šk. roka sa realizoval dištančnou formou. Tomu sme prispôsobili aj formy, 

metódy a spôsoby vyučovacieho procesu využitím moderných prostriedkov IKT, 

komunikačných technológií a portálov (najmä EduPage, MS Teams, zoom a pod.).  

 

Snahou školy je vytvárať tvorivé a pozitívne prostredie pre štúdium žiakov a prácu 

zamestnancov školy. Neustále spolupracujeme s verejnosťou aj zamestnávateľmi, čím sa 

usilujeme budovať dobrý imidž školy. Dôkazom  toho sú nasledujúce aktivity žiakov 

a učiteľov školy.  

 

a) Junior Achievement Slovensko - Mládež pre budúcnosť 

 

V školskom roku 2021/2022 boli vo voliteľnom predmete aplikovaná ekonómia (APE) 

zapojení študenti z  III. B triedy. Vytvorili študentskú firmu (š. f), ktorá podnikala pod 

názvom BOS. Predmetom jej podnikateľskej činnosti bola prevádzka školského bufetu, 

organizácia podujatí pre študentov školy. Kapitál získala firma predajom svojich akcií. 

Vlastný kapitál tvorili predané akcie v počte 70 ks v NH 4,- €/akcia, spolu 280,- €. Okrem 

podnikateľskej činnosti študenti študovali z ON LINE učebnice APE prostredníctvom 

internetu. Konzultantom firmy bol, tak ako aj po iné roky, Michal Martinko – podnikateľ 

v oblasti realít. 

 

Vykonané aktivity v rámci projektu: 

Manažment š. f.  sa zúčastnil v marci on line webinára k Veľtrhu podnikateľských talentov, 

študenti realizovali Valentínsku poštu a prvoaprílovú tombolu pre svojich spolužiakov.  

Dňa 5. apríla 2022 sa zúčastnili celoštátnej súťaže – Veľtrhu podnikateľských talentov 

v Bratislave (obchodné centrum Nivy) pod záštitou predsedu vlády E. Hegera a s podporou 

Ministerstva školstva, mládeže, vedy, výskumu a športu SR.  

Bol to 27. ročník súťaže, zároveň si organizácia Junior Achievement Slovensko pripomínala 

30. výročie pôsobenia na Slovensku. Našu školu na tomto veľtrhu reprezentovalo 5 študentiek 

š. f. BOS s darčekovým produktom „ANJEL“ vyrobeným technikou macramé 

v 2 veľkostiach. Súťažilo sa v rôznych kategóriách napr.: 

 

- výročná správa,  
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- manažérske riadenie,  

- spoločensky zodpovedné podnikanie,  

- prezentácia na pódiu,  

- virtuálna firemná komunikácia,  

- marketingová prezentácia.  

Študentská firma BOS sa neumiestnila v žiadnej kategórii, ale za účasť na veľtrhu získala 

certifikát. Likvidačné valné zhromaždenie š. f  BOS  sa konalo 4. mája 2022.  

Firma dosiahla zisk a svojim akcionárom vyplatila dividendy 3,40 €, čo značí, že získané 

vklady zhodnotili o 85  %. Študenti taktiež absolvovali centrálny výstupný test v termíne od 

10. 06. 022. Pre úspešnú realizáciu testu bolo potrebné test  napísať na 75 %. 

 

b) Podnikanie 

 

V školskom roku 2021/2022 bola v predmete Podnikanie zapojená III. C trieda, študijného 

odboru služby v cestovnom ruchu, v počte 30 žiakov, pod vedením Ing. Mašlonkovej a 

zastupujúcou vyučujúcou bola Ing. Hadbavná. Boli založené dve študentské firmy. Venovali 

sa aktivitám, ktoré tieto firmy realizovali aj v minulých rokoch. Predmetom ich cvičného 

podnikania bolo pečenie  a následný predaj týchto výrobkov, a to sladkých a slaných. Taktiež 

v rámci svojich aktivít zabezpečovali organizáciu Imatrikulácie žiakov 1. ročníka. Tá sa však 

nakoniec nemohla zrealizovať prezenčne, z dôvodu opatrení na zamedzenie šírenia nákazy 

COVID–19. Študenti preto zabezpečili sladké balíčky pre svojich spolužiakov v 1. ročníku. 

 

c) Cvičné firmy 

 

Cieľom vyučovacieho predmetu cvičná firma je, aby si žiaci upevňovali teoretické vedomosti 

nadobudnuté v odborných predmetoch, zdokonaľovali svoje odborné zručnosti, rozvíjali 

jazykové zdatnosti a komunikatívnosť, tímovú  prácu a prácu s prostriedkami informačnej 

a komunikačnej techniky. Predmet cvičná firma má najmä praktický charakter. 

 

V šk. roku 2021/2022 pracovali v škole 4 cvičné firmy: 

- vo IV. B triede: 

o cvičná firma Kafíčko de Tour, s. r. o. - pedagóg Ing. Martina Dovalovská, 

o cvičná firma Suitfruit, s. r. o. - pedagóg Ing. Beáta Adamková, 

- v III. A triede: 

o TRIESKA, s. r. o. - pedagóg Ing. Tatiana Marečáková, 

o Styling & Selling, s. r. o. - pedagóg Ing. Jolana Halušková. 

 

Veľtrhy, podujatia a aktivity cvičných firiem v šk. roku 2021/2022: 

- V dňoch 15. – 16. novembra 2021 sa firmy 4. ročníka zúčastnili Medzinárodného veľtrhu 

cvičných firiem 2021. 

- V dňoch 9. – 10. decembra 2021 sa firmy 4. ročníka zúčastnili MUB-line s podtitulom 

Česko-Slovenský BENCHLEARNING v kategóriách – tvorba vianočného letáku, 

prezentácia, on-line obchodovanie, SWOT analýza. Firma SUIT FRUIT, s. r. o., sa 

prebojovala do TOP desať najlepších zo 76 účastníkov. 

- Cvičné firmy sa zúčastnili Prezentačného dňa CF a vzdelávacieho workshopu v OA 

Poprad, kde sa uskutočnila prehliadka výstavných stánkov, on-line prezentácie 

a workshop „Chcem začať podnikať“. 

- Zástupkyňa školy pre odborné predmety Ing. Zavacká, Ing. Marečáková 

a Ing. Dovalovská zorganizovali 2. on-line kontraktačný deň cvičných firiem  Slovensko – 

Východ 2022, na ktorom spolupracovalo vedenie školy a Slovenské centrum cvičných 

firiem.  
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- Cvičná firma Styling & Selling, s. r. o., sa zúčastnila svetového podujatia PEN 

Valentínsky týždeň, kde získala 3. miesto v kategórii „90 sekúnd vo výťahu“. 

- Firma TRIESKA, s. r. o., sa zúčastnila PEN Entrepreneurship Week 2021 – Týždeň 

podnikateľstva. 

- V dňoch 14. – 15. júna sa firma TRIESKA, s. r. o., zúčastnila on-line Hlohovských 

kontraktačných dní na tému „Firemná filantropia“ ako súčasť spoločensky zodpovedného 

podnikania. Celkovo obsadila v TOP-5 firmách 2. miesto na základe 15 súťaží 

a umiestnenia v nich. 

 

Žiaci cvičných firiem IV. B triedy dostali doložku k vysvedčeniu o absolvovaní predmetu 

a zručnostiach získaných v podnikateľskej oblasti. 

 

d) Odborná prax žiakov 

 

V 1. polroku 10-dňovú odbornú prax absolvovali žiaci 4. ročníka študijných odborov 

obchodná akadémia a služby v cestovnom ruchu v termíne 08. 11. – 22. 11. 2021 na 

pracoviskách zamestnávateľov, a to celkom 86 žiakov 4. roč. na 60 pracoviskách 

zamestnávateľov. 

 

V 2. polroku šk. roku 2021/2022 absolvovali odborná prax žiaci 3. ročníka oboch študijných 

odborov, t. j. obchodná akadémia aj služby v cestovnom ruchu tiež na pracoviskách 

zamestnávateľov, a to celkom 89 žiakov 3. roč. na 78 pracoviskách zamestnávateľov. 

 

Žiaci 3. a 4. roč. po skončení odbornej praxe odovzdali správu z odbornej praxe vypracovanú 

na jednu z tém. 

 

Žiaci I. C triedy študijného odboru služby v cestovnom ruchu absolvovali 5-dňovú odbornú 

prax v termíne 23. 05. 2022 – 27. 05. 2022 so zameraním na sprievodcovskú činnosť 

a poznávanie prírodných, turistických, kultúrych a historických daností pre CR Vysokých 

Tatier, Starej Ľubovne, Košíc, Kežmarku. 

Žiaci II. C triedy študijného odboru služby v cestovnom ruchu absolvovali 5-dňovú odbornú 

prax v termíne 06. 06. – 10. 06. 2022 zameranú na sprievodcovskú činnosť a poznávanie 

daností pre cestovný ruch – Košíc, Vysokých Tatier, Starej Ľubovne, Bratislavy 

a Liptovského Mikuláša.  

 

Vyučovací predmet odborná prax je klasifikovaný v polroku, v ktorom sa odborná prax 

realizovala. 

 

e) Humanitárne a charitatívne akcie 

 

V šk. roku 2021/2022 sa žiaci našej školy zúčastnili na týchto zbierkach: 

 

- Biela pastelka, 

- Deň narcisov, 

- Deň modrého gombíka, 

- Úsmev jako dar. 

 

f) Ďalšie formy prezentácie školy na verejnosti 

 

 webové stránky školy www.oapoprad.edupage.org a www.oapoprad.sk, na ktorých sú 

pravidelne dopĺňané a aktualizované informácie, 

http://www.oapoprad.edupage.org/
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 facebooková stránka -  www.facebook.com/oapoprad, 

 video o Obchodnej akadémii Poprad zverejnené na webových stránkach – 

www.youtube.com, www.kamnastrednu.sk, www.oapoprad.edupage.org, 

 reportáže v TV Poprad,  

 prospekty a banery o škole a o študijných odboroch obchodná akadémia a služby 

v cestovnom ruchu. 

 

 

11  Údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená 
 

a) Projekt IT Akadémia 

 

OA Poprad pokračovala aj v školskom roku 2021/2022 v zapojení do projektu IT Akadémia. 

Gestorom projektu je UPJŠ Košice. 

 

b) Rozvojový projekt „Podpora organizačného zabezpečenia vzdelávania 

pedagogických zamestnancov v oblasti finančnej gramotnosti a výchovy 

k podnikaniu na rok 2021" 

 

Výzvu zverejnilo Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR. Projekt pod názvom 

„Výchova k podnikaniu prostredníctvom cvičných firiem“ bol schválený,  plánovaný 

rozpočet projektu je 2 000,- €, spoluúčasť z RZ OA Poprad 100,- €, celkom 2 100,- €. 

Projekt vypracovala Ing. Magdaléna Zavacká. Dňa 20. 10. 2021 sa uskutečnil Prezentačný 

deň cvičných firiem a vzdelávací workshop na tému „Chcem začať podnikať – ako si 

založiť vlastný podnik“ – prednášateľ Ing. Peter Litavec, CSc. 

 

Prezentačný deň cvičných firiem sa uskutečnil kombinovanou formou z dôvodu pandémie 

Covid-19, a to prezenčnou formou v priestoroch OA Poprad pre žiakov školy a dištančnou 

formou pre prihlásených účastníkov z iných škôl. 

 

c) Projekt zahraničný lektor v škole 

 

Spoločnosť Fulbright SLOVAKIA, ktorá už 27 rokov na Slovensku organizuje výmenné 

vzdelávacie sa kultúrne výmeny medzi USA a Slovenskom, oslovila stredné školy aj 

v tomto školskom roku s možnosťou žiadať o zahraničného lektora na školský rok 

2022/2023. 

 

Do výzvy sme sa zapojili, vypracovali sme dotazník a poslali do 17. januára 2022. Najviac 

ich zaujímalo, ako vieme lektora zapojiť do kultúrneho života školy alebo mesta, či 

dokážeme zahraničného lektora ubytovať a za akých podmienok a do akých 

mimoškolských aktivít so žiakmi by sme mohli lektora zapojiť. Projekt nebol schválený. 

 

d) Spolupráca s Regionálnym poradenským a informačným centrom Poprad – Europe 

Direct Poprad - Ing. Petrom Litavcom, CSc.  
 

Spolupráca s Europe Direct Poprad a RPIC sa realizovala formou online diskusných 

seminárov, na ktorých sa zúčastnili žiaci našej školy. Ing. Peter Litavec, CSc. sa zúčastnil na 

Online kontraktačnom dni cvičných firiem Slovensko - Východ 2022 ako odborný hodnotiteľ 

cvičných firiem. Družstvo našich žiakov sa zúčastnilo na súťaži Mladý Európan 

organizovanom Europe Direct Poprad. Spolupráca s RPIC bola aj formou odborného 

workshopu na Prezenčnom dni cvičných firiem konanom dňa 20. 10. 2021.  

http://www.youtube.com/
http://www.kamnastrednu.sk/
http://www.oapoprad.edupage.org/
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Dňa 11. 04. 2022 pre žiakov II. A triedy a dňa 13. 04. 2022 pre žiakov III. A triedy sa 

uskutočnil odborný seminár online formou na tému: „Next Generation EU  a Plán obnovy pre 

Slovensko“. 

 

e) Projekt Rozbehni sa!  
 

Tradične sa naši študenti zapojili pod vedením Ing. Hadbavnej do projektu zameraného na 

podporu podnikateľských zručností, ktorý sa realizuje vo viacerých kolách. Zapojení boli 

vybratí žiaci IV. A triedy a III. C triedy. Záverečná realizácia projektu je plánovaná v sept. 

2022. Na podporu realizácie vybraných originálnych nápadov je vyčlenených 2 000 eur 

z Nadačného fondu firmy Embraco. 

 

f) Projekt VR Generation 

 

Projekt TATRA BANKY zameraný na zlepšenie finančnej gramotnosti študentov stredných 

škôl. Inovatívnosť projektu spočíva v špeciálne vyvinutej vzdelávacej aplikácii, ktorú si 

študenti stiahnut do svojich smartfónov. Popolárny raper Ego zrozumiteľným spôsobom 

vysvetlí študentom množstvo finančných pravidiel a produktov. 

OA Poprad podala žiadosť vyplnením dotazníka, realizácia projektu je plánovaná od 

septembra 2022. 

 

g) Projekt Erasmus+ 2022  

 

Projekt v rámci Erasmus+ 2022, kľúčová akcia KA210 – Partnerstvá malého rozsahu pre 

odborné vzdelávanie a prípravu, v ktorom ako koordinátor je Karlínska obchodná akadémia, 

Kollárova 5/271, Praha a partnerom Obchodná akadémia, Murgašova 94, Poprad. Projekt 

nebol schválený. 

 

 

12 Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou  

         školskou inšpekciou v škole 
 

V školskom roku 2021/2022 sa v našej škole neuskutočnila školská inšpekcia. 

 

 

 

13 Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školy 
 

Obchodná akadémia Poprad sídli v budove, ktorú dal postaviť podnikateľ a ekonóm Jan 

Antonín Baťa a do užívania bola daná v roku 1950. Budova je 2-poschodová, má výbornú 

polohu blízko centra mesta, blízku dostupnosť k autobusovým zastávkam a železničnej 

stanici, škola má aj dve parkoviská pre zamestnancov školy. V budove školy sa nachádzajú 

klasické triedy, 5 jazykových učební (2 anglického jazyka, 2 nemeckého jazyka, 1 ruského 

jazyka), učebňa etickej výchovy, učebňa geografie a náboženskej výchovy, 3 výpočtové 

laboratóriá, 2 odborné učebne ADK, 1 odborná učebňa na výučbu predmetov ekonomické 

cvičenia, cvičná firma a aplikovaná ekonómia, prednášková miestnosť, telocvičňa, 

posilňovňa, pohybové štúdio vybavené plazmovým televízorom a DVD prehrávačom, 

učiteľské zborovne, administratívne pracoviská – sekretariát, riaditeľňa, kancelárie zástupkýň 

riad. školy, ekonómky a účtovníčky, šatne žiakov a prevádzkových zamestnancov, školskú 

knižnicu.V budove školy sa nachádza školská jedáleň, vstupný vestibul s recepciou vybavený 
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aj kopírovacou technikou, návštevná miestnosť a školský bufet prevádzkovaný JA Firmou 

v rámci predmetu aplikovaná ekonómia.  

 

Ku škole patrí aj vonkajší športový areál, ktorý plánujeme v budúcom období rekonštruovať.  

Každé výpočtové  laboratórium a učebňa cvičnej firmy sú vybavené cca 18 počítačmi, ktoré 

boli kúpené z prostriedkov Rodičovského združenia pri OA Poprad, prevádzkových 

prostriedkov školy alebo získané z projektov, vrátane programového vybavenia nevyhnutného 

pre výučbu, videodataprojektorom a laserovými tlačiarňami. Učebňa ADK1 je vybavená 18 

počítačmi a učebňa ADK2 27 počítačmi, obidve učebne aj dataprojektorom a laserovými 

tlačiarňami. Výuka desaťprstovej hmatovej metódy písania na klávesnici počítača sa realizuje 

prostredníctvom softvéru ATF. Učebňa ADK2 je určená na vyučovanie odborných aj 

všeobecnovzdelávacích predmetov. Vo všetkých odborných učebniach vybavených počítačmi 

má každý žiak samostatný počítač s pripojením na internet a zodpovedajúcim softvérovým 

a ďalších technickým vybavením. Dve klasické triedy sú vybavené interaktívnou tabuľou, 

ktoré boli získané z projektov, všetky klasické triedy sú vybavená notebookom a 

dataprojektorom. V škole je aj prednášková miestnosť vybavená prostriedkami IKT. Vo 

všetkých učebniach a triedach školy je pripojenie na internet, pričom bolo posilnené wifi 

pripojenie. 

 

V škole je zavedený vnútorný kamerový systém na monitorovanie pohybu osôb v spoločných 

priestoroch školy, najmä na chodbách, v šatniach, vo vstupnom priestore budovy školy. 

Zaviedli sme elektronický dochádzkový systém zamestnancov a žiakov školy prostredníctvom 

čipových kariet. Čipovací systém je zavedený aj v školskej jedálni. Zrekonštruovaný bol 

vstupný priestor pri vchode do školy a pracovisko pre vrátnika.  

 

Priestorové podmienky zodpovedali počtu tried a žiakov v našej škole a požiadavkám 

výchovno-vzdelávacieho procesu. V priestoroch školy na základe nájomnej zmluvy pôsobí aj 

autoškola. 

 

V škole je 5 jazykových učební na výuku anglického, nemeckého, francúzskeho a ruského 

jazyka. V jazykových učebniach sa na učiteľskom pracovisku nachádza počítač s pripojením 

na internet a dataprojektor, v jednej učebni je LCD televízor a DVD prehrávač. V učebniach 

sú k dispozícii reproduktory a CD prehrávače určené pre prácu so zvukovými nahrávkami.  

 

V školskej knižnici je pre žiakov dostupných cca 4000 titulov slovenskej a svetovej beletrie a 

odbornej literatúry.  Školská knižnica sa nachádza v dvoch miestnostiach na prízemí budovy 

školy, je vybavená aj notebookom a jej súčasťou je aj čitáreň. Priestory knižnice a čitárne 

plánujeme v blízkej dobe rekonštruovať. 

 

Vo všetkých triedach a učebniach sú nové školské lavice a stoličky pre žiakov i učiteľov. Bola 

realizovaná kompletná  rekonštrukcia elektrických rozvodov v celej budove školy a výmena 

radiátorov. Taktiež boli inštalované v telocvični školy vyhrievacie telesá, čím došlo 

k zvýšeniu teploty v priestoroch telocvične hlavne v zimnom období. V predchádzajúcom 

období bola realizovaná rekonštrukciou priestorov šatní pre žiakov (každý žiak má 

samostatnú skrinku na odloženie osobných vecí), kanalizácie, výmena vodovodných batérií 

a umývadiel vo všetkých miestnostiach, výmena starých okien za nové plastové v budove 

školy i telocvični, výmena vonkajších dverí, výmena dverí do školského bufetu, výmena 

starých školských lavíc a stoličiek pre žiakov i učiteľov v učebniach a zborovniach, zakúpenie 

nového kancelárskeho nábytku do zborovní a kancelárií, komplexná rekonštrukcia a 

modernizácia elektroinštalácie školy. V rámci projektu ELENA sa realizovala modernizácia 



28 

 

fasády budovy školy, vrátane jej zateplenia, inštalácia rekuperačných jednotiek, solárnych 

panelov, rekonštrukcia priestorov telocvične, jedálne, kotolne atď.  

Priestorové a materiálno-technické vybavenie školy je na veľmi dobrej úrovni a po 

realizovaných rekonštrukčných a modernizačných prácach sa výrazne zlepšilo. Zodpovedá 

potrebám moderného výchovno-vzdelávacieho procesu a požiadavkám učebného plánu 

a učebných osnov. Plánujeme vytvorenie oddychovej učebne, resp. oddychovej zóny pre 

žiakov školy, zriadenie auly, rekonštrukciu vonkajšieho športového areálu a parkovacej 

plochy pri škole. 

 

 

14 Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej 

činnosti školy 
 

 Správa o čerpaní rozpočtu za rok 2021 

 

Uznesením č. 589/2020 z 24. zasadnutia Zastupiteľstva PSK zo dňa 14. decembra 2020 

bol schválený rozpočet PSK na rok 2021. 

V súlade so schváleným rozpočtom PSK na rok 2021 a v nadväznosti na § 12 zákona NR SR 

č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v platnom znení nám boli oznámené dňa 5. januára 2021záväzné 

ukazovatele rozpočtu na rok 2021 (údaje uvádzame v eurách): 

 

 

Príjmy (200)  

210 príjmy z podnikania a z vlastníctva majetku 7 000,00 

Spolu príjmy na rok 2021 7 000,00 

 

 

Bežné výdavky (600)  

610 mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné 

vyrovnania 
688 445,00 

620 poistné a príspevok do poisťovní 254 725,00 

630 tovary a služby 81 257,00 

640 bežné transfery 6 000,00 

Spolu bežné výdavky na rok 2021 1 030427,00 

 

 

Schválený rozpočet normatívnych prostriedkov pre prenesené kompetencie je určený na 

bežné výdavky na financovanie kategórií 610 - mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné 

vyrovnania,620 - poistné a príspevok do poisťovní, 630 - tovary a služby, 640 - bežné 

transfery. Z toho dôvodu, že sa jedna o prenesené kompetencie uvádzame zdroj financovania 

„111“. 

 

Úpravy záväzných ukazovateľov (údaje uvádzame v eurách): 

 

1. 08. 02. 2021 Účel. určené – úprava normatívov - 3 542,00 

2. 12. 02. 2021 Účel. určené –vzdelávacie poukazy + 10 752,00 

3. 07. 06. 2021 Účel. určené – jubilejné odmeny 2.Q +  3 462,00 

4. 23. 06. 2021 Účel. určené – prepojenie softvéru 

(zdroj 41) 

+  2 360,00 

5. 15. 07. 2021 Účel. určené – odstupné + 18 415,00 
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6. 19. 07. 2021 Účel. určené – učebnice +  3 927,00 

7. 09. 08. 2021 Účel. určené – náklady súvisiace s 

MS 

+     147,00 

8. 09. 08. 2021 Účel. určené – projekt Finančná 

gramotnosť 

+  2 000,00 

9. 24. 08. 2021 Účel. určené – odchodné + 11 390,00 

10. 06. 09. 2021 Účel. určené – náklady súvisiace 

s COVID19 

+   2 030,00 

11. 24. 09. 2021 Účel. určené – jubilejné odmeny 3.Q + 1 682,00 

12. 22. 10. 2021 Účel. určené – kompenzačný 

rozvádzač KV(z.41) 

+ 2 760,00 

13. 25. 10. 2021 Účel. určené – dar – projekt finančná 

gram. (z. 72a) 

+     100,00 

14. 25. 10. 2021 Účel. určené – oprava stien a stropov 

v triedach 

+  29 986,00 

15. 08. 11. 2021 Účel. určené – odmeny podľa KZ VS +  5 223,00 

16. 09. 11. 2021 Účel. určené – rekreačné poukazy 

(zdroj 41) 

+ 1 378,00 

17. 11. 11. 2021 Úprava rozpočtu – pokles žiakov - 11 313,00 

18. 12. 11. 2021 Účel. určené – vzdelávacie poukazy -      448,00 

19. 15. 11. 2021 Účel. určené – stabilizačné odmeny 

pedagógom 

+  7 824,00 

20. 19. 11. 2021 Účel. určené – rekreačné poukazy 

(zdroj 41) 

+     128,00 

21. 24. 11. 2021 Účel. určené – dofinancovanie 

prevádzkových nákl. 

+  10 290,00 

22. 29. 11. 2021 Účel. určené – odmeny +  12 081,00 

23. 07. 12. 2021 Účel. určené – v súvislosti s COVID 

19 

+    1 110,00 

24. 16. 12. 2021 Účel. určené – dofinancovanie 

osobných nákladov 

+    2 461,00 

25. 20. 12. 2021 Účel. určené – náklady súvisiace 

s odmenami 

+ 17 224,00 

26. 30. 12. 2021 Presun normatívov zo 610 a 620 na 

630 a 640 

-

+ 

15 603,00 

 

Presun normatívov zo 610 a 620 na 630 a 640 BV v sume 15 603,00 eur:  

610 + 620 = 966 457,00 eur a 630 + 640 = 192 537,00 eur. Spolu 1 158 994,00 eur. 

 

Rozpis rozpočtu, úpravy a čerpanie sledujeme v účtovníctve samostatnou symbolikou: 

 

ZDROJ SY8 SY9 SY10 

111 5 1 2 

41 5 1 2 

72a 5 6 2 

 

Rozpočet po úpravách k 31. 12. 2021 

 

Bežné výdavky (BV) 

 

610 mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné 700 798,00 
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rovnania......................... 

620 poistné a príspevok do poisťovní 265 659,00 

630 tovary a služby 158 444,00 

640 bežné transfery 34 093,00 

600 spolu BV 

 

1 158994,00 

 

BEŽNÉ VÝDAVKY 

 

Podľa ekonomickej klasifikácie rozpočtovej klasifikácie sa bežné výdavky delia na kategórie 

610, 620, 630, 640, v rámci ktorých sú položky rozpísanépodrobnejšie: 

 

Kategória 610 

 

Prehľad o počte zamestnancov k 31. 12. 2021 

Zamestnanci 
Priemerný evidenčný počet 

prepočítaný fyzické osoby 

Pedagogickí 27 27 

Nepedagogickí 10,40 11 

Spolu 37,40 38 

 

Voľné pracovné miesta neevidujeme.  

 

Čerpanie finančných prostriedkov na platy k 31. 12. 2021 

 

 

Odmeňovanie zamestnancov je v súlade so zákonom.  

 

Kategória 620 

 

Čerpanie finančných prostriedkov na poistné a príspevky do poisťovní k 31. 12. 2021 

 

Splnili sme si odvodové povinnosti vyplývajúce zo zákona. 

Príspevok zamestnávateľa zamestnancom na DDS predstavoval 2 % percenta z objemu 

zúčtovaných platov. 

Kategória 630 

 

Čerpanie finančných prostriedkov na tovary a službyk 31. 12. 2021 

611 tarifné platy 532 856,78 

612 osobné príplatky 17 900,95 

612 ostatné príplatky 55 931,56 

614 odmeny 94 108,96 

610 Spolu 700 798,25 

621 poistné do VŠZP 48832,41 

623 poistné do ostatných ZP 22910,93 

625 poistné do SP 180563,43 

627 príspevok do DDP 13352,64 

620 Spolu 265659,41 

631 cestovné náhrady 327,54 

632 energie, voda, komunikácie 23286,73 
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Výdavky boli realizované v súlade s rozpočtom. Uvádzame najvýznamnejšie položky: 

 

631 Cestovné náhrady – zahŕňa čerpanie na tuzemské pracovné cesty zamestnancov za 

účelom školení, seminárov, olympiád – 327,54 eur. 

 

632 Energie, voda, komunikácie – (vyčíslujeme aj percentuálny podiel čerpania 

k celkovému čerpaniu  za uvedenú položku 23 286,73 eur) elektrická energia3 220,81 eur – 

14 %; spotreba vody 2 331,56 eur – 10 %; plyn 13681,00 eur – 59 %. Komunikácie zahŕňajú 

výdavky za telefóny, pripojenie VÚCNET, mobilné telefóny a poštovné 4 053,36 eur – 17 %. 

 

633 Materiál – výdavky v súvislosti s COVID19 (hygienické, dezinfekčné, čistiace, ochranné 

prostriedky a potreby) 3355,13 eur; bezkontaktné dávkovače dezinfekcie 456,00 eur; 

germicidné žiariče 1797,00 eur; ochranné pomôcky a antigénové testy 2256,22 eur; knihy, 

časopisy, učebné pomôcky (mapy) 1178,59 eur; tlačiva 312,54 eur; tonery 2586,80 eur; 

nábytok 5077,99 eur; pracovné odevy a obuv 119,19 eur; olej a benzín do kosačky 62,45 eur; 

výpočtová technika 17812,18 eur; skrutkovač, brúska, kosačka 445,20 eur; športové potreby 

2815,18 eur; rameno pod dataprojektor 62,00 eur; licencie 3913,40 eur; batérie 203,00 eur; 

kancelársky papier a  kancelárske potreby 3163,04 eur; učebnice 3927,00 eur; údržbársky 

a maliarsky materiál 590,53 eur; upratovací vozík, umývadlá 227,96 eur; tabule a laminátory 

968,76 eur. 

 

635 Rutinná a štandardná údržba – údržba účtovníckeho a mzdového programu a ich 

prepojenie 5 516,19 eur; opravy plynového zariadenia školy, upchatej kanalizácie, plynového 

žiariča 6209,04 eur; oprava výpočtovej techniky 1811,51 eur; oprava stien a stropov 

v triedach 29986,14 eur. 

 

636 Nájomné za nájom – prenájom poštového priečinku 94,80 eur. 

 

637 Služby–sociálny fond (jeho tvorba 1,05 % na základe kolektívnej zmluvy) 6255,71 eur; 

strava zamestnancov 12429,27 eur; poistné za poistenie majetku 1313,53 eur; revízie 

plynového a vykurovacieho zariadenia, hasiacich prístrojov, skúška zabezpečovacieho 

systému 4658,27 eur; zhrňovanie snehu 628,60 eur; odvoz lístia 284,69 eur; ochrana objektu 

147,36 eur; inzeráty 236,40 eur; pracovná zdravotná služba 360,00 eur; požiarna ochrana 

360,00 eur; dohody o vykonaní práce 5181,6 eur; úprava kabeláže 462,81 eur; semináre a 

školenia 179,44 eur; ochrana osobných údajov 417,6 eur; aSc agenda 529,00 eur; výroba 

pečiatok a viazanie spisov 101,04 eur; príspevok na rekreácie 2056,73 eur; poplatok za 

komunálny odpad 1 716,00 eur; deratizácia 217,00 eur; čistenie kobercov a pranie obrusov 

109,00 eur. 

 

 

Kategória 640 

 

642 Bežné transfery– 34 092,49 eur – čerpanie zahŕňa náhradu príjmu pri dočasnej PNS 

(prvých 10 dní práceneschopnosti) 4 286,99 eur; odchodné vyplatené pri prvom skončení 

633 materiál 51 644,87 

635 údržba 43 522,88 

636 nájomné za nájom 94,80 

637 služby 39 567,03 

630 Spolu 158 443,85 
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pracovného pomeru a odchodu do starobného dôchodku 11 390,00 eur a odstupné vyplatené 

pri skončení pracovného pomeru dohodou – nadbytoční zamestnanci 18 415,50 eur . 

 

KAPITÁLOVÉ VÝDAVKY  

 

V sledovanom období evidujeme kapitálové výdavky v sume 2 760,00 eur na kompenzačný 

rozvádzač s plne automatickou reguláciou účinníka. Investičná akcia V0133 

 

POHĽADÁVKY 

 

V sledovanom období neevidujeme pohľadávky. 

 

PROJEKT „Finančná gramotnosť“ 

 

V sledovanom období sme obdŕžali finančné prostriedky v sume 2 000,00 eur na podporu 

organizačného zabezpečenia vzdelania pedagogických zamestnancov v oblasti finančnej 

gramotnosti a výchovy k podnikaniu na rok 2021. Spoluúčasť 100,00 eur sme získali darom. 

 

ÚČTY 

 

Všetky účty sú zriadené v Štátnej pokladnici Bratislava. Vo VÚB je zriadený 1 hotovostný 

účet. 

 

MAJETOK 

 

Neobežný majetok k 31. 12. 2021 (v eurách) 

Účet Názov Zostatok 

021-1 Školská budova, garáž, telocvičňa, technické zhodnotenie 1 397 515,64 

021-2 Nádrž na vodu 518,92 

031-9 Pozemky – škola, dvor, garáž, park 11 835,84 

 Spolu 1 409 870,40 

 

Podsúvahové účty k 31. 12. 2021 (v eurách) 

Účet Názov Zostatok 

750-1 Dlhodobý drobný hmotný majetok 258 732,47 

750-1-1 Dlhodobý drobný hmotný majetok – učebné pomôcky  76 612,92 

750-2 Ostatný dlhodobý drobný hmotný majetok 32 502,02 

 Spolu 367847,41 

 

Finančné prostriedky za prenájom miestnosti pre autoškolu, kuchyňu a  telocvičňu 

nájomcovia uhrádzajú na príjmový účet školy. Na konci mesiaca sú FP odvedené na účet 

PSK. 

 

Pre zabezpečenie plynulej prevádzky školy a skvalitnenia vzdelávacieho prostredia pridelené 

finančné prostriedky využívame efektívne a hospodárne. Finančné operácie spĺňajú 

podmienky hospodárnosti, efektívnosti, účinnosti a účelnosti. 

Zabezpečujeme odborný rast zamestnancov pre zvýšenie kvality výchovy a zosúladenia 

obsahu vzdelávania s aktuálnymi požiadavkami trhu práce. 
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15  Ciele strategického plánu rozvoja školy 
 

Práca školy v šk. roku 2021/2022 sa realizovala podľa  plánu práce  školy, ktorý bol 

rozdelený na tieto oblasti: 

 

1 Všeobecné informácie a pokyny 

2 Hlavné úlohy a ciele na školský rok 2021/2022 

I. Oblasť výchovy a vzdelávania 

II. Oblasť riadenia 

III. Organizácia školského roku 

IV. Zvláštne úlohy členov pedagogického zboru 

V. Spravovanie odborných učební, kabinetov, zbierok, knižníc 

VI. Termíny čiastkových plánov celoročného pracovného plánu školy 

VII. Prehľad o triedach, počte žiakov a triednictve 

VIII. Konzultačné hodiny pedagogických zamestnancov 

IX. Triednické hodiny 

X. Plán exkurzií 

XI. Plán súťaží 

 

Splnenie cieľov na školský rok 2021/2022 

- bolo ovplyvnené mimoriadnou situáciou spôsobenou koronavírusom COVID-19, 

prerušením prezenčného vyučovania a realizovaním dištančného vzdelávania počas 

prevažnej časti školského roka, 

- viaceré plánované aktivity, akcie, súťaže sa z uvedeného dôvodu neuskutočnili alebo 

sa uskutočnili dištančne - online formou. 

 

1. Oblasť výchovy a vzdelávania 

 

V školskom roku 2021/2022 sme sa zamerali na realizáciu základných úloh: 

 

1. a) zjednotenie nárokov na vzdelanostnú a kultúrnu úroveň žiakov 

 

- v súlade s novelizovaným školským zákonom a štátnym vzdelávacím 

programom pre študijné odbory 63, 64 Ekonomika a organizácia, obchod 

a služby I, II ISCED 3A realizovať výchovno-vzdelávací proces školy v súlade 

so školským vzdelávacím programom v 1., 2., 3. a vo 4. ročníku (splnené pre 

študijný odbor obchodná akadémia - v 1., 2., 3. a 4. roč. - ŠkVP Moderná 

obchodná akadémia; pre študijný odbor služby v cestovnom ruchu - v 1., 2., 3. 

a 4. roč. - ŠkVP Služby a podnikanie v cestovnom ruchu),  

- stanoviť v PK kritériá hodnotenia a klasifikácie a zjednotiť tieto kritériá 

hodnotenia (splnené stanovením kritérií hodnotenia a klasifikácie 

v jednotlivých PK a učebnými osnovami jednotlivých predmetov - všeobecné 

pokyny hodnotenia v závere rozpisu učiva jednotlivých vyučovacích 

predmetov, oboznámenie žiakov s uvedenými kritériámi na začiatku školského 

roku vo všetkých predmetoch a ročníkoch), 

- venovať pozornosť vyučovaniu spoločenskovedných predmetov a ich 

prostredníctvom prehlbovaniu povedomia žiakov k slovenskej štátnosti 

(priebežne plnené), 

- posilniť postavenie predmetu slovenský jazyk a literatúra takými aktivitami, 

ktoré budú žiakov viesť k uvedomeniu si jazykovej a kultúrnej pestrosti 

v rámci Európy a sveta (plnené priebežne, napr. realizáciou podujatí 



34 

 

v spolupráci s Europe Direct Poprad - úspešná účasť žiakov v súťaži Mladý 

Európan a pod.), 

- rozvíjať komunikáciu v štátnom a materinskom jazyku i v cudzích jazykoch 

(plnené priebežne na vyučovacích hodinách hlavne SJL a cudzích jazykov, ale 

aj mimoškolskými aktivitami), 

realizovať preventívne aktivity pre sociálnu a psychologickú prevenciu 

kriminality (realizované najmä v rámci triednických hodín a v rámci 

vyučovacích hodín etickej výchovy, občianskej náuky, biologie a pod., ale aj 

na mimoškolských aktivitách, napr. zrealizovali sme akcie v rámci  

Európskeho týždňa boja proti  drogám; s pomocou Občianskeho združenia 

„Bez drog“ sme uskutočnili pre žiakov 1. a 2.ročníka prednášky na tému: 

„Falošné údaje o alkohole“ a „Aká je skutočná pravda o marihuane?“ - 

prednášateľ Peter Remper; zorganizovali sme  „Deň športu“ s ústredným  

heslom –„Pohyb je mojou drogou“,   
- pokračovať v realizácii učiva na ochranu života a zdravia (splnené - boli 

realizované účelové cvičenia v 1. a 2. roč., kurz na ochranu života a zdravia 

v 3. roč.), 
- podporovať zapájanie žiakov do súťaží a do záujmových krúžkov (splnené 

čiastočne - v škole pracovalo 16 záujmových krúžkov rôzneho zamerania, 

vedúcimi krúžkov boli pedagogickí zamestnanci školy, 

- vytvárať priaznivé podmienky na prípravu a priebeh predmetových olympiád 

a školských súťaží (splnené - avšak niektoré súťaže sa z dôvodu pandemickej 

situácie COVID-19 neuskutočnili, resp. boli realizované online formou),  

- dbať na pozitívny rozvoj osobnosti žiaka (plnené priebežne na vyučovacích 

predmetoch, triednických hodinách a na ďalších školských aktivitách), 

- výchovu a vzdelávanie uskutočňovať s dôrazom na rozvíjanie mravných, 

kultúrnych a národných hodnôt: vlastenectva, občianskej zodpovednosti, 

humanity a demokracie (plnené priebežne v rámci triednických hodín, 

vyučovacích predmetov, na školských akciách), 

- uskutočňovať aj etickú, zdravotnú, telesnú, ekologickú, environmentálnu, 

estetickú, náboženskú výchovu, výchovu k rodičovstvu a manželstvu (plnené 

priebežne v rámci triednických hodín, vyučovacích predmetov, na školských 

akciách a prostredníctvoch príslušných koordinátorov, niektoré plánované 

aktivity sa však z dôvodu pandemickej situácie Covid neuskutočnili),  

- realizovať úlohy súvisiace s výchovou v oblasti ľudských práv, práv dieťaťa, 

predchádzaniu všetkých foriem diskriminácie, xenofóbie, antisemitizmu, 

intolerancie a rasizmu (plnené priebežne najmä na triednických hodinách, 

zapojením žiakov do Olympiády ľudských práv), 

- venovať v školách zvýšenú pozornosť prevencii užívania alkoholu a tabaku a 

odvykaniu od nich (realizované na triednických hodinách, hodinách biológie a 

aktivitách koordinátora prevencie drogových a iných závislostí), 

- informovať žiakov o škodlivých a vedľajších účinkoch nelegálnych a 

dopingových látok (realizované na vyučovacích hodinách biológie a na 

triednických hodinách), 

- využívať vo vyučovacom procese informačné a komunikačné prostriedky 

(plnené priebežne na vyučovacích hodinách a zvlášť v rámci dištančného 

vzdelávania pravidelným využívaním školského portálu EduPage, 

komunikačných portálov MS Teams, zoom atď.), 

- využívať účinné nástroje na predchádzanie, resp. riešenie prejavov 

problémového správania, záškoláctva, šikanovania, fyzického alebo 

psychického týrania, delikvencie, zneužívania návykových látok, sexuálneho 
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zneužívania, prejavov extrémizmu (oboznámenie žiakov školy so Školským 

poriadkom OA Poprad, Príkazným listom riaditeľky školy k zamedzeniu 

šikanovania, prostredníctvom výchovnej poradkyne, triednych učiteľov a 

prostredníctvom akcií organizovaných koordinátorkou výchovy k ľudským 

právam,  

- riadiť sa informáciami zo Sprievodcu školským rokom (plnené priebežne), 

- uplatňovať moderné učebné metódy založené na riešení problémov a väčšej 

samostatnosti a tvorivosti žiakov (plnené priebežne), 

- používať pri vyučovaní cudzieho jazyka moderné učebnice a doplnkové 

výukové prostriedky k nim, aplikovať činnostne zameraný prístup 

k vyučovaniu a učeniu sa cudzích jazykov a venovať pozornosť inovatívnym 

metódam a formám výučby s ohľadom na rôzne štýly učenia sa žiaka (plnené 

priebežne hlavne na hodinách cudzích jazykov a v rámci záujmových krúžkov 

zameraných na cudzie jazyky), 

- zorganizovať 14. ročník kontraktačného dňa cvičných firiem v OA Poprad 

(zrealizované 09. 03. 2022 - sme organizovali v spolupráci so SCCF 2. Online 

veľtrh cvičných firiem Slovensko - Východ 2022),  

- zapojiť žiakov do projektu aplikovanej ekonómie a Veľtrhu podnikateľských 

talentov (splnené - dňa 5. apríla 2022 sa študenti APE zúčastnili celoštátnej 

súťaže – Veľtrhu podnikateľských talentov v Bratislave - obchodné centrum 

Nivy pod záštitou predsedu vlády E. Hegera a s podporou Ministerstva 

školstva, mládeže, vedy, výskumu a športu SR,  

- zapojiť školu do programu Európskej únie v oblasti vzdelávania, jazyka 

a kultúry (splnené - PK cudzích jazykov realizovala trh jazykov, súťaž 

v preklade cudzojazyčného textu, tvorba prezentácií v anglickom, ruskom 

a nemeckom jazyku na vybranú tému, kvíz v angličtine a tvorba koláže 

v nemeckom jazyku,  

- usporiadať rôzne podujatia a aktivity pre žiakov pri príležitosti Európskeho 

dňa jazykov (splnené - realizovali sme projekt Trh jazykov), 

- prevencia pred znečisťovaním a poškodzovaním životného prostredia, budovať 

povedomie v oblasti separácie odpadu (plnené priebežne, napr. v rámci kurzu 

na ochranu života a zdravia, účelových cvičení, aktivitami koordinátora 

envinmentálnej výchovy a v rámci predmetu biológia, triedenie odpadu v škole 

- plasty, papier, batérie),  

- zapracovať Národný štandard finančnej gramotnosti do ŠkVP (splnené - 

finančná gramotnosť je súčasťou najmä odborných ekonomických predmetov), 

- pri výučbe finančnej gramotnosti je potrebné klásť zvýšený dôraz na čiastkové 

kompetencie týkajúce sa boja proti korupcii a ochrany spotrebiteľa (plnené 

priebežne, napr. v rámci vyuč. hodín tovaroznalectvo, záujmového krúžku 

Učíme sa nakupovať, realizovali sme aktivity v rámci projektu Finančná 

gramotnosť a výchova k podnikaniu, prednáška pre žiakov 3. a 4. roč. na tému 

"Korupcia - skutok sa deje", výstava karikatúr na uvedenú tému v priestoroch 

školy a pod.),  

- zapojiť sa do projektu Finančná gramotnosť (boli realizované aktivity v rámci 

schváleného projektu Finančná gramotnosť a výchova k podnikaniu - v októbri 

2021), 

- zvýšenú pozornosť venovať ochrane detí a žiakov pri používaní internetu a 

aktívne vzdelávať deti a žiakov v oblasti správania sa v internetovom priestore 

(splnené, najmä na hodinách aplikovanej informatiky a uplatňovaním internej 

smernice školy - Smernica o používaní IKT a bezpečnom používaní internetu), 
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- zapojiť žiakov do Olympiády ľudských práv pre žiakov SŠ (splnené - 

zorganizovali sme školské kolo Olympiády ľudských práv), 

- dôsledne uplatňovať zákaz všetkých foriem diskriminácie a segregácie (plnené 

priebežne), 

- eliminovať nežiadúce javy, akými sú priestorové, organizačné, fyzické a 

symbolické vylúčenie a oddelenie rómskych žiakov v dôsledku ich etnickej 

príslušnosti od ostatných žiakov (plnené priebežne),  

- vytvárať vhodné podmienky na ich vzdelávanie v triedach spolu s majoritnou 

populáciou (splnené - rómski žiaci sú integrovaní v bežných triedach), 

- priebežne dopĺňať knižničný fond (plnené priebežne), 

- pokračovať v zavedení  nového študijného odboru 6355 M služby v cestovnom 

ruchu a vrátane školského vzdelávacieho programu pre študijný odbor služby 

v cestovnom ruchu (splnené - v šk. roku 2020/2021 sme mali po 1 triede 

v 1., 2., 3. a 4. ročníku v študijnom odbore služby v cestovnom ruchu 

a vypracovali sme na celé štúdium ŠkVP Služby a podnikanie v cestovnom 

ruchu - platný od 01. 09. 2013 a priebežne inovovaný), 

- racionálnymi, motivačnými a vzdelávacími metódami zlepšiť prospechový 

priemer školy, resp. udržať pod 2,00 (splnené – prospechový priemer školy 

v šk. r. 2021/2022 je 1,90), 

- dialógom so žiakmi a rodičmi zlepšiť dochádzku žiakov na vyučovanie, dbať 

na dôslednú kontrolu absencie žiakov triednymi učiteľmi (bolo plnené 

priebežne; v tomto šk. roku sa prevažná časť šk. roka realizovalo prezenčné 

vyučovanie žiakov v škole),  

- pôsobiť na žiakov školy tak, aby sa zvýšila ich mravnosť, sebadisciplína, aby 

sa znížil počet priestupkov voči školskému poriadku školy (plnené priebežne), 

- zvýšenú pozornosť venovať správaniu sa žiakov s cieľom predchádzať 

negatívnym javom v správaní žiakov (plnené najmä v rámci triednických hodín 

a činnosťou výchovnej poradkyne), 

- dôslednou prácou vo vyučovacom procese a dodržiavaním novej legislatívy 

pokračovať v realizácii maturitnej skúšky v zmysle ŠkVP (maturitné skúšky sa 

v tomto roku konali "klasickým" spôsobom, t. j. EČ a PFIČ MS zo SJL a ANJ, 

praktická časť odbornej zložky MS a ústna forma internej časti MS zo SJL, 

ANJ, teoretickej časti OZ, dobrovoľná MS z matematiky (EČ - 2 žiaci), 

- pokračovať v inovácii foriem, metód a obsahu vyučovacích predmetov (plnené 

priebežne), 

- využívať pri hodnotení žiakov viaceré formy získavania spätnej väzby 

o kvalite ich výstupov, najmä priebežné, tzv. formatívne hodnotenie (plnené 

priebežne), 

- uplatňovať vo vyučovacom procese zásadu, aby učiteľ vyzdvihol u žiakov to, 

čo dokázali, povedal im, čo a ako treba zlepšiť, akým smerom upriamiť ďalšiu 

aktivitu (plnené priebežne), 

- zvýšiť záujem žiakov o telesnú a pohybovú aktivitu a o kurzy pohybových 

aktivít v prírode (lyžiarsky a plavecký) ich zatraktívnením a uplatňovaním 

zážitkových foriem telesnej a športovej výchovy (splnené, avšak zvyšuje sa 

počet žiakov oslobodených od TSV a znižuje sa fyzická zdatnosť žiakov aj v 

dôsledku dištančného vyučovania v predchádzajúcich 2 školských rokoch). 

 

b) demokratizácia života školy 

  

 vo vzťahu učiteľ - žiak 

- odstrániť direktívny prístup, 
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- využívať formu dialógu, 

- posilňovať kauzálne myslenie a tvorivosť žiakov, 

- objektivizovať hodnotenie a klasifikáciu žiakov, 

 

 vo vzťahu učiteľ - rodič 

- uplatňovať vzťahy vzájomnej úcty, dôvery a tolerancie, 

 

vo vzťahu učiteľ - vedenie školy 

- vytvárať optimálne pracovné podmienky, 

- umožniť ďalšie vzdelávanie učiteľov, 

- zvyšovať zodpovednosť pedagogických zamestnancov za výsledky svojej práce. 

 

c) činnosť PK 

- určiť rozsah a obsah učiva v jednotlivých predmetoch a ročníkoch, 

- využívať nástroje na optimálne zhodnotenie vedomostnej úrovne žiakov, napr. 

testy na overenie dosiahnutia cieľa, vedomostí a zručností, 

- vypracovať nové učebné osnovy jednotlivých predmetov v súlade so ŠVP. 

 Stanovené úlohy boli plnené priebežne. 

 

Okrem uvedených základných úloh sme sa zamerali aj na rozvoj osobnosti žiaka, 

predovšetkým jeho pozitívnych charakterových vlastností. Väčší dôraz sme kládli na 

pestovanie národného povedomia, na výchovu k hrdosti na vlastný národ, ale zároveň na 

rešpektovanie práv iných národov a národností. U väčšiny žiakov sme v tomto pôsobení boli 

úspešní. Zvýšenú pozornosť sme venovali správaniu sa žiakov a riešeniu negatívnych 

prejavov v správaní sa žiakov.  

 

Diskusiou vedenia školy s vedúcimi PK a stanovením kritérií hodnotenia a klasifikácie, ktoré 

sú súčasťou ŠkVP, sme pôsobili na vyrovnanie rozdielov medzi vyučujúcimi. Na zasadnutí 

poradného zboru a pedagogickej rady bola schválená nová klasifikačná stupnica pre 

nasledujúci školský rok. 

 

Oblasť prevencie drogových a iných závislostí mala v kompetencii koordinátorka PaedDr. 

Iveta Bendíková. Najdôležitejšia  prevencia, aj protidrogová je prevencia osobným príkladom. 

Učiteľ musí byť aj v tejto otázke vzorom. Naša škola je samozrejme pracovisko bez fajčenia 

a s nulovou toleranciou na používanie alkoholických a iných omamných látok.  

Tohto školského roku sme ani zo strany žiakov neriešili  žiadny problém v súvislosti 

s používaním drog na školských akciách.  

Počas školského roka sme realizovali  primárnu prevenciu,  kládli sme dôraz na tie skupiny 

mládeže, ktoré ešte neprišli do kontaktu s drogami. Sústredili sme sa predovšetkým na tzv. 

vstupné drogy – cigarety, alkohol, marihuanu. 

Vo výchovno-vzdelávacom procese sme podporovali zdravý spôsob života a v súvislosti 

s Covidom-19 aj duševné zdravie. 

Ciele protidrogovej prevencie boli zahrnuté do časovo-tematických plánov jednotlivých 

predmetov (etická výchova, tovaroznalectvo, biológia, občianska náuka, telesná a športová 

výchova...). 

 

V protidrogovej problematike sme spolupracovali s jednotlivými PK, so školským 

parlamentom (pomoc pri vyhodnotení odpovedí žiakov na otázky s protidrogovou 

problematikou), s rodičmi hlavne cez EduPage. 

 

Zapojili sme  žiakov do „Európskeho týždňa športu“ v duchu hesla „Zober loptu nie drogu". 
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Využívali sme pre danú problematiku IKT (CD, internet - na TRH, ETV, NBV, OBN...). 

 

Na hodinách ETV sme nacvičovali komunikačné schopnosti a zručnosti „Ako povedať droge 

NIE“. 

 

Nepodarilo sa nám uskutočniť  preventívno-bezpečnostné akcie Policajného zboru Poprad. 

Pre pandemickú situáciu spôsobenú Covidom-19, tohto školského roku nerobili prednášky  po 

školách. 

 

Zrealizovali sme akcie v rámci  Európskeho týždňa boja proti  drogám: 

- nástenka, 

- príspevok pre rodičov na EduPage, 

- príhovor v školskom rozhlase, 

- metodická hodina pre 1. ročník (I. A,B,C) - vstupná droga – nikotín, príprava a 

vyhodnotenie dotazníka o fajčení, 

- metodická hodina pre 2. ročník (II. A,B,C) - vstupná droga – alkohol, príprava a 

vyhodnotenie dotazníka o alkohole, 

- metodická hodina pre 3. ročník (III. A, C) - vstupná droga – marihuana, príprava a 

vyhodnotenie dotazníka o drogách, 

- zriadenie schránky dôvery. 

 

S pomocou Občianskeho združenia „Bez drog“ sme uskutočnili pre žiakov 1. a 2. ročníka 

prednášky na tému  „Falošné údaje o alkohole“ a „Aká je skutočná pravda o marihuane?“ 

Prednášateľ Peter Remper hovoril o príčinách, prečo mladí ľudia siahnu po drogách a hlavne 

zdôraznil: „Drogy ti nikdy nepomôžu, iba ak do hrobu.“ 

 

Zorganizovali sme  „Deň športu“ s ústredným  heslom – „Pohyb je mojou drogou“. Súčasťou 

dňa bola: 

- súťaž tried - návrh o najlepší protidrogový plagát, 

- súťaž tried - burza nápadov na otázky s protidrogovou problematikou,   

- premietanie filmu „Pravda o drogách“, 

- vyriešenie testu o drogách, 

- vyriešenie príbehu „Zuzana“. 

 

Koordinátorkou environmentálnej výchovy (ENV) je Mgr. Mária Hučková.  

Plán práce koordinátora ENV vychádzal zo Sprievodcu na školský rok 2021/2022 a úloh 

z vybraných dokumentov, vrátane Rezortnej koncepcie environmentálnej výchovy, 

vzdelávania a osvety do roku 2025, Metodického usmernenia k zavádzaniu prierezovej témy 

do ŠkVP – Environmentálna výchova, Agendy 2030 pre trvalo udržateľný rozvoj, 

Aktivizujúcich metód výučby v globálnom rozvojovom vzdelávaní, Štátneho vzdelávacieho 

programu a Plánu práce školy. Všetky ciele boli vytvorené s ohľadom na mimoriadnu situáciu 

COVID-19 a boli realizované podľa momentálnej situácie. 
 

Cieľom ENV v našej škole (pre odbor obchodná akadémia ako aj služby v cestovnom ruchu) 

bolo zamerať sa na vytvorenie základu prírodovednej a environmentálnej gramotnosti, získať 

vedomosti a zručnosti na úspešné riešenie problémov, uvedomiť si vlastnú zodpovednosť vo 

vzťahu k prostrediu aj ako spotrebiteľa a výrobcu, rozvíjať spoluprácu pri ochrane a tvorbe 

životného prostredia na miestnej, regionálnej a medzinárodnej úrovni, objektívne formulovať 

aktuálny stav, hodnotiť objektívnosť a závažnosť informácie o stave životného prostredia 

a komunikovať o nich, zdôvodňovať svoje názory a stanoviská. V odbore služby v cestovnom 
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ruchu bola okrem uvedených cieľov dôležitá propagácia chránených území a siete NATURA 

2000 so zameraním na zážitkový cestovný ruch, odpadové, resp. bezodpadové hospodárstvo, 

ako aj environmentálne prijateľné riadenie a prevádzkovanie cestovného ruchu. 

 

Hlavnou úlohou práce koordinátora ENV pre školský rok 2021/2022 bolo pokračovanie v už 

zavedenom triedení odpadu v škole, s cieľom vybudovania návyku na triedenie odpadu tak, 

aby sa stalo prirodzenou súčasťou života žiakov. Nakoľko zhruba polovica školského roku 

prebiehala dištančnou formou a žiaci v tom čase neboli prítomní v škole, zber triedeného 

odpadu prebiehal len v mesiacoch september, február - jún. Za tieto mesiace sme vyzbierali 

zhruba 200 kg papiera. V septembri sme uskutočnili aj zber plastových fliaš, ktorý skončil 

v januári 2022, nakoľko sa začal celoslovenský zber plastových zálohovaných fliaš 

v predajniach. 

 

Uskutočnené aktivity 

Práca koordinátora ENV prebiehala podľa stanoveného plánu. V priebehu školského roka 

2021/2022 boli v rámci environmentálnej výchovy uskutočnené nasledovné aktivity: 

 

- realizácia krokov v pokračovaní triedeného zberu papiera a plastových fliaš v kmeňových 

triedach a odborných učebniach (september 2021, február - jún 2022), 

- aktualizácia nástenky zameranej na environmentálne témy (september, máj), 

- rozhlasové vysielanie k medzinárodným a svetovým environmentálnym dňom  -  Svetový 

deň výživy, október 2021), 

- príprava žiakov na súťaž Ekoolympiáda (žiaci 2. ročníka; marec 2022), 

- príprava a realizácia prírodovednej exkurzie do Múzea ochrany prírody a jaskyniarstva 

Liptovskom Mikuláši (žiaci 2. ročníka; máj 2022), 

- realizácia workshopu - projekt Žilinskej univerzity v Žiline, podporený Ministerstvom 

životného prostredia Slovenskej republiky, zameraný na ochranu prírody s názvom 

„Zlepšenie informovanosti verejnosti na úseku ochrany prírody a krajiny“ – Mgr. Andrea 

Pogányová, PhD. - lektorka (žiaci 2. ročníka; jún 2022). 

 

Neuskutočnené aktivity 

Vzhľadom na situáciu podľa rozhodnutí a usmernení v čase COVID-19 neboli uskutočnené 

nasledujúce aktivity:  

 návšteva horských filmov v Poprade (október 2021), 

 akcia premietania filmov s ekologickou tematikou pod názvom EKOTOPFILM -

ENVIROFILM (november 2021). 

 

Výsledky 

Vzťah žiaka k životnému prostrediu sme prehĺbili jednak teoreticky, predovšetkým na 

hodinách biológie, geografie, ako aj na triednických hodinách v spolupráci s triednymi 

učiteľmi, a jednak cez skúsenosť vlastného zážitku, a to najmä pobytom v prírode 

a aktivizujúcimi metódami doplnenými o  prednášky odborných pracovníkov.  

 

Čo sa týka triedeného zberu papiera a plastových fliaš, môžeme konštatovať, že sa nám táto 

činnosť na našej škole osvedčila aj v tomto školskom roku. Zároveň bolo nutné žiakov 

neustále upozorňovať a poúčať ako správne triediť jednotlivé zložky. Zber sme realizovali 

vždy, keď bolo nutné vyprázdniť zberné nádoby. Papier sme viazali do balíkov a odnášali do 

miestnej zberne, za čo sme dostali papierové vreckovky. V zbere týchto triedených zložiek 

budeme pokračovať aj v budúcom školskom roku.  
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Významnú úlohu v oblasti výchovy a vzdelávania zohráva v škole výchovná poradkyňa - 

Mgr. Yveta Lajčáková.  Plán práce výchovného poradcu sa riadil plánom práce školy, plánom 

výchovného poradcu a aktuálnymi problémami vo výchovnej činnosti. Úlohy boli realizované 

takto: 

- Organizačné zabezpečenie - bol vypracovaný plán práce výchovného poradcu, určené 

konzultačné hodiny, aktuálne  informácie zverejňované na nástenke výchovného poradcu. 

Dopĺňali sa informácie pre žiakov štvrtých ročníkov o možnostiach štúdia na vysokých 

školách a možnostiach zamestnať sa po ukončení štúdia. Aktuálne sa dopĺňali informácie 

psychologicko-pedagogického centra v Poprade, prezentačnými materiálmi vysokých 

škôl, ktoré boli zverejňované na nástenke výchovného poradcu. Niektorí štvrtáci využili 

Edupage na informácie o možnosti ďalšieho štúdia. 

 

- Adaptačný proces žiakov prvého ročníka – prebehol bez väčších problémov. Počas 

školského roka sa nevyskytli žiadne problémy súvisiace s prechodom žiakov na iný typ 

školy. Diagnostika sa urobila anonymným testom, v ktorom žiaci vyjadrili svoj vzťah k 

škole i spolužiakom. Zároveň bol realizovaný i test týkajúci sa šikanovania. Testy  boli 

vyhodnotené a prebehli i individuálne rozhovory so žiakmi, ktoré sa týkali problémových 

odpovedí, ktoré sa vyskytli v testoch. Atmosféra v škole bola prvákmi zhodnotená ako 

veľmi dobrá, negatívne prejavy sa nevyskytli. 

 

- V práci s problémovými žiakmi –  sme využívali osobné rozhovory nielen so žiakmi ale aj 

s rodičmi, triednymi učiteľmi. Využili sme pomoc centra pre psychologické poradenstvo. 

 

- V oblasti spolupráce so žiakmi – budúcimi  absolventami, ktorí mali záujem pokračovať 

v štúdiu na vysokých školách sme pripravili triednické hodiny zamerané na správnu voľbu 

pri výbere školy, na  spôsob vyplňovania prihlášok. Žiaci mali naplánované prezentácie 

vysokých škôl ale vzhľadom na vzniknutú situáciu sa neuskutočnili.  Aktuálne informácie 

žiaci získavali v individuálnych rozhovoroch s výchovnou poradkyňou, z nástenky 

výchovného poradenstva, z propagačných materiálov, ktoré zasielali vysoké školy. Veľká 

pozornosť sa venovala vyplňovaniu prihlášok, dodržaniu termínov odovzdania 

a podmienok prijímacích skúšok.  

 

- Pre žiakov, ktorí neboli rozhodnutí, čo v budúcnosti budú robiť, sme zorganizovali 

v septembri kariérové  testovanie, ktoré bolo uskutočnené CPPP v Poprade a následne po 

vyhodnotení boli zrealizované individuálne rozhovory so študentami. 

Tá istá forma bola zvolená aj v júni pre žiakov tretích ročníkov, ktorí majú záujem 

pokračovať v štúdiu na VŠ, ale nie sú rozhodnutí o akú školu by mohli  mať záujem. 

Testovanie sa uskutoční v júni a rozhovory s vyhodnotením v septembri. 

 

V tomto školskom roku, ako aj v minulých školských rokoch, mali žiaci vysoký záujem 

o štúdium na vysokej škole. Najväčší záujem  je o štúdium na vysokých školách 

ekonomického zamerania ale aj o štúdium na právnickej fakulte, pedagogickej 

i poľnohospodárskej fakulte či fakultách technických so zameraním na ekonomiku. 

 

Naši žiaci sa zúčastňovali programov humanitárneho charakteru, ktoré mali celonárodný 

význam. Podľa potrieb bola poskytovaná pomoc  triednym učiteľom vo výchovnej práci.  

 

Pozornosť sme venovali aj výchove k dodržiavaniu ľudských práv, ktorej koordinátorkou 

je Mgr. Iveta Jaurová.  
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Výchova k ľudským právam sa  významnou mierou podieľa na mravnom občianskom 

a intelektuálnom rozvoji študentov, ale zo stanoveného plánu práce sa nám podarilo 

zrealizovať len časť pre pretrvávajúcu pandémiu Covid-19 a z obavy zo zdravotného stavu 

žiakov a učiteľov. 

 

Po uvoľnení opatrení sa väčšina plánovaných akcií zrealizovala v druhom polroku školského 

roku. Vyučujúci na hodinách a triedni učitelia na triednických hodinách ovplyvňovali 

hodnotovú orientáciu žiakov, ich postoje a správanie, varovali pred rozmáhajúcimi sa 

prejavmi intolerancie a neznášanlivosti, poukazovali na škodlivé javy v spoločnosti, 

rozoberali aktuálnu politickú a spoločenskú situáciu. 

 

Na začiatku školského roka 2021/2022 triedni učitelia oboznámili žiakov školy s Príkazným 

listom pani riaditeľky k prevencii šikanovania. 

 

- 09. 09. 2021 - Deň obetí holokaustu a rasového násilia – relácia v školskom rozhlase - 

aktualizácia nástenných novín k ľudským právam, 

- 17. 11. 2021 – Deň boja za slobodu a demokraciu – relácia v školskom rozhlase, 

- 09. 12. 2021 sa konalo školské kolo Olympiády ĽP. Školského kola sa zúčastnilo 

9 žiakov 3. ročníka – najlepšie sa umiestnili žiaci Dominik Pokorný – III. B, Samuel 

Dovalovský - III. A a Annamária Pajerová – III. A s rovnakým bodovým ziskom, 

- 27. 01. 2022 – Medzinárodný deň pamiatky obetí holokaustu – relácia v školskom 

rozhlase, 

- 08. 03. 2022 – Medzinárodný deň žien – relácia v školskom rozhlase, 

- 25. marec 2022 – 80. výročie prvého transportu do koncentračného tábora v Osvienčime 

– pri tejto príležitosti sa žiaci zúčastnili v Podtatranskej galérii výstavy a prednášky  na 

danú problematiku, 

- apríl 2022 – súťaž Mladý Európan – žiaci našej školy – B. Starnová, G. Šlebodová 

z III. B a žiak S. Dovalovský z III. A získali v silnej konkurencii 3. miesto, 

- v spolupráci s občianskym združením MY MAMY sa 16. 05. 2022 uskutočnilo 

vzdelávanie študentov a študentiek  3. ročníka na tému rodovej rovnosti a násilia 

páchaného na ženách, 

- 14. 06. 2022 –  žiaci prvého, druhého a tretieho ročníka absolvovali exkurziu v Múzeu 

holokaustu v Seredi. Exkurzia sa stretla s pozitívnym ohlasom u študentov. 

 

Koordinátorkou rodičovskej a manželskej výchovy je Mgr. Alena Alexová, ktorá 

v školskom roku 2021/2022 pracovala podľa vopred vypracovaného plánu. 

 

Daná problematika sa prelínala v rámci medzipredmetových vzťahov v predmetoch občianska 

náuka, etická výchova, biológia ale aj na triednických hodinách. 

 

Témy ako: sebapoznávanie, komunikácia, riešenia konfliktov, empatia a asertivita, 

šikanovanie a medziľudské vzťahy, prevencie rôznych závislostí ale aj partnerské vzťahy sú 

predmetom triednických hodín v jednotlivých ročníkoch. V treťom a štvrtom ročníku 

pribúdajú témy: hodnotová orientácia, profesijná orientácia, sexuálna výchova 

a antikoncepcia. 

 

Obdobie po covid-e je pre žiakov náročné, pretože dlho boli v izolácii, bez resocializácie 

a osobných kontaktov. Mnohí sa len veľmi opatrne a ťažko včleňujú do kolektívu, nadväzujú 

priateľstvá a vzťahy. Stúpa agresivita či neprimerané správanie voči okoliu. Chýba sebaúcta 

a asertivita. 
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Naším cieľom je mládež vychovávať a viesť k budovaniu a upevňovaniu morálnych hodnôt, 

a preto sa zúčastňujeme na rôznych charitatívnych zbierkach a podujatiach, ktoré sú 

prospešné pre chorých a postihnutých ľudí. 

Pravidelne sa zúčastňujeme na týchto zbierkach: 

 

-  Biela pastelka, 

-  Deň narcisov, 

-  Deň modrého gombíka, 

-  Úsmev ako dar. 

 

Žiaci o zbierky prejavujú záujem, sú komunikatívni, slušní a disciplinovaní a často aj veľmi 

úspešní, o čom svedčia rôzne ďakovné listy a ocenenia. 

 

Ocenila by som poradenstvo a pomoc zo strany psychológov, poradcov, agentúr, no sú 

zahltení prácou s problémovými žiakmi, ktorých nám pribúda stále viac.  

 

Školský parlament (ŠP) pracuje pod vedením Ing. Dany Sirotňákovej a má 11 členov. 

Členovia ŠP sa pravidelne stretávajú jedenkrát v mesiaci počas vyučovania. Žiaci  z každého 

stretnutia vyhotovujú zápisnicu a postupujú podľa Plánu činnosti, ktorý si zostavili na 

začiatku školského roku v septembri 2021. 

Od septembra 2021 do mája 2022 sa študenti ŠP stretli 5-krát z dôvodu pandémie Covid-19, 

pretože boli opakovane v karanténach od novembra 2021 až do marca 2022. 

 

Členovia Školského parlamentu v školskom roku 2021/2022: 

1. TímeaOlšavská   – I. A 

2. Tamara Čonková – I. B 

3. Tamara Becková – I. C 

4. PetronelaTruhanová – II. A 

5. Barbora Zadrošová – II. B 

6. Karin Lukáčová – II. C 

7. Matúš Bartkovský – III. A 

8. Soňa Coganová – III. B 

9. Barbora Škyrtová – III. C 

10. Laura Polcová – IV. B 

11. Lucia Pitoňáková – IV. C 

 

V septembri prebehli voľby zástupcov tried do ŽŠR a následne zvolení členovia si zvolili 

predsedníčku, ktorou sa stala Tímea Olšavská z I. A. 

Členovia pod vedením predsedníčky vypracovali Plán činnosti na celý školský rok 

2021/2022, ktorý žiaľ nestihli zrealizovať. 

 

V októbri predsedníčka rozdelila úlohy jednotlivým členom ŽŠR a na zasadnutí riešili 

aktuálne problémy študentov. 

 

V mesiacoch november, december, január a február sa stretnutia neuskutočnili z dôvodu 

pandémie Covid-19, nakoľko počas týchto mesiacov boli žiaci neustále v karanténe a nikdy 

ich nebol dostatočný počet. 

 

V januári došlo k novelizácii zákona 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej 

samospráve, kde došlo k premenovaniu Žiackej školskej rady na Školský parlament. V tejto 

súvislosti bolo nutné prepracovať a zmeniť Štatút Školského parlamentu. Vypracovali sme aj 
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novú nástenku vo vchode školy s názvom Školský parlament, kde je umiestnený aj nový 

Štatút. 

 

V marci žiaci vytvorili nástenku „Súcitíme s ľuďmi trpiacimi vo vojne“, ktorá je umiestnená 

vo vestibule školy v súvislosti s vojnou na Ukrajine. 

Pri príležitosti Marca – mesiaca kníh vyzvali svojich spolužiakov k zvýšenému čítaniu. 

Zároveň riešili problematiku ničenia školského majetku a vyzvali svojich spolužiakov 

k šetrnému zaobchádzaniu s ním. 

 

V apríli úspešne zorganizovali krátke poďakovanie učiteľom pri príležitosti Dňa učiteľov, 

kde okrem milého slova učiteľom odovzdali kvety. 

 

V máji pripravili rozlúčku s maturantami, ktorá sa uskutočnila v telocvični školy. 

 

V júni sa podieľali na príprave a realizácii ukončenia školského roka 2021/2022. 

 

 

Koordinátorkou Slovenského červeného kríža v škole bola Mgr. Ľubica Tokarčíková. 

V čase mimoriadnej pandemickej situácie spôsobenej prerušením vyučovania v školách 

v školskom roku 2021/2022 sa z objektívnych príčin neuskutočnili naplánované aktivity 

skupiny Slovenského červeného kríža. 

 

2. Oblasť riadenia  

 

Vedenie školy pracovalo v osvedčenom systéme riadiacej práce, ktorý pozostával z plánu 

vnútroškolskej kontroly, z porád vedenia školy, z realizácie plánovaných pedagogických 

porád, z operatívnych porád pedagogického zboru, z porád poradného zboru (predsedovia 

PK), z hospitácií riaditeľky školy a jej zástupkýň, z operatívnych informácií prostredníctvom 

oznamovacieho panelu, oznamov a správ zasielaných prostredníctvom EduPage, z kontroly 

základnej pedagogickej dokumentácie, zo spolupráce s poradnými, metodickými a ďalšími 

orgánmi a komisiami pôsobiacimi v škole. 

Okrem štyroch klasifikačných porád vedenie školy uskutočnilo 2 pedagogické porady, 

v každom polroku jednu s tematickým zameraním. Pravidelne sa konali operatívne porady 

vedenia školy a na komunikáciu so zamestnancami školy sa využívali aj EduPage a 

komunikačné portály MS Teams, zoom a pod.  

 

Porád vedenia školy, ktoré sa uskutočňovali podľa potreby (minimálne raz mesačne), sa 

zúčastňovali riaditeľka školy, zástupkyne riaditeľky školy a podľa obsahu aj vedúci PK, 

ostatní učitelia, predsedníčka ZO OZ, ekonómka školy. Poradný zbor zasadal v priebehu 

školského roku trikrát (október, február, jún). Zaoberal sa prípravou tém a zadaní na ústnu 

formu internej časti MS, plánom previerok podľa ročníkov a predmetov, koncepciou 

praktickej časti odbornej zložky MS, mzdovými otázkami, voliteľnými predmetmi v 3. a vo 

4. ročníku, prípravou prijímacieho konania do 1. roč., schvaľovaním členov predmetových 

maturitných komisií, prípravou podkladov do záverečnej správy školy, schválením počtu tried 

1. ročníka pre šk. rok 2023/2024 a ďalšími aktuálnymi záležitosťami školy. Vzhľadom na 

prerušenie vyučovania v škole vedenie školy využilo aj elektronické formy na komunikáciu 

prostredníctvom portálov EduPage, MS Teams a pod. 

 

Hlavné smery kontrolnej činnosti: 

 

a) závery z hospitácií a z kontroly písomných prác a previerok vedomostí, 
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b) ciele kontrolnej činnosti zamerať na zisťovanie využívania odbornej literatúry, 

dostupných učebníc, učebných pomôcok a didaktickej techniky vo vyučovačom procese, 

c) zamerať vnútornú kontrolnú činnosť na systematické sledovanie kvality výchovy a 

vzdelávania, na výchovu a vzdelávanie žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami, na odhaľovanie a odstraňovanie segregácie rómskych žiakov, kontrola 

dokumentácie. 

- elektronická triedna kniha, 

- katalógové listy žiakov, triedny výkaz, 

- tematické plány, 

- elektronická žiacka knižka. 

 

d) dodržiavanie pracovnej doby, 

 

e) dozor 

- výkon dozoru a pohotovosti podľa rozvrhu a v zmysle pracovného poriadku pre 

pedagogických a ostatných zamestnancov, 

 

f) dodržiavanie vnútorného poriadku školy, 

 

g) dodržiavanie predpisov o ochrane zdravia a bezpečnosti pri práci. 

 

Vstupné previerky: 

- 1. ročník - matematika, anglický jazyk, slovenský jazyk a literatúra. 

 

Výstupné previerky: 

- 1. ročník - anglický jazyk, slovenský jazyk a literatúra. 

 

Z telesnej a športovej výchovy - ako vstupné a výstupné testy bol realizovaný "Jacíkov" 

celostný motorický test. 

 

Realizované vedomostné riaditeľské písomné previerky v jednotlivých ročníkoch: 

- slovenský jazyk a literatúra - didaktický vedomostný test - 2. a 4. roč. 

- anglický jazyk - 3. ročník, 

- účtovníctvo - 2. ročník, 

- ostatné plánované riaditeľské písomky sa neuskutočnili z dôvodu prerušeného 

vyučovania z dôvodu Covid-19. 

 

Ďalšie oblasti kontrolnej činnosti vedenia školy boli: 

- kontrola záujmovej činnosti žiakov a práce záujmových krúžkov, 

- kontrola práce predmetových komisií v škole, 

- kontrola vedenia pedagogickej dokumentácie, 

- kontrola práce triednych učiteľov, spolupráca s výchovným poradcom a plnenie úloh 

profesionálnej orientácie žiakov, 

- kontrola práce výchovného poradcu a jednotlivých koordinátorov, 

- kontrola názornej propagácie, 

- kontrola odborných učební a tried, 

- kontrola dodržiavania bezpečnostných a hygienických opatrení, 

- kontrola dochádzky zamestnancov do školy a na vyučovací proces, kontrola dodržiavania 

rozvrhu hodín, vykonávania pedagogického dozoru, dodržiavanie pracovného poriadku a 

Etického kódexu učiteľa OA Poprad, 

- kontrola práce školníka, upratovačiek, vrátnika a administratívnych zamestnancov školy. 
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3. Organizácia školského roku 

 

Práca školy sa riadila Sprievodcom šk. rokom 2021/2022 vydaným Ministerstvom školstva, 

vedy, výskumu a športu SR. Niektoré plánované aktivity sa však z dôvodu pandemickej 

situácie Covid-19, zákazu konania hromadných akcií a z dôvodu dištančného vyučovania 

nemohli organizovať, resp. sa organizovali dištančnou formou alebo sa organizovali 

v náhradnom termíne.  

 

4. Zvláštne úlohy členov pedagogického zboru 

 

Každému členovi pedagogického zboru boli na začiatku šk. roku vedením školy pridelené 

úlohy, ktoré boli písomne zverejnené v pracovnom pláne školy. Dvakrát ročne - v decembri 

a na konci šk. roku v júni bolo plnenie týchto úloh zhodnotené  z hľadiska obsahu, kvality, 

náročnosti a dochvíľnosti plnenia úloh. V závere šk. roku bolo realizované hodnotenie 

pedagogických zamestnancov priamym nadriadeným v súlade so zák. č. 138/2019 Z. z. 

o pedagogických zamestnanoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. 

 

5. Oblasť spravovania odborných učební, kabinetov, zbierok a knižníc 

 

Kabinety, knižnice, zbierky a odborné učebne boli na začiatku šk. roku pridelené do 

správcovstva jednotlivým učiteľom. Títo boli zodpovední za poriadok, doplňovanie a vedenie 

evidencie. V novembri decembri 2021 bola realizovaná inventarizácia majetku školy.  

 

6. Oblasť bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 

 

Bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci venujeme pozornosť predovšetkým vytváraním 

vhodných pracovných podmienok pre zamestnancov aj žiakov školy a pravidelným 

preškoľovaním zamestnancov. 

 

Hlavné ukazovatele pracovnej úrazovosti sú z hľadiska školy veľmi dobré. V šk. roku 

2021/2022 nebol  pracovný úraz. V oblasti školských úrazov žiakov máme v šk. roku 

2021/2022 evidované 4 školské úrazy žiakov, z toho 3 úrazy v kategórii neregistrovaný 

školský úraz (drobné úrazy a poranenia) a 1 úraz v kategórii registrovaný školský úraz. 

Školské úrazy žiakov sme priebežne evidovali aj na webovej stránke www.cvtisr.sk Centra 

vedecko-technických informácií SR. Úrazy žiakov neboli finančne odškodnené z prostriedkov 

školy. Škola má uzavreté s GENERALI Poisťovňou, a. s. poistnú zmluvu - skupinové úrazové 

poistenie žiakov. Choroby z povolania nie sú evidované.  

 

Prvá pomoc pri drobných úrazoch je zabezpečená lekárničkami. Vybavenie lekárničiek je 

dostatočné a priebežne je dopĺňané. 

 

Technický stav školy, priestorov na vyučovanie, rozvodov vody, plynu, elektrickej energie je 

na požadovanej prevádzkovej úrovni.  Pravidelne je kontrolované zodpovednými subjektmi. 

 

Na úseku požiarnej ochrany a BOZP sa činnosť zabezpečuje dodávateľskou firmou 

Tatrahasil, Poprad. Je vypracovaný požiarny štatút organizácie, ktorý sa dodržiava a nevznikli 

žiadne škody v organizácii. Firma pravidelne vykonáva prehliadky objektov. Záznamy 

o uskutočnených revíziách sú uložené v dokumentácii PO u ekonómky školy. 

 

http://www.cvtisr.sk/
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Firma Tatrahasil Poprad zabezpečuje  školenia zamestnancov školy o BOZP a PO. 

Dokumentácia o činnosti je uložená vo firme a kópie sú uložené v dokumentácii u ekonómky 

školy.  

 

Systém riadenia a kontroly BOZP sa uskutočňuje v súlade s vypracovaným plánom práce na 

úseku BOZP. V tejto oblasti dôraz kladieme vstupným lekárskym prehliadkam a vstupným 

školeniam zamestnancov o BOZP a PO. Pri nástupe do zamestnania je každý zamestnanec 

povinný absolvovať vstupnú lekársku prehliadku. Pri nástupe do práce je zamestnanec 

oboznámený s právnymi predpismi a ostatnými predpismi na zaistenie BOZP.  

 

BOZP u žiakov je zabezpečená na každej vyučovacej hodine. Každý triedny učiteľ oboznámi 

žiakov s predpismi o BOZP na triednickej hodine na začiatku školského roku, žiaci podpisujú 

poučenie o BOZP a PO a uvedené poučenie je uložené v dokumentácii triednych učiteľov. 

Zápis o poučení o BOZP a PO je aj v elektronickej triednej knihe.  

 

Pred každou školskou akciou, výletom, kurzami pohybových aktivít v prírode (t. j. lyžiarskym 

kurzom, plaveckým kurzom a inými športovými aktivitami), kurzom na ochranu života 

a zdravia, účelovými cvičeniami a ďalšími školskými akciami sú žiaci poučení o BOZP, 

o čom je vyhotovený písomný záznam. Vyučujúci vypracujú plány jednotlivých akcií, 

v ktorých uvádzajú aj spôsob poučenia žiakov o bezpečnostných predpisoch. U neplnoletých 

žiakov vyžadujeme aj informovaný súhlas rodiča (zákonného zástupcu) s účasťou žiaka na 

školskej akcii formou univerzálneho informovaného súhlasu zákonného zástupcu 

podpísaného zákonným zástupcom žiaka na začiatku školského roka. 

 

Dňa 30. 08. 2021 bolo uskutočnené pravidelné školenie všetkých zamestnancov školy 

v oblasti BOZP a požiarnej ochrany technikom z firmy Tatrahasil, Poprad. Záznamy zo 

školenia sú uložené v dokumentácii školy a vo firme Tatrahasil Poprad. Školenia sa 

uskutočňujú dodávateľským spôsobom firmou Tatrahasil, Poprad. 

 

V súlade s platnou legislatívou škola má uzatvorenú Zmluvu o zabezpečení služieb v ochrane 

zdravia pri práci s Pracovnou zdravotnou službou, s. r. o., Poprad. 

 

Z dôvodu pandémie COVID-19  a v súlade s právnymi a inými predpismi boli v škole prijaté 

hygienické opatrenia, napr. povinné používanie ochranných rúšok, resp. respirátorov, zvýšená 

dezinfekcia priestorov školy, používanie antibakteriálnych prostriedkov na umývanie rúk, 

jednorazové papierové obrúsky a pod. Školou bol zakúpený bezkontaktný merač telesnej 

teploty, ktorý je umiestnený vo vestibule školy na monitorovanie  telesnej teploty osôb 

vstupujúcich do priestorov školy. Tiež boli zakúpené germicídne žiariče využívané v interiéri 

školy. 

 

7. Oblasť parciálnych plánov celoročného plánu školy 

 

Všetky uvedené plány boli vypracované podľa časového harmonogramu a sú prílohou 

pracovného plánu školy. 

 

8. Výchovná práca triednych učiteľov 

 

Práca triednych učiteľov (TU) vychádzala z výchovných plánov, ktoré si na začiatku 

školského roku vypracovali na celý školský rok. Všetci učitelia pôsobili na žiakov 

prostredníctvom výchovno-vzdelávacieho procesu, svojou osobnosťou a TU aj 

prostredníctvom triednických hodín a práce pri formovaní kolektívu triedy. Minimálny počet 
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triednických hodín v mesiaci bol stanovený na dve, 1 triednická hodina výchovná, 1 

organizačná.  

 

 

Hodnotenie výchovnej práce triednych učiteľov  

 

1. ročník  

Výchovné plány I. A, B, C boli zamerané na tieto témy:  zásady správneho učenia sa – 

porovnanie spôsobu učenia sa v základnej a v strednej škole, adaptácia na nový kolektív, 

profil absolventa OA Poprad, poznaj mesto, v ktorom študuješ, Medzinárodný deň 

študentstva, povinnosti stredoškoláka, jesenná príroda a prechádzka, tolerancia, medziľudské 

vzťahy, priateľstvo, Medzinárodný deň finančnej gramotnosti, Deklarácia práv dieťaťa, 

prevencia a boj proti HIV vírusu a AIDS, Svetový deň výživy, aktivity na zamedzenie šikany, 

starostlivosť o duševné a fyzické zdravie, vianočné obyčaje a tradície, ochrana osobných 

údajov a sociálne siete, Svetový deň bez mobilu, ľudské práva, postavenie žien v spoločnosti, 

Vznik SR, škodlivosť fajčenia a požívania alkoholu a iných omamných látok, 103 rokov od 

vzniku ČSR, Medzinárodný deň knižníc, MDŽ, Deň narcisov – liga proti rakovine, 9. máj – 

Deň Európy, Svetový deň zdravia, voda ako základ života – svetový deň oceánov, Svetový 

deň životného prostredia, Svetový deň mlieka, Ako hodnotím svoj prvý školský rok? Som 

spokojný/á so svojimi študijnými výsledkami?  atď.  

 

 

2. ročník 

Výchovná práca TU v 2. ročníku (II. A, B, C) bola zameraná na tieto výchovné témy: 26. 

september – Európsky deň jazykov, návšteva knižnice, Deň finančnej gramotnosti, Svetový 

deň potravy, Deň študentstva – 17. november, Svetový deň výživy, Deň ľudských práv, 

aktivity na zamedzenie šikanovania, Svetový deň duševného zdravia, Medzinárodný deň obetí 

holokaustu, aktivity na realizáciu ľudských práv, Svetový deň bez mobilu, Medzinárodný deň 

turistických sprievodcov, triedna akcia - korčuľovanie, Svetový deň vody, Vianoce – ich 

význam v súčasnosti, 1. január – vznik SR, priateľstvo a láska medzi mladými ľuďmi, 

výchova k rodičovstvu, Svetový deň mlieka, môj koníček, Medzinárodný týždeň priateľstva, 

tolerancia, medziľudské vzťahy, aktivity na zamedzenie diskriminácie, segregácie, xenofóbie, 

rasizmu, extrémizmu, Marec – mesiac knihy, Európsky týždeň bezpečnosti a ochrany zdravia 

pri práci, 7. apríl – Svetový deň zdravia, 8. máj – Deň matiek, 9. máj – Deň Európy,  Svetový 

deň životného prostredia. 

TU pravidelne vyhodnocovali na triednických hodinách dochádzku do školy, prospech 

a správanie žiakov v škole i mimo nej. Realizácia tém na triednických hodinách je v súlade 

s vopred stanovenými plánmi TU na začiatku školského roku. Opäť možno konštatovať, že sa 

neuskutočnili tie triedne aktivity, ktoré nebolo možné uskutočniť s ohľadom na pandemickú  

situáciu (najmä v 1. polroku), resp. sa uskutočnili tie kultúrne, športové alebo turistické akcie, 

ktoré záviseli od záujmu žiakov.  

 

3. ročník  

Triedne učiteľky 3. roč. (III. A, B, C triedy) na začiatku šk. roka oboznámili žiakov so 

základnými dokumentami školy – so Školským poriadkom, Príkazným listom riaditeľky školy 

v oblasti prevencie proti šikanovaniu, Školský semafor na šk. rok 2021/2022 a pod. 

V priebehu šk. roka realizovali triednické hodiny na plánované témy s výchovným 

zameraním, napr. Európsky deň jazykov, Deň ľudských práv, Medzinárodný deň boja proti 

rasovej diskriminácii, Európsky týždeň bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, Svetový deň 

bez tabaku, Medzinárodný deň študenstva, Svetový deň duševného zdravia, Svetový deň 

prevencie proti HIV a AIDS, Svetový deň mieru, 8. marec – MDŽ – Postavenie žien 
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v spoločnosti, Deň Zeme, Deň Európy, Svetový deň zdravia, Svetový deň výživy – príprava 

pochútky – využitie ovocia, Medzinárodný deň školských knižníc, Posolstvo Vianoc – zvyky 

u nás i vo svete, Deň vzniku SR, Medzinárodný týždeň priateľstva, Aktivity na realizáciu 

ľudských práv, posilnenie demokracie, vlastenectva, Svetový deň mlieka. Triedni učitelia 

pravidelne na TRH vyhodnocovali aj dochádzku, správanie a študijné výsledky žiakov. 

Niektoré plánované triedne aktivity sa nemohli uskutočniť z dôvodu pandemických opatrení, 

resp. karantény žiakov. 

 

4. ročník  

V rámci triednických hodín venovali triedne učiteľky 4. roč. (IV. A, B, C) pozornosť 

aktuálnym témam, napr. problematike dištančného vzdelávania, podávaniu prihlášok na VŠ, 

profesijnému uplatneniu sa, možnostiam uplatnenia sa na trhu práce, maturitným skúškam 

a pod. Vo výchovnej oblasti sa venovali aj témam: Pamätný deň holokaustu, Európsky deň 

židovskej kultúry a dedičstva, Medzinárodný deň finančnej gramotnosti, Európsky deň 

jazykov, Svetový deň výživy, Svetový deň bez násilia, Svetový deň duševného zdravia, 

Medzinárodný deň školských knižníc, 103 rokov vzniku Československa a Martinskej 

deklarácie, 77. výročie SNP, 76. výročie ukončenia 2. sv. vojny, Profesijná výchova – 

odborné predmety, uplatnenie absolventov školy, informovanie o legislatíve a podmienkach 

maturitných skúšok, Medzin. deň študentstva, Európsky týždeň boja proti drogám, 

Medzinárodný deň bez fajčenia, Svetový deň boja proti AIDS, starostlivosť o duševné 

a fyzické zdravie, Deň ľudských práv, Európsky deň ochrany osobných údajov, Zdravý 

životný štýl, Svetový deň zdravia, Život bez závislosti, Vianoce – sviatky pokoja, Moje 

profesijné smerovanie, Deň Európy, Deň víťazstva nad fašizmom.  

V tomto školskom roku z dôvodu pandemických opatrení sa opäť nekonali stužkové slávnosti 

„klasickým“ spôsobom. Tr. učiteľky odovzdali zelené stužky v rámci triednych aktivít.  

Triedne učiteľky venovali veľkú pozornosť aj príprave a realizácii maturitných skúšok, ktoré 

sa v tomto šk. roku 2021/2022 konali „klasickým“ spôsobom pred predmetovou maturitnou 

komisiou. 

 

9. Hodnotenie práce  predmetových komisií 

 

Činnosť predmetových komisií sa riadila plánom práce školy a plánom práce PK na školský 

rok 2021/2022 a zohľadnením aktuálnej situácie spôsobenej prerušením prezenčného 

vyučovania a prechodom na dištančné vzdelávanie. Z tohto dôvodu niektoré zasadnutia PK a 

komunikácia medzi členmi PK sa realizovala dištančnou formou.  

V Obchodnej akadémii Poprad pôsobili tieto predmetové komisie: 

 

PK ekonomických predmetov – predsedníčka PK: Ing. Jolana Halušková  

PK účtovníctva a ekonomických cvičení – predsedníčka PK: Ing. Tatiana Marečáková 

PK informatiky – predsedníčka PK: Ing. Valeria Brenišinová 

PK grafických predmetov – predsedníčka PK: Ing. Tatiana Hadbavná 

PK spoločenskovedných predmetov - predsedníčka PK: Mgr. Zuzana Hvilová   

PK cudzích jazykov - predsedníčka PK: Mgr. Dagmar Mlynarčíková 

PK prírodovedných predmetov - predseda PK: Mgr. František Legát 

PK telesnej a športovej výchovy - predsedníčka PK: PaedDr. Iveta Bendíková 
 

 

16  Splnenie úloh všeobecných a špecifických na šk. rok 2021/2022 
 

V školskom roku 2021/2022 vedenie školy vychádzalo z platných všeobecne záväzných 

právnych predpisov, rezortných predpisov, koncepcií a stratégií, zo Sprievodcu školským 
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rokom 2021/2022 vydaným Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR, zo štátneho 

vzdelávacieho programu vrátane dodatkov ŠVP.  

 

Priebežne sme sledovali aktuálne informácie na web stránkach: 

- MŠVVaŠ SR - www.minedu.sk, 

- ŠPÚ - www.statpedu.sk, 

- ŠIOV - www.siov.sk, 

- NÚCEM - www.nucem.sk, 

- CVTI SR - www.cvtisr.sk, 

- www.ucimenadialku.sk atď. 

 

Vo výchovno-vzdelávacom procese  sme vychádzali aj zo štátneho vzdelávacieho programu 

pre študijné odbory 63, 64 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I, II ISCED 3A a 

príslušných dodatkov k ŠVP a z vypracovaných školských vzdelávacích programov: 

 

1. študijný odbor: obchodná akadémia: 

- ŠkVP Moderná obchodná akadémia - platný od 01. 09. 2013 začínajúc prvým 

ročníkom (v šk. roku 2021/2022 - v 1., 2., 3. a 4. roč.), 

 

2. študijný odbor: služby v cestovnom ruchu: 

- ŠkVP Služby a podnikanie v cestovnom ruchu - platný od 01. 09. 2013 začínajúc 

prvým ročníkom (v šk. roku 2021/2022 - v 1., 2., 3. a vo 4. roč.). 

 

Môžeme konštatovať, že väčšina našich žiakov sú národne cítiaci a tolerantne správajúci sa 

mladí ľudia, schopní komunikácie, disponujú potrebnými vedomosťami i zručnosťami, ktoré 

dokážu uplatňovať v praxi. 

 

Vytvorili sme preventívne aktivity v oblasti ochrany mládeže pred toxikomániou, pred 

predčasnou graviditou, pred AIDS i pred trestnou činnosťou. Vykonali sme opatrenia na 

zamedzenie šikanovania v škole, všetci žiaci 1. - 4. ročníka boli na úvodných triednických 

hodinách na začiatku šk. roku oboznámení so Školským poriadkom školy a s  Príkazným 

listom riaditeľky školy k prevencii a riešeniu šikanovania žiakov v školách. 

 

Žiaci školy sa zúčastnili na súťažiach, ktoré organizoval Okresný úrad Prešov, odbor školstva; 

Štátny inštitút odborného vzdelávania, príp. iné inštitúcie. Niektoré súťaže organizovala aj 

naša škola. Z dôvodu prerušenia vyučovania pre koronakrízu sa viaceré plánované súťaže 

nekonali alebo sa konali dištančnou (online) formou. 

 

V záujme rozvoja kľúčových kompetencií,  podnikateľských zručností  a zručností pre 

zamestnateľnosť sme sa zapojili do projektov cvičná firma (voliteľný vyučovací predmet 

v 3. a 4. roč.),  aplikovaná ekonómia (voliteľný vyučovací predmet v 3. roč.). Dňa 9. marca 

2022 sme organizovali 2. online kontrakčný deň cvičných firiem Slovensko-Východ 2022 

v spolupráci so Slovenským centrom cvičných firiem pri Štátnom inštitúte odborného 

vzdelávania Bratislava. Vo všetkých triedach 4. ročníka študijného odboru obchodná 

akadémia bol realizovaný povinný odborný vyučovací predmet ekonomické cvičenia 

v rozsahu 4 hodiny týždenne v učebniach vybavených prostriedkami IKT so zameraním 

najmä na účtovný softvér Omega a v študijnom odbore služby v cestovnom ruchu v 3. a vo 4. 

ročníku predmet ekonomické cvičenia v cestovnom ruchu.  
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Finančnú gramotnosť v rámci Národného štandardu finančnej gramotnosti sme 

implementovali do školských vzdelávacích programov ako prierezovú tému vo viacerých 

odborných ekonomických predmetoch.  

 

V prihláške na vysokoškolské štúdium sme bezplatne overovali správnosť údajov výročných 

vysvedčení absolventov, ktorí skončili štúdium v našej škole aj v predchádzajúcich školských 

rokoch. 

 

 

17 Informácie o oblastiach, v ktorých škola dosahuje dobré  

 výsledky a o oblastiach, v ktorých má nedostatky - SWOT analýza 
 

Silné stránky Slabé stránky 

 viac ako 80-ročná tradícia školy, 

najstaršia stredná škola s maturitou 

v meste, 

 veľmi dobré hodnotenie Obchodnej 

akadémie Poprad inštitúciou INEKO - 

v kategórii SOŠ, 

 vysoký kredit školy na verejnosti, 

 dva kvalitné a žiadané študijné odbory - 

6317 M obchodná akadémia a 6355 M 

služby v cestovnom ruchu, 

 100 % kvalifikovanosť učiteľského 

kolektívu, 

 vysoká odbornosť a erudovanosť 

pedagogických zamestnancov, 

 vysoká účasť pedagogických 

zamestnancov na rôznych formách 

kontinuálneho vzdelávania, vrátane 

vykonania II. atestácie, 

 pôsobenie absolventov školy 

v manažmente bánk, podnikov a inštitúcií 

v meste a regióne, 

 vysoká úspešnosť absolventov pri 

prijímaní na vysoké školy a pri 

zamestnávaní sa v SR i v zahraničí, 

 každoročný vysoký záujem žiakov ZŠ 

o štúdium v našej škole, 

 výborný imidž školy v širokom okolí, 

 úspešné umiestnenia žiakov v súťažiach 

a olympiádach na regionálnej, krajskej 

i celoslovenskej úrovni, účasť žiakov aj 

na medzinárodných súťažiach, 

 veľmi dobrá materiálno-technická 

vybavenosť školy - odborné učebne - 

výpočtové laboratóriá, učebne 

administratívy a korešpondencie, cvičnej 

firmy, jazykové učebne, prednášková 

miestnosť..., 

 nedostatočné množstvo finančných 

prostriedkov na modernizáciu učební, 

nákup prostriedkov IKT a iných 

učebných pomôcok, 

 nedostatočné množstvo finančných 

prostriedkov na adekvátne odmeňovanie 

zamestnancov, 

 nedostatočné vybavenie jazykových 

učební  modernými prostriedkami IKT, 

 chýbajúca odborná a jazyková literatúra, 

 vonkajší športový areál nezodpovedá 

požiadavkám na realizáciu aktivít telesnej 

a športovej výchovy. 
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 zateplenie budovy školy, nová fasáda 

školy, inštalácia rekuperačných 

jednotiek, zníženie energetickej 

náročnosti školy, 

 inštalácia zariadení na zvýšenie teploty 

vo veľkej telocvični, zrekonštruované 

šatne v telocvični, 

 rekonštrukcia priestorov školy - výmena 

všetkých pôvodných okien za plastové, 

výmena sklobetoniek v telocvični za 

plastové okná, výmena vonkajších dverí 

za plastové, výmena dverí v školskom 

bufete, rekonštrukcia priestorov šatní, 

každý žiak má samostatnú uzamykateľnú 

skrinku na osobné veci, rekonštrukcia 

kanalizačných a vodovodných rozvodov, 

vymaľovanie vnútorných priestorov 

školy,  výmena umývadiel 

a vodovodných batérií vo všetkých 

miestnostiach školy, výmena podlahovej 

krytiny v triedach a v školskej jedálni, 

výmena dverí za plastové v školskej 

jedálni a prechodovej steny za plastovú 

do učebne cvičnej firmy, výmena 

radiátorov v budove školy, 

 rekonštrukcia kuchyne v školskej jedálni, 

 rekonštrukcia elektroinštalácie 

v priestoroch školy, 

 výmena kancelárskeho nábytku, 

 rozširovanie vybavenia prostriedkami 

IKT aj do klasických tried,  

 veľmi dobrá poloha školy v meste (blízko 

centra),  

 pomoc sponzorov a Rodičovského 

združenia pri OA, 

 zapájanie školy do projektov, 

 možnosť žiakov absolvovať exkurzie, 

odbornú prax,  

 spolupráca školy so zamestnávateľmi,  

 žiaci školy majú možnosť získať 

vysvedčenie o štátnej skúške 

z kancelárskeho písania na počítači 

a korešpondencie, osvedčenie 

o úspešnom absolvovaní predmetu cvičná 

firma, certifikát o úspešnom absolvovaní 

programu Aplikovaná ekonómia, 

certifikát o ovládaní účtovného softvéru 

Omega, vodičské oprávnenie v autoškole, 

ktorá má sídlo priamo v budove školy. 
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Príležitosti Ohrozenia 

 možnosť zavedenia pomaturitného 

kvalifikačného štúdia v dennej, 

alternatívne v diaľkovej forme, 

 väčšie zapojenie školy do projektov 

a grantov, 

 zatraktívnenie výchovno-vzdelávacieho 

procesu uplatňovaním moderných 

edukačných metód a foriem, napr.   

zážitkového vyučovania, užšou 

spoluprácou so zamestnávateľmi atď., 

 rozširovanie integrácie žiakov so 

špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami, 

 intenzívnejšia práca s talentovanými 

žiakmi a ich príprava na súťaže 

a olympiády, 

 rozšírenie digitalizácie a väčšie využitie 

prostriedkov IKT a moderných 

komunikačných portálov vo výchovno-

vzdelávacom procese,  

 vo väčšom rozsahu využitie možností 

EduPage a aSc agendy, 

 zatraktívnenie webovej a facebookovej 

stránky školy a väčšia propagácia školy 

vo verejnosti, 

 vytvorenie oddychovej učebne, resp. 

oddychovej zóny pre študentov, 

 rekonštrukcia vonkajšieho športového 

areálu školy. 

 negatívny vplyv globálnych javov, napr. 

mimoriadnej situácie spôsobenej 

koronavírusom COVID-19 na výchovno-

vzdelávací proces, hrozba energetickej 

krízy a rast cien energií a pod., 

 menší záujem žiakov ZŠ o štúdium 

v škole najmä z dôvodu poklesu 

demografickej krivky, 

 zníženie počtu žiakov školy a počtu tried, 

a tým v dôsledku normatívneho 

financovania na žiaka aj zníženie 

rozpočtových prostriedkov školy, 

 otváranie škôl s podobným zameraním 

v meste a regióne, 

 obmedzené možnosti delenia triedy na 

skupiny pri vyučovaní odborných a 

všeobecnovzdelávacích predmetov 

vzhľadom na finančné prostriedky, 

 riziko zníženia kvality vyučovacieho 

procesu  pre nedostatok mzdových 

a prevádzkových prostriedkov, 

 presakovanie spodnej vody do 

pivničných priestorov – šatní, ničenie 

areálu školy vandalmi,  

 odobratie parku pri škole na investičné 

mimoškolské účely. 

 

 

18   Výsledky úspešnosti školy pri príprave žiakov na výkon povolania a 

       výsledky uplatniteľnosti žiakov na trhu práce alebo úspešnosti 

       prijímania žiakov na ďalšie štúdium 
 

V školskom roku 2021/2022 z 86 študentov 4. ročníka úspešne ukončilo stredoškolské 

štúdium v OA Poprad vykonaním maturitných skúšok v riadnom termíne (jún 2022) 80 

žiakov 4. ročníka. V mimoriadnom skúšobnom termíne v septembri 2022 úspešne ukončili 

štúdium vykonaním maturitnej skúšky 3 študenti. Takže v šk. roku 2021/2022 celkovo 

úspešne vykonalo maturitné skúšky 83 študentov. 

Tri študentky prestúpili do 4. ročníka v inej SOŠ. 

 

Za TOP absolventov školy v školskom roku 2021/2022 boli na rozlúčke so študentmi 

4. ročníka vyhlásení Michal Grigľák zo IV. A triedy a Laura Polcová zo IV. B triedy.   
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Prehľad uplatnenia absolventov školy, ktorí ukončili štúdium v šk. roku 2021/2022  

 

Umiestnenie absolventov 
Počet 

absolventov 
Podiel v % 

Štúdium na vysokej škole  57 68,7 

Zamestnanie v SR 12 14,5 

Zamestnanie v zahraničí   9 10,8 

Evidovaní na Úrade práce, sociálnych vecí a rodiny   5   6,0 

Spolu 83 100,0 

 

Pozn.: Údaje sú zistené k 15. 09. 2022. 

 

Na štúdium na VŠ sa hlásilo cca 80 % žiakov. Každý z nich posielal v priemere 2 - 3 

prihlášky na VŠ rôzneho zamerania – najväčší záujem bol o štúdium na vysokách školách 

ekonomického zamerania, ale aj o štúdium na právnických, pedagogických, technických 

fakultách. 

 

V rámci triednických hodín triedni učitelia venovali pozornosť aj profesijnej orientácii 

žiakov, možnostiam uplatnenia sa na trhu práce v rámci SR i EÚ, možnostiam štúdia na VŠ.  

Pre žiakov 4. ročníka, ktorí mali záujem pokračovať v štúdiu na vysokých školách, výchovná 

poradkyňa i triedni učitelia poskytli žiakom informácie a pomoc ohľadom správnej  voľby pri 

výbere školy, spôsobu vyplňovania prihlášok. Aktuálne informácie o možnosti štúdia na VŠ 

žiaci získavali v individuálnych rozhovoroch s výchovnou poradkyňou a z nástenky 

výchovného poradenstva. 

 

 

19   Výchova mimo vyučovania, voľnočasové aktivity 
 

Realizovala sa prostredníctvom práce v záujmových krúžkoch a prostredníctvom kultúrnych 

a športových akcií v mimovyučovacom čase. 

 

V školskom roku 2021/2022 odovzdalo našej škole vzdelávacie poukazy 301 žiakov 

z celkového počtu 340 žiakov.  

Pracovali, resp. boli zaradení do 16 záujmových útvarov. Vo funkcii vedúcich záujmových 

útvarov pracovali výlučne interní pedagógovia školy. 

Zameranie záujmových útvarov:  športové aktivity, turistika a poznávanie regiónu  – 3, 

anglický jazyk – 2, účtovníctvo – 2, práca na PC – 1, slovenský jazyk – 2, matematika – 1, 

školský časopis – 1, podnikanie a obchod – 2, knihovníctvo – 1, umenie – 1.  

 

Záujmové útvary ponúkali aj v tomto školskom roku voľnočasové aktivity rôzneho druhu 

a rovnako sa podieľali aj na príprave žiakov na súťaže, ktoré sa rozbehli v tomto školskom 

roku opäť, príp. vytvárali priestor na aktivity súvisiace s vyučovacím procesom. V porovnaní 

s minulým školským rokom bola činnosť záujmových útvarov obnovená a trvala počas celého 

šk. roku. Všetky záujmové útvary  naplnili svoju činnosť podľa plánov stanovených 

v septembri 2021, teda dosiahli maximálny počet 60 hodín za školský rok.    

 

Ako najväčší problém v záujmovej činnosti dlhodobo pretrváva nízka a nepravidelná 

dochádzka žiakov na podujatia a slabý záujem zo strany žiakov o ponúkané voľnočasové 

aktivity.  

 

 



54 

 

Prehľad záujmových krúžkov v šk. r. 2021/2022 

 

P. č. Názov záujmového krúžku Vedúci/-a záujmového krúžku 

1.  Angličtina od A po Z Mgr. Michal Šterbák 

2.  Angličtina hrou Mgr. Natália Ivanková 

3.  Ja, počítač a svet okolo nás Ing. Magdaléna Zavacká 

4.  Klub milovníkov umenia Ing. Valeria Brenišinová 

5.  Knihovnícky krúžok Mgr. Dagmar Mlynarčíková 

6.  Matika 1 Mgr. František Legát 

7.  Omega 1 Ing. Martina Dovalovská 

8.  Omega 2 Ing. Tatiana Marečáková 

9.  Podnikateľský krúžok Ing. Tatiana Hadbavná 

10.  Poznávanie regiónu Mgr. Iveta Struková 

11.  Slovenčina hrou Mgr. Zuzana Hvilová 

12.  Šport PaedDr. Iveta Bendíková 

13.  Športovo-šípkarský krúžok Mgr. František Legát 

14.  Tvorba projektov Ing. Jolana Halušková 

15.  Učíme sa nakupovať Ing. Dana Sirotňáková 

16.  Žurnalistický krúžok Mgr. Magdaléna Skokanová 

 

V školskom roku 2021/2022 sme uskutočnili tieto súťaže, resp. sme sa zapojili do týchto 

súťaží: 

 

 Olympiáda ľudských práv, 

 súťaž Generácia €uro, 

 Mladý účtovník, 

 Ekonomická olympiáda INESS, 

 Olympiáda Podnikový hospodár, 

 projekt Rozbehni sa! – podpora podnikania stredoškolákov, 

 súťaže v rámci Online kontraktačného dňa cvičných firiem Slovensko-Východ - Naj logo 

a slogan, Naj katalóg, Naj elektronická prezentácia,  

 Medzinárodný online veľtrh cvičných firiem, ktorý organizovalo Slovenské centrum 

cvičných firiem,  

 4. ročník MUB-line s podtitulom Česko-Slovenský BENCHLEARNING v kategóriách – 

tvorba vianočného letáku, prezentácia, on-line obchodovanie, SWOT analýza, 

 svetové podujatie PEN Valentínsky týždeň, 

 PEN EntrepreneurshipWeek 2021 – Týždeň podnikateľstva, 

 on-line Hlohovské kontraktačné dni na tému „Firemná filantropia“ ako súčasť 

spoločensky zodpovedného podnikania, 

 triedne súťaže žiakov v písaní na počítači a úprave textu na počítači, 

 celoškolská súťaž o Putovný pohár riaditeľky školy v písaní na počítači a v úprave textu 

na počítači, 

 krajské kolo a celoslovenské kolo súťaže v spracovaní informácií na počítači v 3 

súťažných disciplínach - písanie na počítači, úprava textu na počítači, profesionálne 

spracovanie textu - wordprocessing, 
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 školská súťaž z ekonomických znalostí pre žiakov 1., 2. a 3. ročníka, 

 školská súťaž z hospodárskych výpočtov a štatistiky pre žiakov 1. roč., 

 školská súťaž z účtovníctva pre žiakov 2. a 3. ročníka, 

 súťaž v preklade cudzojazyčného textu,  

 tvorba prezentácií v anglickom, ruskom a nemeckom jazyku na vybranú tému,  

 kvíz v angličtine, 

 tvorba koláže v nemeckom jazyku, 

 olympiáda v anglickom a nemeckom jazyku, 

 olympiáda ľudských práv, 

 súťaž Mladý Európan, 

 súťaž o najkrajšiu prezentáciu, 

 rôzne športové súťaže - napr.: 

- celoškolský volejbalový turnaj (medzitriedne ročníkové turnaje a finálový turnaj), 

- v rámci letného kurzu pohybových aktivít pre 2. ročník – súťaž jednotlivcov 

v bedmintone a stolnom tenise dievčat aj chlapcov, 

- súťaž o najzdatnejšiu študentku a študenta, 

- celoškolskú chôdzu olympijského dňa – súťaž tried, 

- deň športu – ročníkový turnaj chlapcov vo futbale, ročníkový turnaj vo florbale, súťaž 

jednotlivcov v hode  šípkami, súťaž v petanque, cardio cvičenia, 

- stredoškolské športové hry - súťaže v bedmintone a basketbale. 

 

Výsledky súťaží, záujmová činnosť 
 

Súťaže v grafických disciplínach 

 

Výsledky celoškolských pretekov 

 

Jún 2022 – Putovný pohár pani riaditeľky školy 

 

Písanie na PC 

1. Martin Temkovič, III. B -  284,0 č. ú./min 

2. Klaudia Sýkorová, III. B – 276,2 č. ú./min 

3. Viktória Semaňáková, II. A -  275,0 č. ú./min 

 

Úprava textu na PC   

1. Filip Juríček, III. A – 88 korektúr, 6 ch., 7 300 čistých bodov 

2. Nikola Franková, III. B – 79 korektúr, 3 ch., 7 150 čistých bodov 

3. Matúš Imrich, IV. A – 77 korektúr, 4 ch., 6 700 čistých bodov 

 

Písanie na PC – 1. ročník 

 1. Sofia Kopčáková, I. B -  229,3 č. ú./min 

2. Sandra Liptáková, I. B – 222,3 č. ú./min 

3. Tamara Čonková, I. B -  210,5 č. ú./min 

 

Krajské kolo súťaže žiakov v spracovaní informácií na počítači (SIP) 

 

Krajské kolo súťaže v spracovaní informácií na počítači žiakov stredných škôl Prešovského 

kraja (56. ročník) sa uskutočnilo dňa 16. februára 2022 Obchodnej akadémii Poprad.  
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Umiestnenia žiakov OA Poprad na krajskom kole súťaže v SIP - 16. 02. 2022 

Písanie na počítači  

1. Martin Olah, IV. C – 326,0 č. ú./min 

2. Klaudia Sýkorová, III. B – 263,0 č. ú./min 

5. Viktória Semaňáková, II. A  – 261,1 č. ú./min 

 

Úprava textu na počítači 

  2. Nikola Franková -  65 korektúr, 5 ch., 5 250 výsledných bodov 

  3. Matúš Imrich, IV. A – 69 korektúr, 7 ch., 7 350 výsledných bodov 

   

  Wordprocessing 

  1. Sára Kristína Šavelová, II. C; 116 bodov, 60,57 % 

  2. Lívia Kolcúnová, II. C,  87 bodov, 45,43 % 

   

Celoštátne kolo súťaže žiakov stredných škôl v spracovaní informácií na počítači (SIP) 

56. ročník sa konalo 22. – 24. marca 2022 v SOŠ dopravná, Martin-Priekopa prezenčnou 

formou. Obchodnú akadémiu Poprad reprezentoval Martin Olah, ktorý obsadil 8. miesto 

s výkonom 317,70 čistých úderov/min. V kategórii wordprocessing nás mala reprezentovať 

Sára Kristína Šavelová, no kvôli ochoreniu COVID sa ho nemohla zúčastniť.  

  

Medzinárodná súťaž ZAV-100-Minutes 

 

V spolupráci s federáciou INTERSTENO sa súťaž konala on-line formou 9. decembra 2021. 

Našu školu reprezentovali 2 študenti v kategórii JUNIOR (17 – 20 rokov). V silnej 

medzinárodnej konkurencii (791 účastníkov) Martin Olah, IV. C obsadil 84. miesto 

s výkonom 387,7 čistých úderov/min a Peter Žugec, IV. C získal 184. miesto s výkonom 330 

čistých úderov/min. Súťaž spočívala v odpise 25 jednominútových odpisov z obrazovky PC 

pri penalizácii 100 TB za chybu.  

 

Výsledky súťaží v cudzích jazykoch 

 

Súťaž v preklade cudzojazyčného textu 

Anglický jazyk – 1. – 2. ročník 

1.  Ema Šimková, II. B 

2. Timea Hromadová, II. B 

3. Robert Podolský, II. B 

 

Anglický jazyk – 3. – 4. ročník 

Bolo udelené iba 2. miesto – Barbora Starnová, III. B 

 

Nemecký jazyk 
1. Táňa Čonková, I. A a Karin Veselá, II. C 

2. Viktória Zajacová, II. B 

3. Viliam Noga, II. C 

 

Ruský jazyk 

1. Zoja Čákyová, III. A 

2. Adam Rusnák, III. A 

3. Zuzana Bednarčíková, III. B 
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Olympiáda v anglickom jazyku 

Kategória 2A  1. - 2.ročník 

1. Timea Hromadová, II. B 

2. Karin Lukáčová, II. C a Sebastián Vaľko,  I. C 

3. Ema Šimková,  II. B 

 

Kategória 2B  3. – 4. ročník 

1. Samuel Tomko,  IV. C 

2. Matúš Oravec,  III. A 

3. Peter Žugec,  IV. C 

 

Tvorba prezentácií v anglickom jazyku 

1. – 2. ročník 

1. Tamara Čonková, I. B 

2. Mário Poláček, II. C 

3. Táňa Čonková, I. A 

 

3. – 4. ročník 

1. Ivana Kopaničáková, III. C 

2. a 3. miesto neudelené 

 

Tvorba prezentácií a projektov v nemeckom jazyku 

(bez pridelenia umiestnení – výber iba najkvalitnejších prezentácií) 

 

1. ročník 

Alexandra Jurská,  I. A 

Diana Levocká,  I. A 

Laura Korenková, I. A 

Samuel Mlynár,  I. B 

Nina Oravcová,  I. C 

 

2. ročník 

Ema Enekešová,  II. A 

Viktória Martinovičová,  II. A 

Timea Marhefková,  II. B 

Adrián Pirschel,  II. B 

Miriam Zacharová,  II. C 

 

3. ročník 

Miriam Kubovová,  III. A 

Vanesa Tomášková, III. B 

Katarína Kromková,   III. C 

Zuzana Kučerová,   III. C 

Zuzana Tomaškovičová   III. C 

 

Tvorba prezentácií v ruskom jazyku 

1. Lenka Korenková, III. A 

2. Michaela Pavličková,  II. A 

3. Lívia Kolcúnová,  II. C 
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Kvíz v anglickom jazyku 

1.  Zuzana Kučerová a Lívia Líšková, III. C 

2. Ivana Kopaničáková a Erik Kováč, III. C 

3. Maroš Oravec a Gabriel Göcze, III. A 

  

Generácia €uro 

 

Zapojili sa žiaci IV. A triedy. V 1. kole súťaže sa zaregistrovali všetky tímy a zrealizoval sa 

online vedomostný kvíz. V 2. kole žiaci vypracovali zadanie od poroty súťaže a vytvorili tím 

pod názvom „Banking“. Keďže po absolvovaní testu bola úspešnosť žiakov 83,33 %, do 

ďalšieho kola už nepostúpili. Hranica na postup bola 95,00 %. 

 

Ekonomická olympiáda 

 

Vybraní žiaci zo všetkých tried školy, spolu 41,  sa v rámci hodín podnikovej ekonomiky 

zapojili do ekonomickej olympiády, ktorú po tretíkrát organizoval INESS – Inštitút 

ekonomických a spoločenských analýz. Prvé kolo sa on-line formou zrealizovalo v decembri 

a z celého Slovenska sa zapojilo sa 11 000 súťažiacich. Do krajského kola mohli postúpiť iba 

súťažiaci, ktorí dosiahli úspešnosť viac ako 60,00 %. Obchodnú akadémiu Poprad 

reprezentovali: Peter Žugec, IV. C, Kristína Špinerová, IV. B, Samuel Dovalovský, III. A, 

Alica Ignáciková, I. C a náhradníkom bol Štefan Hertély.  Krajské kolo prebehlo on-line 

formou 1. marca 2022, ale do celoštátneho kola už žiaci nepostúpili. 

 

Finančná olympiáda 

 

Aj v tomto školskom roku sa študenti školy zapojili do Finančnej olympiády, ktorú 

organizovala Nadácia Partners group, ktorá sa zameriava na skúsenosti študentov 

s finančnými produktmi. Organizátori neposkytli škole spätnú väzbu o úspešnosti žiakov.  

 

Výsledky súťaže z účtovníctva "Mladý účtovník" 

 

Školské kolo 

2. ročník  

1. Erika Koršalová, II. B 

2. Ema Šimková, II. B 

3. Róbert Podolský, II. B 

 

3. ročník 

1. Samuel Dovalovský, III. A 

2. Jakub Tomaškovič, III. A 

3. Filip Juríček, III. A  

 

4. ročník 

1. miesto - Laura Polcová, IV. B  

2. miesto - Jakub Tomaškovič, III. A  

3. miesto - Alexandra Kubínová, IV. B  

 

Žiaci Laura Polcová, IV. B; Jakub Tomaškovič, III. A a Alexandra Kubnová, IV. B sa 

zúčastnili prvého celoštátneho kola súťaže Mladý účtovník, no do druhého celoštátneho kola 

súťaže už nepostúpili. 
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Aplikovaná ekonómia 
 

Dňa 5. apríla 2022 sa zúčastnili celoštátnej súťaže – Veľtrhu podnikateľských talentov 

v Bratislave, v obchodnom centre Nivy, pod záštitou predsedu vlády E. Hegera a s podporou 

Ministerstva školstva, mládeže, vedy, výskumu a športu SR. Bol to 27. ročník súťaže 

a organizácia Junior Achievement Slovensko si pripomínala 30. výročie pôsobenia na 

Slovensku. Obchodnú akadémiu reprezentovalo 5 študentiek s darčekovým produktom 

„ANJEL“, ktorý bol vyrobený technikou macramé v dvoch veľkostiach. Študentská firma 

získala z akcie certifikát.  

 

Cvičné firmy 

 

V škole pracovali 4 cvičné firmy: 

- Suit fruit, s. r. o., IV. B, Ing. Adamková, 

- Kafíčko de Tour, s. r. o., IV. B, Ing. Dovalovská, 

- Trieska, s. r. o., III. A, Ing. Marečáková, 

- Styling & Selling, s. r. o., Ing. Halušková. 

 

Cvičné firmy sa zúčastnili druhého on-line kontraktačného dňa cvičných firiem Slovensko – 

Východ 2022, ktoré zorganizovala zástupkyňa riaditeľky školy pre odborné predmety 

Ing. Zavacká, Ing. Marečáková a Ing. Dovalovská v spolupráci s vedením školy 

a Slovenským centrom cvičných firiem.  

 

Žiaci cvičných firiem sa zúčastnili aj nasledujúcich aktivít: 

- 24. Medzinárodného on-line veľtrhu cvičných firiem, ktorý organizovalo Slovenské 

centrum cvičných firiem v dňoch 15. – 16. novembra 2021; 

- 4. ročníka MUB-LINE VELETRHu organizovaného Metropolitní univerzitou Praha 

s podtitulom Česko-Slovenský BENCHLEARNING v kategóriách: tvorba vianočného 

letáku, prezentácia, on-line obchodovanie, SWOT analýza; firma SUIT FRUIT, s. r. o. sa 

prebojovala do TOP desať najlepších zo 76 účastníkov;  

- firmy sa zúčastnili Prezentačného dňa cvičných firiem a vzdelávacieho workshopu v 

Obchodnej akadémii Poprad, kde sa uskutočnila prehliadka výstavných stánkov, on-line 

prezentácie a workshop „Chcem začať podnikať“; 

- cvičná firma Styling & Selling, s. r. o., sa zúčastnila svetového podujatia PEN 

Valentínsky týždeň, kde získala 3. miesto v kategórii „90 sekúnd vo výťahu“; 

- cvičná firma TRIESKA, s. r. o. sa zúčastnila PEN Entrepreneurship Week 2021 – Týždeň 

podnikateľstva; 

- cvičná firma TRIESKA, s. r. o. sa zúčastnila on-line Hlohovských kontraktačných dní na 

tému „Firemná filantropia“ ako súčasť spoločensky zodpovedného podnikania, kde 

obsadila v TOP-5 firmách 2. miesto.  

 

 

Projekt „Rozbehni sa!“ (INOVEUM)  

 

Žiaci IV. A triedy sa zapojili do 1. kola projektu "Rozbehni sa!" v septembri – marci. Svoje 

nápady však neprihlásili do „Rozbiehátora“, ale sledovali 25 finálnych prihlásených nápadov, 

teda využili tzv. pasívny mód. V marci 2022 bolo 1. kolo ukončené – výsledkom bolo 

premietanie videí úspešných nápadov.  

Do 2. kola - od apríla 2022 sa do projektu zapojila III. C, ktorá sa zúčastnila jednorazového 

workshopu – spustenie videí. Do 13. mája 2022 bolo potrebné prihlásiť nápad a napísať 
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súťažnú úvahu. V júni sa v Spišskej Novej Vsi vo firme Embraco malo zúčastniť 5 žiakov 

z triedy III. C, no realizácia sa presunula na september 2022.  

 

2. on-line kontraktačný deň cvičných firiem Slovensko – Východ 2022 

 

Cvičné firmy sa 9. marca 2022 zúčastnili druhého on-line kontraktačného dňa cvičných firiem 

Slovensko – Východ 2022, na ktorom spolupracovalo vedenie školy a Slovenské centrum 

cvičných firiem. Súťaž prebiehala v kategóriách naj logo a slogan, naj katalóg a naj 

elektronická prezentácia. Celkovo sa na kontraktačnom dni zúčastnilo 25 cvičných firiem zo 

14 stredných škôl.  

 

Výsledky súťaží z podnikovej ekonomiky - ekonomických znalostí 

 

Druhý ročník 
1. miesto – Jakub Enekeš, II. A 

2. miesto – Viktória Semaňáková, II. A 

3. miesto – Štefan Hertély, II. B 

 

Tretí ročník 

1. miesto – Denisa Hurčalová, III. B 

2. miesto – Lenka Korenková, III. A 

3. miesto – Lucia Neuvirthová, III. B 

 

Štvrtý ročník 

1. miesto - Laura Polcová, IV. B 

2. miesto - Matúš Imrich, IV. A 

3. miesto - Peter Žugec, IV. C 

 

Olympiáda ľudských práv 

 

Školské kolo súťaže sa uskutočnilo v decembri 2021 Prvé tri miesta obsadili žiaci: Dominik 

Pokorný – III. B,  Samuel Dovalovský – III. A a Anna Mária Pajerová – III. A.  

 

Mladý Európan 

 

Dňa 20. apríla 2022 sa uskutočnil prezenčnou formou už 17. ročník celoslovenskej 

vedomostnej súťaže Mladý Európan. Organizačne ju zabezpečil Europe direct Poprad. 

Obchodnú akadémiu Poprad reprezentovali Samuel Dovalovský, III. A, Barbora Starnová 

a Gabriela Šlebodová, z III. B triedy. Vďaka svojim výborným znalostiam sa prebojovali do 

finále, v ktorom obsadili výborné 3. miesto.  

 

Olympiáda Podnikový hospodár 

 

Súťaž organizovala Podnikovohospodárska fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave so 

sídlom v Košiciach. Do súťaže sa zapojili študenti – Kristína Špinerová, IV. B, Eva 

Lukáčková, IV. B, Sandra Kužielová, IV. B, Tamara Skysľaková, IV. C a Vanesa Cvanigová, 

IV. C.  

Vedomostná súťaž z daňovej sústavy 

 

Celoškolské kolo súťaže „Daňový systém SR“ pre žiakov 3. ročníkov sa konalo 24. marca 

2022. Víťazmi sú: 
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1. miesto – Gabriela Šlebodová, III. B 

2. miesto – Filip Juríček, III. A 

3. miesto – Maroš Oravec, III. A  

 

Olympiáda z hospodárskych výpočtov a štatistiky 

 

Súťaž z hospodárskych výpočtov a štatistiky pre 1. ročník sa uskutočnila prezenčnou formou 

Víťazmi sú:  

1. miesto: Marek Ďžurnák, I. A  

2. miesto: Tomáš Brejčák, I. A a Ivan Šimurdjak, I. A 

3. miesto: Sarah Dračková, I. B 

 

Súťaž o najkrajšiu prezentáciu 

 

Víťazom Súťaže o najkrajšiu prezentáciu sa stala Alexandra Hromjáková z II. C 

s prezentáciou Negatívne vplyvy dnešného sveta na mládež. 

 

 

Športové súťaže 

Stredoškolské športové hry 

 

Okresné kolo 

Bedminton – dievčatá, chlapci – 4. miesto 

Basketbal, streetball – družstvo chlapcov – 4. miesto       

 

 

20  Závery a opatrenia na nový školský rok 2022/2023 
 

Celkový prospechový priemer školy bol na konci 2. polroku šk. r. 2021/2022 je 1,90, čo je 

o 0,08 zhoršenie ako v predchádzajúcom šk. rokom.  

 

Priemerný prospech za 2. polrok šk. roku 2021/2022 podľa ročníkov: 

1. ročník: 1,67 

2. ročník:  1,75 

3. ročník: 1,90 

4. ročník:  2,25 

Z tried najlepší prospechový priemer mali triedy: I. B - 1,47; I. A - 1,61; II. B - 1,69; II. C - 

1,74; II. A - 1,83; III. C - 1,88; III. A - 1,89; I. C a III. B - 1,94. Ostatné triedy mali 

prospechový priemer nad 2,00, a to triedy: IV. B - 2,07; IV. C - 2,29; IV. A - 2,41. 

V prospechovej oblasti bude potrebné naďalej pôsobiť na zlepšovanie prístupu žiakov 

k študijným povinnostiam, v prípade dištančného vzdelávania pôsobiť na sebadisciplínu a 

zodpovednosť študentov. Cieľom školy je udržanie celkového prospechu školy na úrovni pod 

2,00. V oblasti hodnotenia a klasifikácie uplatňovať jednotné kritériá hodnotenia a 

klasifikácie tak, aby to bolo v súlade s požiadavkami školského vzdelávacieho programu 

a Metodického pokynu č. 21/2011 na hodnotenie a klasifikáciu žiakov stredných škôl.  

 

Od šk. roku 2021/2022 uplatňujeme v rámci odborných predmetov jednotnú upravenú 

klasifikačnú stupnicu: 
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Známka % úspešnosti 

1 100 -   85 

2 84,99 - 70 

3 69,99 - 50 

4 49,99 - 35 

5 34,99 - 0 

 

Vo výchovno-vzdelávacom procese je potrebné uplatňovať moderné vyučovacie formy 

a metódy, neustále aktualizovať aj jeho obsah, vo väčšej miere využívať prostriedky IKT, a to 

aj v prípade realizácie dištančného alebo kombinovaného vyučovania. 

 

V oblasti dochádzky žiakov do školy 340 žiakov denného štúdia vymeškalo spolu 46 830 

hodín, z nich bolo 46 533 ospravedlnených hodín a 297 hodín neospravedlnených. Priemer  

na 1 žiaka bol 137,73 vymeškaných hodín, z toho 136,86 hodín ospravedlnených a 0,87 hodín 

neospravedlnených. Najlepšiu dochádzku mali žiaci II. B triedy (87,97 vymeškaných hodín na 

1 žiaka), I. A triedy (102,18 vymeškaných hodín  na 1 žiaka). Najhoršiu dochádzku na 

vyučovanie mali triedy IV. A (190,28 vymeškaných hodín na 1 žiaka), IV. C (174,84 

vymeškaných hodín  na 1 žiaka), II. A (150,90 vymeškaných hodín  na 1 žiaka). Údaje 

o dochádzke žiakov na vyučovanie nie je možné porovnať s údajmi z predchádzajúcim 

školským rokom z dôvodu, že v predchádzajúcom šk. roku bolo v prevažnej časti šk. roka 

realizované dištančné vyučovanie.   
 

V nasledujúcom školskom roku je potrebné aj naďalej zo strany triednych učiteľov a 

ostatných vyučujúcich venovať zvýšenú pozornosť dochádzke žiakov na vyučovanie, 

dôsledne kontrolovať dôvody neprítomnosti žiakov na vyučovanie, zintenzívniť spoluprácu 

s rodičmi, s vyučujúcimi, ale aj s výchovnou poradkyňou s cieľom zlepšiť dochádzku žiakov 

na vyučovanie, ktorá má vplyv aj na celkové študijné výsledky žiakov. Škola na evidenciu 

dochádzky žiakov využívala aj v tomto šk. roku elektronický dochádzkový systém cez 

EduPage, čo prispelo k prehľadnejšiemu sledovaniu dochádzky žiakov na vyučovanie nielen 

zo strany školy, ale najmä zo strany rodičov žiakov. 
 

V správaní žiakov sme v šk. roku 2021/2022 riešili celkom za 1. aj 2. polrok 12 porušení 

školského poriadku uložením výchovných opatrení, a to 9 žiaci - pokarhanie  od triedneho  

učiteľa, 1 žiak - pokarhanie od riaditeľky školy, 2 žiakom bola znížená známka zo správania 

na na 3. stupeň s podmienečným vylúčením zo školy. Uložené výchovné opatrenia v podobe 

pokarhaní, resp. znížených známok zo správania boli najmä z dôvodu neospravedlnenej 

absencie, príp. iných porušení školského poriadku školy. Na druhej strane bolo udelených 

6 pochvál triednym učiteľom, 2 pochvaly riaditeľkou školy a 34 žiakov dostalo knižné 

odmeny (formou knižných poukážok). Správaniu žiakov je potrebné aj v nasledujúcom šk. 

roku venovať zvýšenú pozornosť. 

 

Plány školy na školský rok 2022/2023 
 

a) oblasť výchovy a vzdelávania 

- v súlade s novelizovaným školským zákonom a dodatkami k štátnemu vzdelávaciemu 

programu študijného odboru 63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I - ISCED 

3A inovovať školské vzdelávacie programy a uplatňovať ich vo výchovno-

vzdelávacom procese školy vrátane učebných osnov jednotlivých predmetov, a to 

v študijnom odbore obchodná akadémia v  ŠkVP - Moderná obchodná akadémia, 

v študijnom odbore služby v cestovnom ruchu ŠkVP - Služby a podnikanie 

v cestovnom ruchu, 
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- vypracovať individuálne učebné plány pre žiakov so špeciálnymi výchovno-

vzdelávacími potrebami, 

- racionálnymi motivačnými a vzdelávacími metódami zlepšiť prospechový priemer 

školy, príp. udržať pod 2,00, 

- dialógom so žiakmi i rodičmi znížiť absenciu žiakov, dbať na dôslednú kontrolu 

absencie žiakov  triednymi učiteľmi, zintenzívniť spoluprácu s rodičmi, výchovnou 

poradkyňou, jednotlivými vyučujúcimi s cieľom zlepšiť dochádzku žiakov na 

vyučovanie, 

- pôsobiť na žiakov školy tak, aby sa zvýšila ich mravnosť, sebadisciplína, aby sa znížil 

počet priestupkov voči školskému poriadku školy, 

- zvýšenú pozornosť venovať správaniu sa žiakov s cieľom predchádzať negatívnym 

javom v správaní sa žiakov, 

- dôslednou prácou vo vyučovacom procese a dodržiavaním platnej legislatívy 

pokračovať v realizácii maturitnej skúšky, 

- pokračovať v inovácii foriem, metód a obsahu vyučovacích predmetov, 

- pokračovať v zjednocovaní kritérií náročnosti a hodnotenia v jednotlivých vyučovacích 

predmetoch, 

- uplatňovať individuálny prístup k žiakom, a to najmä k slabšie prospievajúcim žiakom 

za účelom zlepšenia ich študijných výsledkov a k talentovaným žiakom za účelom ich 

prípravy na úspešnú reprezentáciu školy na súťažiach a olympiádach, 

- využívať pri hodnotení žiakov viaceré formy získavania spätnej väzby o kvalite ich 

výstupov, najmä priebežné, tzv. formatívne hodnotenie, 

- uplatňovať vo výchovno-vzdelávacom procese zásadu, aby učiteľ vyzdvihol u žiakov 

to, čo dokázali, povedal im, čo a ako treba zlepšiť, akým smerom upriamiť ďalšiu 

aktivitu, 

- rozšíriť využívanie prostriedkov informačno-komunikačných technológií vo vyučovaní 

odborných aj všeobecnovzdelávacích predmetov, 

- zvýšiť záujem žiakov o telesnú a pohybovú aktivitu a telovýchovno-výcvikové kurzy 

(lyžiarsky a plavecký kurz aj iné formy pohybových aktivít) ich zatraktívnením 

a uplatňovaním zážitkových foriem telesnej a športovej výchovy, 

- realizovať lyžiarsky kurz s využitím prideleného finančného príspevku na žiaka na 

úhradu nákladov spojených s realizáciou LK, 

- vytvárať podmienky na mimoškolské aktivity žiakov organizovaním školských 

poznávacích exkurzií (v prípade zlepšenia epidemiologickej situácie), krúžkovou 

záujmovou činnosťou, organizovaním rôznych súťaží a olympiád a pod., 

- využívať školský portál EduPage vo výchovno-vzdelávacom procese aj v školskej 

administrácii (elektronická triedna kniha, elektronická žiacka knižka, elektronický 

dochádzkový systém), 

- naďalej zdokonaľovať znalosti a zručnosti žiakov aj pedagogických zamestnancov vo 

využívaní informačno-komunikačných prostriedkov, EduPage a komunikačných 

portálov (MS Teams, zoom a pod.),  najmä pre prípad uplatnenia dištančného 

vzdelávania, resp. kombinovaného vzdelávania žiakov, 

- zapájať školu do projektov. 

 

b) oblasť MTZ: 

- v spolupráci so sponzormi a RZ, MŠVVaŠ SR naďalej inovovať a dopĺňať prostriedky 

IKT i ďalšiu didaktickú techniku a učebné pomôcky, 

- inovovať IKT v odbornej učebni cvičnej firmy, 

- pokračovať v aktualizácii webovej a facebookovej stránky školy, 

- rekonštruovať priestory školskej knižnice a pokračovať v dopĺňaní jej knižného fondu, 

- zapojiť sa do výziev zameraných na budovanie vonkajších areálov škôl, 
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- revitalizácia školského dvora (bežecká dráha, ihrisko),  

- zriadiť oddychovú učebňu, resp. oddychovú zónu pre študentov, 

- rekonštrukcia parkovacej plochy pri škole (nový asfaltový povrch), 

- zriadiť kabinet pre učiteľov odborných ekonomických predmetov. 

 

Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školy za školský rok 

2021/2022 je vypracovaná v súlade s Vyhláškou MŠVVaŠ SR č. 435/2020 Z. z. o štruktúre a 

obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a 

školských zariadení. 

 

Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školy za školský rok 

2021/2022 prerokovaná na zasadnutí Pedagogickej rady OA Poprad dňa 26. 09. 2022. 

 

 

 

 

       Ing. Iveta Račeková 

           riaditeľka školy 

  

 


