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1 Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov $koly

Obchodnéa akadémia

Adresa Skoly

Murgasova 94, 058 22 Poprad

Telefonne ¢islo

052/772 16 35

Webové sidlo www.oapoprad.edupage.org
www.oapoprad.sk

Adresa elektronickej posty (e-mail) oa@oapoprad.sk

Veduci zamestnanci Skoly

Ing. Iveta Racekova riaditel’ka skoly

Ing. Magdaléna Zavacka

zastupkyna riad. Skoly - Statutdrna zastupkyna,
zastupkyna riaditel’ky skoly pre odborné predmety

Mgr. Magdaléna Skokanova

zastupkyna riaditel’ky Skoly
pre vSeobecnovzdeldvacie predmety

ZloZenie rady Skoly

- Ing. Tatiana Mare¢akova - predsednicka Rady
Skoly (pedagogicky zamestnanec $koly),

- Ing. Tatiana Hadbavna (pedagogicky
zamestnanec $koly),

- Ing. Anna Kubovova (nepedagogicky
zamestnanec $koly),

- Ing. Jana Stupakova (zastupca rodicov),

- Ing. Ladislav Vastusko (zastupca rodicov),

- Maria Martinovicova (zastupca rodicov),

- Timea OlSavska (zastupca ziakov skoly),

- PaedDr. Patricia Bujnakova (delegovana
zriad’'ovatel'om),

- Ing. Jozef Janiga, MBA (delegovany
zriad’'ovatel'om),

- Lucia Puchalova (delegovana zriad’ovatel'om),

- Mgr. Roman Vitko, PhD. (delegovany
zriad’ovatel'om).

Metodické organy skoly

Predmetové komisie
spoloCenskovednych predmetov
cudzich jazykov
prirodovednych predmetov
telesnej a Sportovej vychovy
ekonomickych predmetov
uctovnictva a ekonomickych cviceni

Predsedovia PK

Mgr. Zuzana Hvilova

Mgr. Dagmar Mlynarc¢ikova
Mgr. FrantiSek Legat
PaedDr. Iveta Bendikova
Ing. Jolana HaluSkova

Ing. Tatiana Marecakova

grafickych predmetov Ing. Tatiana Hadbavna
informatiky Ing. Valeria BreniSinova
Skolsky parlament Timea Ol3avska - predsedni¢ka SP
Vychovna poradkyina Mgr. Yveta Laj¢adkova



mailto:oa@oapoprad.sk

2 Udaje o zriad’ovatelovi

Nazov zriad’ovatel’a PreSovsky samospravny kraj

Sidlo zriad’ovatel’a Namestie mieru 2, 080 01 Presov
Teleféonne cCislo +421517081702; +421517081111
Adresa elektronickej poSty skolstvo@vucpo.sk

3 Informacia o ¢innosti Rady Skoly a o cinnosti_poradnych orgianov
riaditel’ky Skoly

Rada $koly pri Obchodnej akadémii v Poprade

- zasadala v priebehu Skolského roku 2021/2022 5-krat.

Prehlad zasadnuti Rady Skoly pri Obchodnej akadémii Poprad
V SK. roku 2021/2022 — celkovy pocet zasadnuti 4

Por. Datum e s .
* . Prijaté uznesenia
¢. | zasadnutia
1. | 12.10. 2021 | Rada skoly pri OA Poprad prerokovala:

per rollam | 1. Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti $koly a jej vysledkoch
a podmienkach za sk. rok 2020/2021

Rada $koly vyjadrila podporné stanovisko ¢lenov rady skoly bez
pripomienok.

2. | 17.12. 2021 | Rada Skoly pri OA Poprad prerokovala a schvalila:
per rollam | 1. Smernicu &. 1/2021 Rady Skoly pri Obchodnej akadémii Poprad
0 hlasovani per rollam.
2. Statat Rady $koly pri Obchodnej akadémii Poprad.
3. Plan prace Rady skoly pri Obchodnej akadémii Poprad na rok 2022.
4. Rozpocet Rady skoly pri Obchodnej akadémii Poprad na rok 2022.

3. | 14.02. 2022 | Rada skoly pri OA Poprad prerokovala:
per rollam | 1. Organizaciu prijimacich sktsok do 1. ro¢nika a kritéria prijatia na
Stidium na Skolsky rok 2022/2023 v Obchodnej akadémii Poprad.

Rada Skoly pri OA Poprad schvalila:
1. Vyro¢nu spravu o ¢innosti Rady Skoly pri Obchodnej akadémii,
Murgasova 94 v Poprade za rok 2021.

4. | 26.05. 2022 | Rada skoly pri OA Poprad vyjadrila stihlasné stanovisko:
v budove | 1. aodportcala riaditel’ke skoly zaslat’ navrh na otvorenie 3 tried
OA Poprad denného stadia v sk. roku 2023/2024, a to:
- 2 triedy Stvorro¢ného §tidia v Studijnom odbore 6317 M
obchodné akadémia s po¢tom ziakov 60,
- 1 triedu Stvorro¢ného studia v Studijnom odbore 6355 M sluzby
v cestovnom ruchu s po¢tom ziakov 30.
2. so Skolskym poriadkom Obhcodnej akadémie v Poprade na 8k. rok
2022/2023,
3. s navrhom riaditel’ky Skoly na termin konania 2. kola prijimacich




skusok do 1. ro¢nika v Studijnom odbore 6355 M sluzby
v cestovnom ruchu na sk. r. 2022/2023 v termine 21. jina 2022.
Rada skoly pri OA Poprad schvalila:
1. termin a miesto vyberového konania na funkciu riaditel’ky Skoly,
ato:
- 7.jina 2022 0 16.00 h, budova OA Poprad na MurgaSovej ulici
94, trieda A,
2. organizacné zabezpecenie, spdsob a priebeh vyberového konania na
funkciu riaditel’a skoly so vSetkymi nalezitost’ami, a to:
- 15-minutovy interval pre uchéddzaca na oboznamenie ¢lenov
vyberovej komisie s koncepciou rozvoja na roky 2022 — 2027,
- 10-minutovy interval pre ¢lenov vyberovej komisie na kladenie
otazok uchadzacke,
- tajné hlasovanie zakrizkovanim uchadzaca,
- uspesnost’ uchadzaca v pripade zvolenia nadpolovicnou
vacsinou hlasov pritomnych ¢lenov vyberovej komisie.

07.06. 2022

Rada $koly pri Obchodnej akadémii na MurgaSovej ulici 94 v Poprade
(d’alej len ,,rada Skoly*) prijala na svojom zasadnuti diia 7. jina 2022
nasledovné uznesenie:

Na zdklade vysledkov vyberového konania na obsadenie funkcie
riaditel'a Obchodnej akadémie, Murgasova 94, 058 22 Poprad rada
Skoly:
A. schval'uje poradie uchadzacky:

1. Ing. Ivetu Racekovu

B. navrhuje zriad’ovatelovi vymenovat’® do funkcie riaditela
riaditePa Obchodnej akadémie, Murgasova 94, Poprad, Ing. Ivetu
Racekovu.

Vysledky hlasovania:

podet ¢lenov RS 14

pocet pritomnych ¢lenov RS 11

pocet nepritomnych 3 (ospr.)
za predlozeny navrh 11 hlasov
proti predlozenému navrhu 0 hlasov

Nakol’ko za predlozeny navrh hlasovala nadpolovi¢na vécsina vSetkych
Clenov rady Skoly, rada $koly konstatuje, Ze v zmysle § 24 ods. (12)
zédkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov je uznesenie platné.




Poradnvm organom riaditel’ky $koly je Poradny zbor pri OA Poprad

- jeho ¢lenmi su:
o zastupkyne riaditel’ky skoly,

o O O O

predsedovia predmetovych komisii,
ekonomka skoly,

vychovna poradkyna,

predsednicka Zakladnej organizacie odborového zvizu pri OA v Poprade.

PrehPad zasadnuti Poradného zboru v Sk. roku 2021/2022 — celkovy pocet zasadnuti 4

Datum
zasadnutia

Prijaté uznesenia

Kontrola
plnenia

Ll FEa !

04.10.2021

Zasadnutie poradného zboru uklada:

1.

Zahrnit vedomostné previerky do Planu
vnutornej Skolskej kontroly na k. rok 2021/2022
Z: riad. skoly

T:04. 10. 2021

splnené

Vypracovat’ témy na TCOZ MS v poéte 25

a uviest’ konkrétne a vSeobecné pomdcky pri
kazdej téme a pre kazdy studijny odbor

Z: p. Haluskova

T: 31.03. 2022

splnené

Vypracovat’ zadania na UFIC MS zo SIL v podte
30 zadani s uvedenim konkrétnych a vSeobecnych
pomocok a vzorca na hodnotenie a klasifikaciu pri
kazdom zadani a pre kazdy Studijny odbor.

Z: p. Hvilova

T: 31. 03. 2022

splnené

Vypracovat’ zadania na UFIC z ANJ v poéte 30 na
urovni B1, B2 s uvedenim konkrétnych

a v§eobecnych pomdcok pri kazdom zadani a pre
kazdy Studijny odbor osobitne.

Z: p. Mlynarc¢ikova

T:31.03. 2022

splnené

Vypracovat’ zadania na UFIC MS z MAT v poéte
30 s uvedenim konkrétnych a vSeobecnych
pomocok pri kazdom zadani.

Z:p. Legat

T: 31. 03. 2022

ziaden ziak
nemal zaujem sa
zhcastnit’ UF IC
MS z MAT ako
dobrov.
predmetu

Vypracovat’ témy na PCOZ MS forma Prakticka
realizicia a predvedenie komplexnej tilohy (6317
M OA). Témy obsahuju u¢ivo UCT, CVU, EKC,
CEI ADK, AKV, pracu na pocitac¢i v uct.
programe OMEGA
Z: p. Marecakova, p. Hadbavna
T:31.01. 2022 - UCT

28. 02. 2022 - AKV

splnené




Vypracovat’ témy na PCOZ MS v §tudijnom
odbore 6355 M sluzby v cestovnom ruchu,
forma Obhajoba vlastného projektu

Z: p. Zavacka, p. Skokanova

T:27.10. 2021

splnené

23.11.2021

Poradny zbor berie na vedomie:

8.

Informaciu o aktudlnej situécii v suvislosti
s COVID automatom a opatreniami UVZ.

07.02.2022

Zasadnutie poradného zboru berie na vedomie:

9.

Organizaciu a kritéria prijimacich skasok do
1. ro¢nika na 8k. rok 2022/2023, 2023/2024.

Zasadnutie poradného zboru uklada:

10.

Zverejnit’ schvalené kritéria a organizaciu
prijimacich skuSok ziakov do 1. ro€. na sk. rok
2022/2023.

Z: riaditel’ka Skoly

T:28.02. 2022

splnené

11.

Odovzdat vypracované testy zo SJL a MAT na
prijimacie skiisky do 1. ro€. na 8k. rok 2022/2023
Z: p. Hvilova, p. Legat

T:20. 04. 2022

splnené

12.

Odovzdat vypracované zadania a témy na UFIC
MS SJL, ANJ, TCOZ a PCOZ MS podla
Studijnych odborov a podl'a urovne na podpis
riaditel’ke skoly.

Z: predsedovia PK

T:31.03. 2022

splnené

13.

Odovzdat vypracované témy na UFIC MS
z TCOZ MS a PCOZ MS na schvélenie
Republikovej tnii zamestnavatel'ov podla
Studijného odboru.

Z: riaditel’ka Skoly

T: 04. 04. 2022

splnené

14.

Odovzdat vypracované suvislé priklady na PCOZ
MS, forma: prakticka realizacia a predvedenie
komplexnej tlohy na kontrolu predsednickam PK
a zastupkyni riaditel’ky Skoly p. Zavacke;.

Z: p. Marecékova, p. Hadbavna, p. Zavacka
T:28. 02. 2022

splnené

15.

Zabezpecit', aby ziaci v Studijnom odbore SCR —
trieda IV. C v ramci PCOZ odovzdali na
hodnotenie vypracované projekty.

Z: p. Zavacka, Skokanova, Sirotndkova
T: 31. 03. 2022

splnené

06.06.2022

Poradny zbor uklada:

16.

Odovzdat’ hodnotiace spravy PK, spravy
vychovného poradcu a jednotlivych koordindtorov
Vv pisomnej podobe p. riaditel’ke a v elektronickej
podobe Ing. Zavackej.

Z: predsedovia PK, koordinatori, vych. poradca
T:22. 06. 2022

splnené




17. Odovzdat’ spravy za triedy — hodnotenie
vychovno-vzdelavacej ¢innosti.
Z: tr. ucitelia

T: 24. 06. 2022 splnené
4 Udaje o poéte Ziakov §koly
Pocet ziakov k 15. 09. 2021: 343
z toho: 253 dievcat
90 chlapcov
Denné 4-ro¢né Studium - Studijné odbory:
- 6317 M obchodna akadémia: 229
- 6355M sluzby v cestovnom ruchu: 114
Pocet ziakov k 30. 06. 2022: 340
z toho: 250 dievcat
90 chlapcov
Denné 4-ro¢né stadium - studijné odbory:
- 6317 M obchodna akadémia: 229
- 6355M sluzby v cestovnom ruchu: 111

Prehlad poctu Ziakov podPa tried a ro¢nikov v Sk. roku 2021/2022

. S qes . . Pocet ziakov z toho pocet
Trieda Studijny odbor Triedny/-a ucitel’/-ka (dieve Jchlapci) ziakov
so SVVP
LA Siigél\niliaolo(gio)dna Ing. Tatiana Marecakova 28 (21/7) i
.B | 6317 M OA Mgr. FrantiSek Legat 27 (17/10) -
I.C \6/3C5e : tg’f/ﬁg“ribr-‘{mhu scr) | Ine: Jolana Haluskova 25 (19/6) 1
1. roé. X X 80 (57/23) 1
I.A |6317M OA Ing. Martina Dovalovska 29 (22/7)
II.B |6317M OA Mgr. Dagmar Mlynar¢ikova 29 (20/9)
6355 M SCR Ing. Monika Maslonkova
1. C zast. tr. ué. Ing. Maria | 27 (24/3) 1
Lipovska
2. ro¢. X 85 (66/19) 4
. A | 6317 M OA Ing. Beata Adamkova 30 (16/14)
I1.B [ 6317 M OA Mgr. Natalia Ivankova 30 (23/7) -
l.c |6355M SCR Mgr. Zuzana Hvilovéa 29 (22/7) -
3. ro¢. X 89 (61/28) 1




IV.A | 6317 M OA Ing. Tatiana Hadbavna 29 (22/7) -
IV.B |6317M OA PaedDr. lveta Bendikova 27 (22/5) 1
IV.C |6355M SCR Ing. Dana Sirotnakova 30 (22/8) 2
4. ro¢. X X 86 (66/20) 3
Spolu X X 340 (250/90) 9
PrehPad poctu Ziakov v ¢leneni na diev¢ata a chlapcov
Pocet ziako
Forma §tidia R Spolu
1. roc. 2. roC. 3. roc. 4. roc.
Denné 4-ro¢né stidium 80 85 89 86 340
Z toho: dievcat 57 66 61 66 250
chlapcov 23 19 28 20 90
Spolu 80 85 89 87 340
Prehl’ad poétu tried v Skolskom roku 2021/2022 podPa $tudijnych odborov
g Pocet tried
Studijny odbor Spolu
1. roc. 2. roC. 3. roC. 4. roc.
Denné 4-ro¢né Stidium - Studijny odbor 2 2 2 2 3
6317 M obchodna akadémia
Denné 4-ro¢né¢ Studium - Studijny odbor 1 1 1 1 4
6355 M sluzby v cestovnom ruchu
Spolu 3 3 3 3 12

5 Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. ro&. na 3k. r. 2022/2023

Ziaci boli do 1. roénika prijati na zaklade kritérii prijimacieho konania na $tadium
v Studijnych odboroch na $k. rok 2022/2023.

1. Studijny odbor: 6317 M obchodna akadémia
Pocet otvaranych tried: 2
Pocet prijatych prihlaSok na Studium: 136
Pocet prijatych ziakov: 90
Pocet zapisanych ziakov: 56
Pocet uchadzacov, ktori uspeSne vykonali
prijimaciu skasku: 130




2. Studijny odbor:

6355 M sluzby v cestovnom ruchu

Pocet otvaranych tried: 1
Pocet prijatych prihlasok na stadium: 60
Pocet prijatych ziakov: 53
Pocet zapisanych ziakov: 27
Pocet uchadzacov, ktori uspesne vykonali
prijimaciu skasku: 59
3. Pocet voI'nych (neobsadenych) miest: 0
z toho:
e Stud. odbor obchodné akadémia: 1

e Stud. odbor sluzby v cestovnom ruchu: 0

4. Neprijati Ziaci:

e Stud. odbor obchodné akadémia:
e Stud. odbor sluzby v cestovnom ruchu: 32

74

6 Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov

Prehl’ad o vyslednom hodnoteni Ziakov z externej ¢asti a

pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky

Predmet Uroveil Pocet ziakov ECMS PFIC MS
(D v %) (D v %)
Slovensky jazyk a literatira - 86 60,91 63,21
Anglicky jazyk Bl 70 56,89 66,04
Anglicky jazyk B2 16 66,88 81,56
MAT - dobrovolna skuska - 2 30,00 -

Prehlad o Klasifikacii Ziakov na ustnej forme internej ¢asti maturitnej skusky

v riadnom termine (30. 05. 2022 - 02. 06. 2022)

Predmet Pocet Znamka
ziakov | 1 2 3 4 @ predmetu

Slovensky jazyk a literatira 81 28 31 18 4 1,98
Anglicky jazyk - uroven Bl 65 21 | 23 18 3 2,05
Anglicky jazyk - troven B2 16 13 2 1 - 1,25
Teoreticka Cast’ odb. zl. MS 81 21 24 18 18 2,41
Prakticka Cast’ odb. zlozky MS 85 29 27 24 4 2,07
O skoly z povin. MS 2,08
Dobrov. MS - - - - - -

O z dobrovol’'nej MS -




PrehPad o prospechu Ziakov za 2. polrok Sk. roku 2021/2022

Prospech Pocet Ziakov Spolu
1. roc. 2. roC. 3. roC. 4. roc.
Prospel s vyznamenanim 34 25 23 19 101
Prospel vel'mi dobre 27 30 33 12 102
Prospel 19 30 27 50 126
Neprospel - - 3 3 6
Neklasifikovany - - 3 2 5
Spolu 80 85 89 86 340

Prehlad o prospechu za 2. polrok $k. roku 2021/2022 podPa tried a ro¢nikov

Trieda le;’l‘{’gtv PSV | PVD | Prospel | Neprospel | Neklasifikovany pms(?)ech
I. A 28 11 13 4 - - 1,61
I.B 27 16 4 - - 1,47
I.C 25 7 11 - - 1,94

1. roc. 80 34 27 19 - - 1,67
I A 29 7 15 - - 1,83
Il.B 29 13 - - 1,69
1. C 27 10 - - 1,74

2. roc. 85 25 30 30 - - 1,75

. A 30 6 13 8 1 2 1,89

. B 30 10 6 11 2 1 1,94
. C 29 7 14 8 - - 1,88

3. ro¢. 89 23 33 27 3 3 1,90

V. A 29 5 4 17 2 1 2,41

IV.B 27 8 5 14 - - 2,07

IV.C 30 19 1 1 2,29

4. roc. 86 19 12 50 3 2 2,25

Spolu 340 101 102 126 6 5 1,90

Komisionalne skusky za 2. polrok (august 2022)
Druh sksky 1. ro. 21:256 : Zla;()rY)é. 4ot | SPOl
Komisionalna skuska (neklasif. Ziaci) - - 2 - 2
Komisiondlna skuska - opravna - - 3 2 5
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PrehPad o prospechu Ziakov za 2. polrok k. r. 2021/2022 po komisionalnych skuskach

Pocet ziakov
Prospech Spolu
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. rocC.
Prospel s vyznamenanim 34 25 23 19 101
Prospel vel'mi dobre 27 30 33 12 102
Prospel 19 30 32 52 133
Neprospel - - - 1** 1
Neklasifikovany - - - 2%* 2
Spolu 80 85 88* 86 339
* [ Ziak 3. ro¢. zanechal studium k 30. 06. 2022.
**3 Ziaci 4. roc. prestipili na inui strednii Skolu od 01. 09. 2022.
Spravanie Ziakov za 2. polrok sk. roku 2021/2022
) Pocet ziakov
Spravanie Spolu
1. ro¢. 2. roc€. 3. roc. 4. roc.
Vel'mi dobré 80 85 87 86 338
Uspokojivé - - - - -
Menej uspokojivé - - 2 - 2
Neuspokojivé - - - - -
Spolu 80 85 89 86 340
Vychovné opatrenia za 2. polrok $k. roku 2021/2022
. Pocet ziakov
Vychovné opatrenie Spolu
. ToC. 2. roc€. 3. ro¢. 4. roc.

Pochvala triednym ucitel'om - - 2 3 5
Pochvala riaditel’kou $koly - - - 2 2
Napomenutie od triedneho ucitel’a - - - - -
Pokarhanie od triedneho ucitel’a 1 1 2 - 4
Pokarhanie od riaditel’ky Skoly - - - - -
2. stupen zo spravania - - - - -
3. stupen zo spravania - - - - -
3. stupeﬁ 70 spravania i ) 9 i 5
S podmienecnym vylacenim
Vylucenie zo Stadia - - - - -
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Vychovné opatrenia za cely $k. rok 2021/2022 (1. a 2. polrok spolu)

) ) Pocet ziakov
Vychovné opatrenie Spolu
1. ro€. 2. rocC. 3. rocC. 4. roc.
Pochvala triednym ucitelom - - 2 4 6
Pochvala riaditel’kou Skoly - - - 2 2
Napomenutie od triedneho ucitel'a - - - - -
Pokarhanie od triedneho ucitela 1 1 4 3 9
Pokarhanie od riaditel’ky Skoly - - 1 - 1
2. stupeil zo spravania - - - - -
3. stupeil zo spravania - - - - -
3. stupeil zo spravania i i 9 i 5
S podmienecnym vylu¢enim
Vylucenie zo studia - - - - -
Dochadzka ziakov za cely $kolsky rok 2021/2022
Dochadzka 1. roc. 2. roC. 3. ro¢. 4. roc. Celkom
Pocet vymeskanych hodin 9532 10 982 11 903 14 413 46 830
z toho: ospravedlnené 9532 10 982 11 607 14 412 46 533
neospravedlnené - - 296 1 297

O pocet ospravedlnenych hodin

.. 119,15 129,20 130,42 167,58 136,86
na 1 ziaka

@ pocet neospravedlnenych

hodin na 1 ziaka - - 3,33 0,01 0,87

@ pocet vymeskanych hodin

o 119,15 129,20 133,75 167,59 137,73
spolu na 1 ziaka

7 Zoznam Studijnvch odborov

STUDIJNY ODBOR: 6317 M obchodnsa akadémia

Statny vzdelavaci program: 63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I
Skolsky vzdelavaci program: Moderna obchodna akadémia
Utinnost’: od 01. 09. 2013 zacinajic prvym ro¢nikom

Forma a diZka $tadia: denné 4-roéné §tadium pre absolventov ZS




Ucebny plan (v sk. roku 2021/2022 - 3. a 4. ro¢.)

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia
Murgasova 94, 058 22 Poprad

Nazov SkVP

Moderna obchodna akadémia

Kéd a nazov SVP

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |

Kéd a nazov studijného odboru

6317 M obchodna akadémia

Stupen vzdelania

UpIné stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia

4 roky

Forma studia

denna

Druh Skoly

Statna

Vyucéovaci jazyk

slovensky jazyk

Kategorie vyucéovacich

predmetov

a nazvy

Pocet tyzdennych vyucéovacich hodin v roéniku

1.

2. & 4.

Spolu

VSEOBECNE VZDELAVANIE

=
©

=
o
-
w
-
N

62

Jazyk a komunikacia

N
(¢

Slovensky jazyk a literatura

Prvy cudzi jazyk

Clovek a hodnoty

Eticka vychova/Nabozenska vychova

Clovek a spoloénost’

Dejepis

Obdianska nauka

Clovek a priroda

Biologia

Matematika a praca s informaciami

Matematika

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

NINJWIWI(ININ[FR [P IN[(FPIRP[ W WO

NINININ(P RPN (P IW(IRP P W WO
1
1

ODBORNE VZDELAVANIE

Teoretické vzdelavanie

Podnikova ekonomika

Ugtovnictvo

Aplikovana informatika

Administrativa a koreSpondencia

Pravna nauka

Spolo€enska komunikacia

Tovaroznalectvo

Uvod do makroekondmie

Uvod do sveta prace

Hospodarska geografia

Prakticka priprava

Ekonomickeé cvi¢enia

Cvi€enia z ekonomickej informatiky

Cvicenia z Uctovnictva

CviCenia z hospodarskych vypoctov a
Statistiky

wlonv|aINNv[E (s NN o s e RIB[S el fololjw|w]w{p oo (s s

Administrativne a koreSpondencné
cvi€enia

N

Praktikum z dafiovej sustavy

Jazykovéa odbornd priprava

N

Odborna prax
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Volitelné predmety 3 3 4 4 14
Druhy cudzi jazyk 3 3 2 2 10
Aplikovana ekonémia 2-4
Bankovnictvo 2-4
Cestovny ruch 2-4
Cviéna firma 4
ManaZment 2-4
Hospodarsky tyzden
Spolu 33 33 33 33 132
Ugelové kurzy/uéivo
Kurz pohybovych aktivit v prirode o o
Kurz na ochranu zZivota a zdravia o
Ugelové cviéenia . R

Prehlad vyuzitia tyzdiiov
Cinnost’ 1. ro€nik 2. roénik 3. roénik 4. ro€nik
VyuCovanie podfa rozpisu 33 33 33 30
Maturitna skuska - - - 1
Odborna prax - - 2 2
I:Iospodérsky tyzden - - 1 -
Casova rezerva (ucelové kurzy, 7 7 4 4
opakovanie uciva, exkurzie, vychovno-
vzdelavacie akcie a pod.)
Spolu tyzdiiov 40 40 40 37

Uc¢ebny plan Studijného odboru 6317 M obchodna akadémia
od 01. 09. 2020 zacinajuc 1. roénikom

V sk. roku 2021/2022 - 1. a 2. ro¢nik

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia
Murgasova 94, 058 22 Poprad

Nazov SkVP

Moderna obchodna akadémia

Kod a nazov SVP

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |

Kéd a nazov studijného odboru

6317 M obchodna akadémia

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia 4 roky
Forma studia denna
Druh Skoly Statna

Vyucéovaci jazyk

slovensky jazyk

Kategérie a nézvy vyuéovacich Pocet t)’(idennych vyut':ovacich hodin v ro¢niku
predmetov 1. 2. 3. 4, Spolu
VSEOBECNE VZDELAVANIE 19 18 13 12 62
Jazyk a komunikacia 6 6 7 6 35
Slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk 3 3 4 3 13
Druhy cudzi jazyk 3 3 2 2 10
Clovek a hodnoty 1 1 - - 2
Eticka vychova/NabozZenska vychova 1 1 - - 2
Clovek a spoloénost’ 2 3 - - 5
Dejepis 1 1 - - 2
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Obdianska nauka

Clovek a priroda

Biologia

Matematika a praca s informaciami

Matematika

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

ODBORNE VZDELAVANIE

Teoretické vzdelavanie

Podnikova ekonomika

Ugtovnictvo

Aplikovana informatika

Administrativa a koreSpondencia

Pravna nauka

Spolo¢enska komunikacia

Tovaroznalectvo

Uvod do makroekondémie

Uvod do sveta prace

Hospodarska geografia

Prakticka priprava

Ekonomickeé cvi¢enia

Cvicenia z ekonomickej informatiky

Cvicenia z Uctovnictva

CviCenia z hospodarskych
Statistiky

vypoltov a

MCAINIEN) N IR NIES T TGO IEN TR g | 5] [oo) Eool K) teY| (O] [ [

Administrativne a koreSpondenéné cvi€enia

N

Praktikum z dafiovej sustavy

Jazykova odborna priprava

N |

Odborna prax

Volitené predmety

Aplikovana ekonomia

Bankovnictvo

Cestovny ruch

Cviéna firma

Diplomaticky protokol

Manazment

Hospodarsky tyzder

Spolu

33

33

33

33

132

Ugelové kurzy/uéivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu zivota a zdravia

Ucelové cvitenia

Prehlad vyuzitia tyzdiiov

Cinnost’

1. roc¢nik

2. rocnik

3. ro¢énik

4. rocnik

Vyuc€ovanie podla rozpisu

Maturitna skuska

Odborna prax

I:|ospodérsky tyzden

Casova rezerva (uCelové  kurzy,
opakovanie uciva, exkurzie, vychovno-
vzdelavacie akcie a pod.)

BN

I N T

Spolu tyzdiov

40

40
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STUDLJINY ODBOR: 6355 M sluzby v cestovnom ruchu

Statny vzdelavaci program:
Skolsky vzdelavaci program:

Uginnost’:
Forma a dlzka stadia:

Uc¢ebny plan (v sk. roku 2021/2022 - 3. a 4. ro¢.)

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I

Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu

od 01. 09. 2013 zac¢inajuc 1. ro¢nikom
denné 4-ro¢né Stadium pre absolventov ZS

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia
Murgasova 94, 058 22 Poprad

Nazov SkVP

Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu

Kod a nazov SVP

63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |, 1l

Koéd a nazov studijného odboru

6355 M sluzby v cestovnom ruchu

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka tadia

4 roky

Forma stadia

Denna

Druh Skoly

Statna

Vyuéovaci jazyk

sloven

sky jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich
predmetov

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v ro€niku

=

2.

Spolu

VSEOBECNE VZDELAVANIE

[EY
~

=Y
i

52

Jazyk a komunikacia

25

Slovensky jazyk a literatura

12

Prvy cudzi jazyk

IR
w

Clovek a hodnoty

Eticka vychova/Nabozenska vychova

Clovek a spoloénost’

Dejepis

Obgcianska nauka

NIRr]JWlR]FR[WwWw]o

Clovek a priroda

Bioldgia

Matematika a praca s informaciami

Matematika

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

NIN[WlW|WwlWw(lRr|RPIN||P]R[lWww]o

NN N

OOl OfwWlWw]lw(NjOoIININ

ODBORNE VZDELAVANIE

N
o

~
o

Teoretické vzdelavanie

N
N

Ekonomika

[EY
o

Manazment a marketing cestovného ruchu

Sluzby cestovného ruchu

Spolo¢enska komunikacia

VININ(W]©

Geografia cestovného ruchu

Uétovnictvo

Pravo v cestovnom ruchu

Administrativa a koreSpondencia

Uvod do sveta prace

[y

Umenie a kultura

[EnY

RPN OTIN(C |

Prakticka priprava

N
oo

Administrativne a koreSpondenéné cvienia

Aplikovana informatika

Cvicenia z Uctovnictva

Diplomaticky protokol

N[NIN[N

NN |00 |
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Ekonomické cvi¢enia v cestovnom ruchu

Podnikanie v cestovnom ruchu

Sprievodcovska a animaéna &innost

Jazykova odborna priprava

ININN

NN~ D

Odborna prax

Volitel'né predmety

N

Druhy cudzi jazyk

NN e [N

10

Hospodarsky tyZzden

Spolu

33

33

33

132

Uéelové kurzy

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu Zivota a zdravia

Ugelové cvitenia

Prehlad vyuzitia tyzdiiov

Cinnost’

1. roénik

2. ro¢nik

3. roc¢nik

4. rocnik

Vyucéovanie podla rozpisu

33

33

33

30

Maturitna skuska

1

Odborna prax

I:Iospodérsky tyZden

Casova rezerva (ucelové kurzy, opakovanie
uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie
a pod.)

D) [

D) [

AN

2
4

Spolu tyzdinov

40

40

Uc¢ebny plan Studijného odboru 6355 M sluzby v cestovhom ruchu

od 01. 09. 2020 zacdinajuc 1. roénikom

V sk. roku 2021/2022 - 1. a 2. ro¢nik

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia

Murgasova 94, 058 22 Poprad

Nazov SkVP

Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu

Kéd a nazov SVP

63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |, 1l

Koéd a nazov studijného odboru

6355 M sluzby v cestovhom ruchu

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka stadia 4 roky
Forma studia denna
Druh $koly Statna

Vyuéovaci jazyk

slovensky jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v ro€éniku

predmetov 1. 2. 3. 4. Spolu
VSEOBECNE VZDELAVANIE 20 17 13 12 62
Jazyk a komunikacia 6 6 7 6 35
Slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk 3 3 4 3 13
Druhy cudzi jazyk 3 3 2 2 10
Clovek a hodnoty 1 1 = - 2
Eticka vychova/NabozZenska vychova 1 1 - 2
Clovek a spoloénost’ 2 3 - - 5
Dejepis 1 1 - - 2
Obcianska nauka 1 2 - - 3
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Clovek a priroda

Biolégia

Matematika a praca s informaciami

Matematika

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

ODBORNE VZDELAVANIE

Teoretické vzdelavanie

Ekonomika

ManaZment a marketing cestovného ruchu

Sluzby cestovného ruchu

Spolo¢enska komunikacia

Geografia cestovného ruchu

Uétovnictvo

Pravo v cestovnom ruchu

Administrativa a koreSpondencia

Uvod do sveta prace

[y

Umenie a kultdra

[EEY

PR ONBOIN(0|

Prakticka priprava

N
[ee]

Administrativne a koreSpondenéné cvienia

Aplikovana informatika

Cvicenia z Ucétovnictva

Diplomaticky protokol

Ekonomické cvi¢enia v cestovnhom ruchu

NININININ

Podnikanie v cestovnom ruchu / Podnikanie

Sprievodcovska a animaéna &innost

Jazykova odborna priprava

NINIA|IARININ|O| ™

Odborna prax

Volitelné predmety

Ofle [N

Hospodarsky tyzden

Spolu

33

33

33

132

Uéelové kurzy

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu Zivota a zdravia

Ugelové cvicenia

Prehlad vyuzitia tyzdiiov

Cinnost’

1. roénik

2. ro¢nik

3. roc¢nik

4. ro¢nik

Vyuc&ovanie podla rozpisu

33

33

33

30

Maturitna skuska

1

Odborna prax

1

2

Hospodarsky tyzden

Casova rezerva (Ugelové kurzy, opakovanie
uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie
a pod.)

6

AN

4

Spolu tyzdinov

40

40

37




8 Udaje o po¢te zamestnancov

Celkovy pocet zamestnancov Skoly: 38

zZ toho na materskej alebo rodicovskej dovolenke: 1
Pedagogicki zamestnanci

Pracovné zaradenie Pocet Z toho
kvalifikovani | nekvalifikovani na MD, RD
Ucitel’ 27 27 - -
Vychovavatel’ 0 - - -
Majster odborného vycviku 0 - - -
Spolu 27 27 - -
Nepedagogicki zamestnanci
Pracovné zaradenie Pocet Z toho
kvalifikovani | nekvalifikovani | na MD, RD

Administrativny zamestnanec 4 4 - 1
Prevadzkovy zamestnanec 6 6 - -
Ostatny (technik-spravca IKT) 1 1 - -
Spolu 11 11 - 1

9 Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

VSetci pedagogicki zamestnanci Skoly st kvalifikovani v stlade s platnymi pravnymi

predpismi.

Odbornost’ vyucovania podla jednotlivych predmetov

Tvidenny potet V tom tyZdenny pocet hodin

Vyucovaci predmet y ho d?np odborne neodborne

oducenych oducenych
Slovensky jazyk a literatura 36 36 -
Anglicky jazyk (1. CUJ) 78 78 -
Nemecky jazyk (2. CUJ) 40 40 -
Rusky jazyk (2. CUJ) 20 20 -
Obcianska nauka 9 9 -
Dejepis 6 6 -
Eticka vychova 4 4 -
Nabozenska vychova 7 7 -
Biologia 9 6 3
Matematika 27 27 -
Aplikovand informatika 32 32 -
Telesna a Sportova vychova 34 34 -
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Zdravotna telesna a Sportova vychova 2 2
Podnikova ekonomika 28 28
Ugtovnictvo 20 20
Cvicenia z Gctovnictva 36 36
Administrativa a koreSpondencia 30 30
Administrativne a koreSpondencné cv. 24 24
Pravna nduka 4 4
Cvicenia z hosp. vypoctov a Statistiky 6 6
Uvod do makroekonomie 4 4
Uvod do sveta prace 3 3
Ekonomické cvicenia 16 16
Cvicenia z ekonomickej informatiky 8 8
Praktikum z dafnovej sustavy 8 8
Spolocenska komunikacia 8 8
Tovaroznalectvo 8 8
Hospodarska geografia 4 4
Jazykové odborna priprava 12 12
Odborna prax * *
Aplikovand ekonémia 2 2
Bankovnictvo 2 2
Cvi¢na firma 8 8
ManaZment 4 4
Ekonomika 10 10
Sluzby cestovného ruchu 8 8
Manazment a marketing cest. ruchu 4 4
Pravo v cestovnom ruchu 2 2
Podnikanie 4 4
Sprievodcovska a anima¢nd ¢innost’ 2 2
Ekonomické cvicenia v cest. ruchu 8 8
Diplomaticky protokol 2 2
Umenie a kultara 2 2
Geografia cestovného ruchu 5 5

* Vyucovaci predmet odbornd prax sa vyucuje v Studijnom odbore 6317 M obchodnd
akadémia v 3. a 4. roc¢. v rozsahu 10 dni; v Studijnom odbore 6355 M sluzby v cestovnom
ruchu v 1. a 2. ro¢. v rozsahu 5 dni a v 3. a 4. ro¢. v rozsahu 10 dni za Skolsky rok.

Vyucovacie hodiny boli odborne oducené.
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PrehPad pedagogickych zamestnancov podl’a kariérovych stupnov

Kariérovy stupen POéze;r[Tl]chlfr]ggr%é;l\ijh Rodic¢ovska dovolenka
Zacinajuci pedagogicky zamestnanec 0 0
Samostatny pedagogicky zamestnanec 3 0
Pedagogicky zamestnanec S 1. atestaciou 2 0
Pedagogicky zamestnanec s II. atestaciou 22 0
Spolu 27 0

Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v $k. roku 2021/2022

Pedagogicki zamestnanci zvySuji svoje odborné kompetencie aj dal$im vzdelavanim.
V skolskom roku 2021/2022 pedagogicki zamestnanci absolvovali aj online formy
vzdelavania v oblasti IKT, skolského portalu EduPage a pod., ktoré realizoval najma tim aSc

agendy a d’alSie inStitlcie.

PrehPlad vzdeldvania pedagogickych zamestnancov v k. roku 2021/2022

Bratislava

Néazov vzdelavacieho programu Organizator Druh Pocet
vzdelavania vzdelavania | uéitel’ov
Implementécia Skolského portalu EduPage
do vychovno-vzdelavacieho procesu v OA OA Poprad aktualizacné 26
Poprad (4 h)
Implementécia novych vedomosti a zru€nosti
do procesu vzdelavania v oblasti Pracovny | OA Poprad aktualizacné 26
poriadok a Plan profesijného rozvoja (2 h)
Prevenm_a vy_horen_la - syndroém burn out v OA Poprad aktualizadné o5
pedagogickej praxi (3 h)
Normalizovana Uprava pisomnosti a jej
implementécia do ’cmnostl pedag9g10k6h0 OA Poprad aktualizatné o5
zamestnanca vo vychovno-vzdeldvacom
procese OA Poprad (1 h)
Pedagogicka fakulta ot 2
e g e g . Lo . kvalifikacné
Rozsirujice $tadium $pecidlnej pedagogiky | Katolickej univerzity v ey 1
5 rozsirujuce
Ruzomberok
aSc Applied Software on-line
Ucitel’ - zaciatok Skolského roka Consultants y . 1
. Skolenie
Bratislava
aSc Applied Software on-line
Elektronicka triedna kniha Consultants <kolenie 2
Bratislava
Internetova ziacka knizka - Skolenie pre aSc Applied Software on-line
o Consultants y . 1
ucitelov Skolenie
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aSc Applied Software on-line

Triedny ucitel’ Consultants <kolenic 2
Bratislava
aSc Applied Software on-line

Ako si zatriedit’ u¢ebné materialy v EduPage | Consultants Skolenie 1
Bratislava

Skolenie predsedov PMK a SMK NUCEM Bratislava | inovaéné 1

Odborny rast pedagogickych zamestnancov je realizovany aj doplfianim si vedomosti §tadiom
odbornej a pedagogickej literatary, individudlnym zvySovanim kompetencii vo vyuZivani
IKT, EduPage, aSc agendy, MS Teams, zoom a pod.

10 Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

Prioritou $koly je vychova odborne zdatného absolventa, ktory je schopny uplatnit’ sa na trhu
prace alebo pokracovat’ v d’alSom S$tudiu na vysokej Skole. Priebeznou aktualizadciou obsahu
a modernizaciou foriem a metdd vzdelavania Skola reaguje na poziadavky zamestnavatel'ov a
trhu prace. Vzhl'adom na pokracujucu situdciu spdsobentt pandémiou Covid-19 vyucovaci
proces pocas Casti Sk. roka sa realizoval diStan¢nou formou. Tomu sme prispdsobili aj formy,
metéody a spdsoby vyuclovacieho procesu vyuzitim modernych prostriedkov IKT,
komunika¢nych technoldgii a portadlov (najma EduPage, MS Teams, zoom a pod.).

Snahou Skoly je vytvarat' tvorivé a pozitivne prostredie pre Stadium ziakov a pracu
zamestnancov Skoly. Neustale spolupracujeme s verejnostou aj zamestnavatelmi, ¢im sa
usilujeme budovat’ dobry imidz Skoly. Dékazom toho su nasledujuce aktivity Ziakov
a ucitel'ov Skoly.

a) Junior Achievement Slovensko - Mladez pre budicnost’

V skolskom roku 2021/2022 boli vo volitePnom predmete aplikovana ekonémia (APE)
zapojeni Studenti z III. B triedy. Vytvorili Studentska firmu (8. f), ktora podnikala pod
nazvom BOS. Predmetom jej podnikatel'skej Cinnosti bola prevadzka Skolského bufetu,
organizacia podujati pre Studentov Skoly. Kapital ziskala firma predajom svojich akcii.
Vlastny kapital tvorili predané akcie v pocte 70 ks v NH 4,- €/akcia, spolu 280,- €. Okrem
podnikatel'skej Cinnosti Studenti Studovali z ON LINE ucebnice APE prostrednictvom
internetu. Konzultantom firmy bol, tak ako aj po iné roky, Michal Martinko — podnikatel
Vv oblasti realit.

Vykonané aktivity v ramci projektu:

Manazment §. f. sa z(c€astnil v marci on line webindra k Veltrhu podnikatel'skych talentov,
Studenti realizovali Valentinsku postu a prvoaprilovia tombolu pre svojich spoluziakov.

Dna 5. aprila 2022 sa zacastnili celoStatnej sutaze — Vel'trhu podnikatel'skych talentov
Vv Bratislave (obchodné centrum Nivy) pod zastitou predsedu vlady E. Hegera a s podporou
Ministerstva Skolstva, mladeze, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Bol to 27. ro¢nik sit'aze, zaroven si organizacia Junior Achievement Slovensko pripominala
30. vyrocie posobenia na Slovensku. NaSu skolu na tomto veltrhu reprezentovalo 5 Studentiek
§. f. BOS sdarcekovym produktom , ANJEL®“ vyrobenym technikou macramé
v 2 velkostiach. Sut'azilo sa v réznych kategoriach napr.:

- vyrocna sprava,
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- manazérske riadenie,

- spolocensky zodpovedné podnikanie,

- prezentacia na podiu,

- virtualna firemna komunikacia,

- marketingova prezentacia.

Studentska firma BOS sa neumiestnila v Ziadnej kategorii, ale za ucast’ na veltrhu ziskala
certifikat. Likvidacné valné zhromazdenie §. f BOS sa konalo 4. maja 2022.

Firma dosiahla zisk a svojim akcionarom vyplatila dividendy 3,40 €, ¢o znaci, ze ziskané
vklady zhodnotili 0 85 %. Studenti taktieZ absolvovali centralny vystupny test v termine od
10. 06. 022. Pre tspesnu realizaciu testu bolo potrebné test napisat na 75 %.

b) Podnikanie

V skolskom roku 2021/2022 bola v predmete Podnikanie zapojend III. C trieda, Studijného
odboru sluzby v cestovnom ruchu, v poéte 30 ziakov, pod vedenim Ing. Maslonkovej a
zastupujucou vyucujucou bola Ing. Hadbavna. Boli zalozené dve Studentské firmy. Venovali
sa aktivitdm, ktoré tieto firmy realizovali aj v minulych rokoch. Predmetom ich cviéného
podnikania bolo pecenie a nasledny predaj tychto vyrobkov, a to sladkych a slanych. Taktiez
v ramci svojich aktivit zabezpecovali organizaciu Imatrikulacie ziakov 1. ro¢nika. T4 sa vSak
nakoniec nemohla zrealizovat’ prezencne, z dovodu opatreni na zamedzenie Sirenia ndkazy
COVID-19. Studenti preto zabezpedili sladké balicky pre svojich spoluziakov v 1. ro&niku.

c) Cvi¢né firmy

Ciel'om vyucovacieho predmetu cvi¢na firma je, aby si ziaci upeviovali teoretické vedomosti
nadobudnuté v odbornych predmetoch, zdokonalovali svoje odborné zru¢nosti, rozvijali
jazykové zdatnosti a komunikativnost, timovli pracu a pracu s prostriedkami informacnej
a komunikacnej techniky. Predmet cvicna firma ma najma prakticky charakter.

V sk. roku 2021/2022 pracovali v skole 4 cvi¢né firmy:
- vo IV. B triede:
o cvicna firma Kaficko de Tour, s. r. 0. - pedagog Ing. Martina Dovalovska,
o cvi¢na firma Suitfruit, s. r. 0. - pedagog Ing. Beata Adamkova,
- v Il Atriede:
o TRIESKA,s. 1. 0. - pedagdg Ing. Tatiana Marec¢akova,
o Styling & Selling, s. r. 0. - pedagog Ing. Jolana Haluskova.

Verltrhy, podujatia a aktivity cvi¢nych firiem v $k. roku 2021/2022:

- Vdnoch 15. — 16. novembra 2021 sa firmy 4. ro€nika zucastnili Medzinarodného veltrhu
cviénych firiem 2021.

- Vdnoch 9. — 10. decembra 2021 sa firmy 4. ro¢nika zacastnili MUB-line s podtitulom
Cesko-Slovensky BENCHLEARNING v kategériach — tvorba viano¢ného letaku,
prezentacia, on-line obchodovanie, SWOT analyza. Firma SUIT FRUIT, s. r. o., sa
prebojovala do TOP desat’ najlepSich zo 76 ti€astnikov.

- Cvicné firmy sa zucastnili Prezentacného dina CF a vzdelavacieho workshopu v OA
Poprad, kde sa uskutocnila prehliadka vystavnych stankov, on-line prezentacie
a workshop ,,Chcem zacat’ podnikat™.

- Zastupkyna Skoly pre odborné predmety Ing. Zavacka, Ing. Marecdkova
a Ing. Dovalovska zorganizovali 2. on-line kontraktacny denl cviénych firiem Slovensko —
Vychod 2022, na ktorom spolupracovalo vedenie Skoly a Slovenské centrum cvi¢nych
firiem.
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- Cvitna firma Styling & Selling, s. r. 0., sa zucastnila svetového podujatia PEN
Valentinsky tyzden, kde ziskala 3. miesto v kategorii ,,90 sekiind vo vytahu®.

- Firma TRIESKA, s. r. 0., sa zuc¢astnila PEN Entrepreneurship Week 2021 — Tyzden
podnikatel’stva.

- Vdioch 14. — 15. juna sa firma TRIESKA, s. r. 0., zGc¢astnila on-line Hlohovskych
kontrakta¢nych dni na tému ,,Firemna filantropia“ ako sucast’ spolo¢ensky zodpovedného
podnikania. Celkovo obsadila v TOP-5 firmach 2. miesto na zaklade 15 sutazi
a umiestnenia v nich.

Ziaci cviénych firiem IV. B triedy dostali dolozku k vysved&eniu o absolvovani predmetu
a zru¢nostiach ziskanych v podnikatel'skej oblasti.

d) Odborna prax ziakov

V 1. polroku 10-dhiovi odbornti prax absolvovali ziaci 4. ro¢nika S$tudijnych odborov
obchodna akadémia a sluzby v cestovnhom ruchu vtermine 08. 11. — 22. 11. 2021 na
pracoviskach zamestnavatelov, ato celkom 86 ziakov 4. ro¢. na 60 pracoviskach
zamestnavatel'ov.

V 2. polroku sk. roku 2021/2022 absolvovali odborna prax ziaci 3. ro¢nika oboch $tudijnych
odborov, t. j. obchodnd akadémia aj sluzby v cestovnom ruchu tiez na pracoviskiach
zamestnavatel'ov, a to celkom 89 ziakov 3. ro€. na 78 pracoviskach zamestnavatel'ov.

Ziaci 3. a 4. ro¢. po skonéeni odbornej praxe odovzdali spravu z odbornej praxe vypracovant
na jednu z tém.

Ziaci 1. C triedy $tudijného odboru sluzby v cestovnom ruchu absolvovali 5-diiovii odborni
prax Vv termine 23. 05. 2022 — 27. 05. 2022 so zameranim na sprievodcovsku cinnost’
a poznavanie prirodnych, turistickych, kultarych a historickych danosti pre CR Vysokych
Tatier, Starej Cubovne, KoSic, Kezmarku.

Ziaci I1. C triedy $tudijného odboru sluzby v cestovnom ruchu absolvovali 5-diiovi odbornt
prax v termine 06. 06. — 10. 06. 2022 zameranu na sprievodcovsku ¢innost’ a poznavanie
danosti pre cestovny ruch — Kosic, Vysokych Tatier, Starej Lubovne, Bratislavy
a Liptovského Mikulasa.

Vyucovaci predmet odbornd prax je klasifikovany v polroku, v ktorom sa odborna prax
realizovala.

e) Humanitarne a charitativne akcie
V sk. roku 2021/2022 sa ziaci nasej Skoly zacastnili na tychto zbierkach:
- Biela pastelka,
- Den narcisov,
- Deil modrého gombika,
- Usmev jako dar.

f) DalSie formy prezentacie $koly na verejnosti

e webové stranky skoly www.oapoprad.edupage.org a www.oapoprad.sk, na ktorych su
pravidelne doplnané a aktualizované informacie,
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e facebookova stranka - www.facebook.com/oapoprad,

e video 0Obchodnej akadémii Poprad =zverejnené na webovych strankach -
www.youtube.com, www.kamnastrednu.sk, www.oapoprad.edupage.org,

e reportaze v TV Poprad,

e prospekty abanery oskole ao Studijnych odboroch obchodna akadémia a sluzby
Vv cestovnom ruchu.

11 Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

a) Projekt IT Akadémia

OA Poprad pokracovala aj v Skolskom roku 2021/2022 v zapojeni do projektu IT Akadémia.
Gestorom projektu je UPJS Kosice.

b) Rozvojovy projekt ,Podpora organizatného zabezpefenia vzdelavania
pedagogickych zamestnancov v oblasti finanfnej gramotnosti a vychovy
k podnikaniu na rok 2021"

Vyzvu zverejnilo Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Projekt pod nazvom
»Vychova k podnikaniu prostrednictvom cviénych firiem* bol schvéaleny, planovany
rozpocet projektu je 2 000,- €, spolutcast z RZ OA Poprad 100,- €, celkom 2 100,- €.
Projekt vypracovala Ing. Magdaléna Zavacka. Dna 20. 10. 2021 sa uskute¢nil Prezentaény
dent cviénych firiem a vzdelavaci workshop na tému ,,Chcem zacat' podnikat — ako si
zalozit' vlastny podnik* — prednasatel’ Ing. Peter Litavec, CSc.

Prezenta¢ny den cvi¢nych firiem sa uskute¢nil kombinovanou formou z dévodu pandémie
Covid-19, a to prezen¢nou formou v priestoroch OA Poprad pre ziakov Skoly a distan¢nou
formou pre prihlasenych Ucastnikov z inych §kol.

c) Projekt zahrani¢ny lektor v Skole

Spolo¢nost” Fulbright SLOVAKIA, ktord uz 27 rokov na Slovensku organizuje vymenné
vzdelavacie sa kultirne vymeny medzi USA a Slovenskom, oslovila stredné Skoly aj
v tomto Skolskom roku s moZnostou Zziadat' o zahrani¢ného lektora na Skolsky rok
2022/2023.

Do vyzvy sme sa zapojili, vypracovali sme dotaznik a poslali do 17. januara 2022. Najviac
ich zaujimalo, ako vieme lektora zapojit' do kulturneho zivota Skoly alebo mesta, ¢i
dokédzeme zahranicného lektora ubytovat aza akych podmienok ado akych
mimoSkolskych aktivit so ziakmi by sme mohli lektora zapojit’. Projekt nebol schvaleny.

d) Spolupraca s Regionalnym poradenskym a informa¢nym centrom Poprad — Europe
Direct Poprad - Ing. Petrom Litavcom, CSc.

Spolupraca s Europe Direct Poprad a RPIC sa realizovala formou online diskusnych
seminarov, na ktorych sa zcastnili Ziaci nasSej Skoly. Ing. Peter Litavec, CSc. sa zucastnil na
Online kontrakta¢nom dni cvi¢nych firiem Slovensko - Vychod 2022 ako odborny hodnotitel
cvicnych firiem. Druzstvo naSich ziakov sa zlcastnilo na satazi Mlady Eurdpan
organizovanom Europe Direct Poprad. Spolupraca s RPIC bola aj formou odborného
workshopu na Prezencnom dni cviénych firiem konanom dna 20. 10. 2021.
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Dna 11. 04. 2022 pre ziakov II. A triedy adna 13. 04. 2022 pre ziakov III. A triedy sa
uskutoc¢nil odborny seminar online formou na tému: ,,Next Generation EU a Plan obnovy pre
Slovensko*.

e) Projekt Rozbehni sa!

Tradi¢ne sa na$i Studenti zapojili pod vedenim Ing. Hadbavnej do projektu zameraného na
podporu podnikatel'skych zrucnosti, ktory sa realizuje vo viacerych kolach. Zapojeni boli
vybrati ziaci IV. A triedy a III. C triedy. Zavere¢na realizacia projektu je planovana v sept.
2022. Na podporu realizacie vybranych originalnych napadov je vyc¢lenenych 2 000 eur
z Nadac¢ného fondu firmy Embraco.

f) Projekt VR Generation

Projekt TATRA BANKY zamerany na zlepSenie finan¢nej gramotnosti $tudentov strednych
Skol. Inovativnost’ projektu spociva v Specidlne vyvinutej vzdeldvacej aplikacii, ktora si
Studenti stiahnut do svojich smartfonov. Popolarny raper Ego zrozumitelnym sposobom
vysvetli Studentom mnoZzstvo finanénych pravidiel a produktov.

OA Poprad podala ziadost vyplnenim dotaznika, realizdcia projektu je planovana od
septembra 2022.

g) Projekt Erasmus+ 2022

Projekt v ramci Erasmus+ 2022, kIi¢ova akcia KA210 — Partnerstva malého rozsahu pre
odborné vzdelavanie a pripravu, v ktorom ako koordinator je Karlinska obchodna akadémia,
Kollarova 5/271, Praha a partnerom Obchodnd akadémia, MurgaSova 94, Poprad. Projekt
nebol schvaleny.

12 Udaje o vysledkoch inSpek&nej &innosti  vykonanej Stitnou
Skolskou inspekciou v §kole

V skolskom roku 2021/2022 sa v naSej $kole neuskutoc¢nila Skolska inSpekcia.

13 I'Jdai e 0 priestorovvch a materialno-technickych podmienkach $koly

Obchodna akadémia Poprad sidli v budove, ktora dal postavit podnikatel a ekondém Jan
Antonin Bata a do uzivania bola dana v roku 1950. Budova je 2-poschodova, ma vybornu
polohu blizko centra mesta, blizku dostupnost’ k autobusovym zastavkam a ZelezniCnej
stanici, Skola ma aj dve parkoviska pre zamestnancov Skoly. V budove Skoly sa nachadzaju
klasické triedy, 5 jazykovych ucebni (2 anglického jazyka, 2 nemeckého jazyka, 1 ruského
jazyka), ucebna etickej vychovy, uCebna geografie a nabozenskej vychovy, 3 vypocétové
laboratoria, 2 odborné ucebne ADK, 1 odborna ucebna na vyucbu predmetov ekonomické
cvienia, cvi¢na firma aaplikovana ekonomia, prednaskova miestnost, telocvicia,
posiliioviia, pohybové Studio vybavené plazmovym televizorom a DVD prehravaom,
ucitel'ské zborovne, administrativne pracoviska — sekretariat, riaditel'nia, kancelarie zastupkyn
riad. Skoly, ekonémky a uctovnicky, Satne ziakov a prevadzkovych zamestnancov, Skolski
kniznicu.V budove $koly sa nachadza Skolska jedalen, vstupny vestibul S recepciou vybaveny
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aj kopirovacou technikou, navstevna miestnost’ a $kolsky bufet prevadzkovany JA Firmou
V ramci predmetu aplikovana ekondmia.

Ku skole patri aj vonkajsi Sportovy aredl, ktory planujeme v budicom obdobi rekonstruovat'.
Kazdé vypoctové laboratérium a ucebna cvicnej firmy si vybavené cca 18 pocitacmi, ktoré
boli kupené =z prostriedkov Rodi¢ovského zdruzenia pri OA Poprad, prevadzkovych
prostriedkov $koly alebo ziskané z projektov, vratane programového vybavenia nevyhnutného
pre vyucbu, videodataprojektorom a laserovymi tla¢iarnami. U¢ebiia ADKI1 je vybavena 18
pocitatmi a ucebna ADK2 27 pocitatmi, obidve ucebne aj dataprojektorom a laserovymi
tlac¢iarnami. Vyuka desat’prstovej hmatovej metody pisania na klavesnici pocitaca sa realizuje
prostrednictvom softvéru ATF. Ucebna ADK2 je uréena na vyucovanie odbornych aj
vseobecnovzdelavacich predmetov. Vo vsetkych odbornych ucebniach vybavenych pocitacmi
ma kazdy ziak samostatny pocita¢ s pripojenim na internet a zodpovedajicim softvérovym
a d’alsich technickym vybavenim. Dve klasické triedy st vybavené interaktivnou tabulou,
ktoré boli ziskané =z projektov, vsetky klasické triedy st vybavena notebookom a
dataprojektorom. V skole je aj prednaskova miestnost’ vybavena prostriedkami IKT. Vo
vSetkych ucebniach a triedach Skoly je pripojenie na internet, pricom bolo posilnené wifi
pripojenie.

V skole je zavedeny vnutorny kamerovy systém na monitorovanie pohybu oséb v spolo¢nych
priestoroch $koly, najméd na chodbach, v Satniach, vo vstupnom priestore budovy skoly.
Zaviedli sme elektronicky dochadzkovy systém zamestnancov a ziakov $koly prostrednictvom
gipovych kariet. Cipovaci systém je zavedeny aj v 8kolskej jedalni. Zrekonstruovany bol
vstupny priestor pri vchode do Skoly a pracovisko pre vratnika.

Priestorové podmienky zodpovedali poctu tried aziakov v naSej Skole a poziadavkam
vychovno-vzdelavacieho procesu. V priestoroch Skoly na zaklade ndjomnej zmluvy pdsobi aj
autoskola.

V skole je 5 jazykovych ucebni na vyuku anglického, nemeckého, francuzskeho a ruského
jazyka. V jazykovych ucebniach sa na ucitel'skom pracovisku nachadza pocita¢ s pripojenim
na internet a dataprojektor, v jednej ucebni je LCD televizor a DVD prehrava¢. V uéebniach
su k dispozicii reproduktory a CD prehravace urcené pre pracu so zvukovymi nahravkami.

V skolskej kniznici je pre Ziakov dostupnych cca 4000 titulov slovenskej a svetovej beletrie a
odbornej literatiry. Skolska kniZnica sa nachddza v dvoch miestnostiach na prizemi budovy
Skoly, je vybavena aj notebookom a jej sti¢astou je aj Citaren. Priestory kniZznice a Citarne
planujeme v blizkej dobe rekonstruovat’.

Vo vsetkych triedach a uc¢ebniach su nové skolské lavice a stolicky pre ziakov i ucitel'ov. Bola
realizovana kompletna rekonsStrukcia elektrickych rozvodov v celej budove Skoly a vymena
radidtorov. Taktiez boli inStalované v telocvicni Skoly vyhrievacie telesd, ¢im doslo
k zvySeniu teploty v priestoroch telocvicne hlavne v zimnom obdobi. V predchadzajicom
obdobi bola realizovand rekonstrukciou priestorov Satni pre ziakov (kazdy ziak ma
samostatnu skrinku na odlozenie osobnych veci), kanalizacie, vymena vodovodnych batérii
aumyvadiel vo vSetkych miestnostiach, vymena starych okien za nové plastové v budove
Skoly 1 telocvi¢ni, vymena vonkajSich dveri, vymena dveri do Skolského bufetu, vymena
starych Skolskych lavic a stoli¢iek pre ziakov i ucitelov v ucebniach a zborovniach, zakupenie
nového kancelarskeho ndbytku do zborovni a kanceldrii, komplexnd rekonStrukcia a
modernizécia elektroinstalacie Skoly. V ramci projektu ELENA sa realizovala modernizacia
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fasady budovy Skoly, vratane jej zateplenia, inStalacia rekuperaénych jednotiek, solarnych
panelov, rekonstrukcia priestorov telocvicne, jedalne, kotolne atd’.

Priestorové a materidlno-technické vybavenie Skoly je na vel'mi dobrej urovni apo
realizovanych rekonstrukénych a modernizacnych pracach sa vyrazne zlepsilo. Zodpoveda
potrebam moderného vychovno-vzdelavacieho procesu apoziadavkam ucebného planu
a ucebnych osnov. Planujeme vytvorenie oddychovej ucebne, resp. oddychovej zény pre
ziakov Skoly, zriadenie auly, rekonStrukciu vonkajSieho Sportového aredlu a parkovacej
plochy pri skole.

14 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpecCeni vvychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

Sprava o ¢erpani rozpoctu za rok 2021

Uznesenim ¢. 589/2020 z 24. zasadnutia ZastupiteI'stva PSK zo dnia 14. decembra 2020

bol schvaleny rozpocet PSK na rok 2021.

V stlade so schvalenym rozpoctom PSK na rok 2021 a v nadvéznosti na § 12 zdkona NR SR
¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v platnom zneni ndm boli oznamené dna 5. janudra 2021zavizné
ukazovatele rozpo¢tu na rok 2021 (idaje uvadzame v eurach):

Prijmy (200)

210 prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku 7 000,00
Spolu prijmy na rok 2021 7 000,00
Bezné vydavky (600)

610 mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné 688 445,00
vyrovnania

620 poistné a prispevok do poistovni 254 725,00
630 tovary a sluzby 81 257,00
640 bezné transfery 6 000,00
Spolu bezné vydavky na rok 2021 1 030427,00

Schvéleny rozpocet normativnych prostriedkov pre prenesené kompetencie je urceny na
bezné vydavky na financovanie kategorii 610 - mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné¢ osobné
vyrovnania,620 - poistné a prispevok do poistovni, 630 - tovary asluzby, 640 - bezné
transfery. Z toho dovodu, Ze sa jedna o prenesené kompetencie uvddzame zdroj financovania
111

Upravy zaviznych ukazovatel’ov (daje uvadzame v eurach):

1. 08.02.2021 | Ucel. uréené — uprava normativov - 3 542,00

2. 12.02. 2021 | Ugel. uréené —vzdelavacie poukazy + 10 752,00

3. 07.06. 2021 | Ucel. uréené — jubilejné odmeny 2.Q + 3 462,00

4. 23.06. 2021 | Ugel. uréené — prepojenie softvéru + 2 360,00
(zdroj 41)

5. 15. 07.2021 | Ugel. urcené — odstupné + 18 415,00
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6. 19.07. 2021 | Ugel. uréené — ucebnice + 3927,00

7. 09. 08. 2021 | Ugel. uréené — néklady suvisiace s + 147,00
MS

8. 09.08. 2021 | Ugel. uréené — projekt Finanéna + 2 000,00
gramotnost’

9. 24.08.2021 | Ugel. uréené — odchodné + 11 390,00

10. 06. 09. 2021 | Ugel. uréené — naklady stavisiace + 2 030,00
s COVID19

11. 24.09. 2021 | Ugel. uréené — jubilejné odmeny 3.Q + 1 682,00

12. 22.10.2021 | Ugel. uréené — kompenzaény + 2 760,00
rozvadza¢ KV(z.41)

13. 25.10. 2021 | Ugel. uréené — dar — projekt finan¢na + 100,00
gram. (z. 72a)

14. 25.10. 2021 | Ugel. uréené — oprava stien a stropov + 29 986,00
v triedach

15. 08.11.2021 | Ucel. uréené — odmeny podl'a KZ VS + 5 223,00

16. 09. 11. 2021 | Ucel. uréené — rekreacné poukazy + 1 378,00
(zdroj 41)

17. 11.11. 2021 | Uprava rozpoétu — pokles Ziakov - 11 313,00

18. 12.11.2021 | Ugel. uréené — vzdelavacie poukazy - 448,00

19. 15.11. 2021 | Ugel. uréené — stabiliza¢né odmeny + 7 824,00
pedagdgom

20. 19. 11. 2021 | Ugel. urcené — rekreaéné poukazy + 128,00
(zdroj 41)

21. 24.11.2021 | Ugel. uréené — dofinancovanie + 10 290,00
prevadzkovych nakl.

22. 29.11. 2021 | Ugel. uréené — odmeny + 12 081,00

23. 07.12.2021 | Ucel. uréené — v savislosti s COVID + 1110,00
19

24. 16. 12. 2021 | Ugel. uréené — dofinancovanie + 2 461,00
osobnych nakladov

25. 20.12. 2021 | Ugel. uréené — naklady stvisiace + 17 224,00
s odmenami

26. 30.12. 2021 | Presun normativov zo 610 a 620 na - 15 603,00
630 a 640 +

Presun normativov zo 610 a 620 na 630 a 640 BV v sume 15 603,00 eur:
610 + 620 = 966 457,00 eur a 630 + 640 = 192 537,00 eur. Spolu 1 158 994,00 eur.

Rozpis rozpocCtu, upravy a cerpanie sledujeme v uctovnictve samostatnou symbolikou:

ZDROJ SY8 SY9 SY10
111 5 1 2
41 5 1 2
72a 5 6 2

Rozpocet po upravach k 31. 12. 2021

Bezné vydavky (BV)
610 mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné 700 798,00
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rovnania

620 poistné a prispevok do poistovni 265 659,00

630 tovary a sluzby 158 444,00

640 bezné transfery 34 093,00

600 spolu BV 1 158994,00
BEZNE VYDAVKY

Podrla ekonomickej klasifikacie rozpoctovej klasifikacie sa bezné vydavky delia na kategorie
610, 620, 630, 640, v ramci ktorych su polozky rozpisanépodrobnejsie:

Kategoria 610

PrehPlad o po¢te zamestnancov k 31. 12, 2021

i Priemerny eviden¢ny pocet
Zamestnancli STV .
prepocitany fyzické osoby
Pedagogicki 27 27
Nepedagogicki 10,40 11
Spolu 37,40 38

VoI'né pracovné miesta neevidujeme.

Cerpanie finanénych prostriedkov na platy k 31. 12. 2021

611 tarifné platy 532 856,78
612 osobné priplatky 17 900,95
612 ostatné priplatky 55 931,56
614 odmeny 94 108,96
610 Spolu 700 798,25

Odmeniovanie zamestnancov je v sulade so zdkonom.
Kategoria 620

Cerpanie finanénych prostriedkov na poistné a prispevky do poistovni k 31. 12. 2021

621 poistné do VSZP 48832,41
623 poistné do ostatnych ZP 22910,93
625 poistné do SP 180563,43
627 prispevok do DDP 13352,64
620 Spolu 265659,41

Splnili sme si odvodové povinnosti vyplyvajlce zo zdkona.

Prispevok zamestnavatela zamestnancom na DDS predstavoval 2 % percenta z objemu
zuctovanych platov.

Kategoria 630

Cerpanie finan¢nych prostriedkov na tovary a sluzbyk 31. 12. 2021

631 cestovné nahrady 327,54

632 energie, voda, komunikacie 23286,73
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633 material 51 644,87
635 udrzba 43 522,88
636 najomné za najom 94,80
637 sluzby 39 567,03
630 Spolu 158 443,85

Vydavky boli realizované v stlade s rozpoc¢tom. Uvadzame najvyznamnejSie polozky:

631 Cestovné nahrady — zahffia Cerpanie na tuzemské pracovné cesty zamestnancov za
ucelom skoleni, seminarov, olympiad — 327,54 eur.

632 Energie, voda, komunikacie — (vyCisluyjeme aj percentualny podiel Cerpania
k celkovému Cerpaniu za uvedent polozku 23 286,73 eur) elektricka energia3 220,81 eur —
14 %); spotreba vody 2 331,56 eur — 10 %; plyn 13681,00 eur — 59 %. Komunikacie zahihaju
vydavky za telefony, pripojenie VUCNET, mobilné telefony a postovné 4 053,36 eur — 17 %.

633 Material — vydavky v savislosti s COVID19 (hygienické, dezinfekéné, Cistiace, ochranné
prostriedky a potreby) 3355,13 eur; bezkontaktné davkovace dezinfekcie 456,00 eur;
germicidné ziarie 1797,00 eur; ochranné pomodcky a antigénové testy 2256,22 eur; knihy,
Casopisy, ucebné pomodcky (mapy) 1178,59 eur; tlaciva 312,54 eur; tonery 2586,80 eur;
nabytok 5077,99 eur; pracovné odevy a obuv 119,19 eur; olej a benzin do kosacky 62,45 eur;
vypoctova technika 17812,18 eur; skrutkovac, bruska, kosacka 445,20 eur; Sportové potreby
2815,18 eur; rameno pod dataprojektor 62,00 eur; licencie 3913,40 eur; batérie 203,00 eur;
kancelarsky papier a kancelarske potreby 3163,04 eur; ucebnice 3927,00 eur; udrzbarsky
a maliarsky material 590,53 eur; upratovaci vozik, umyvadla 227,96 eur; tabule a laminatory
968,76 eur.

635 Rutinna a Standardna udrzba — Gdrzba uctovnickeho a mzdového programu a ich
prepojenie 5 516,19 eur; opravy plynového zariadenia Skoly, upchatej kanalizacie, plynového
ziaria 6209,04 eur; oprava vypoctovej techniky 1811,51 eur; oprava stien a stropov
v triedach 29986,14 eur.

636 Najomné za najom — prenajom postového prieinku 94,80 eur.

637 Sluzby—socialny fond (jeho tvorba 1,05 % na zaklade kolektivnej zmluvy) 6255,71 eur;
strava zamestnancov 12429,27 eur; poistné za poistenie majetku 1313,53 eur; revizie
plynového a vykurovacieho zariadenia, hasiacich pristrojov, sktska zabezpecovacieho
systému 4658,27 eur; zhrilovanie snehu 628,60 eur; odvoz listia 284,69 eur; ochrana objektu
147,36 eur; inzeraty 236,40 eur; pracovna zdravotna sluzba 360,00 eur; poziarna ochrana
360,00 eur; dohody o0 vykonani prace 5181,6 eur; uprava kabelaze 462,81 eur; seminare a
Skolenia 179,44 eur; ochrana osobnych udajov 417,6 eur; aSc agenda 529,00 eur; vyroba
peciatok a viazanie spisov 101,04 eur; prispevok na rekreacie 2056,73 eur; poplatok za
komunalny odpad 1 716,00 eur; deratizacia 217,00 eur; Cistenie kobercov a pranie obrusov
109,00 eur.

Kategoria 640

642 BeZné transfery— 34 092,49 eur — Cerpanie zahfiia nahradu prijmu pri doc¢asnej PNS
(prvych 10 dni praceneschopnosti) 4 286,99 eur; odchodné vyplatené pri prvom skonceni
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pracovného pomeru a odchodu do starobného doéchodku 11 390,00 eur a odstupné vyplatené
pri skonceni pracovného pomeru dohodou — nadbyto¢ni zamestnanci 18 415,50 eur .

KAPITALOVE VYDAVKY

V sledovanom obdobi evidujeme kapitadlové vydavky v sume 2 760,00 eur na kompenzacny
rozvadzac s plne automatickou reguléciou ucinnika. Investi¢na akcia V0133

POHLCADAVKY

V sledovanom obdobi neevidujeme pohl'adavky.

PROJEKT ,,Finan¢na gramotnost™

V sledovanom obdobi sme obdrzali finanéné prostriedky v sume 2 000,00 eur na podporu
organiza¢ného zabezpecenia vzdelania pedagogickych zamestnancov v oblasti finanénej
gramotnosti a vychovy k podnikaniu na rok 2021. Spoluacast’ 100,00 eur sme ziskali darom.
UCTY

Vsetky téty st zriadené v Statnej pokladnici Bratislava. Vo VUB je zriadeny 1 hotovostny
ucet.

MAJETOK
NeobeZny majetok k 31. 12. 2021 (v eurach)

Utet Nizov Zostatok
021-1 Skolska budova, gardz, telocvicna, technické zhodnotenie 1 397 515,64
021-2 Nadrz na vodu 518,92
031-9 Pozemky — 8kola, dvor, garaz, park 11 835,84

Spolu 1409 870,40
Podstivahové ucty k 31. 12. 2021 (v euréach)

Utet Nazov Zostatok
750-1 | Dlhodoby drobny hmotny majetok 258 732,47
750-1-1 | Dlhodoby drobny hmotny majetok — u¢ebné pomocky 76 612,92
750-2 | Ostatny dlhodoby drobny hmotny majetok 32 502,02

Spolu 367847,41

Finanéné prostriedky za prendjom miestnosti pre autoSkolu, kuchyiiu a telocviciiu
najomcovia uhradzaji na prijmovy ucet Skoly. Na konci mesiaca st FP odvedené na ucet
PSK.

Pre zabezpecenie plynulej prevadzky Skoly a skvalitnenia vzdelavacieho prostredia pridelené
finanéné prostriedky vyuZzivame efektivne a hospodarne. Finanéné operacie spliiaju
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, i€¢innosti a ucelnosti.

Zabezpecujeme odborny rast zamestnancov pre zvySenie kvality vychovy a zostladenia
obsahu vzdeldvania s aktudlnymi poziadavkami trhu préce.
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15 Ciele strategického planu rozvoja Skoly

Praca skoly v sk. roku 2021/2022 sa realizovala podla planu prace skoly, ktory bol
rozdeleny na tieto oblasti:

1  VsSeobecné informacie a pokyny
2  Hlavné ulohy a ciele na Skolsky rok 2021/2022

l.

.
II.
V.
V.
VI.
VIL.
VIII.
IX.
X.
XI.

Oblast’ vychovy a vzdeldvania

Oblast’ riadenia

Organizacia skolského roku

Zvlastne tlohy ¢lenov pedagogického zboru

Spravovanie odbornych ucebni, kabinetov, zbierok, kniZznic
Terminy Ciastkovych planov celoroéného pracovného planu skoly
Prehl'ad o triedach, pocte ziakov a triednictve

Konzultacné hodiny pedagogickych zamestnancov
Triednické hodiny

Plan exkurzii

Plan sut’azi

Splnenie ciel’ov na Skolsky rok 2021/2022

bolo ovplyvnené mimoriadnou situdciou spdsobenou koronavirusom COVID-19,
preruSenim prezencného vyucovania a realizovanim diStanéného vzdelavania pocas
prevaznej Casti Skolského roka,

viaceré planované aktivity, akcie, sutaze sa z uvedeného dévodu neuskutocénili alebo
sa uskutocnili diStan¢ne - online formou.

1. Oblast’ vychovy a vzdelavania

V skolskom roku 2021/2022 sme sa zamerali na realizaciu zakladnych uloh:

1. a) zjednotenie narokov na vzdelanostnu a kultirnu Groven ziakov

vsulade s novelizovanym Skolskym zdkonom a §tatnym vzdelavacim
programom pre Studijné odbory 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod
asluzby I, Il ISCED 3A realizovat’ vychovno-vzdelavaci proces Skoly v sulade
so skolskym vzdelavacim programom v 1., 2., 3. avo 4. ro¢niku (splnené pre
$tudijny odbor obchodna akadémia - v 1., 2., 3. a 4. ro¢. - SkVP Moderna
obchodna akadémia; pre Studijny odbor sluzby v cestovnom ruchu - v 1., 2., 3.
a 4. ro¢. - SkVP Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu),

stanovit’ v PK kritéria hodnotenia a klasifikacie a zjednotit' tieto kritéria
hodnotenia  (splnené  stanovenim  kritérii  hodnotenia  a klasifikacie
Vv jednotlivych PK a u¢ebnymi osnovami jednotlivych predmetov - v§eobecné
pokyny hodnotenia Vv zavere rozpisu uciva jednotlivych vyucovacich
predmetov, oboznamenie ziakov s uvedenymi kritériami na zaciatku Skolského
roku vo vSetkych predmetoch a ro¢nikoch),

venovat' pozornost vyucovaniu spolo¢enskovednych predmetov a ich
prostrednictvom prehlbovaniu povedomia Ziakov k slovenskej Statnosti
(priebezne plnené),

posilnit’ postavenie predmetu slovensky jazyk a literatira takymi aktivitami,
ktoré budi ziakov viest k uvedomeniu si jazykovej a kultirnej pestrosti
vramci Eurdpy asveta (plnené priebezne, napr. realizdciou podujati
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Vv spolupraci s Europe Direct Poprad - tGspes$na ucéast’ ziakov v sutazi Mlady
Eurdpan a pod.),

rozvijat'" komunikaciu v Statnom a materinskom jazyku iV cudzich jazykoch
(plnené priebezne na vyucovacich hodinach hlavne SJL a cudzich jazykov, ale
aj mimoskolskymi aktivitami),

realizovat’ preventivne aktivity pre socidlnu a psychologickii prevenciu
kriminality (realizované najmid v ramci triednickych hodin a v ramci
vyucovacich hodin etickej vychovy, obcianskej nduky, biologie a pod., ale aj
na mimoskolskych aktivitich, napr. zrealizovali sme akcie v ramci
Eurépskeho tyzdia boja proti drogam; S pomocou Obcianskeho zdruZenia
»Bez drog®“ sme uskutoCnili pre ziakov 1. a 2.ro¢nika prednasSky na tému:
,Falosné udaje o alkohole” a ,,Akd je skuto¢nd pravda o marihuane? -
prednasatel Peter Remper; zorganizovali sme ,,Den Sportu“ s ustrednym
heslom —,,Pohyb je mojou drogou®,

pokracovat’ v realizacii uciva na ochranu zivota a zdravia (splnené - boli
realizované ucelové cviCenia v 1. a 2. ro¢., kurz na ochranu zivota a zdravia
Vv 3. ro¢.),

podporovat’ zapéjanie ziakov do sutazi a do zdujmovych kruzkov (splnené
Ciastocne - V Skole pracovalo 16 zaujmovych kruzkov roézneho zamerania,
veducimi krazkov boli pedagogicki zamestnanci Skoly,

vytvarat’ priaznivé podmienky na pripravu a priebeh predmetovych olympiad
a skolskych sttazi (splnené - avsak niektoré sutaze sa z dovodu pandemickej
situacie COVID-19 neuskuto¢nili, resp. boli realizované online formou),

dbat’ na pozitivny rozvoj osobnosti Ziaka (plnené priebezne na vyucovacich
predmetoch, triednickych hodinach a na d’al$ich skolskych aktivitach),
vychovu a vzdelavanie uskuto¢novat’ s dérazom na rozvijanie mravnych,
kultirnych a narodnych hodndt: vlastenectva, obcianskej zodpovednosti,
humanity ademokracie (plnené priebezne v ramci triednickych hodin,
vyucovacich predmetov, na Skolskych akciach),

uskutocnovat’ aj etickl, zdravotnu, telesnd, ekologickl, environmentéalnu,
estetickll, ndbozensku vychovu, vychovu k rodiCovstvu a manZzelstvu (plnené
priebeZzne V ramci triednickych hodin, vyucovacich predmetov, na Skolskych
akciach a prostrednictvoch prisluSnych koordinatorov, niektoré pldnované
aktivity sa vSak z dovodu pandemicke;j situacie Covid neuskutocnili),
realizovat’ lohy suvisiace s vychovou v oblasti I'udskych prav, prav dietat’a,
predchadzaniu vsetkych foriem diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu,
intolerancie arasizmu (plnené priebezne najmid na triednickych hodinéch,
zapojenim ziakov do Olympiady I'udskych prav),

venovat’ v Skolach zvySenl pozornost’ prevencii uzivania alkoholu a tabaku a
odvykaniu od nich (realizované na triednickych hodinach, hodinach biologie a
aktivitach koordinatora prevencie drogovych a inych zavislosti),

informovat’ Ziakov o Skodlivych a vedlajSich uc¢inkoch nelegidlnych a
dopingovych latok (realizované na vyucfovacich hodinach biolégie a na
triednickych hodinéch),

vyuzivat vo vyucovacom procese informacné a komunikacné prostriedky
(plnené priebezne na vyucovacich hodinach a zvlast v ramci diStancného
vzdelavania pravidelnym  vyuZivanim Skolského portdlu  EduPage,
komunikacnych portalov MS Teams, zoom atd’.),

vyuzivat 0¢inné ndstroje na predchadzanie, resp. rieSenie prejavov
problémového spravania, zaSkolactva, Sikanovania, fyzického alebo
psychického tyrania, delikvencie, zneuzivania navykovych latok, sexualneho
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zneuzivania, prejavov extrémizmu (oboznamenie Ziakov $koly so Skolskym
poriadkom OA Poprad, Prikaznym listom riaditelky skoly k zamedzeniu
Sikanovania, prostrednictvom vychovnej poradkyne, triednych ucitelov a
prostrednictvom akcii organizovanych koordinatorkou vychovy k ludskym
pravam,

riadit’ sa informaciami zo Sprievodcu $kolskym rokom (plnené priebezne),
uplatnovat’ moderné ucebné metoddy zalozené na rieSeni problémov a vicsej
samostatnosti a tvorivosti ziakov (plnené priebezne),

pouzivat pri vyucovani cudzieho jazyka moderné ucebnice a doplnkové
vyukové prostriedky k nim, aplikovat’ cinnostne zamerany pristup
k vyu€ovaniu a uceniu sa cudzich jazykov a venovat’ pozornost’ inovativnym
metddam a formam vyucby s ohl'adom na rozne Styly ucenia sa ziaka (plnené
priebezne hlavne na hodinach cudzich jazykov a v rdmci zaujmovych krazkov
zameranych na cudzie jazyky),

zorganizovat’ 14. ro¢nik kontraktatného dna cvi¢nych firiem v OA Poprad
(zrealizované 09. 03. 2022 - sme organizovali v spolupraci so SCCF 2. Online
vel'trh cviénych firiem Slovensko - Vychod 2022),

zapojit' ziakov do projektu aplikovanej ekondémie a Veltrhu podnikatel'skych
talentov (splnené - dna 5. aprila 2022 sa Studenti APE zGcCastnili celoStatnej
stitaze — Vel'trhu podnikatel'skych talentov v Bratislave - obchodné centrum
Nivy pod zastitou predsedu vlady E. Hegera as podporou Ministerstva
Skolstva, mladeze, vedy, vyskumu a Sportu SR,

zapojit' $kolu do programu Eurdpskej unie v oblasti vzdelavania, jazyka
akultary (splnené - PK cudzich jazykov realizovala trh jazykov, sutaz
v preklade cudzojazy¢ného textu, tvorba prezentacii v anglickom, ruskom
anemeckom jazyku na vybrani tému, kviz v anglitine atvorba kolaze
v nemeckom jazyku,

usporiadat’ r6zne podujatia a aktivity pre Ziakov pri prilezitosti Europskeho
dna jazykov (splnené - realizovali sme projekt Trh jazykov),

prevencia pred zne¢istovanim a poskodzovanim Zivotného prostredia, budovat’
povedomie v oblasti separdcie odpadu (plnené priebezne, napr. v rdmci kurzu
na ochranu Zivota a zdravia, ucelovych cvieni, aktivitami koordinatora
envinmentalnej vychovy a v rdmci predmetu biologia, triedenie odpadu v Skole
- plasty, papier, batérie),

zapracovat’ Narodny Standard finanénej gramotnosti do SkVP (splnené -
finan¢na gramotnost’ je sucast’ou najmi odbornych ekonomickych predmetov),
pri vyucbe financnej gramotnosti je potrebné klast’ zvySeny doraz na Ciastkove
kompetencie tykajuce sa boja proti korupcii a ochrany spotrebitela (plnené
priebezne, napr. v rdmci vyu¢. hodin tovaroznalectvo, zaujmového krizku
Uc¢ime sa nakupovat’, realizovali sme aktivity v rdmci projektu Financna
gramotnost’ a vychova k podnikaniu, prednaska pre ziakov 3. a 4. ro€. na tému
"Korupcia - skutok sa deje", vystava karikatir na uvedenu tému v priestoroch
Skoly a pod.),

zapojit’ sa do projektu Finan¢na gramotnost’ (boli realizované aktivity v ramci
schvaleného projektu Finan¢na gramotnost’ a vychova k podnikaniu - v oktobri
2021),

zvySenu pozornost’ venovat’ ochrane deti a Ziakov pri pouzivani internetu a
aktivne vzdelavat’ deti a Ziakov v oblasti spravania sa v internetovom priestore
(splnené, naymé na hodinach aplikovanej informatiky a uplatiovanim internej
smernice Skoly - Smernica 0 pouzivani IKT a bezpe¢nom pouzivani internetu),
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zapojit' ziakov do Olympiady lPudskych prav pre Ziakov SS (splnené -
zorganizovali sme Skolské kolo Olympiady l'udskych prav),

dosledne uplatiiovat’ zakaz vSetkych foriem diskriminacie a segregacie (plnené
priebezne),

eliminovat’ neziaduce javy, akymi su priestorové, organizacné, fyzické a
symbolické vylucenie a oddelenie romskych ziakov v dosledku ich etnicke;j
prislusnosti od ostatnych Ziakov (plnené priebezne),

vytvarat' vhodné podmienky na ich vzdeladvanie v triedach spolu s majoritnou
populaciou (splnené - romski Ziaci su integrovani v beznych triedach),
priebezne dopinat’ knizni¢ny fond (plnené priebezne),

pokracovat’ v zavedeni nového Studijného odboru 6355 M sluzby v cestovnom
ruchu a vratane Skolského vzdelavacieho programu pre Studijny odbor sluzby
v cestovnom ruchu (splnené - v k. roku 2020/2021 sme mali po 1 triede
v1,2, 3.a 4. rotniku Vv studijnom odbore sluzby v cestovnom ruchu
a vypracovali sme na celé $tadium SkVP Sluzby a podnikanie v cestovnom
ruchu - platny od 01. 09. 2013 a priebezne inovovany),

raciondlnymi, motivaénymi a vzdeldvacimi metdédami zlepSit prospechovy
priemer Skoly, resp. udrzat’ pod 2,00 (splnené — prospechovy priemer Skoly
v k. r. 2021/2022 je 1,90),

dialégom so ziakmi a rodi¢mi zlepsit dochadzku ziakov na vyucovanie, dbat
na dosledntt kontrolu absencie ziakov triednymi uclitelmi (bolo plnené
priebezne; v tomto $k. roku sa prevazna cast’ Sk. roka realizovalo prezenéné
vyucovanie ziakov v skole),

posobit’ na ziakov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost’, sebadisciplina, aby
sa znizil pocet priestupkov voci Skolskému poriadku Skoly (plnené priebezne),
zvySenu pozornost’ venovat spravaniu sa ziakov s cielom predchadzat
negativnym javom v spravani ziakov (plnené najma v ramci triednickych hodin
a ¢innost'ou vychovnej poradkyne),

doslednou pracou vo vyuc€ovacom procese a dodrziavanim novej legislativy
pokragovat’ v realizacii maturitnej skusky v zmysle SkKVP (maturitné skisky sa
v tomto roku konali "klasickym" spdsobom, t. j. EC a PFIC MS zo SJL a ANJ,
prakticka cast’ odbornej zlozky MS a Ustna forma internej Casti MS zo SJL,
AN, teoretickej Gasti OZ, dobrovolna MS z matematiky (EC - 2 Ziaci),
pokracovat’ v inovacii foriem, metdd a obsahu vyu€ovacich predmetov (plnené
priebezZne),

vyuzivat" pri hodnoteni ziakov viaceré formy ziskavania spitnej vézby
o0 kvalite ich vystupov, najmé priebezné, tzv. formativne hodnotenie (plnené
priebezne),

uplatnovat’ vo vyucovacom procese zasadu, aby ucitel' vyzdvihol u Ziakov to,
¢o dokazali, povedal im, ¢o a ako treba zlepsit, akym smerom upriamit’ d’alSiu
aktivitu (plnené priebezne),

zvysit' zaujem ziakov o telesnu a pohybova aktivitu a 0 kurzy pohybovych
aktivit v prirode (lyziarsky a plavecky) ich zatraktivnenim a uplatinovanim
zazitkovych foriem telesnej a Sportovej vychovy (splnené, avsak zvysuje sa
pocet ziakov oslobodenych od TSV a znizuje sa fyzicka zdatnost’ Ziakov aj v
dosledku distanéného vyucovania v predchadzajicich 2 skolskych rokoch).

b) demokratizacia zivota Skoly

vo vztahu uditel’ - Ziak

odstranit’ direktivny pristup,
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- vyuzivat formu dialégu,
- posilnovat’ kauzalne myslenie a tvorivost’ ziakov,
- objektivizovat’ hodnotenie a klasifikaciu Ziakov,

vo vzt’ahu ucitel’ - rodic
- uplathovat’ vztahy vzajomnej tcty, dovery a tolerancie,

vo vzt'ahu uditel - vedenie Skoly

- vytvarat’ optimalne pracovné podmienky,

- umoznit’ d’alSie vzdelavanie uditel’ov,

- zvySovat zodpovednost’ pedagogickych zamestnancov za vysledky svojej prace.

¢) ¢innost’ PK
- urcit’ rozsah a obsah uciva v jednotlivych predmetoch a ro¢nikoch,
- vyuzivat’ nastroje na optimalne zhodnotenie vedomostnej urovne Ziakov, napr.
testy na overenie dosiahnutia ciel’'a, vedomosti a zru¢nosti,
- vypracovat nové uéebné osnovy jednotlivych predmetov v sulade so SVP.
Stanovené ulohy boli plnené priebezne.

Okrem uvedenych zdkladnych tuloh sme sa zamerali aj na rozvoj osobnosti ziaka,
predovSetkym jeho pozitivnych charakterovych vlastnosti. Vacsi doraz sme kladli na
pestovanie narodného povedomia, na vychovu k hrdosti na vlastny narod, ale zaroven na
reSpektovanie prav inych narodov a ndrodnosti. U vacSiny Ziakov sme v tomto posobeni boli
uspesni. ZvySenu pozornost sme venovali spravaniu sa Zziakov arieSeniu negativnych
prejavov V spravani sa ziakov.

Diskusiou vedenia Skoly s veducimi PK a stanovenim kritérii hodnotenia a klasifikécie, ktoré
su sucastou SkVP, sme pdsobili na vyrovnanie rozdielov medzi vyucujucimi. Na zasadnuti
poradného zboru a pedagogickej rady bola schvalend nova klasifikacnd stupnica pre
nasledujuci Skolsky rok.

Oblast’ prevencie drogovych a inych zavislosti mala v kompetencii koordinatorka PaedDr.
Iveta Bendikova. NajdodlezitejSia prevencia, aj protidrogova je prevencia osobnym prikladom.
Ucitel’ musi byt aj v tejto otazke vzorom. Nasa $kola je samozrejme pracovisko bez fajéenia
a s nulovou toleranciou na pouzivanie alkoholickych a inych omamnych latok.

Tohto Skolského roku sme ani zo strany Ziakov nerieSili Ziadny problém v suvislosti
S pouzivanim drog na Skolskych akciach.

Pocas Skolského roka sme realizovali primarnu prevenciu, kladli sme doraz na tie skupiny
mléadeze, ktoré eSte nepriSli do kontaktu s drogami. Sustredili sme sa predovSetkym na tzv.
vstupné drogy — cigarety, alkohol, marihuanu.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sme podporovali zdravy spésob zivota a V suvislosti
s Covidom-19 aj dusevné zdravie.

Ciele protidrogovej prevencie boli zahrnuté do Casovo-tematickych planov jednotlivych
predmetov (eticka vychova, tovaroznalectvo, bioldgia, ob¢ianska nauka, telesna a Sportova
vychova...).

V protidrogovej problematike sme spolupracovali s jednotlivymi PK, so Skolskym
parlamentom (pomoc pri vyhodnoteni odpovedi ziakov na otazky s protidrogovou
problematikou), s rodi¢émi hlavne cez EduPage.

Zapojili sme ziakov do ,,Eurdpskeho tyzdna Sportu“ v duchu hesla ,,Zober loptu nie drogu™.
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Vyuzivali sme pre dant problematiku IKT (CD, internet - na TRH, ETV, NBV, OBN...).

Na hodinach ETV sme nacvicovali komunikacné schopnosti a zru¢nosti ,,Ako povedat’ droge
NIE®.

Nepodarilo sa nam uskuto¢nit’ preventivno-bezpe¢nostné akcie Policajného zboru Poprad.
Pre pandemicku situdciu sposobentt Covidom-19, tohto Skolského roku nerobili prednasky po
Skoléch.

Zrealizovali sme akcie v ramci Eurdpskeho tyzdia boja proti drogam:

- nastenka,

- prispevok pre rodicov na EduPage,

- prihovor v Skolskom rozhlase,

- metodicka hodina pre 1. ro¢nik (I. A,B,C) - vstupna droga — nikotin, priprava a
vyhodnotenie dotaznika o fajceni,

- metodicka hodina pre 2. ro¢nik (1. A,B,C) - vstupna droga — alkohol, priprava a
vyhodnotenie dotaznika o alkohole,

- metodicka hodina pre 3. ro¢nik (III. A, C) - vstupna droga — marihuana, priprava a
vyhodnotenie dotaznika o drogach,

- zriadenie schranky dovery.

S pomocou Obéianskeho zdruzenia ,,.Bez drog* sme uskutoc¢nili pre Ziakov 1. a 2. ro¢nika
prednasky na tému ,,Falo$né udaje o alkohole” a ,,Aka je skutocnad pravda o marihuane?
Prednasatel’ Peter Remper hovoril o pri¢inach, pre¢o mladi I'udia siahnu po drogach a hlavne
zdoraznil: ,,Drogy ti nikdy nepomdzu, iba ak do hrobu.*

Zorganizovali sme ,,Deni Sportu® s tstrednym heslom — ,,Pohyb je mojou drogou®. Sti¢ast’ou
dna bola:

- sutaz tried - navrh o najlepsi protidrogovy plagat,

- shtaz tried - burza napadov na otazky s protidrogovou problematikou,

- premietanie filmu ,,Pravda o drogach®,

- vyrieSenie testu o drogéch,

- vyrieSenie pribehu ,,Zuzana®.

Koordinatorkou environmentalnej vychovy (ENV) je Mgr. Maria Huckova.

Plan prace koordinatora ENV vychadzal zo Sprievodcu na Skolsky rok 2021/2022 a tloh
z vybranych dokumentov, vratane Rezortnej koncepcie environmentalnej vychovy,
vzdelavania a osvety do roku 2025, Metodického usmernenia k zavadzaniu prierezovej témy
do SkVP — Environmentilna vychova, Agendy 2030 pre trvalo udrzatelny rozvoj,
Aktivizujucich metéd vyudby v globalnom rozvojovom vzdelavani, Statneho vzdelavacieho
programu a Planu prace Skoly. VSetky ciele boli vytvorené s oh'adom na mimoriadnu situaciu
COVID-19 a boli realizované podl'a momentalnej situacie.

Cielom ENV v nasej skole (pre odbor obchodna akadémia ako aj sluzby v cestovnom ruchu)
bolo zamerat’ sa na vytvorenie zakladu prirodovednej a environmentéalnej gramotnosti, ziskat’
vedomosti a zru¢nosti na uspesné riesenie problémov, uvedomit’ si vlastnii zodpovednost’ vo
vzt'ahu k prostrediu aj ako spotrebitela a vyrobcu, rozvijat’ spolupracu pri ochrane a tvorbe
zivotného prostredia na miestnej, regionalnej a medzinarodnej trovni, objektivne formulovat’
aktualny stav, hodnotit’ objektivnost’ a zdvaznost' informacie o stave zivotné¢ho prostredia
a komunikovat’ o nich, zdévodiovat’ svoje nazory a stanoviska. V odbore sluzby v cestovnom
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ruchu bola okrem uvedenych ciel'ov dolezita propagacia chranenych tizemi a siete NATURA
2000 so zameranim na zazitkovy cestovny ruch, odpadové, resp. bezodpadové hospodarstvo,
ako aj environmentalne prijatel'né riadenie a prevadzkovanie cestovného ruchu.

Hlavnou tlohou prace koordinatora ENV pre Skolsky rok 2021/2022 bolo pokra¢ovanie v uz
zavedenom triedeni odpadu v Skole, s cielom vybudovania ndvyku na triedenie odpadu tak,
aby sa stalo prirodzenou sucast'ou zivota ziakov. Nakolko zhruba polovica skolského roku
prebiehala diStancnou formou a ziaci Vtom Case neboli pritomni v Skole, zber triedeného
odpadu prebiehal len v mesiacoch september, februar - jun. Za tieto mesiace sme vyzbierali
zhruba 200 kg papiera. V septembri sme uskutoc¢nili aj zber plastovych flias, ktory skoncil
Vjanuari 2022, nakolko sa zacal celoslovensky zber plastovych zalohovanych flias
v predajniach.

Uskuto¢nené aktivity
Praca koordinatora ENV prebichala podla stanoveného planu. V priebehu Skolského roka
2021/2022 boli v ramci environmentalnej vychovy uskutocnené nasledovné aktivity:

- realizacia krokov v pokracovani triedeného zberu papiera a plastovych flia§ v kmenovych
triedach a odbornych uéebniach (september 2021, februar - jun 2022),

- aktualizacia nastenky zameranej na environmentalne témy (september, m4j),

- rozhlasové vysielanie k medzinarodnym a svetovym environmentalnym ditlom - Svetovy
den vyzivy, oktober 2021),

- priprava ziakov na sit'az Ekoolympiada (Ziaci 2. ro¢nika; marec 2022),

- priprava arealizacia prirodovednej exkurzie do Muzea ochrany prirody a jaskyniarstva

- realizacia workshopu - projekt Zilinskej univerzity v Ziline, podporeny Ministerstvom
zivotného prostredia Slovenskej republiky, zamerany na ochranu prirody s ndzvom
,ZlepSenie informovanosti verejnosti na tseku ochrany prirody a krajiny*“ — Mgr. Andrea
Poganyova, PhD. - lektorka (Ziaci 2. ro¢nika; jin 2022).

Neuskutocnené aktivity

Vzhl'adom na situaciu podl'a rozhodnuti a usmerneni v ¢ase COVID-19 neboli uskuto¢nené

nasledujuce aktivity:

e navsteva horskych filmov v Poprade (oktober 2021),

o akcia premietania filmov s ekologickou tematikou pod nazvom EKOTOPFILM -
ENVIROFILM (november 2021).

Vysledky

Vztah ziaka k Zivotnému prostrediu sme prehibili jednak teoreticky, predovietkym na
hodinach biologie, geografie, ako aj na triednickych hodinach v spolupraci s triednymi
ucitelmi, ajednak cez skusenost’ vlastného zazitku, ato najmd pobytom v prirode
a aktivizujicimi metdédami doplnenymi o prednasky odbornych pracovnikov.

Co sa tyka triedeného zberu papiera a plastovych flia§, mdZzeme konstatovat, Ze sa nam tato
¢innost’ na naSej Skole osvedcCila aj vtomto Skolskom roku. Zaroveini bolo nutné Ziakov
neustale upozornovat’ a potucat’ ako spravne triedit’ jednotlivé zlozky. Zber sme realizovali
vzdy, ked’ bolo nutné vyprazdnit’ zberné nadoby. Papier sme viazali do balikov a odnasali do
miestnej zberne, za ¢o sme dostali papierové vreckovky. V zbere tychto triedenych zloziek
budeme pokracovat’ aj v budicom skolskom roku.
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Vyznamnu ulohu v oblasti vychovy a vzdelavania zohrava v Skole vychovna poradkyna -

Mgr. Yveta Laj¢dkova. Plan prace vychovného poradcu sa riadil planom prace skoly, planom

vychovného poradcu a aktualnymi problémami vo vychovnej &innosti. Ulohy boli realizované

takto:

- Organizacné zabezpelenie - bol vypracovany plan prace vychovného poradcu, urcené
konzulta¢né hodiny, aktudlne informdcie zverejiiované na nastenke vychovného poradcu.
Dopliiali sa informacie pre Ziakov §tvrtych roénikov o moZnostiach $tadia na vysokych
$kolach a moZnostiach zamestnat’ sa po ukonéeni §tidia. Aktualne sa dopliiali informacie
psychologicko-pedagogického centra v Poprade, prezentaénymi materialmi vysokych
$kol, ktoré boli zverejiiované na nastenke vychovného poradcu. Niektori Stvrtaci vyuzili
Edupage na informacie o moznosti d’alSieho Studia.

- Adaptacny proces Ziakov_prvého rocnika — prebehol bez vicSich problémov. Pocas
Skolského roka sa nevyskytli ziadne problémy suvisiace s prechodom ziakov na iny typ
Skoly. Diagnostika sa urobila anonymnym testom, v ktorom ziaci vyjadrili svoj vztah k
Skole i spoluziakom. Zaroven bol realizovany i test tykajici sa Sikanovania. Testy boli
vyhodnotené a prebehli i individudlne rozhovory so Ziakmi, ktor¢ sa tykali problémovych
odpovedi, ktoré sa vyskytli v testoch. Atmosféra v Skole bola prvakmi zhodnotena ako
vel'mi dobrd, negativne prejavy sa nevyskytli.

-V préaci_s problémovymi Ziakmi — sme vyuzivali osobné rozhovory nielen so ziakmi ale aj
s rodi¢mi, triednymi uciteI'mi. Vyuzili sme pomoc centra pre psychologické poradenstvo.

-V oblasti spoluprdce so Ziakmi — budiicimi _absolventami, ktori mali zaujem pokracovat’
v §tidiu na vysokych skolach sme pripravili triednické hodiny zamerané na spravnu volbu
pri vybere §koly, na sposob vypliiovania prihlaSok. Ziaci mali naplanované prezentacie
vysokych 8kl ale vzhl'adom na vzniknutt situdciu sa neuskutocnili. Aktualne informécie
ziaci ziskavali v individualnych rozhovoroch s vychovnou poradkyiiou, z nastenky
vychovného poradenstva, z propaga¢nych materidlov, ktoré zasielali vysoké Skoly. Velka
pozornost sa venovala vypliovaniu prihlaSok, dodrZaniu terminov odovzdania
a podmienok prijimacich skusok.

- Pre ziakov, ktori neboli rozhodnuti, ¢o v budicnosti budi robit, sme zorganizovali
Vv septembri kariérové testovanie, ktoré bolo uskutocnené CPPP v Poprade a nasledne po
vyhodnoteni boli zrealizované individudlne rozhovory so Studentami.

T4 istd forma bola zvolend aj v juni pre Ziakov tretich ro¢nikov, ktori maju zaujem
pokradovat’ v $tadiu na VS, ale nie su rozhodnuti o aku §kolu by mohli mat’ zaujem.
Testovanie sa uskuto¢ni v jini a rozhovory s vyhodnotenim v septembri.

V tomto Skolskom roku, ako aj v minulych Skolskych rokoch, mali Ziaci vysoky zaujem
0 Stadium na vysokej Skole. Najvdcsi zaujem  je o Stddium na vysokych Skolach
ekonomického zamerania ale aj oStadium na pravnickej fakulte, pedagogickej
I pol'nohospodarskej fakulte ¢i fakultach technickych so zameranim na ekonomiku.

Nasi ziaci sa zucastiiovali programov humanitarneho charakteru, ktoré mali celonarodny
vyznam. Podl’a potrieb bola poskytovana pomoc triednym ucitelom vo vychovnej praci.

Pozornost’ sme venovali aj vychove k dodrZiavaniu Pudskych prav, ktorej koordinatorkou
je Mgr. Iveta Jaurova.
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Vychova k l'udskym pravam sa vyznamnou mierou podiela na mravnom obcianskom
a intelektudlnom rozvoji Studentov, ale zo stanoveného planu prace sa nam podarilo
zrealizovat’ len Cast’ pre pretrvavajicu pandémiu Covid-19 a z obavy zo zdravotného stavu
ziakov a ucitel'ov.

Po uvol'neni opatreni sa vdcSina planovanych akcii zrealizovala v druhom polroku skolského
roku. Vyucujuci na hodinach a triedni ucitelia na triednickych hodinach ovplyviovali
hodnotovu orientaciu ziakov, ich postoje a spravanie, varovali pred rozmdahajicimi sa
prejavmi intolerancie aneznasanlivosti, poukazovali na S$kodlivé javy v spolo¢nosti,
rozoberali aktudlnu politickl a spolocensku situaciu.

Na zaciatku Skolského roka 2021/2022 triedni ucitelia obozndmili ziakov Skoly s Prikaznym
listom pani riaditel’ky k prevencii Sikanovania.

- 09. 09. 2021 - Den obeti holokaustu a rasového nasilia — relacia v Skolskom rozhlase -
aktualizacia nastennych novin k 'udskym pravam,

- 17.11. 2021 — Deii boja za slobodu a demokraciu — relacia v skolskom rozhlase,

- 09. 12. 2021 sa konalo $kolské kolo Olympiady I’P. Skolského kola sa ziéastnilo

9 Ziakov 3. ro¢nika — najlepSie sa umiestnili ziaci Dominik Pokorny — Il1l. B, Samuel
Dovalovsky - I1l. A a Annamaria Pajerova — I1l. A s rovnakym bodovym ziskom,

- 27. 01. 2022 — Medzinarodny deni pamiatky obeti holokaustu — relacia v skolskom
rozhlase,

- 08. 03. 2022 — Medzindrodny den Zien — relacia v Skolskom rozhlase,

- 25. marec 2022 — 80. vyrocie prvého transportu do koncentra¢ného tdbora v Osvienc¢ime
— pri tejto prileZitosti sa ziaci zacastnili v Podtatranskej galérii vystavy a prednasky na
dant problematiku,

- april 2022 — sutaz Mlady Eurépan — Ziaci nasej $koly — B. Starnova, G. Slebodova
z Ill. B aziak S. Dovalovsky z Ill. A ziskali v silnej konkurencii 3. miesto,

- Vspoluprici s obcianskym zdruzenim MY MAMY sa 16. 05. 2022 uskutocnilo
vzdelavanie Studentov a Studentiek 3. ro¢nika na tému rodovej rovnosti a nasilia
pachaného na Zenach,

- 14. 06. 2022 — ziaci prvého, druhého a tretieho ro¢nika absolvovali exkurziu v Muzeu
holokaustu v Seredi. Exkurzia sa stretla s pozitivnym ohlasom u $tudentov.

Koordinatorkou rodi¢ovskej a manzelskej vychovy je Mgr. Alena Alexova, ktord
v $kolskom roku 2021/2022 pracovala podl'a vopred vypracovaného planu.

Dana problematika sa prelinala v rdmci medzipredmetovych vztahov v predmetoch obc¢ianska
nauka, etickd vychova, bioldgia ale aj na triednickych hodinach.

Témy ako: sebapoznavanie, komunikacia, rieSenia konfliktov, empatia a asertivita,
Sikanovanie a medzil'udské vzt'ahy, prevencie roznych zavislosti ale aj partnerské vztahy su
predmetom triednickych hodin V jednotlivych ro¢nikoch. V trefom a Stvrtom rocniku
pribidaju  témy: hodnotovd orientdcia, profesijnd orientdcia, sexudlna vychova
a antikoncepcia.

Obdobie po covid-e je pre Ziakov narocné, pretoze dlho boli v izolacii, bez resocializacie
a osobnych kontaktov. Mnohi sa len vel'mi opatrne a tazko v¢letiuju do kolektivu, nadvizuja
priatel’stva a vztahy. Stipa agresivita ¢i neprimerané spravanie voci okoliu. Chyba sebatcta
a asertivita.
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Nasim cielom je mladeZ vychovavat’ a viest k budovaniu a upeviiovaniu moralnych hodnét,
apreto sa zucastiujeme na réznych charitativnych zbierkach a podujatiach, ktoré su
prospesné pre chorych a postihnutych 'udi.

Pravidelne sa zucastiiujeme na tychto zbierkach:

Biela pastelka,

Den narcisov,

Den modrého gombika,
Usmev ako dar.

Ziaci o zbierky prejavuju zaujem, s komunikativni, slusni a disciplinovani a ¢asto aj vel'mi
uspesni, o com svedéia rozne d’akovné listy a ocenenia.

Ocenila by som poradenstvo a pomoc zo strany psycholégov, poradcov, agentlr, no su
zahlteni pracou s problémovymi ziakmi, ktorych ndm pribuda stale viac.

Skolsky parlament (SP) pracuje pod vedenim Ing. Dany Sirotiidkovej a ma 11 &lenov.
Clenovia SP sa pravidelne stretavaju jedenkrat v mesiaci podas vyuéovania. Ziaci z kazdého
stretnutia vyhotovuju zapisnicu a postupuju podla Planu cinnosti, ktory si zostavili na
zaciatku $kolského roku v septembri 2021.

Od septembra 2021 do maja 2022 sa $tudenti SP stretli 5-krat z dovodu pandémie Covid-19,
pretoze boli opakovane v karanténach od novembra 2021 az do marca 2022.

Clenovia Skolského parlamentu v $kolskom roku 2021/2022:
1. TimeaOlsavska —1I. A

2. Tamara Conkova — |. B

3. Tamara Beckova— 1. C

4. PetronelaTruhanova —Il. A
5. Barbora Zadrosova — 1l. B
6. Karin Lukacova—11.C

7. Matas Bartkovsky — Ill. A
8. Somna Coganova — Ill. B

9. Barbora Skyrtova — I11. C

10. Laura Polcova — IV. B

11. Lucia Pitonakova — IV. C

V septembri prebehli vol'by zastupcov tried do ZSR anasledne zvoleni &lenovia si zvolili
predsednicku, ktorou sa stala Timea Olsavska z I. A.

Clenovia pod vedenim predsedni¢ky vypracovali Plan ¢&innosti na cely $kolsky rok
2021/2022, ktory zial nestihli zrealizovat’.

V oktébri predsedni¢ka rozdelila ulohy jednotlivym &lenom ZSR ana zasadnuti riesili
aktudlne problémy Studentov.

V mesiacoch november, december, januar a februar sa stretnutia neuskuto¢nili z dovodu
pandémie Covid-19, nakol'ko pocas tychto mesiacov boli ziaci neustale v karanténe a nikdy
ich nebol dostato¢ny pocet.

V januari doslo k novelizacii zékona 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej

samosprave, kde doslo k premenovaniu Ziackej §kolskej rady na Skolsky parlament. V tejto
suvislosti bolo nutné prepracovat’ a zmenit’ Statut Skolského parlamentu. Vypracovali sme aj
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nova nastenku vo vchode $koly s nazvom Skolsky parlament, kde je umiestneny aj novy
Statt.

V marci ziaci vytvorili nastenku ,,Stcitime s 'ud'mi trpiacimi vo vojne®, ktora je umiestnena
vo vestibule Skoly v stvislosti s vojnou na Ukrajine.

Pri prilezitosti Marca — mesiaca knih vyzvali svojich spoluziakov k zvySenému c¢itaniu.
Zaroven riesili problematiku nicenia Skolského majetku a vyzvali svojich spoluziakov
k Setrnému zaobchadzaniu s nim.

V aprili GspeSne zorganizovali kratke pod’akovanie ucitelom pri prilezitosti Dia ucitelov,
kde okrem milého slova ucitelom odovzdali kvety.

V maji pripravili rozlt¢ku s maturantami, ktora sa uskutoc¢nila v telocviéni skoly.

V juni sa podiel’ali na priprave a realizacii ukoncenia skolského roka 2021/2022.

Koordinatorkou Slovenského ¢erveného KkriZa v skole bola Mgr. Lubica Tokar¢ikova.
V ¢ase mimoriadnej pandemickej situdcie spdsobenej preruSenim vyucovania V Skolach
Vv Skolskom roku 2021/2022 sa z objektivnych pric¢in neuskutocnili naplanované aktivity
skupiny Slovenského ¢erveného kriza.

2. Oblast’ riadenia

Vedenie skoly pracovalo v osvedcenom systéme riadiacej prace, ktory pozostdval z planu
vnutroSkolskej kontroly, z porad vedenia Skoly, z realizcie planovanych pedagogickych
pordd, z operativnych porad pedagogického zboru, z pordd poradného zboru (predsedovia
PK), z hospitacii riaditel’ky $koly a jej zastupkyn, z operativnych informécii prostrednictvom
oznamovacieho panelu, oznamov a sprav zasielanych prostrednictvom EduPage, z kontroly
zékladnej pedagogickej dokumentécie, zo spoluprace s poradnymi, metodickymi a d’alSimi
organmi a komisiami pdsobiacimi v $kole.

Okrem Styroch klasifikaénych porad vedenie S$koly uskutocnilo 2 pedagogické porady,
v kazdom polroku jednu s tematickym zameranim. Pravidelne sa konali operativne porady
vedenia Skoly a na komunikdciu so zamestnancami Skoly sa vyuzivali aj EduPage a
komunikacné portaly MS Teams, zoom a pod.

Porad vedenia Skoly, ktoré sa uskutocniovali podla potreby (minimalne raz mesacne), sa
zucCastiovali riaditel’ka Skoly, zastupkyne riaditel’ky Skoly a podla obsahu aj veduci PK,
ostatni ucitelia, predsednicka ZO OZ, ekonémka Skoly. Poradny zbor zasadal v priebehu
skolského roku trikrat (oktober, februar, jin). Zaoberal sa pripravou tém a zadani na ustnu
formu internej cCasti MS, planom previerok podla ro¢nikov a predmetov, koncepciou
praktickej ¢asti odbornej zlozky MS, mzdovymi otdzkami, volitelnymi predmetmi v 3. a vo
4. ro¢niku, pripravou prijimacieho konania do 1. ro¢., schvalovanim ¢lenov predmetovych
maturitnych komisii, pripravou podkladov do zaverecnej spravy skoly, schvalenim poctu tried
1. ro¢nika pre $k. rok 2023/2024 a d’alS$imi aktualnymi zalezitostami $koly. Vzhl'adom na
prerusenie vyucovania v Skole vedenie Skoly vyuzilo aj elektronické formy na komunikéaciu
prostrednictvom portalov EduPage, MS Teams a pod.

Hlavné smery kontrolnej ¢innosti:

a) zavery z hospitacii a z kontroly pisomnych prac a previerok vedomosti,
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b)

c)

d)

f)
9)

ciele kontrolnej cinnosti zamerat na zistovanie vyuzivania odbornej literatary,
dostupnych ucebnic, ué¢ebnych pomocok a didaktickej techniky vo vyucovacom procese,
zamerat’ vnatorni kontrolni cCinnost' na systematické sledovanie kvality vychovy a
vzdelavania, na vychovu a vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, na odhalovanie a odstranovanie segregacie roémskych ziakov, kontrola
dokumentacie.

elektronicka triedna kniha,

katalogové listy ziakov, triedny vykaz,

tematické plany,

elektronicka ziacka knizka.

dodrziavanie pracovnej doby,

dozor

- vykon dozoru a pohotovosti podla rozvrhu a v zmysle pracovného poriadku pre
pedagogickych a ostatnych zamestnancov,

dodrziavanie vnutorného poriadku skoly,

dodrziavanie predpisov o ochrane zdravia a bezpecnosti pri praci.

Vstupné previerky:

1. ro¢nik - matematika, anglicky jazyk, slovensky jazyk a literatura.

Vvystupné previerky:

- 1. ro¢nik - anglicky jazyk, slovensky jazyk a literatara.

Z telesnej a Sportovej vychovy - ako vstupné a vystupné testy bol realizovany "Jacikov"
celostny motoricky test.

Realizované vedomostné riaditel’ské pisomné previerky v jednotlivych ro¢nikoch:

- slovensky jazyk a literatra - didakticky vedomostny test - 2. a 4. ro€.

- anglicky jazyk - 3. ro¢nik,

- uctovnictvo - 2. rocnik,

- ostatné planované riaditel'ské pisomky sa neuskutocnili z dbévodu prerusSeného
vyucovania z dovodu Covid-19.

DalSie oblasti kontrolnej &innosti vedenia $koly boli:

kontrola zaujmovej Cinnosti ziakov a prace zaujmovych kruzkov,

kontrola prace predmetovych komisii v skole,

kontrola vedenia pedagogickej dokumentécie,

kontrola prace triednych ucitelov, spolupraca s vychovnym poradcom a plnenie tloh
profesionalnej orientacie ziakov,

kontrola prace vychovného poradcu a jednotlivych koordinatorov,

kontrola nazornej propagéacie,

kontrola odbornych ucebni a tried,

kontrola dodrziavania bezpec¢nostnych a hygienickych opatreni,

kontrola dochadzky zamestnancov do $koly a na vyucovaci proces, kontrola dodrZiavania
rozvrhu hodin, vykonavania pedagogického dozoru, dodrziavanie pracovného poriadku a
Etického kddexu ucitel'a OA Poprad,

kontrola préace Skolnika, upratovaciek, vratnika a administrativnych zamestnancov Skoly.
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3. Organizacia Skolského roku

Praca skoly sa riadila Sprievodcom sk. rokom 2021/2022 vydanym Ministerstvom $kolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR. Niektoré planované aktivity sa vSak z dovodu pandemicke;j
situacie Covid-19, zakazu konania hromadnych akcii a z dovodu distan¢ného vyucovania
nemohli organizovat, resp. sa organizovali diStan¢nou formou alebo sa organizovali
V ndhradnom termine.

4. Zvlastne ulohy ¢lenov pedagogického zboru

Kazdému clenovi pedagogického zboru boli na zaciatku Sk. roku vedenim Skoly pridelené
ulohy, ktoré boli pisomne zverejnené v pracovnom plane $koly. Dvakrat ro¢ne - v decembri
a na konci $k. roku v juni bolo plnenie tychto uloh zhodnotené z hl'adiska obsahu, kvality,
naro¢nosti a dochvilnosti plnenia uloh. V zavere Sk. roku bolo realizované hodnotenie
pedagogickych zamestnancov priamym nadriadenym V sulade so zak. ¢. 138/2019 Z. z.
0 pedagogickych zamestnanoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

5. Oblast’ spravovania odbornych ucebni, kabinetov, zbierok a kniZnic

Kabinety, kniznice, zbierky a odborné ucebne boli na zaciatku Sk. roku pridelené do
spravcovstva jednotlivym ucitelom. Tito boli zodpovedni za poriadok, dopliiovanie a vedenie
evidencie. V novembri decembri 2021 bola realizovana inventarizacia majetku skoly.

6. Oblast’ bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci

Bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci venujeme pozornost predovSetkym vytvaranim
vhodnych pracovnych podmienok pre zamestnancov aj Ziakov Skoly a pravidelnym
preskol'ovanim zamestnancov.

Hlavné ukazovatele pracovnej urazovosti s z hladiska Skoly vel'mi dobré. V sk. roku
2021/2022 nebol pracovny uraz. V oblasti Skolskych trazov Ziakov mame v sk. roku
2021/2022 evidované 4 skolské urazy ziakov, ztoho 3 urazy v kategorii neregistrovany
Skolsky uraz (drobné trazy a poranenia) a1 uraz v Kategérii registrovany Skolsky turaz.
Skolské urazy ziakov sme priebezne evidovali aj na webovej stranke www.cvtisr.sk Centra
vedecko-technickych informacii SR. Urazy Ziakov neboli finanéne odskodnené z prostriedkov
$koly. Skola ma uzavreté s GENERALI Poistoviiou, a. s. poistni zmluvu - skupinové trazové
poistenie ziakov. Choroby z povolania nie st evidované.

Prva pomoc pri drobnych trazoch je zabezpecena lekarnickami. Vybavenie lekarniciek je
dostato¢né a priebezne je doplihané.

Technicky stav skoly, priestorov na vyucovanie, rozvodov vody, plynu, elektrickej energie je
na pozadovanej prevadzkovej urovni. Pravidelne je kontrolované zodpovednymi subjektmi.

Na useku poziarnej ochrany a BOZP sa Cinnost' zabezpeCuje dodavatel'skou firmou
Tatrahasil, Poprad. Je vypracovany poziarny $tatiit organizacie, ktory sa dodrziava a nevznikli
ziadne Skody v organizacii. Firma pravidelne vykonava prehliadky objektov. Zaznamy
0 uskuto¢nenych revizidch su uloZzené v dokumentacii PO u ekondmky skoly.
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Firma Tatrahasil Poprad zabezpeCuje  Skolenia zamestnancov Skoly o BOZP aPO.
Dokumentacia o ¢innosti je ulozend vo firme a kopie su ulozené v dokumentacii u ekonémky
Skoly.

Systém riadenia a kontroly BOZP sa uskutoc¢iiuje v stlade s vypracovanym planom prace na
useku BOZP. V tejto oblasti doraz kladieme vstupnym lekarskym prehliadkam a vstupnym
Skoleniam zamestnancov o BOZP a PO. Pri néstupe do zamestnania je kazdy zamestnanec
povinny absolvovat vstupnu lekéarsku prehliadku. Pri ndstupe do prace je zamestnanec
oboznameny s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie BOZP.

BOZP u ziakov je zabezpecend na kazdej vyucovacej hodine. Kazdy triedny ucitel’ oboznami
ziakov s predpismi 0 BOZP na triednickej hodine na zaciatku skolského roku, ziaci podpisuji
poucenie o BOZP a PO auvedené poucenie je ulozené v dokumentacii triednych ucitelov.
Zapis o pouceni o BOZP a PO je aj v elektronickej triednej knihe.

Pred kazdou skolskou akciou, vyletom, kurzami pohybovych aktivit v prirode (t. j. lyziarskym
kurzom, plaveckym kurzom ainymi Sportovymi aktivitami), kurzom na ochranu Zivota
a zdravia, ucelovymi cvieniami a d’al$imi Skolskymi akciami st Zziaci pouceni o BOZP,
0 ¢om je vyhotoveny pisomny zidznam. Vyucujici vypracuji plany jednotlivych akcii,
v ktorych uvadzaju aj spdsob poucenia ziakov o bezpecnostnych predpisoch. U neplnoletych
ziakov vyzadujeme aj informovany sthlas rodi¢a (zdkonného zastupcu) s ucastou Ziaka na
Skolskej akcii formou univerzdlneho informovaného suhlasu zdkonného zastupcu
podpisaného zdkonnym zastupcom Ziaka na zaciatku Skolského roka.

Dna 30. 08. 2021 bolo uskutocnené pravidelné Skolenie vSetkych zamestnancov Skoly
v oblasti BOZP a poziarnej ochrany technikom z firmy Tatrahasil, Poprad. Zaznamy zo
Skolenia su ulozené v dokumenticii $koly avo firme Tatrahasil Poprad. Skolenia sa
uskuto¢iiujit dodavatel'skym sposobom firmou Tatrahasil, Poprad.

V stlade s platnou legislativou Skola ma uzatvorent Zmluvu o zabezpeceni sluzieb v ochrane
zdravia pri praci s Pracovnou zdravotnou sluzbou, s. r. 0., Poprad.

Z dovodu pandémie COVID-19 a v stlade s pravnymi a inymi predpismi boli v Skole prijaté
hygienické opatrenia, napr. povinné pouzivanie ochrannych rasok, resp. respiratorov, zvysena
dezinfekcia priestorov Skoly, pouZivanie antibakteridlnych prostriedkov na umyvanie ruk,
jednorazové papierové obrisky a pod. Skolou bol zakiipeny bezkontaktny meraé telesnej
teploty, ktory je umiestneny vo vestibule Skoly na monitorovanie telesnej teploty osdb
vstupujucich do priestorov Skoly. TieZ boli zakipené germicidne Ziari¢e vyuzivané v interiéri
Skoly.

7. Oblast’ parcialnych planov celoro¢ného planu $koly

Vsetky uvedené plany boli vypracované podla ¢asového harmonogramu a su prilohou
pracovného planu Skoly.

8. Vychovna priaca triednych uditel’ov
Praca triednych ucitelov (TU) vychadzala z vychovnych planov, ktoré si na zaciatku
Skolského roku vypracovali na cely Skolsky rok. VsSetci ucitelia poOsobili na ziakov

prostrednictvom  vychovno-vzdelavacieho procesu, svojou osobnostou aTU 3]
prostrednictvom triednickych hodin a prace pri formovani kolektivu triedy. Minimalny pocet
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triednickych hodin v mesiaci bol stanoveny na dve, 1 triednickd hodina vychovna, 1
organizacna.

Hodnotenie vychovnej prace triednych ucitel’ov

Vychovné plany I. A, B, C boli zamerané na tieto témy: zasady spravneho ucenia sa —
porovnanie sposobu ucenia sa v zdkladnej a Vv strednej Skole, adaptacia na novy kolektiv,
profil absolventa OA Poprad, poznaj mesto, Vv ktorom Studujes, Medzinarodny den
Studentstva, povinnosti stredoskoldka, jesenné priroda a prechadzka, tolerancia, medziludské
vztahy, priatel'stvo, Medzindrodny den finan¢nej gramotnosti, Deklaracia prav dietata,
prevencia a boj proti HIV virusu a AIDS, Svetovy den vyzivy, aktivity na zamedzenie Sikany,
starostlivost’ o dusevné a fyzické zdravie, viano¢né obycCaje a tradicie, ochrana osobnych
udajov a socidlne siete, Svetovy den bez mobilu, I'udské prava, postavenie zien v spoloc¢nosti,
Vznik SR, Skodlivost’ faj¢enia a pozivania alkoholu a inych omamnych latok, 103 rokov od
vzniku CSR, Medzinarodny defi kniZnic, MDZ, Defi narcisov — liga proti rakovine, 9. maj —
Den Eurdpy, Svetovy den zdravia, voda ako zéklad Zivota — svetovy defl oceanov, Svetovy
dent zivotného prostredia, Svetovy deit mlieka, Ako hodnotim svoj prvy Skolsky rok? Som
spokojny/a so svojimi Studijnymi vysledkami? atd’.

2. ro¢nik

Vychovna praca TU v 2. ro¢niku (II. A, B, C) bola zamerana na tieto vychovné témy: 26.
september — Eurdpsky den jazykov, navsteva kniznice, Den finan¢nej gramotnosti, Svetovy
dent potravy, Den Studentstva — 17. november, Svetovy deil vyZivy, Denl I'udskych prav,
aktivity na zamedzenie Sikanovania, Svetovy den duSevného zdravia, Medzinarodny deni obeti
holokaustu, aktivity na realizaciu I'udskych prav, Svetovy den bez mobilu, Medzindrodny den
turistickych sprievodcov, triedna akcia - kor¢ul'ovanie, Svetovy defi vody, Vianoce — ich
vyznam v sucasnosti, 1. januar — vznik SR, priatel'stvo alaska medzi mladymi l'ud’mi,
vychova k rodicovstvu, Svetovy dent mlieka, mdj konicek, Medzinarodny tyzden priatel’stva,
tolerancia, medzil'udské vztahy, aktivity na zamedzenie diskriminécie, segregacie, xenofobie,
rasizmu, extrémizmu, Marec — mesiac knihy, Eurdpsky tyzden bezpe¢nosti a ochrany zdravia
pri préci, 7. april — Svetovy den zdravia, 8. maj — Den matiek, 9. m4j — Den Eurdpy, Svetovy
denl Zivotného prostredia.

TU pravidelne vyhodnocovali na triednickych hodinach dochadzku do Skoly, prospech
a spravanie ziakov v §kole i mimo nej. Realizdcia tém na triednickych hodinach je v stlade
s vopred stanovenymi planmi TU na zaciatku Skolského roku. Opit’ mozno konStatovat’, ze sa
neuskutocnili tie triedne aktivity, ktoré nebolo mozné uskutocnit’ s oh'adom na pandemickt
situdciu (najmd v 1. polroku), resp. sa uskuto¢nili tie kulturne, Sportové alebo turistické akcie,
ktoré zaviseli od zaujmu ziakov.

3. ro¢nik

Triedne ucitelky 3. ro¢. (IIl. A, B, C triedy) na zaciatku Sk. roka obozndmili ziakov so
zékladnymi dokumentami $koly — so Skolskym poriadkom, Prikaznym listom riaditel’ky $koly
v oblasti prevencie proti Sikanovaniu, Skolsky semafor na k. rok 2021/2022 a pod.
V priebehu $k. roka realizovali triednické hodiny na planované témy s vychovnym
zameranim, napr. Eurdpsky den jazykov, Den l'udskych prav, Medzindrodny dent boja proti
rasovej diskrimindacii, Eurdpsky tyzden bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, Svetovy den
bez tabaku, Medzinarodny den Studenstva, Svetovy deii duSevného zdravia, Svetovy den
prevencie proti HIV a AIDS, Svetovy defi mieru, 8. marec — MDZ — Postavenie Zien
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Vv spoloc¢nosti, Dent Zeme, Dent Eur6py, Svetovy den zdravia, Svetovy den vyzivy — priprava
pochutky — vyuzitie ovocia, Medzinarodny den $kolskych kniznic, Posolstvo Vianoc — zvyky
Unas ivo svete, Den vzniku SR, Medzinarodny tyzden priatel'stva, Aktivity na realizaciu
l'udskych prav, posilnenie demokracie, vlastenectva, Svetovy defl mlieka. Triedni ucitelia
pravidelne na TRH vyhodnocovali aj dochadzku, spravanie a Studijné vysledky Zziakov.
Niektoré planované triedne aktivity sa nemohli uskuto¢nit’ z dovodu pandemickych opatreni,
resp. karantény ziakov.

4. roc¢nik

V ramci triednickych hodin venovali triedne ucitel’ky 4. ro¢. (IV. A, B, C) pozornost
aktualnym témam, napr. problematike di§tan¢ného vzdelavania, podavaniu prihlaSok na VS,
profesijnému uplatneniu sa, moznostiam uplatnenia sa na trhu prace, maturitnym sktskam
a pod. Vo vychovnej oblasti sa venovali aj témam: Pamétny den holokaustu, Europsky den
zidovskej kultiry a dedi¢stva, Medzindrodny denn finan¢nej gramotnosti, Europsky den
jazykov, Svetovy denl vyzivy, Svetovy den bez nasilia, Svetovy denl dusevného zdravia,
Medzinarodny defi $kolskych kniznic, 103 rokov vzniku Ceskoslovenska a Martinskej
deklaracie, 77. vyro¢ie SNP, 76. vyroCie ukoncenia 2. sv. vojny, Profesijnd vychova —
odborné predmety, uplatnenie absolventov Skoly, informovanie o legislative a podmienkach
maturitnych skuSok, Medzin. denn Studentstva, Eurdpsky tyzden boja proti drogam,
Medzinarodny den bez fajéenia, Svetovy deil boja proti AIDS, starostlivost o dusevné
a fyzické zdravie, Denn l'udskych prav, Europsky deni ochrany osobnych udajov, Zdravy
Zivotny §tyl, Svetovy defi zdravia, Zivot bez zavislosti, Vianoce — sviatky pokoja, Moje
profesijné smerovanie, Defi Eurdpy, Deii vitazstva nad fasizmom.

V tomto Skolskom roku z dovodu pandemickych opatreni sa opat’ nekonali stuzkové slavnosti
»klasickym* sposobom. Tr. ucitel’ky odovzdali zelené stuzky v ramci triednych aktivit.
Triedne ucitel’ky venovali vel'kil pozornost’ aj priprave a realizacii maturitnych skasok, ktoré
sa v tomto Sk. roku 2021/2022 konali ,,klasickym® spdsobom pred predmetovou maturitnou
komisiou.

9. Hodnotenie prace predmetovych komisii

Cinnost’ predmetovych komisii sa riadila planom prace $koly a planom prace PK na $kolsky
rok 2021/2022 a zohladnenim aktualnej situacie spdsobenej preruSenim prezenéného
vyucovania a prechodom na distan¢né vzdelavanie. Z tohto dovodu niektoré zasadnutia PK a
komunikacia medzi ¢lenmi PK sa realizovala diStan¢nou formou.

V Obchodnej akadémii Poprad posobili tieto predmetové komisie:

PK ekonomickych predmetov — predsedni¢ka PK: Ing. Jolana Haluskova

PK uctovnictva a ekonomickych cviceni — predsednicka PK: Ing. Tatiana Mare¢akova
PK informatiky — predsedni¢ka PK: Ing. Valeria BreniSinova

PK grafickych predmetov — predsednicka PK: Ing. Tatiana Hadbavna

PK spolo¢enskovednych predmetov - predsednicka PK: Mgr. Zuzana Hvilova

PK cudzich jazykov - predsedni¢ka PK: Mgr. Dagmar Mlynarcikova

PK prirodovednych predmetov - predseda PK: Mgr. FrantiSek Legat

PK telesnej a Sportovej vychovy - predsednicka PK: PaedDr. Iveta Bendikova

16  Splnenie uloh v§eobecnvch a Specifickych na $k. rok 2021/2022

V skolskom roku 2021/2022 vedenie skoly vychadzalo z platnych vSeobecne zavidznych
pravnych predpisov, rezortnych predpisov, koncepcii a stratégii, zo Sprievodcu Skolskym
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rokom 2021/2022 vydanym Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, zo Statneho
vzdelavacieho programu vratane dodatkov SVP.

Priebezne sme sledovali aktudlne informacie na web strankach:
- MSVVa$ SR - www.minedu.sk,

- SPU - www.statpedu.sk,

- SIOV - www.siov.sk,

- NUCEM - www.nucem.sk,

- CVTI SR - www.cvtisr.sk,

- www.ucimenadialku.sk atd’.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme vychddzali aj zo Statneho vzdelavacieho programu
pre Studijné odbory 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I, Il ISCED 3A a
prislusnych dodatkov k SVP a z vypracovanych skolskych vzdelavacich programov:

1. §tudiins’1 odbor: obchodné akadémia:
- SkVP Moderna obchodna akadémia - platny od 01. 09. 2013 zacdinajic prvym
ro¢nikom (v sk. roku 2021/2022 -v 1., 2., 3. a 4. ro¢.),

2. Studijny odbor: sluzby v cestovnom ruchu:
- SkVP Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu - platny od 01. 09. 2013 zacinajic
prvym ro¢nikom (v sk. roku 2021/2022 -v 1., 2., 3. avo 4. roC.).

Mozeme konstatovat', Ze vac¢Sina naSich ziakov su narodne citiaci a tolerantne spravajuci sa
mladi I'udia, schopni komunikacie, disponuji potrebnymi vedomostami i zru¢nost'ami, ktoré
dokazu uplatiiovat’ v praxi.

Vytvorili sme preventivne aktivity v oblasti ochrany mladeze pred toxikomaniou, pred
pred¢asnou graviditou, pred AIDS ipred trestnou ¢innostou. Vykonali sme opatrenia na
zamedzenie Sikanovania V Skole, vSetci Ziaci 1. - 4. ro¢nika boli na uvodnych triednickych
hodinach na zagiatku k. roku obozndmeni so Skolskym poriadkom $koly a s Prikaznym
listom riaditel’ky Skoly k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v skolach.

Ziaci Skoly sa zucastnili na sit’aziach, ktoré organizoval Okresny urad PreSov, odbor Skolstva;
Statny institit odborného vzdelavania, prip. iné intiticie. Niektoré siitaze organizovala aj
nasa $kola. Z dovodu prerusenia vyucovania pre koronakrizu Sa viaceré planované sutaze
nekonali alebo sa konali distan¢nou (online) formou.

V zaujme rozvoja kl'iCovych kompetencii, podnikatel'skych zrucnosti a zru€nosti pre
zamestnatel'nost’ sme sa zapojili do projektov cvicnd firma (volitel'ny vyucovaci predmet
v 3.a4. ro¢.), aplikovana ekonomia (volitelny vyucovaci predmet v 3. ro¢.). Dna 9. marca
2022 sme organizovali 2. online kontrakény deni cviénych firiem Slovensko-Vychod 2022
v spolupraci so Slovenskym centrom cviénych firiem pri Statnom institite odborného
vzdelavania Bratislava. Vo vSetkych triedach 4. ro¢nika Studijného odboru obchodna
akadémia bol realizovany povinny odborny vyucovaci predmet ekonomické cvicenia
v rozsahu 4 hodiny tyzdenne v ucebniach vybavenych prostriedkami IKT so zameranim
najma na uctovny softvér Omega a v Studijnom odbore sluzby v cestovnom ruchu v 3. a vo 4.
ro¢niku predmet ekonomické cvicenia v cestovnom ruchu.
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Finanni gramotnost vramci Narodného Standardu financnej gramotnosti sme
implementovali do Skolskych vzdelavacich programov ako prierezovii tému vo viacerych
odbornych ekonomickych predmetoch.

V prihlaske na vysokoskolské Studium sme bezplatne overovali spravnost’ dajov vyrocnych
vysvedceni absolventov, ktori skon¢ili Stadium Vv naSej Skole aj v predchadzajucich Skolskych
rokoch.

17 Informacie o0 oblastiach, v ktorvch S$kola dosahuje dobré
vysledky a 0 oblastiach, v ktorvch ma nedostatky - SWOT analvza

Silné stranky Slabé stranky
e viac ako 80-ro¢na tradicia Skoly, | ® nedostatoné  mnozstvo  finan¢nych
najstarSia stredna Skola s maturitou prostriedkov na modernizaciu ucebni,
V meste, nakup  prostriedkov  IKT  ainych
e velmi dobré hodnotenie Obchodnej ucebnych pomdcok,
akadémie Poprad inStiticiou INEKO - | e nedostatocné  mnozstvo  finan¢nych
v kategorii SOS, prostriedkov na adekvatne odmenovanie
e vysoky kredit Skoly na verejnosti, zamestnancov,

e dva kvalitné a ziadané $tudijné odbory - | ® nedostatotné  vybavenie jazykovych
6317 M obchodna akadémia a 6355 M ucebni modernymi prostriedkami IKT,

sluzby v cestovnom ruchu, e chybajlica odborna a jazykova literatura,
e 100 % kvalifikovanost ucitel'ského | e vonkaj$i Sportovy aredl nezodpoveda

kolektivu, poziadavkam na realizdciu aktivit telesnej
e vysoka odbornost a  erudovanost a Sportovej vychovy.

pedagogickych zamestnancov,
e vysoka ucast’ pedagogickych

zamestnancov na roznych formach
kontinualneho  vzdelavania,  vratane
vykonania II. atestacie,

e posobenie absolventov Skoly
V manazmente bank, podnikov a institacii
V meste a regione,

e vysoka uspeSnost absolventov  pri
prijimani na vysoké Skoly a pri
zamestnavani sa v SR i v zahrani¢i,

e kazdoroény vysoky zaujem Ziakov ZS
0 Stadium v nasSej Skole,

e vyborny imidz Skoly v Sirokom okoli,

e UspeSné umiestnenia ziakov v sutaziach
a olympiadach na regionalnej, krajskej
I celoslovenskej trovni, Gcast’ ziakov aj
na medzinarodnych sut’aziach,

e velmi dobré materialno-technicka
vybavenost’ skoly - odborné ucebne -
vypoctoveé laboratoria, ucebne
administrativy a koreSpondencie, cvicnej
firmy, jazykové ucebne, prednaskova
miestnost’...,
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zateplenie budovy Skoly, nova fasada
Skoly, inStalacia rekuperacnych
jednotiek, znizenie energetickej
naroc¢nosti Skoly,

inStaldcia zariadeni na zvySenie teploty
vo velkej telocviéni, zrekonstruované
Satne v telocvicni,

rekonstrukcia priestorov Skoly - vymena
vSetkych povodnych okien za plastoveé,
vymena sklobetoniek v telocviéni za
plastové okna, vymena vonkajSich dveri
za plastové, vymena dveri v Skolskom
bufete, rekonstrukcia priestorov S$atni,
kazdy ziak ma samostatni uzamykatel'ni
skrinku na osobné veci, rekonStrukcia
kanaliza¢nych a vodovodnych rozvodov,
vymalovanie  vnutornych  priestorov
Skoly, vymena umyvadiel
a vodovodnych batérii vo vSetkych
miestnostiach Skoly, vymena podlahove;j
krytiny v triedach a v skolskej jedalni,
vymena dveri za plastové v Skolskej
jedalni a prechodovej steny za plastova
do ucebne cvicnej firmy, vymena
radiatorov v budove skoly,

rekonstrukcia kuchyne v Skolskej jedalni,
rekonstrukcia elektroinstalacie
V priestoroch skoly,

vymena kancelarskeho nabytku,
roz§irovanie vybavenia prostriedkami
IKT aj do klasickych tried,

vel'mi dobré poloha Skoly v meste (blizko
centra),

pomoc  sponzorov  a Rodi¢ovského
zdruzenia pri OA,

zapajanie Skoly do projektov,

moznost” Ziakov absolvovat® exkurzie,
odborntl prax,

spolupraca Skoly so zamestnavatel'mi,
ziaci Skoly maji moZnost  ziskat’

vysvedCenie o Statnej skuske
z kancelarskeho pisania na pocitaci
a koreSpondencie, osvedcenie

0 uspesnom absolvovani predmetu cvicna
firma, certifikat o uspeSnom absolvovani
programu Aplikovana ekondmia,
certifikat o ovladani Gctovného softvéru
Omega, vodi¢ské opravnenie v autoskole,
ktord ma sidlo priamo v budove Skoly.
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Ohrozenia

Prilezitosti
moznost  zavedenia  pomaturitného
kvalifikacného stadia v dennej,

alternativne v dial’kovej forme,

vacsie zapojenie Skoly do projektov
a grantov,
zatraktivnenie  vychovno-vzdelavacieho
procesu uplatiiovanim modernych
eduka¢nych metod aforiem, napr.
zazitkového vyucovania, uzsou
spolupracou so zamestnavatel'mi atd’.,
roz§irovanie  integracie = ziakov  so

Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami,
intenzivnej§ia  praca s talentovanymi
ziakmi aich priprava na sutaze
a olympiady,

roz$irenie digitalizacie a vicsie vyuzitie
prostriedkov  IKT ~a  modernych
komunika¢nych portalov vo vychovno-
vzdeldvacom procese,

vo vicSom rozsahu vyuzitie moznosti
EduPage a aSc agendy,

zatraktivnenie webovej a facebookovej
stranky Skoly a véc¢Sia propagacia Skoly
VO verejnosti,

vytvorenie oddychovej ucebne, resp.
oddychovej zony pre Studentov,
rekonstrukcia  vonkajSieho  $portového

arealu Skoly.

negativny vplyv globalnych javov, napr.
mimoriadne;j situacie spdsobenej
koronavirusom COVID-19 na vychovno-
vzdelavaci proces, hrozba energetickej
krizy a rast cien energii a pod.,

mensi zdujem Zziakov ZS o §tadium
vskole najmd zdoévodu poklesu
demografickej krivky,

znizZenie poctu ziakov Skoly a poctu tried,
a tym v dbsledku normativneho
financovania na ziaka aj znizenie
rozpoctovych prostriedkov Skoly,
otvaranie $kol s podobnym zameranim
V meste a regione,

obmedzené moznosti delenia triedy na
skupiny pri vyuCovani odbornych a
vSeobecnovzdelavacich predmetov
vzhl'adom na finan¢né prostriedky,

riziko znizenia kvality vyucovacieho
procesu pre nedostatok mzdovych
a prevadzkovych prostriedkov,
presakovanie  spodnej vody do
pivni¢nych priestorov — S$atni, nicenie
arealu Skoly vandalmi,

odobratie parku pri Skole na investi¢né
mimoskolské ucely.

18 Vvsledky uspesSnosti $koly pri priprave ziakov na vvkon povolania a
vysledky uplatnitel’nosti Ziakov na trhu prace alebo dspesSnosti

prijimania Ziakov na d’alSie Studium

V skolskom roku 2021/2022 z 86 studentov 4. ro¢nika uspeSne ukoncilo stredoskolské
Stadium v OA Poprad vykonanim maturitnych skaSok v riadnom termine (jun 2022) 80
ziakov 4. ro¢nika. V mimoriadnom skuiSobnom termine v septembri 2022 tspeSne ukoncili
Stadium vykonanim maturitnej skusky 3 Studenti. Takze v Sk. roku 2021/2022 celkovo
uspesne vykonalo maturitné skusky 83 Studentov.
Tri $tudentky prestupili do 4. roénika v inej SOS.

Za TOP absolventov skoly v Skolskom roku 2021/2022 boli na rozlucke so Studentmi
4. ro¢nika vyhlaseni Michal Grigl'ak zo IV. A triedy a Laura Polcova zo IV. B triedy.
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PrehPad uplatnenia absolventov $koly, ktori ukon¢ili Studium v $k. roku 2021/2022

Umiestnenie absolventov Pocet Podiel v %
absolventov
Stadium na vysokej §kole 57 68,7
Zamestnanie v SR 12 14,5
Zamestnanie v zahranic¢i 9 10,8
Evidovani na Urade prace, socidlnych veci a rodiny 5 6,0
Spolu 83 100,0

Pozn.: Udaje su zistené k 15. 09. 2022.

Na $tadium na VS sa hlasilo cca 80 % ziakov. Kazdy z nich posielal v priemere 2 - 3
prihlasky na VS rozneho zamerania — najva¢si zaujem bol 0 $tadium na vysokach $kolach
ekonomického zamerania, ale aj o §tadium na pravnickych, pedagogickych, technickych
fakultach.

V ramci triednickych hodin triedni ucitelia venovali pozornost’ aj profesijnej orientacii
ziakov, moznostiam uplatnenia sa na trhu prace v ramci SR i EU, moZnostiam §tadia na VS.
Pre ziakov 4. ro¢nika, ktori mali zdujem pokracovat’ v $tidiu na vysokych skolach, vychovna
poradkyna i triedni ucitelia poskytli Ziakom informacie a pomoc ohl'adom spravnej volby pri
vybere $koly, spdsobu vypliiovania prihlasok. Aktualne informacie o mozZnosti §tdia na VS
ziaci ziskavali v individudlnych rozhovoroch s vychovnou poradkynou a znéstenky
vychovného poradenstva.

19 Vvchova mimo vvucovania, vol’no¢asové aktivity

Realizovala sa prostrednictvom prace v zaujmovych krazkoch a prostrednictvom kultarnych
a Sportovych akcii v mimovyucovacom case.

V Skolskom roku 2021/2022 odovzdalo naSej Skole vzdelavacie poukazy 301 ziakov
z celkového poctu 340 Ziakov.

Pracovali, resp. boli zaradeni do 16 zdujmovych utvarov. Vo funkcii vedicich zaujmovych
utvarov pracovali vylucne interni pedagogovia Skoly.

Zameranie zaujmovych utvarov: Sportové aktivity, turistika a poznavanie regionu — 3,
anglicky jazyk — 2, G¢tovnictvo — 2, praca na PC — 1, slovensky jazyk — 2, matematika — 1,
Skolsky ¢asopis — 1, podnikanie a obchod — 2, knihovnictvo — 1, umenie — 1.

Zaujmové utvary ponukali aj v tomto Skolskom roku volnocasové aktivity rozneho druhu
arovnako sa podiel’ali aj na priprave ziakov na sutaze, ktoré sa rozbehli v tomto Skolskom
roku opat’, prip. vytvarali priestor na aktivity suvisiace s vyu¢ovacim procesom. V porovnani
s minulym Skolskym rokom bola ¢innost’ zdujmovych utvarov obnovena a trvala pocas celého
Sk. roku. VSetky zdujmové utvary naplnili svoju ¢innost' podla plénov stanovenych
v septembri 2021, teda dosiahli maximalny pocet 60 hodin za $kolsky rok.

Ako najvacsi problém v zaujmovej cinnosti dlhodobo pretrvava nizka a nepravidelna

dochadzka Ziakov na podujatia a slaby zadujem zo strany ziakov o ponukané volnocasové
aktivity.
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PrehPad zaujmovych kriuzkov v Sk.

r. 2021/2022

P. ¢. Nézov zaujmového kruzku Veduci/-a zaujmového kruzku
1. Angli¢tina od A po Z Mgr. Michal Sterbak

2. Anglictina hrou Mgr. Natalia Ivankova

3. Ja, pocitac a svet okolo nas Ing. Magdaléna Zavacka

4. Klub milovnikov umenia Ing. Valeria BreniSinova

5. Knihovnicky krazok Mgr. Dagmar Mlynarcikova
6. Matika 1 Mgr. FrantiSek Legat

7. Omega 1 Ing. Martina Dovalovska

8. Omega 2 Ing. Tatiana Marecakova

9. Podnikatel'sky krizok Ing. Tatiana Hadbavna

10. | Poznavanie regiéonu Mgr. Iveta Strukova

11. Slovencina hrou Mgr. Zuzana Hvilova

12. | Sport PaedDr. Iveta Bendikova
13. Sportovo-§ipkarsky krizok Mgr. FrantiSek Legat

14. | Tvorba projektov Ing. Jolana Haluskova

15. | Uc¢ime sa nakupovat Ing. Dana Sirotiidkova

16. | Zurnalisticky kruzok Mgr. Magdaléna Skokanova

V skolskom roku 2021/2022 sme uskuto¢nili tieto stit’aZe, resp. sme sa zapojili do tychto
sut’azi:

Olympiada l'udskych prav,

sut’az Generacia €uro,

Mlady uctovnik,

Ekonomické olympiada INESS,

Olympiada Podnikovy hospodar,

projekt Rozbehni sa! — podpora podnikania stredoskolakov,

sttaze v ramci Online kontraktaéného dna cviénych firiem Slovensko-Vychod - Naj logo
a slogan, Naj katalog, Naj elektronicka prezentécia,

Medzindrodny online veltrh cviénych firiem, ktory organizovalo Slovenské centrum
cviénych firiem,

4. roénik MUB-line s podtitulom Cesko-Slovensky BENCHLEARNING v kategériach —
tvorba viano¢ného letdku, prezentacia, on-line obchodovanie, SWOT analyza,

svetové podujatie PEN Valentinsky tyzden,

PEN EntrepreneurshipWeek 2021 — Tyzden podnikatel'stva,

on-line Hlohovské kontraktatné dni na tému ,Firemna filantropia“ ako sucast’
spolocensky zodpovedného podnikania,

triedne stt'aze ziakov v pisani na pocitaci a Gprave textu na pocitaci,

celoSkolska sut'az o Putovny pohar riaditel’ky Skoly v pisani na pocitaci a v tiprave textu
na pocitaci,

krajské kolo a celoslovenské kolo sutaze v spracovani informécii na pocitaci v 3
stitaznych disciplinach - pisanie na pocitaci, uprava textu na pocitaci, profesionédlne
spracovanie textu - wordprocessing,
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e Skolska sut'az z ekonomickych znalosti pre ziakov 1., 2. a 3. ro¢nika,
e Skolska sut'az z hospodarskych vypoctov a Statistiky pre ziakov 1. ro€.,
e Skolska sut'az z uctovnictva pre ziakov 2. a 3. ro¢nika,
sutaz v preklade cudzojazycného textu,
tvorba prezentacii v anglickom, ruskom a nemeckom jazyku na vybranu tému,
kviz v anglictine,
tvorba kolaze v nemeckom jazyku,
olympiada v anglickom a nemeckom jazyku,
olympiada l'udskych prav,
stutaz Mlady Eurdpan,
sut'az o najkrajsSiu prezentaciu,
e rdzne Sportové sut’aze - napr.:
- celoskolsky volejbalovy turnaj (medzitriedne ro¢nikové turnaje a finalovy turnaj),
- Vvramci letného kurzu pohybovych aktivit pre 2. roénik — sutaz jednotlivcov
v bedmintone a stolnom tenise dievéat aj chlapcov,
- sutaz o najzdatnejsiu Studentku a Studenta,
- celoskolskt chddzu olympijského diia — stit’az tried,
- den $portu — ro¢nikovy turnaj chlapcov vo futbale, ro¢nikovy turnaj vo florbale, sttaz
jednotlivcov v hode Sipkami, stitaz v petangue, cardio cvicenia,
- stredoskolské Sportové hry - stitaze v bedmintone a basketbale.

Vvsledky sut’azi, zaujmova ¢innost’

Sut’aze v grafickvch disciplinach

Vysledky celoSkolskych pretekov
Jun 2022 — Putovny pohar pani riaditel’ky Skoly

Pisanie na PC
1. Martin Temkovi¢, III. B - 284,0 ¢. u./min
2. Klaudia Sykorova, III. B —276,2 ¢. 4./min
3. Viktoria Semanakova, II. A - 275,0 ¢. 0./min

Uprava textu na PC
1. Filip Juricek, III. A — 88 korektur, 6 ch., 7 300 ¢istych bodov
2. Nikola Frankova, III. B — 79 korektur, 3 ch., 7 150 ¢istych bodov
3. Matus Imrich, IV. A — 77 korektur, 4 ch., 6 700 ¢istych bodov

Pisanie na PC — 1. ro¢nik
1. Sofia Kopc¢akova, I. B - 229,3 €. 0./min
2. Sandra Liptédkova, I. B —222.3 €. 0./min
3. Tamara Conkova, I. B - 210,5 &. ./min

Krajské kolo sut’aze Ziakov v spracovani informacii na pocitaci (SIP)

Krajskeé kolo sutaze v spracovani informécii na pocitaci Ziakov strednych §kol PreSovského
kraja (56. ro¢nik) sa uskuto¢nilo dna 16. februara 2022 Obchodnej akadémii Poprad.
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Umiestnenia Ziakov OA Poprad na krajskom kole sut’aze v SIP - 16. 02. 2022
Pisanie na pocitaci

1. Martin Olah, IV. C —326,0 ¢. 0./min

2. Klaudia Sykorova, III. B —263,0 ¢. G./min

5. Viktoria Semanakova, II. A —261,1 €. G./min

Uprava textu na pocitadi
2. Nikola Frankova - 65 korektur, 5 ch., 5 250 vyslednych bodov
3. Matus Imrich, IV. A — 69 korektur, 7 ch., 7 350 vyslednych bodov

Wordprocessinqv
1. Sara Kristina Savelova, II. C; 116 bodov, 60,57 %
2. Livia Kolctinova, II. C, 87 bodov, 45,43 %

Celostatne kolo sut’aze Ziakov strednych $kél v spracovani informacii na pocitaci (SIP)
56. ro¢nik sa konalo 22. — 24. marca 2022 v SOS dopravna, Martin-Prickopa prezenénou
formou. Obchodnu akadémiu Poprad reprezentoval Martin Olah, ktory obsadil 8. miesto
s vykonom 317,70 ¢istych uderov/min. V kateg6rii wordprocessing nds mala reprezentovat
Sara Kristina Savelova, no kvéli ochoreniu COVID sa ho nemohla zagastnit’.

Medzinarodna sut’az ZAV-100-Minutes

V spolupraci s federaciou INTERSTENO sa sut'az konala on-line formou 9. decembra 2021.
Nasu S$kolu reprezentovali 2 Studenti v kategérii JUNIOR (17 — 20 rokov). V silnej
medzinarodnej konkurencii (791 tucastnikov) Martin Olah, IV. C obsadil 84. miesto
s vykonom 387,7 &istych uderov/min a Peter Zugec, IV. C ziskal 184. miesto s vykonom 330
Cistych uderov/min. Sut'az spocivala v odpise 25 jednominutovych odpisov z obrazovky PC
pri penalizacii 100 TB za chybu.

Vvsledky sut’azi v cudzich jazykoch

Sut’az v preklade cudzojazyéného textu
Anglicky jazyk — 1. — 2. ro¢nik

1. Ema Simkova, I. B

2. Timea Hromadova, II. B

3. Robert Podolsky, 1. B

Anglicky jazyk — 3. — 4. ro¢nik
Bolo udelené iba 2. miesto — Barbora Starnova, II1. B

Nemecky jazyk
1. Tana Conkova, I. A a Karin Vesela, II. C
2. Viktoria Zajacova, I1. B
3. Viliam Noga, II. C

Rusky jazyk
1. Zoja Cékyova, I1I. A
2. Adam Rusnak, III. A
3. Zuzana Bednarcikova, III. B
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Olympiada v anglickom jazyku

Kategoéria 2A 1. - 2.ro¢nik
1. Timea Hromadova, II. B
2. Karin Lukacova, II. C a Sebastian Valko, 1. C
3. Ema Simkova, II. B

Kategoria 2B 3. — 4. ro¢nik
1. Samuel Tomko, IV.C
2. Matas Oravec, III. A
3. Peter Zugec, IV.C

Tvorba prezentacii v anglickom jazyku
1. - 2. roénik

1. Tamara Conkova, 1. B

2. Mario Polacek, II. C

3. Tana Conkova, I. A

3. —4. ro¢nik
1. Ivana Kopani¢akova, III. C
2. a 3. miesto neudelené

Tvorba prezentacii a projektov v nemeckom jazyku
(bez pridelenia umiestneni — vyber iba najkvalitnejSich prezentdcii)

1. ro¢nik

Alexandra Jurska, 1. A
Diana Levocka, 1. A
Laura Korenkova, 1. A
Samuel Mlynar, 1. B
Nina Oravcova, 1. C

2. ro¢nik

Ema Enckesova, II. A
Viktoéria Martinovicova, II. A
Timea Marhetkova, II. B
Adrian Pirschel, II. B
Miriam Zacharova, Il. C

3. ro¢nik

Miriam Kubovova, III. A
Vanesa Tomaskova, I11. B
Katarina Kromkova, III. C
Zuzana Kucerova, III. C
Zuzana Tomaskovic¢ova III. C

Tvorba prezentacii v ruskom jazyku
1. Lenka Korenkova, III. A
2. Michaela Pavlickova, II. A
3. Livia Kolctnova, Il.C




Kviz v anglickom jazyku
1. Zuzana Kucerova a Livia Liskova, III. C
2. Ivana Kopanicdkova a Erik Kovac, III. C
3. Maros Oravec a Gabriel Gocze, I11. A

Generacia €uro

Zapojili sa ziaci IV. A triedy. V 1. kole sut'aze sa zaregistrovali vSetky timy a zrealizoval sa
online vedomostny kviz. V 2. kole ziaci vypracovali zadanie od poroty sutaze a vytvorili tim
pod nazvom ,Banking“. Ked’ze po absolvovani testu bola uspesnost’ ziakov 83,33 %, do
d’alSieho kola uz nepostapili. Hranica na postup bola 95,00 %.

Ekonomicka olympiada

Vybrani ziaci zo vSetkych tried Skoly, spolu 41, sa v ramci hodin podnikovej ekonomiky
zapojili do ekonomickej olympiady, ktora po tretikrat organizoval INESS — Institat
ekonomickych a spolo¢enskych analyz. Prvé kolo sa on-line formou zrealizovalo v decembri
a z celého Slovenska sa zapojilo sa 11 000 sutaziacich. Do krajského kola mohli postupit’ iba
sutaziaci, ktori dosiahli uspeSnost’ viac ako 60,00 %. Obchodnt akadémiu Poprad
reprezentovali: Peter Zugec, IV. C, Kristina Spinerova, IV. B, Samuel Dovalovsky, III. A,
Alica Ignacikovéd, 1. C a nahradnikom bol Stefan Hertély. Krajské kolo prebehlo on-line
formou 1. marca 2022, ale do celostatneho kola uz ziaci nepostupili.

Financéna olympiada

Aj vtomto Skolskom roku sa Studenti Skoly zapojili do Financnej olympiady, ktora
organizovala Nadacia Partners group, ktora sa zameriava na skusenosti Studentov
s finanénymi produktmi. Organizatori neposkytli Skole spéatnti vdazbu o GispeSnosti ziakov.

Vvsledky siut’aze z aétovnictva "Mlady uctovnik"

Skolské kolo

2. rocnik

1. Erika Korsalova, II. B
2. Ema Simkova, II. B

3. Robert Podolsky, I1. B

3. ro¢nik

1. Samuel Dovalovsky, III. A
2. Jakub Tomaskovic, III. A
3. Filip Juricek, III. A

4. rocnik

1. miesto - Laura Polcova, IV. B

2. miesto - Jakub Tomaskovi¢, III. A
3. miesto - Alexandra Kubinova, IV. B

Ziaci Laura Polcova, IV. B; Jakub Tomaskovi¢, III. A a Alexandra Kubnova, IV. B sa

zucastnili prvého celostatneho kola sut'aze Mlady Gctovnik, no do druhého celostatneho kola
sttaZe uz nepostupili.
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Aplikovana ekonomia

Dna 5. aprila 2022 sa zuacastnili celostatnej sutaze — Vel'trhu podnikatel'skych talentov
v Bratislave, v obchodnom centre Nivy, pod zastitou predsedu vlady E. Hegera a s podporou
Ministerstva Skolstva, mladeze, vedy, vyskumu a Sportu SR. Bol to 27. ro¢nik sutaze
a organizacia Junior Achievement Slovensko si pripominala 30. vyroCie pdsobenia na
Slovensku. Obchodnu akadémiu reprezentovalo 5 Studentiek s dar¢ekovym produktom
LANJEL", ktory bol vyrobeny technikou macramé v dvoch velkostiach. Studentskd firma
ziskala z akcie certifikat.

Cvi¢né firm

V Skole pracovali 4 cvi¢né firmy:

- Suit fruit, s. r. 0., IV. B, Ing. Adamkova,

- Kaficko de Tour, s. 1. 0., IV. B, Ing. Dovalovska,
- Trieska, s. 1. 0., III. A, Ing. Marecékova,

- Styling & Selling, s. r. 0., Ing. Haluskova.

Cvicné firmy sa zcastnili druhého on-line kontrakta¢ného dia cviénych firiem Slovensko —
Vychod 2022, ktoré zorganizovala zastupkyina riaditel’ky Skoly pre odborné predmety
Ing. Zavackd, Ing. Marec¢dkovd alng. Dovalovskd v spolupraci s vedenim Skoly
a Slovenskym centrom cvi¢nych firiem.

Ziaci cviénych firiem sa za&astnili aj nasledujucich aktivit:

- 24. Medzinarodného on-line veltrhu cviénych firiem, ktory organizovalo Slovenské
centrum cvi¢nych firiem v ditoch 15. — 16. novembra 2021;

- 4. ro¢nika MUB-LINE VELETRHu organizovaného Metropolitni univerzitou Praha
s podtitulom Cesko-Slovensky BENCHLEARNING v kategoriach: tvorba viano&ného
letaku, prezentacia, on-line obchodovanie, SWOT analyza; firma SUIT FRUIT, s. r. o. sa
prebojovala do TOP desat’ najlepsich zo 76 ucastnikov;

- firmy sa zGCastnili Prezentacného dna cvi¢nych firiem a vzdelavacieho workshopu v
Obchodnej akadémii Poprad, kde sa uskuto¢nila prehliadka vystavnych stankov, on-line
prezentacie a workshop ,,Chcem zacat’ podnikat™;

- cvicnd firma Styling & Selling, s. r. 0., sa zucastnila svetového podujatia PEN
Valentinsky tyzden, kde ziskala 3. miesto v kategorii ,,90 sekiind vo vytahu®;

- cvicnd firma TRIESKA, s. r. 0. sa zi¢astnila PEN Entrepreneurship Week 2021 — Tyzden
podnikatel’stva;

- cvicnd firma TRIESKA, s. r. 0. sa zucastnila on-line Hlohovskych kontrakta¢nych dni na
tému ,,Firemna filantropia® ako sucast’ spolocensky zodpovedného podnikania, kde
obsadila v TOP-5 firmach 2. miesto.

Projekt ..Rozbehni sa!“ (INOVEUM)

Ziaci V. A triedy sa zapojili do 1. kola projektu "Rozbehni sa!" v septembri — marci. Svoje
napady vSak neprihlasili do ,,Rozbiehatora®, ale sledovali 25 finalnych prihldsenych népadov,
teda vyuzili tzv. pasivny mod. V marci 2022 bolo 1. kolo ukoncené — vysledkom bolo
premietanie videi ispeSnych napadov.

Do 2. kola - od aprila 2022 sa do projektu zapojila III. C, ktora sa zucastnila jednorazového
workshopu — spustenie videi. Do 13. maja 2022 bolo potrebné prihlasit’ napad a napisat’
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sutaznu tvahu. V jani sa v SpiSskej Novej Vsi vo firme Embraco malo zucastnit’ 5 Ziakov
z triedy III. C, no realizacia sa presunula na september 2022.

2. on-line kontraktaénv den cvi¢nych firiem Slovensko — Vvchod 2022

Cvicné firmy sa 9. marca 2022 zacastnili druhého on-line kontrakta¢ného diia cviénych firiem
Slovensko — Vychod 2022, na ktorom spolupracovalo vedenie $koly a Slovenské centrum
cviénych firiem. Sataz prebichala v kategériach naj logo aslogan, naj kataldog a naj
elektronicka prezentacia. Celkovo sa na kontraktaénom dni zucastnilo 25 cvi¢nych firiem zo
14 strednych $kol.

Vvsledky sut’azi z podnikovej ekonomiky - ekonomickvych znalosti

Druhy roénik

1. miesto — Jakub Enekes, II. A

2. miesto — Viktoria Semanakova, I1. A
3. miesto — Stefan Hertély, II. B

Treti ro¢nik

1. miesto — Denisa Hurcalova, I11. B

2. miesto — Lenka Korenkova, III. A

3. miesto — Lucia Neuvirthova, III. B

Stvrty’ roc¢nik

1. miesto - Laura Polcova, IV. B
2. miesto - Matus Imrich, IV. A
3. miesto - Peter Zugec, IV. C

Olympiada Pudskvch prav

Skolské kolo sutaze sa uskutocnilo v decembri 2021 Prvé tri miesta obsadili Ziaci: Dominik
Pokorny — III. B, Samuel Dovalovsky — Ill. A a Anna Mdria Pajerova — I1l. A.

Mlady Europan

Dna 20. aprila 2022 sa uskutoCnil prezen¢nou formou uZ 17. rocnik celoslovenskej
vedomostnej sutaze Mlady Eurdpan. Organizacne ju zabezpecil Europe direct Poprad.
Obchodnt akadémiu Poprad reprezentovali Samuel Dovalovsky, III. A, Barbora Starnova
a Gabriela Slebodova, z I1I. B triedy. Vd’aka svojim vybornym znalostiam sa prebojovali do
finéle, v ktorom obsadili vyborné 3. miesto.

Olympiada Podnikovy hospodar

Sut'az organizovala Podnikovohospodarska fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave so
sidlom v KoSiciach. Do sutaze sa zapojili Studenti — Kristina Spinerova, IV. B, Eva
Lukackova, IV. B, Sandra Kuzielova, IV. B, Tamara Skysl'akova, IV. C a Vanesa Cvanigova,
V. C.

Vedomostna sut’az z dafnovej sustavy

Celoskolské kolo sutaze ,,Danovy systém SR* pre ziakov 3. rocnikov sa konalo 24. marca
2022. Vitazmi su:

60



1. miesto — Gabriela Slebodova, I11. B
2. miesto — Filip Juricek, I11. A
3. miesto — Maros Oravec, II1. A

Olvmpiada z hospodarskych vypoctov a Statistiky

Sut'az z hospodarskych vypoctov a Statistiky pre 1. ro¢nik sa uskutocnila prezen¢nou formou
Vitazmi st:

1. miesto: Marek Dzurnak, 1. A

2. miesto: Tomas Brejcak, I. A a Ivan gimurdjak, L A

3. miesto: Sarah Drackova, I. B

Sut’az o najkrajSiu prezentaciu

Vitazom Sutaze o najkrajSiu prezentdciu sa stala Alexandra Hromjdkova zIl. C
s prezentaciou Negativne vplyvy dnesného sveta na mladez.

Sportové sut’aze

Stredoskolské Sportové hry
Okresné kolo

Bedminton — diev¢ata, chlapci — 4. miesto
Basketbal, streetball — druzstvo chlapcov — 4. miesto

20 Zavery a opatrenia na novy $kolskv rok 2022/2023

Celkovy prospechovy priemer $koly bol na konci 2. polroku sk. r. 2021/2022 je 1,90, ¢o je
0 0,08 zhorsenie ako v predchadzajucom sk. rokom.

Priemerny prospech za 2. polrok sk. roku 2021/2022 podl'a ro¢nikov:

1. ro¢nik: 1,67

2. ro¢nik: 1,75

3. ro¢nik: 1,90

4. ro¢nik: 2,25

Z tried najlepsi prospechovy priemer mali triedy: |. B - 1,47; 1. A - 1,61; Il. B - 1,69; II. C -
1,74; 1. A - 1,83; 1Il. C - 1,88; Ill. A -1,89; I. C a lll. B - 1,94. Ostatné triedy mali
prospechovy priemer nad 2,00, a to triedy: IV. B - 2,07; IV.C - 2,29; IV. A - 2,41.

V prospechovej oblasti bude potrebné nadalej pdsobit’ na zlepSovanie pristupu ziakov
k Studijnym povinnostiam, v pripade diStan¢ného vzdelavania posobit’ na sebadisciplinu a
zodpovednost’ Studentov. Ciel'om $koly je udrzanie celkového prospechu skoly na urovni pod
2,00. V oblasti hodnotenia a klasifikacie uplatiiovat’ jednotné kritéria hodnotenia a
klasifikacie tak, aby to bolo v sulade s poziadavkami Skolského vzdelavacieho programu
a Metodického pokynu €. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kol.

Od sk. roku 2021/2022 uplatiujeme v ramci odbornych predmetov jednotni upravenu
klasifika¢nt stupnicu:
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Znédmka % Uspesnosti
1 100 - 85
2 84,99 - 70
3 69,99 - 50
4 49,99 - 35
5 34,99 -0

Vo vychovno-vzdeldvacom procese je potrebné uplatnovat moderné vyucovacie formy
a metddy, neustale aktualizovat’ aj jeho obsah, vo vac¢sej miere vyuzivat prostriedky IKT, a to
aj v pripade realizacie diStan¢ného alebo kombinovaného vyucovania.

V oblasti dochadzky ziakov do Skoly 340 ziakov denného Studia vymeskalo spolu 46 830
hodin, z nich bolo 46 533 ospravedinenych hodin a 297 hodin neospravedlnenych. Priemer
na 1 ziaka bol 137,73 vymeskanych hodin, z toho 136,86 hodin ospravedlnenych a 0,87 hodin
neospravedlnenych. Najlepsiu dochadzku mali Ziaci Il. B triedy (87,97 vymeskanych hodin na
1 ziaka), I. Atriedy (102,18 vymeskanych hodin na 1 Zziaka). Najhor$iu dochadzku na
vyuCovanie mali triedy IV.A (190,28 vymeskanych hodin na 1 ziaka), IV. C (174,84
vymeskanych hodin na 1 Ziaka), II. A (150,90 vymeskanych hodin na 1 Ziaka). Udaje
0 dochadzke ziakov na vyucovanie nie je mozné porovnat s Udajmi z predchadzajucim
Skolskym rokom z dévodu, ze v predchadzajicom Sk. roku bolo v prevaznej Casti Sk. roka
realizované diStancné vyucovanie.

V nasledujuicom Skolskom roku je potrebné aj nad’alej zo strany triednych ucitelov a
ostatnych vyucujucich venovat zvySenii pozornost dochiddzke ziakov na vyucovanie,
dosledne kontrolovat” dévody nepritomnosti ziakov na vyucovanie, zintenzivnit' spolupracu
s rodi¢mi, s vyuc€ujucimi, ale aj s vychovnou poradkytiou s cielom zlep$it' dochadzku ziakov
na vyucovanie, ktord ma vplyv aj na celkové $tudijné vysledky Ziakov. Skola na evidenciu
dochadzky Zziakov vyuzivala aj v tomto Sk. roku elektronicky dochadzkovy systém cez
EduPage, o prispelo k prehl'adnejSiemu sledovaniu dochadzky ziakov na vyucovanie nielen
zo strany Skoly, ale najmé zo strany rodicov Ziakov.

V spravani ziakov sme v $k. roku 2021/2022 riesili celkom za 1. aj 2. polrok 12 poruseni
Skolského poriadku ulozenim vychovnych opatreni, a to 9 ziaci - pokarhanie od triedneho
ucitela, 1 ziak - pokarhanie od riaditel’ky $koly, 2 ziakom bola zniZzena znamka zo spravania
na na 3. stupet s podmiene¢nym vylacenim zo Skoly. Ulozené vychovné opatrenia v podobe
pokarhani, resp. zniZenych znamok zo spravania boli najmid z dovodu neospravedlnenej
absencie, prip. inych poruseni Skolského poriadku Skoly. Na druhej strane bolo udelenych
6 pochval triednym ucitelom, 2 pochvaly riaditel’kou Skoly a 34 Zziakov dostalo knizné
odmeny (formou kniznych poukéazok). Spravaniu ziakov je potrebné aj v nasledujucom sk.
roku venovat’ zvysenll pozornost’.

Plany Skoly na skolsky rok 2022/2023

a) oblast’ vychovy a vzdeldvania

- Vvsulade s novelizovanym $kolskym zdkonom a dodatkami k Statnemu vzdeldvaciemu
programu Studijného odboru 63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I - ISCED
3A inovovat Skolské vzdelavacie programy a uplatiovat ich vo vychovno-
vzdelavacom procese Skoly vratane ucebnych osnov jednotlivych predmetov, a to
v §tudijnom odbore obchodna akadémia v SkVP - Modernd obchodna akadémia,
v §tudijnom odbore sluzby v cestovhom ruchu SkVP - Sluzby a podnikanie
Vv cestovnom ruchu,
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vypracovat' individudlne ucebné plény pre ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami,

racionalnymi motivaénymi a vzdelavacimi metdédami zlepsSit' prospechovy priemer
skoly, prip. udrzat’ pod 2,00,

dialogom so ziakmi irodi¢mi znizit absenciu ziakov, dbat na ddslednu kontrolu
absencie ziakov triednymi uéitel'mi, zintenzivnit’ spolupracu s rodi¢mi, vychovnou
poradkynou, jednotlivymi vyuéujucimi s cielom zlepsit' dochadzku ziakov na
vyucovanie,

posobit’ na ziakov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost’, sebadisciplina, aby sa znizil
pocet priestupkov voci Skolskému poriadku skoly,

zvysSenu pozornost venovat spravaniu sa ziakov s cielom predchadzat’ negativnym
javom v spravani sa ziakov,

doslednou pracou vo vyucovacom procese adodrziavanim platnej legislativy
pokracovat’ v realizacii maturitnej skusky,

pokracovat’ v inovdcii foriem, metdd a obsahu vyucovacich predmetov,

pokracovat’ v zjednocovani kritérii naro¢nosti a hodnotenia v jednotlivych vyucovacich
predmetoch,

uplatiovat’ individualny pristup k ziakom, a to najmé k slabsie prospievajucim ziakom
za G¢elom zlepSenia ich Studijnych vysledkov a K talentovanym ziakom za ucelom ich
pripravy na uspesnu reprezentaciu $koly na stitaziach a olympiddach,

vyuzivat’ pri hodnoteni ziakov viaceré formy ziskavania spitnej vizby o kvalite ich
vystupov, najmé priebezné, tzv. formativne hodnotenie,

uplatiiovat’ vo vychovno-vzdelavacom procese zésadu, aby ucitel’ vyzdvihol u Ziakov
to, ¢o dokazali, povedal im, ¢o a ako treba zlepsit, akym smerom upriamit d’al§iu
aktivitu,

roz$irit’ vyuzivanie prostriedkov informa¢no-komunika¢nych technolégii vo vyucovani
odbornych aj vS§eobecnovzdelavacich predmetov,

zvysit' zdujem ziakov o telesni a pohybovu aktivitu a telovychovno-vycvikové kurzy
(lyziarsky a plavecky kurz aj iné formy pohybovych aktivit) ich zatraktivnenim
a uplatiovanim zazitkovych foriem telesnej a Sportovej vychovy,

realizovat’ lyziarsky kurz s vyuzitim prideleného finanéného prispevku na Zziaka na
uhradu ndkladov spojenych s realizaciou LK,

vytvarat podmienky na mimoSkolské aktivity Ziakov organizovanim Skolskych
poznavacich exkurzii (v pripade zlepSenia epidemiologickej situacie), kruzkovou
zaujmovou ¢innost'ou, organizovanim réznych sut'azi a olympiad a pod.,

vyuzivat' Skolsky portdl EduPage vo vychovno-vzdeldvacom procese aj v Skolskej
administracii (elektronickd triedna kniha, elektronicka ziacka knizka, elektronicky
dochadzkovy systém),

nad’alej zdokonal'ovat’ znalosti a zru¢nosti Ziakov aj pedagogickych zamestnancov vo
vyuzivani informac¢no-komunika¢nych prostriedkov, EduPage a komunika¢nych
portalov (MS Teams, zoom a pod.), najmid pre pripad uplatnenia diStancného
vzdelavania, resp. kombinovaného vzdeldvania ziakov,

zapajat’ Skolu do projektov.

b) oblast MTZ.:

v spolupraci so sponzormi a RZ, MSVVa$ SR nad’alej inovovat’ a dopiat’ prostriedky
IKT i d’al$iu didakticka techniku a u¢ebné pomdcky,

inovovat’ IKT v odbornej uc¢ebni cvicnej firmy,

pokracovat’ v aktualizacii webovej a facebookovej stranky skoly,

rekonstruovat’ priestory $kolskej kniZnice a pokradovat’ v dopinani jej knizného fondu,
zapojit’ sa do vyziev zameranych na budovanie vonkajsich arealov §kol,

63



- revitalizacia Skolského dvora (bezecka draha, ihrisko),

- zriadit’ oddychovl ucebiiu, resp. oddychovi zonu pre Studentov,

- rekonstrukcia parkovacej plochy pri Skole (novy asfaltovy povrch),
- zriadit’ kabinet pre ucitelov odbornych ekonomickych predmetov.

Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za skolsky rok
2021/2022 je vypracovana v stlade s Vyhlaskou MSVVa$ SR ¢&. 435/2020 Z. z. o §truktire a
obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a
Skolskych zariadeni.

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok
2021/2022 prerokovana na zasadnuti Pedagogickej rady OA Poprad dna 26. 09. 2022.

Ing. Iveta Racekova
riaditel’ka skoly
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